
 

 

 

 

Resultados Detallados por cargo Vacante 
 
 
A. Médico Gabinete Psicotécnico (Ley N° 15.076) 
 

N° Postulante Admisibilidad 
Antecedentes 
Curriculares 

Entrevista 
Personal 

Puntaje 
Total 

1 Freddy  Ruiz Delgado  Cumple  90 9.58 99.58 

 
B. Técnico - Chofer (Grado 16°) 

 

N° Postulante Admisibilidad 
Antecedentes 
Curriculares 

Entrevista 
Personal 

Puntaje 
Total 

1 Allen  Gómez Pinto  Cumple 65 0 65 

2 Ariel  Ayelef Necul  Cumple 50 0 50 

3 Jean  Figueroa Mora  Cumple 50 0 50 

4 Andrés Sepúlveda Viguera  Cumple 90 8.68 98.68 

5 Sebastián Soto Araneda  Cumple  50 0 50 

6 Juan Urrutia Cayulen Cumple  30 0 30 

7 Jorge Saravia Neira  Cumple  50 0 50 

8 Salem  Aedo Valdés  Cumple  90 9.86 99.86 

9 Juan Baeza Catalán  No Cumple  0 0 0 

10 María Herrera Sáez  No Cumple  0 0 0 

11 Francisco Orellana Cravero  No cumple 0 0 0 

12 Cristóbal Osorio Aguayo  Cumple 70 0 70 

13 Patricio  Cofré Merino  Cumple  90 8 98 

14 Víctor Lugo Lombano  Cumple 85 6.96 91.96 

15 Walter Urrutia Lincopan  Cumple  90 7.48 97.48 

16 Carlos Mayolafquen  Pinto  Cumple  90 6.2 96.2 

 
Los siguientes candidatos quedan excluidos del proceso de selección por los motivos que se 
indican: 

• Juan Baeza Catalan: No cumple. Motivo: No presenta certificado de estudios técnicos. 

• María Herrera Sáez: No cumple. Motivo: No presenta certificado de estudios técnicos. 

• Francisco Orellana Cravero: No cumple. Motivo: No presenta certificado de situación 
militar al día. 

Se citó a la fase de entrevista presencial a los (6) postulantes que obtuvieron el puntaje mínimo 
requerido de 85 puntos para esta etapa. 

Los postulantes que no alcanzaron el puntaje mínimo requerido para clasificar a la etapa de 
entrevistas obtendrán una calificación de cero (0) puntos en dicha fase.  

C. Auxiliar – Chofer ( Grado 17°) 
 

N° Postulante Admisibilidad 
Antecedentes 
Curriculares 

Entrevista 
Personal 

Puntaje 
Total 

1 Ariel Ayelef Necul  Cumple 50 0 50 

2 Juan Burgos Burgos  No Cumple 0 0 0 

3 Carlos Mayolafquen   Pinto  Cumple 90 6.2 96.2 

4 Walter Urrutia Lincopan  Cumple 90 7.48 97.48 

5 Eric  Reyes Belmar  Cumple  90 7.16 97.16 

6 Víctor Lugo  Lombano  Cumple  85 0 85 

7 Patricio Cofre Merino  Cumple  90 8 98 

8 Cristóbal  Osorio Aguayo  Cumple  70 0 70 



 

 

 

9 Francisco  Orellana Cravero  No cumple 0 0 0 

10 Elizabeth Herrera Sáez  Cumple  70 0 70 

11 Erwin Vásquez Alegría  Cumple  50 0 50 

12 Juan Baeza Catalán  Cumple  90 6.38 96.38 

13 Salem Aedo Valdés  Cumple  90 9.86 99.86 

14 Jorge  Saravia Neira  Cumple  50 0 50 

15 Renato Jara Godoi Cumple  50 0 50 

16 Rolando Anabalón Valenzuela  Cumple 50 0 50 

17 Juan Urrutia Cayulen  Cumple  30 0 30 

18 Andrés  Sepúlveda  Viguera Cumple  90 8.68 98.68 

 
Los siguientes candidatos quedan excluidos del proceso de selección por los motivos que se 
indican: 

• Juan Burgos Burgos: No cumple. Motivo: No presenta certificado de estudios básicos  

• Francisco Orellana Cravero: No cumple. Motivo: No presenta certificado de situación 
militar al día. 

 
Fueron convocados a la etapa de entrevista presencial los siete (7) postulantes que alcanzaron 
el puntaje mínimo aprobatorio de 85 puntos e igualaron en dicha calificación. 

Los postulantes que no alcanzaron el puntaje mínimo requerido para clasificar a la etapa de 
entrevistas obtendrán una calificación de cero (0) puntos en dicha fase.  

D. Auxiliar – Chofer ( Grado 18°) 
 

N° Postulante Admisibilidad 
Antecedentes 
Curriculares 

Entrevista 
Personal 

Puntaje 
Total 

1 Juan Burgos Burgos   No cumple  0 0 0 

2 Andrés Sepúlveda Viguera   Cumple  90 8.68 98.68 

3 Renato Jara Godoi  Cumple 50 0 50 

4 Daniel Valdebenito Romero  Cumple 50 0 50 

5 Claudio Carvacho  Torres  Cumple  50 0 50 

6 Alexis Contreras Jara  Cumple  85 0 85 

7 Jorge Sarabia Neira  Cumple  30 0 30 

8 Juan Baeza Catalán    Cumple  90 6.38 96.38 

9 Salem Aedo Valdés  Cumple  90 9.86 99.86 

10 Erwin Vásquez Alegría  Cumple  30 0 30 

11 Elizabeth Herrera  Sáez  Cumple  90 8.38 98.38 

12 Francisco  Orellana Cravero  No Cumple  0 0 0 

13 Cristóbal   Osorio  Aguayo  Cumple  70 0 70 

14 Víctor Lugo Lombano  Cumple  85 0 85 

15 Carlos  Mayolafquén  Pinto  Cumple  90 6.2 96.2 

16 Armin Acuña Bruna  Cumple 90 6.5 96.5 

17 Jorge Cortes Toledo  Cumple  90 8.48 98.48 

18 Sebastián Mora Cantero  Cumple  50 0 50 

19 Rodolfo Villela Saavedra  Cumple 30 0 30 

 
Los siguientes candidatos quedan excluidos del proceso de selección por los motivos que se 
indican: 

• Juan Burgos Burgos : No cumple. Motivo: No presenta certificado de estudios básicos  

• Francisco Orellana Cravero: No cumple. Motivo: No presenta certificado de situación 
militar al día. 

 
Fueron convocados a la etapa de entrevista presencial los siete (7) postulantes que alcanzaron 
el puntaje mínimo aprobatorio de 85 puntos e igualaron en dicha calificación. 

Los postulantes que no alcanzaron el puntaje mínimo requerido para clasificar a la etapa de 
entrevistas obtendrán una calificación de cero (0) puntos en dicha fase.  

 



 

 

 

Informe Propuesta de Ternas  
 

Cargo Lugar Postulante Puntaje 
Final 

Médico Gabinete Psicotécnico 1er lugar  
2do lugar  
3er lugar  

Freddy Ruiz Delgado   
No hubo postulante  
No hubo postulante 

99.58 
--- 
--- 

Postulante Seleccionado  Freddy  Ruiz Delgado  

 
Cargo Lugar Postulante Puntaje 

Final 

Técnico Grado 16° 1er Lugar 
2doLugar 
3er Lugar 

Salem Aedo Valdés  
Andrés Sepúlveda Viguera 
Patricio Cofré Merino 

99.86 
98.68 
98.00 

Postulante Seleccionado  Salem Aedo Valdés  

 
Cargo Lugar Postulante Puntaje 

Final 

Auxiliar grado 17°  1er Lugar 
2doLugar 
3er Lugar 

Salem Aedo Valdés 
Andrés Sepúlveda Viguera 
Patricio Cofre Merino 

99.86 
98.68 
98.00 

2da Terna   Quedará conformada con los postulantes no seleccionados en la primera, más el puntaje que 
sigue ( Aplica  Dictamen  N° 033164/2011 y N° 056766/2012).  
 

Auxiliar grado 17 ° 4to. Lugar Walter Urrutia Lincopan  97.48 

Postulante Seleccionado  Andrés  Sepúlveda Viguera   

 

 

Cargo Lugar Postulante Puntaje 
Final 

Auxiliar grado 18°  1er Lugar 
2doLugar 
3er Lugar 

Salem Aedo Valdés 
Andrés Sepúlveda Viguera 
Jorge Cortes Toledo 

99.86 
98.68 
98.48 

2da Terna   Quedará conformada con los postulantes no seleccionados en la primera, más el puntaje que 
sigue ( Aplica  Dictamen  N° 033164/2011 y N° 056766/2012).  

 

Auxiliar grado 18° 4to. Lugar 
5to. Lugar 

Elizabeth  Herrera Sáez 
Armin Acuña  Bruna 

97.48 
96.50 

Postulante Seleccionada  Elizabeth Herrera Sáez    

 

 
 
 

 

 

     
 
 

YASMIN SALDIA IBARRA 
 Jefe de Personal 

Secretaria Comisión  Evaluadora  
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 


