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Vecinos y vecinas

Entregar cuenta pública de los avances alcanzados año a año en Pitrufquén, es para mí un verdadero orgullo
porque hemos sido forjadores de grandes logros para nuestra comuna durante los tres periodos alcaldicios
que, con vuestro beneplácito, me ha correspondido dirigir la administración de este municipio.

Es así como el año 2015 estuvo marcado por importantes avances en proyectos emblemáticos para la
comunidad. En materia educacional hemos continuado dando énfasis a la infraestructura de nuestros
establecimientos, se desarrolló la etapa de diseño de reposición del Liceo de Ciencias y Humanidades y se
inició la ejecución de proyectos de mejoramiento en las escuelas Nuevo Horizonte de Millahuin, Unión
Latinoamericana, Juan Bautista Chesta y Liceo la Frontera de Villa Comuy.

En el área de salud se generaron los diseños de un nuevo Cecosf y de un nuevo Cesfam para ampliar y
mejorar la atención a la comunidad y se terminó la reposición de la Estación Médico Rural de Filoco, un
significativo avance para los vecinos de este sector. Una de las prioridades de mi gestión ha sido trabajar en la
entrega de soluciones definitivas de agua potable a las familias de sectores rurales. Es así como en 12 años de
administración, más de 6 mil personas que carecían de este elemento vital han sido beneficiadas con
proyectos  individuales y colectivos. Considerando que aún nos faltan sectores por cubrir, nos
comprometemos a realizar las gestiones pertinentes para  dar solución lo antes posible a estas familias, como
lo hemos hecho con los sectores ya beneficiados. En el área de Electrificación Rural se inició el trabajo en
terreno para detectar la demanda de este servicio, se presentaron dos proyectos para financiamiento y se
continúa trabajando en la elaboración de otros que beneficiarán a familias de distintos sectores de la
comuna.

Además de dar cuenta de todos estos logros, debo manifestar que este ha sido un periodo de intenso trabajo
en la gestión de iniciativas que verán la luz a corto y mediano plazo, por lo que con mayor fuerza y convicción
que nunca renuevo mi compromiso de sacar adelante nuestros proyectos y responder a las múltiples
demandas de nuestros vecinos. No me cabe duda que poniendo toda mi experiencia y capacidades al servicio
de estos objetivos y contando con el apoyo del concejo municipal, de los dirigentes sociales, de los
funcionarios de la Municipalidad y de la comunidad toda, continuaremos avanzando en el desarrollo de
nuestro querido Pitrufquén.

HUMBERTO CATALÁN CANDIA / ALCALDE
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CONCEJO MUNICIPAL

La ley Orgánica Constitucional de Municipalidades establece que en cada municipalidad debe

existir un concejo de carácter normativo, resolutivo y  fiscalizador, encargado de hacer

efectiva la participación de la comunidad local y de ejercer las atribuciones que señala dicha

ley.

El Concejo Municipal de Pitrufquén, periodo 2012- 2016, es integrado por los Concejales Luis Marican

Marican, José Lizama Díaz, Martin Salazar Carvajal, Raúl Pantoja Seco, Rodrigo Reus Granzzoto y Adrián

Ibarra Valdebenito y es presidido por el Alcalde Humberto Catalán Candia.

Con el objetivo de desarrollar las funciones propias y colectivas del Concejo Municipal, los concejales integran

las siguientes comisiones de servicio.

1. Educación

Sr. José Lizama Díaz (Presidente)

Sr. Raúl Pantoja Seco

Sr. Martin Salazar Carvajal

2. Salud

Sr. Luis Marican Marican (Presidente)

Sr. Adrián Ibarra Valdebenito

Sr. José Lizama Díaz
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3. Deporte, Recreación, Cultura, Seguridad

Ciudadana y Alcoholes

Sr. Raúl Pantoja Seco

Sr. Luis Marican Marican

Sr. Adrián Ibarra Valdebenito

4. Agricultura, Industria, Capacitación, Promoción

del Empleo y Asuntos Indígenas

Sr. Martin Salazar Carvajal

Sr. Rodrigo Reus Granzzoto

Sr. José Lizama Díaz

5. Turismo, Comercio Aseo, Ornato y Medio Ambiente

Sr. Adrián Ibarra Valdebenito

Sr. Raúl Pantoja Seco

Sr. Rodrigo Reus Granzzoto

6. Vialidad Urbana, Rural, Transporte, Tránsito Público,

Urbanismo y Vivienda

Sr. Rodrigo Reus Granzzoto (Presidente)

Sr. Martin Salazar Carvajal

Sr. Luis Marican Marican

El cuerpo de concejales participa periódicamente de las actividades desarrolladas por la

Municipalidad y por la comunidad en general, representando un significativo aporte a la gestión

alcaldicia y al desarrollo de nuestra comuna.
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La ejecución presupuestaria de la Municipalidad de Pitrufquén y los Servicios Traspasados de

Salud y Educación, durante el periodo 2015, estuvo dirigida a satisfacer  las demandas y

necesidades de la ciudadanía, dando así cumplimiento al Artículo N° 1 de la Ley N° 18.695

“Orgánica Constitucional de Municipalidades”, misión principal de esta gestión edilicia durante

sus tres períodos de administración, dando énfasis en mantener el adecuado equilibrio entre

ingresos y gastos,  y la trasparencia en sus inversiones.

El Presupuesto total de la Municipalidad,  ascendió a M$ 11.247.780.- por concepto de Ingresos, de los

cuales M$ 10.818.097.- fueron destinados a Gastos, a fin de dar cumplimiento a sus funciones privativas y

ejecutar diversas acciones de colaboración para atender las múltiples necesidades de la comunidad.

Ítems Municipal Educación Salud Total  Presupuesto

Ingresos  M $ 4.896.386. 3.870.574. 2.480.820. 11.247.780.

Gastos    M $ 4.477.077. 4.282.376. 2.058.644. 10.818.097.

El presupuesto por  cada una de sus áreas se detalla a continuación.
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1.1 PRESUPUESTO MUNICIPAL

1.1.1 Ingresos Municipales

Durante el período, el área municipal percibió ingresos por un monto total de M$ 4.896.386.-,

experimentando un alza de un 59 %, respecto del presupuesto inicial proyectado. Los principales ingresos

percibidos, correspondieron a Otros Ingresos Corrientes, que constituyeron el 51% del total de los ingresos

municipales, con  un monto anual  de M$ 2.502.326.-, donde los recursos por concepto de  Participación del

Fondo Común Municipal son los de mayor relevancia para la ejecución financiera de la institución.

Otros ingresos de gran importancia son los Tributos Sobre el Uso de Bienes y la Realización de Actividades,

que corresponden a la recaudación directa que realiza el Municipio, cuyo monto ascendió a M$ 631.758-

.equivalente al 13 % del total del Presupuesto. En éste ítem los ingresos más significativos corresponden a

Permisos de Circulación, Patentes y Tasas por  Derechos  e Impuesto Territorial.

Por concepto de Transferencias para Gastos de Capital que corresponden principalmente a los aportes

provenientes de la SUBDERE para la ejecución de Proyectos PMU y PMB elaborados por el Municipio, se

ingresaron M$ 509.762.- lo que representó un 10% del presupuesto anual, algunos de los cuales se

encuentran en proceso de licitación, adjudicación o ejecución.

El Saldo Inicial de Caja fue de M$ 1.059.809.-, implicando el 22 % del presupuesto anual, este incremento

se debió principalmente a aportes  del año 2014 para la ejecución de Proyectos de Abastecimientos de Agua

Potable Rural que fueron ejecutados durante el año 2015.

Finalmente,  los recursos provenientes de Transferencias Corrientes  e Ingresos Varios alcanzaron un monto

de M$ 192.731.-, que significó un 4 % del total de ingresos percibidos.
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Ítems Monto $ Porcentaje %

Otros Ingresos Corrientes 2.502.326.- 51%

Tributos Sobre el Uso de Bienes y Realización de Actividades 631.758.- 13%

Transferencias Para Gastos de Capital 509.762.- 10%

Saldo Inicial de Caja 1.059.809.- 22%

Transferencias Corrientes e Ingresos Varios 192.731.- 4%

Total 4.896.386.- 100%

1.1.2 Gastos  Municipales

La aplicación de gastos durante el ejercicio 2015 ascendió a M$ 4.477.077.-, superior en un 55 % al

estimado inicialmente, lo anterior tuvo directa relación con los mayores ingresos percibidos para la ejecución

de proyectos PMU y PMB. La inversión se realizó  por áreas de gestión, conforme a la normativa contable y

presupuestaria vigente.

El área de Gestión Interna, contempla todos los gastos necesarios para el funcionamiento del  municipio a fin

de cumplir con los requerimientos de la comunidad, tales como: Personal, Bienes y Servicios de Consumos,

Consumos Básicos, Transferencias a Otras Entidades Públicas, entre otros,   alcanzó la suma de M$ 2.259.750.-

equivalente al 50 % del gasto total devengado.

En Servicios Comunitarios, se invirtió la suma de M$  1.834.253.-, lo que representó  el 41 % del total de

gastos. Esta área implicó  inversión directa hacia la comunidad, tales como: Servicio de Aseo y Mantención de

Parques y Jardines; Combustibles para Camiones y Maquinarias; Mantenimiento y Reparaciones  de

Maquinaria para  Mantención de Calles y  Caminos; Alumbrado Público; Mantención de Recintos Deportivos;

Transferencias al Departamento de Educación; y Proyectos de Inversión Comunitaria.
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En el Área de Programas Sociales, se utilizaron M$ 249.330.-, recursos propios que estuvieron destinados  a

mejorar las condiciones de vida de las personas y familias de la comuna que se encuentran en situación de

vulnerabilidad, mediante acciones de Asistencia Social; Financiamiento de Iniciativas de Fomento Productivo,

Capacitación y Empleo,  entre otros Programas que se ejecutan  en colaboración con otras entidades Públicas.

La inversión social directa ascendió a un 6 %.

Otros gastos de menor magnitud, pero no menos relevantes para el desarrollo de la comuna fueron los

invertidos en: Programas Culturales con un monto de M$ 52.705-.; Actividades Municipales con una

inversión de M$ 48.413.-; y Programas Recreacionales por M$ 32.626.- Estas áreas concentraron el 3 % del

total de los egresos municipales.

Ítems Por Áreas de Gestión Monto $ Porcentaje %

Gestión Interna 2.259.750.- 50%

Servicios Comunitarios 1.834.253.- 41%

Programas Sociales 249.330.- 6%

Programas Culturales 52.705.- 1,2%

Actividades Municipales 48.413.- 1,1%

Programas Recreacionales 32.626.- 0,7%

Total 4.477.077.- 100%

El Área Municipal al 31 de Diciembre de 2015 registró una deuda devengada con Proveedores,  equivalente a

M$ 32.193.-, las que actualmente se encuentran en proceso de pago.
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1.2 PRESUPUESTO ÁREA EDUCACIÓN

1.2.1 Ingresos Área Educación

El total de ingresos percibidos por  el Departamento de Educación Municipal durante el año 2015 fue de

M$ 3.870.574.- El ingreso de mayor importancia correspondió a Subvención de Escolaridad, cuyo monto total

ascendió a M$ 2.123.798.-, este representó el 55% del  Presupuesto Anual.

Otros ingresos relevantes, son los provenientes de la Subvención Especial Preferencial por un monto de

M$ 730.226.- equivalente al 19 %, los que estuvieron destinados a mejorar la equidad y calidad educativa de

los establecimientos educacionales de nuestra comuna, de acuerdo a la cantidad de  alumnos prioritarios.

Por Convenio de Educación Pre básica que se mantiene con la Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI),

para otorgar atención  a niños y niñas preescolares de la comuna, se percibió un total de M$ 393.390.- lo que

significó un 10 % de los recursos de Educación.

Por concepto De Otras Entidades Públicas, se ingresaron M$ 310.055.- los cuales incorporaron aportes del

Ministerio de Educación a través del Fondo de Apoyo a la Educación Pública,y de la SUBDERE para

funcionamiento del Departamento, lo que significó un 8 % de sus ingresos.

Un 5 %  de los ingresos de Educación correspondieron a Reembolsos por Licencias Médicas, Transferencias

de Capital, y Saldo Inicial de Caja, por un total de M$ 188.650.-
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Históricamente la Municipalidad transfiere a Educación recursos para mantener y asegurar el funcionamiento

normal del sistema educacional, durante el periodo se traspasaron M$124.455.- lo que representó sólo un

3 % del presupuesto anual.

Ítems Monto $ Porcentaje %

Subvención de Enseñanza Gratuita 2.123.798.- 55%

Subvención Especial Preferencial 730.226.- 19%

Convenio Educación Pre básica 393.390.- 10%

De Otras Entidades Públicas 310.055.- 8%

Licencias Médicas, Saldo Inicial
Caja, y Transferencias de Capital

188.650.- 5%

Transferencias Municipalidad 124.455.- 3%

Total 3.870.574.- 100%

1.2.2 Gastos Área Educación

El total de gastos del Área de Educación,  ascendió a la suma de M$ 4.282.376.-siendo el más significativo el

de Personal que contempló un  monto anual de M$ 3.285.630.- que implicó el 77 % del presupuesto total,

destinado al pago de Remuneraciones de Docentes y Asistentes de la Educación.

En Bienes y Servicios de Consumo, se gastaron M$ 814.572.- equivalente a un 19 %,los que se invirtieron

en Alimentación de los Alumnos, Consumos Básicos de los Establecimientos, Arriendo de Vehículos y

Combustibles para traslado de los alumnos, entre otros.  El 4 %restante, se utilizó en la Adquisición de

Activos No Financieros, Devoluciones, Deuda Flotante y otros, con un monto total de M$ 182.174.-
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Ítems Monto $ Porcentaje %

Personal 3.285.630.- 77 %

Bienes y Servicios de Consumo 814.572.- 19 %

Adq. Activos No Financieros, Devoluciones, Deuda  Flotante y Otros 182.174.- 4 %

Total 4.282.376.- 100 %

El área de Educación,  al 31 de Diciembre no registró deudas por  concepto de  Cotizaciones Previsionales, sin

embargo se contabilizó una  deuda devengada a Proveedores  por M$ 1.354.-

1.3 PRESUPUESTO ÁREA SALUD

1.3.1 Ingresos Área Salud

De un total de M$2.480.820.- percibidos por el Departamento de Salud, los de mayor magnitud, fueron los

provenientes del Servicio de Salud por concepto de Atención Primaria Ley Nº 19.378 Art. 49, cuyo monto

anual ascendió a M$ 1.778.642.- equivalente al72%.

Los recursos por Aportes Afectados destinados a ejecutar Programas Especializados en beneficio de la

comunidad,  alcanzó la suma de M$ 337.961.-que representó el 14 % del Presupuesto Anual.

El monto por Saldo Inicial de Caja fue de M$ 279.253.- lo que significó un 11 %. También, percibieron ingresos

por  concepto de Aportes de Otras Entidades Públicas, Reembolsos por Licencias Médicas, y Otros, montos

que en conjunto ascendieron  a M$ 84.964.- equivalente a  un 3%.
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Ítems Monto $ Porcentaje %

Atención Primaria Ley N° 19.378, Art. 49 1.778.642.- 72%

Aportes Afectados 337.961.- 14%

Saldo Inicial de Caja 279.253.- 11%

Aportes Otras Ent. Públicas, Reembolsos L. Médicas y Otros 84.964.- 3%

Total 2.480.820.- 100%

1.3.2 Gastos Área Salud

El gasto total del Departamento de Salud durante el año 2015 fue de M$ 2.058.644.- De este monto anual

M$ 1.510.668.- estuvieron destinados a mantener al Personal Técnico y Profesional que otorga  atención

directa a los habitantes del sector Urbano y Rural de la comuna, lo que representó el 73 % del total del

presupuesto.

Los Bienes y Servicios de Consumo para funcionamiento, tales como Consumos Básicos, Productos

Farmacéuticos, Útiles Quirúrgicos, Combustible y otros, concentraron un gasto de M $ 445.538.-, equivalente

a un 22 % del gasto total del año. El 5% restante, correspondió a M$ 102.438. Que fueron utilizados en

Adquisición de Activos No Financieros, Transferencias al Sector Privado y Deuda Flotante.

Ítems Monto $ Porcentaje %

Personal 1.510.668.- 73 %

Bienes y Servicios de Consumo 445.538.- 22%

Act. No Financieros, Transf. Sector Privado, Deuda Flotante 102.438.- 5%

Total 2.058.644.- 100%

El área de Salud,  al 31 de Diciembre no registró deudas por  concepto de  Cotizaciones Previsionales, y por

concepto de  Proveedores consignó una deuda de M $ 15.780.-
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Durante el año 2015, la Municipalidad de Pitrufquén invirtió en Activos Fijos No Financieros,

incrementando su patrimonio, los que se detallan a continuación:

2.1 Área Municipal

 Adquisición de un terreno ubicado en el sector de Camino a Toltén S/N, Predio Lote B, Rol de Avalúo

N° 306-52, con una superficie de 36.000 metros cuadrados, destinado al Comité de Vivienda La

Rivera.

El Monto de la inversión fue de $ 356.316.000.-
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 Adquisición de 3 Camionetas destinadas al funcionamiento de Alcaldía, Secpla y Dideco.

El monto de la inversión fue de $ 57.180.000.-
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 Adquisición de un Camión Jac Urban Doble Cabina y una Retroexcavadora Marca Case para

funcionamiento de la Dirección de Obras Municipales.

Monto total Invertido $ 80.220.000.-
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 Adquisición de un Carro Porta Urnas y Equipo Descensor para uso del Cementerio Municipal.

Monto total invertido$ 6.196.000.-

 Adquisición de Equipos Informáticos para renovación y reposición de éstos en las distintas Unidades

Municipales. La Inversión por este concepto alcanzó la suma total de $ 8.454.000- De los cuales  $

4.954.000.- correspondieron a recursos propios y $ 3.500.000.- a través de un  Convenio con la

Subsecretaría de Desarrollo Regional (Subdere), para la adquisición  de 5 Notebook e Impresora para

la Dirección de Administración y Finanzas.

 También, se efectúo la reposición de muebles y equipos de oficina con una inversión de

$ 5.298.000.-

2.2 Área Educación

 Adquisición de 2 Minibuses  Marca Maxus y Toyota respectivamente, destinados al funcionamiento

del Departamento de Educación Municipal.
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Inversión  total de $ 43.670.000.-

 Adquisición de muebles y otros equipamientos, tales como: Sillas, Mesas, Modulares, Escritorios,

Camilla Clínicas, Columpios, etc. destinados a los Establecimientos Educacionales, Salas Cunas y

Jardines Infantiles. La inversión total fue de $ 93.138.000.-

 Adquisición de Equipos Informáticos para renovación y reposición de éstos en las distintas

dependencias del Sistema Educacional, con una inversión $ 1.600.000.-

2.3 Área Salud

 Adquisición de un terreno  ubicado en el Sector Alto de la Comuna, Sitio N° 2, Calle Eleuterio Ramírez

N° 1551, de una Superficie aproximada de 1252, 22 metros cuadrados para la construcción de un

nuevo CECOSF.

El Monto de la inversión fue de $ 40.000.000.-

 Adquisición de muebles y otros equipos para la reposición e implementación de las distintas

dependencias del CESFAM, CECOFS y  del área de administración para una mejor atención de los

usuarios del Departamento de Salud.  La inversión total fue de $ 17.595.000.-

 Adquisición de Equipos Informáticos para renovación y reposición de éstos en las distintas

dependencias del Sistema de Salud Municipalizado, con una Inversión $ 7.864.000.-
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MONTO TOTAL INVERTIDO EN AUMENTO DEL

PATRIMONIO MUNICIPAL

$725.985.000.-

 Durante este período la Municipalidad realizó también la enajenación de activos físicos de su

propiedad que se encontraban dados de baja por desuso y deterioro, habiendo cumplido su vida útil.

El Monto percibido fue de $ 13.368.000.-
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3.1 PROYECTOS DE INVERSIÓN CON RECURSOS MUNICIPALES

La Municipalidad de Pitrufquén en su afán de impulsar el crecimiento de la Comuna, optimiza los

recursos limitados que ingresan a las arcas Municipales, considerando año a año la posibilidad

DE ELABORAR proyectos con recursos propios, en aquellas áreas en las que se requiere invertir

en forma inmediata. Es por  eso que el Municipio cuenta con proyectos para mantención y

conservación de caminos comunales, mantención y conservación de cementerios, mantención y

conservación de demarcaciones de  tránsito y pasos peatonales, alumbrado público y otros

proyectos que van en directo beneficio de los ciudadanos de la comuna.

PROYECTO CONSERVACIÓN CAMINOS COMUNALES AÑO 2015

Mejoramiento de caminos en los sectores de:

Sector Oriente

Matriz Matamala, Coipúe, 6ª Faja Manhue, 3ª Faja Coicoma, 3ª Faja Petrenco, Matriz Matamala sector 5ª Faja

Polul, San Martín sector Coicoma, Carmine sector 3 esquinas, Millahuín Bajo, Salazar sector TilTil,  Reinao

sector Carilafquén, Inoco sector Loica, Paillape sector Carilafquén, Veloso sector Puraquina Alto, San Martín

sector Loica, Manzanal, Quilquilco, Cifuentes sector 5ª Faja Polul, Candia sector 4ª Faja,  Fernández sector 4ª

Faja Polul, Faja Coicoma, 2ª Faja Mune Alto, 3ª Faja Mune Alto, Mune Bajo,  5 Faja Polul, Fuentealba sector 3ª

Faja Petrenco, Puraquina, Erice sector Millahuín.

Sector Poniente

El Sauce, acceso y recinto medialuna sector Loica, caminos interiores Isla Municipal, Vásquez sector Filoco,

Mayolafquén sector Mahuidanche, Chanqueo sector Chada, Colico sector Mahuidanche, Faja Valdivia, El

Sauce sector Mahuidanche, Jaramillo sector Huefel, Faja Stikel, Muñoz sector Quinque, Reserva Rain sector

Mahuidanche, Durán sector Cantarrana, Montecabro sector Filoco,  Quilincheo sector Quechuco, Cascada

sector Mahuindanche, Comunidad Indígena Antillanca, Los Trapenses sector urbano, Paillalef sector

Huallizada, Lefimil sector Filoco, Marín sector Farkas, Astudillo sector Molco, Las Cataratas sector

Mahuidanche,  Reserva Raín sector Mahuidanche, Las Quilillas sector Cantarrana, Cariman sector Ancue,

Traillan sector Molco, Callejón Barra sector Ancúe, Las Quemas, Candia sector 4ª Faja, Villegas sector Chanco

Poniente, Navarrete sectoeTrapehue, González sector Filoco, González sector Quechuco, Lemunao sector

Filoco, Muñoz sector Quinque, Faja Bruna, Tripailaf sector Quinque, Painen sector Huallizada, Los Aromos



26

sector Mahuidanche, Manque sector Reserva Raín, Llancaman sector Quechuco, Comunidad Huenchunao

sector Chada.

Además el proyecto contempló construcción de alcantarillas en diversos caminos de la Comuna,  perfilado

de los caminos, traslado de material estabilizado y ripio para construcción a distintos sectores de la Comuna.

Monto Invertido 2015$ 9.005.313.-

PROYECTO REPOSICIÓN Y MANTENCIÓN

ALUMBRADO PÚBLICO AÑO 2015

Proyecto destinado a la adquisición de materiales

para la reposición y mantención del alumbrado

público de Pitrufquen, Comuy, Mahuidanche y Los

Galpones.

Monto Invertido 2015 $ 6.940.014.-

PROYECTO MANTENCIÓN CEMENTERIO
MUNICIPAL 2015

El proyecto consistió en la construcción de nuevas

calles pavimentadas para el Cementerio Municipal.

Monto Invertido 2015 $ 3.113.650.-



27

DEMARCACIÓN PASOS PEATONALES Y

ADQUISICIÓN DE SEÑALES DE TRÁNSITO

Este proyecto  contempló principalmente mejoras a

instalación de señales de tránsito, demarcación en

pasos peatonales  e infraestructura vial.

Monto Invertido 2015 $ 1.548.000.-

CONSTRUCCION CERCO Y BAÑOS BODEGA

MUNICIPAL

El proyecto consistió en la construcción de baños

para el personal, en el recinto de la Bodega

Municipal. Igualmente contempló la construcción de

cercos de pandereta del  recinto.

Monto Invertido $ 3.879.830.-
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PROYECTO MEJORAMIENTO ACCESO EXTERIOR EDIFICIO MUNICIPAL

Monto Invertido $ 6.142.665.-

PROYECTO MEJORAMIENTO FACHADA EDIFICIO MUNICIPAL

Monto Invertido $ 24.510.301.-

HABILITACIÓN SALIDA DE ESCAPE EDIFICIO

MUNICIPAL

Monto Invertido $ 5.500.000.-
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INSTALACIÓN PISOS DE GOMA EN PASILLOS

MUNICIPALES

Monto Invertido $ 3.258.839.-

CONSTRUCCIÓN CIERRE PERIMETRAL CALLE

LOS TRAPENSES, PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 1.500.000.-

Inversión Total con recursos propios $ 65.398.612.-
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3.2 ÁREA PROYECTOS DE INVERSIÓN GESTIONADOS, ADJUDICADOS Y/O

EJECUTADOS  CON RECURSOS EXTERNOS

La Municipalidad de Pitrufquén en su constante anhelo por avanzar en el desarrollo de la

Comuna, trabaja con un equipo de profesionales de distintas áreas, con la finalidad de postular

proyectos a fuentes externas  de financiamientos, y así poder dar soluciones concretas a los

ciudadanos de los distintos sectores, en el ámbito de servicios básicos, infraestructura vial,

educacional, en salud y otros. Estos fondos constituyen el mayor porcentaje de inversión

comunal.

PROYECTOS EJECUTADOS CON FINANCIAMIENTO  SUBDERE, PROGRAMA DE

MEJORAMIENTO URBANO P.M.U

PROYECTO MEJORAMIENTO BALNEARIO ISLA MUNICIPAL

Monto Invertido$ 46.028.835.-
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MEJORAMIENTO DEPENDENCIAS EX CLUB SOCIAL

Monto Invertido$ 17.969.000.-

CONSTRUCCIÓN ACERAS EN DISTINTOS SECTORES
DE PITRUFQUÉN

Monto Invertido $49.489.423.-

CONSTRUCCIÓN ACERAS EN DISTINTAS CALLES DE
PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 48.851.880.-

Inversión Total con recursos PMU$ 162.339.138.-
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3.3 PROYECTOS EJECUTADOS FONDO NACIONAL DE DESARROLLO

REGIONAL- FNDR

SISTEMA DE CÁMARAS DE VIGILANCIA EN PITRUFQUÉN / EJECUTADO

Monto Invertido $ 20.000.000.-

PROYECTO AMPLIACIÓN SISTEMA DE CÁMARAS DE VIGILANCIA POSTULADO Y APROBADO AÑO 2015

Monto $20.000.000.-
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INSTALACIÓN AGUA POTABLE RURAL HUALLIZADA, CHADA, MOLCO EN PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 1.456.721.000.-

INSTALACIÓN SISTEMA DE AGUA POTABLE RURAL
ÑIRRIPIL Y SANTA AMELIA, PITRUFQUÉN

Monto $ 663.329.000.-
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CONSTRUCCIÓN SISTEMA DE AGUA POTABLE MILLAHUÍN, COIPUE, MUNE, PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 2.593.005.000.-

INSTALACIÓN SISTEMA DE AGUA POTABLE RURAL
PURAQUINA ALTO, PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 729.222.000.-
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MEJORAMIENTO CAMINO CHADA, LOICA,
CEMENTERIO PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 897.023.000.-

PROYECTO MEJORAMIENTO CALLE LOS
TRAPENSES, PITRUFQUÉN

Monto total del proyecto
$ 289.756.000.-

INSTALACIÓN SISTEMA DE AGUA POTABLE RURAL RESERVA RAÍN, PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 1.048.042.000.-
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REPOSICIÓN LICEO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, PITRUFQUÉN - ETAPA DE DISEÑO

Monto Aprobado $111.000.000.-

Inversión Total con recursos FNDR $ 7.828.098.000.-
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3.4 PROYECTOS FINALIZADOS,  EJECUTADOS  CON FINANCIAMIENTO

SUBDERE, PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS

Durante el año 2015 se logró concretar la ejecución de 4 Abastos de Agua Potable que beneficiaron a

distintos sectores rurales de la comuna.

Proyecto Monto

Construcción Abastos de Agua Potable, Comunidad Indígena Manzanal Alcahuil,
Pitrufquén

$169.785.692.-

Construcción Abastos de Agua Potable Comunidad Indígena Francisco Marilef, Pitrufquén. $108.848.048.-

Construcción Abastos de Agua Rural  Potable Comunidad Indígena Dalpín Coihueco Etapa
1, Pitrufquén

$181.844.322.-

Construcción Abastos de Agua Potable Rural Mune 2° Faja, Pitrufquén $156.864.971.-

Total Inversión Abastos de Agua Potable Rural $617.343.033.-
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3.5 PROYECTOS  EJECUTADOS  FONDO REGIONAL DE INVERSIÓN  LOCAL - –

FRIL

CONSTRUCCIÓN DE ALCANTARILLAS EN CAMINOS
DE LA COMUNA DE PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 9.767.520.-

AMPLIACIÓN MEDIALUNA MUNICIPAL

Monto Invertido$ 26.596.500.-

MEJORAMIENTO CAMINOS VECINALES EN
DISTINTOS SECTORES RURALES DE PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 41.121.938.-
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MEJORAMIENTO ACCESO CEMENTERIO DE
COMUY

Monto Invertido $ 8.500.000.-

REPOSICIÓN CANCHA GIMNASIO MUNICIPAL

Monto Invertido $ 41.478.938.-

CONSTRUCCIÓN ESTACIÓN MÉDICO RURAL DE FILOCO, PITRUFQUÉN

Monto Invertido$ 17.933.277.-



40

HABILITACIÓN DE CAMARINES, BAÑOS PÚBLICOS
Y HALL ACCESO GIMANSIO MUNICIPAL
PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 4.046.264.-

NORMALIZACIÓN ESCUELA ESPECIAL AMMILLÁN,
PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 35.849.797.-

Inversión Total con recursos FRIL $185.294.234.-
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3.6 PROYECTOS  EJECUTADOS CON FONDOS DE CONVENIOS MINEDUC

ADECUACIÓN INFRAESTRUCTURA LICEO TRADICIONAL MUNICIPAL CIENCIAS Y HUMANIDADES,

PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 211.090.057.-

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIOS LICEO CIENCIAS Y
HUMANIDADES, PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 5.250.056.-
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MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR
ESCUELA NUEVO HORIZONTE, PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 84.993.540.-

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR ESCUELA JUAN BAUTISTA CHESTA, PITRUFQUÉN

Monto total Invertido $43.988.740.-
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MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR ESCUELA UNIÓN LATINOAMERICANA, PITRUFQUÉN

Monto total Invertido $ 44.968.720.-

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR INTERNADO LICEO LA FRONTERA DE COMUY

Monto total Invertido $ 85.983.621.-

Inversión Total con recursos MINEDUC $ 476.274.734.-
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3.7 PAVIMENTACIÓN, VIALIDAD INTERMEDIA

PROYECTOS EN EJECUCIÓN

MEJORAMIENTO AVENIDA LEÓN GALLO ENTRE SANTA MARÍA Y BAQUEDANO, PITRUFQUÉN

Monto Invertido $ 288.937.209.-

3.8 PROYECTOS DE INVERSIÓN  2015, POSTULADOS  A LOS DISTINTOS

FONDOS LOS CUALES  SE ENCUENTRAN  APROBADOS O PARA APROBACIÓN

Y  FINANCIAMIENTO

El alcalde de Pitrufquén en su permanente interés  por solución a la gran diversidad de

solicitudes de los ciudadanos de, contantemente gestiona a través de sus distintos

departamentos, la obtención de mayores  recursos para la comuna. durante el año 2015 se

formularon y presentaron  diversos proyectos en beneficio de la comunidad.

PMB: PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS

PMU: PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO

FNDR: FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL

MTT: MINISTERIO DE TRANSPORTE Y TECOMUNICACIONES
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PROYECTO MONTO ESTADO PROGRAMA O FUENTE
DE FINANCIAMIENTO

INSTALACIÓN SISTEMA DE AGUA POTABLE
POLUL, DIVISORIA, COLGA PITRUFQUÉN

$ 1.375.766.000.- APROBADO PARA
EJECUCIÓN
AÑO2016

FNDR

CONSTRUCCIÓN CASETAS SANITARIAS
VARIOS SECTORES RURALES

$ 1.425.853.000.- APROBADO PARA
EJECUCIÓN AÑO
2016

PMB

CONSTRUCCIÓN CENTRO CAPACITACIÓN
PARA SERVICIO DE BIENESTAR,
MUNICIPALIDAD DE PITRUFQUEN

$ 59.836.323.- PRESENTADO PMU

ABASTO AGUA POTABLE SECTOR
COMUNIDAD INDÍGENA DALPIN,
COIHUECO, ETAPA 2, PITRUFQUÉN

$ 83.382.405.- PRESENTADO PMB

CONSTRUCCIÓN DE  VELATORIO Y
MEJORAMIENTO INTERIORES, CEMENTERIO
COICOMA, PITRUFQUÉN

$ 54.833.156.- PRESENTADO PMB

CONSTRUCCIÓN COLECTOR AGUAS
LLUVIAS, CALLE PALAZUELOS, PITRUFQUÉN

$ 47.801.556.- PRESENTADO PMB

CONSTRUCCIÓN MULTICANCHA VILLA
BOMBEROS DE CHILE, PITRUFQUÉN

$48.642.654.- PRESENTADO PMU

CONSTRUCCIÓN SEDE COMUNITARIA
SECTOR CASCADA, PITRUFQUÉN

$28.852.463.- PRESENTADO PMU

CONSTRUCCIÓN SEDES SOCIALES EN
DIVERSOS SECTORES DE LA CIUDAD DE
PITRUFQUÉN

$39.506.086.- PRESENTADO PMU

EXTENSIÓN RED DE AGUA POTABLE CALLES
PATRICIO LYNCH Y CAUPOLICÁN DE LA
CIUDAD DE PITRUFQUEN

$25.980.421.- PRESENTADO PMB

EXTENSIÓN RED DE AGUAS SERVIDAS
CALLE PATRICIO LYNCH Y CAUPOLICÁN DE
LA CIUDAD DE PITRUFQUÉN

$19.889.287.- PRESENTADO PMB

MEJORAMIENTO CIERRE PERIMETRAL
MULTICANCHAS Y RECUPERACIÓN
ESPACIOS PÚBLICOS, PITRUFQUÉN

$49.973.158.- PRESENTADO PMU

CONSTRUCCIÓN PATIO CUBIERTO CLUB DE
RAYUELA INDEPENDIENTE, PITRUFQUEN

$49.999.561.- PRESENTADO PMU

CONSTRUCCIÓN ELECTRIFICACIÓN SECTOR
RURAL HUEFEL HUALLIZADA Y OTROS

$175.949.000.- PRESENTADO FNDR
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CONSTRUCCIÓN ELECTRIFICACIÓN RURAL
SECTOR PURAQUINA 5° FAJA Y OTROS

$171.655.000.- PRESENTADO FNDR

CONSERVACIÓN INFRAESTRUCTURA
ESCUELA RESERVA FORESTAL, PITRUFQUÉN

$210.687.577.- PRESENTADO MINEDUC

CONSERVACIÓN INFRAESTRUCTURA
ESCUELA LAS AMÉRICAS, PITRUFQUÉN

$214.999.462.- PRESENTADO MINEDUC

CONSTRUCCIÓN DE ESTACIONAMIENTOS
EN DIVERSOS SECTORES DE PITRUFQUÉN

$86.470.606.- PRESENTADO MTT

CONSERVACIÓN DEMARCACIONES VIALES
URBANAS EN PITRUFQUÉN

$210.363.034.- PRESENTADO MTT

CONSTRUCCIÓN EDIFICIO CONSISTORIAL
MUNICIPAL

$113.568.000.- PRESENTADO FNDR- DISEÑO

AQUISICIÓN DE TRACTOR CON MANGA
DESBROZADORA

$48.500.000.- PRESENTADO FNDR

CONSTRUCCIÓN PAVIMENTACIÓN CALLE
ACCESO VILLA LA PAZ

$151.530.000.- PRESENTADO FNDR

REPOSICIÓN PLAZA LOS HÉROES DE
PITRUFQUÉN

$679.456.000.- APROBADO FNDR- DISEÑO

REPOSICIÓN CGR Y ADECUACIÓN A
CESFAM, PITRUFQUÉN, ETAPA DE DISEÑO.

$ 59.136.000.- PRESENTADO FNDR-DISEÑO

CONSTRUCCIÓN SEDE COMUNITARIA
MUNE BAJO

$ 30.712.825.- PRESENTADO PMU

CONSTRUCCIÓN SEDE VILLA EL BOSQUE $ 30.712.825.- PRESENTADO PMU

CONSTRUCCIÓN SEDE COMUNITARIA VILLA
18 DE SEPTIEMBRE

$ 26.622.674.- PRESENTADO PMU

ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIO PARA
AREAS DEPORTIVAS, PITRUFQUÉN

$ 59.079.707.- PRESENTADO PMU

CONSTRUCCIÓN CICLOVIA SECTOR LOS
GALPONES

$ 59.509.223.- PRESENTADO PMU

CONSTRUCCIÓN SEDE COMUNITARIA
JUNTA DE VECINOS MANUEL RODRIGUEZ

$ 21.500.000.- PRESENTADO PMU

CONTRATACIÓN DE PROFESIONALES PARA
DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE
MINIMIZACIÓN DE RESIDUOS SOLIDOS
DOMICILIARIOS, EN LA COMUNA DE
PITRUFQUÉN

$ 31.200.000.- PRESENTADO PMB

INSTALACIÓN MÁQUINAS DE EJERCICIOS Y
JUEGOS INFANTILES EN DISTINTOS

$ 59.499.881.- PRESENTADO PMU
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SECTORES DE PITRUFQUÉN

MEJORAMIENTO ÁREA VERDE SECTOR
PONIENTE, PITRUFQUÉN

$ 59.997.797.- PRESENTADO PMU

CONSTRUCCIÓN SEDE COMUNITARIA VILLA
SANTA TERESA

$ 25.254.642.- PRESENTADO PMU

PAVIMENTACIÓN CALLE 12 DE FEBRERO
ENTRE ELEUTERIO RAMIREZ Y
CAUPOLICÁN, PITRUFQUÉN

$ 59.775.783.- PRESENTADO PMU

ADQUISICIÓN BIEN RAIZ EN SECTOR
ULTRAESTACIÓN DESTINADO PARA FINES
DEPORTIVOS

$ 358.668.866.- PRESENTADO PMB

AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO SEDE
SOCIAL VILLA LAS CAMELIAS, PITRUFQUÉN

$ 22.821.204.- PRESENTADO PMU

MONTO TOTAL EN PROYECTOS
PRESENTADOS

$ 6.276.686.176.-
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Durante el año 2015 se realizaron importantes esfuerzos en el área de Salud para mejorar la

calidad de vida de los habitantes de Pitrufquén. Esta área es sin duda, una de las grandes

prioridades de la Administración Municipal, donde se ejecutaron un conjunto de iniciativas y

acciones para mejorar la infraestructura y el servicio de atención a los usuarios del sistema.

De esta manera el Sistema registró una población válidamente reconocida de 21.892 personas, todos

inmersos en el Plan Familia Sana y Sistema de Financiamiento Per Cápita, aunque la demanda siempre es

mayor, paulatinamente se han implementado medidas para lograr una cobertura del 100% para todos los

vecinos de Pitrufquén.

En el transcurso de los últimos años, la demanda de atención en salud se ha incrementado tanto a nivel

asistencial como preventivo-promocional, no obstante con los recursos disponibles, ha sido posible lograr el

cumplimiento de las Metas e Índices de Actividad establecidas para el  período 2015.

4.1 RED DE PRESTADORES DE SALUD EN LA COMUNA

La Municipalidad a través de los Establecimientos de Salud que componen la Red de Prestadores

de la comuna procuró otorgar una atención de calidad  a toda la población que la requiere.

Esta Red está conformada por:

• CESFAM

El Centro de Salud Familiar tiene implementado el Modelo de Salud Integral con Enfoque Familiar y

Comunitario cuyo énfasis está en la prevención y promoción.
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• CECOSF

El Centro Comunitario de Salud Familiar CECOSF Ultraestación, cuenta con un modelo de atención de

salud familiar, que permite ir avanzando en incrementar un mejor sistema de atención primaria en la

comuna.

• POSTAS DE SALUD RURAL

Las Postas Rurales (6) son establecimientos que tienen como misión ejecutar  acciones de salud en

materias de prevención, promoción, fomento, protección y recuperación de la salud y del seguimiento de

la situación de salud en las comunidades rurales de la Comuna. Las Postas están emplazadas en las

siguientes localidades: Mahuidanche, Comuy, Los Galpones, Millahuin, Puraquina y Polul.

• ESTACIONES MÉDICO RURALES

Este tipo de Establecimientos (esporádicos), 7 en la comuna, desarrollan acciones de fomento y

protección de la salud (controles, vacunas, raciones de leche, etc.), es asistido por el Equipo de salud rural

o el auxiliar de la Posta más cercana atendiendo aquellos problemas de mayor demanda y menor

complejidad. Estás funcionan en Sectores de Mune, Carilafquén, Ancue, Filoco, Reserva Rain, Quinque y La

Cascada.

4.2 DISTRIBUCIÓN DE LA POBLACIÓN COMUNAL

El continuo crecimiento poblacional y territorial de Pitrufquén, ha implicado redoblar los

esfuerzos para poder atender en forma adecuada la gran demanda en salud de la comunidad. Es

así que, durante el año 2015 la base de cálculo para la atención de salud fue de 21.892 personas,

distribuidas como se detalla a continuación:

Población Beneficiaria Comunal

• Según Validación Per cápita Diciembre 2014

Establecimientos Población Beneficiaria

CESFAM 10.732

CECOSF 5.696

POSTAS RURALES 5.464

TOTAL COMUNAL 21.892
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Total Atenciones a Nivel Comunal

4.3 ORIENTACIONES PROGRAMÁTICAS

Tal como está mandatado en la ley 19.378, Estatuto de Atención Primaria, el Ministerio de Salud

debe poner a disposición de los equipos profesionales del Departamento de Salud Municipal,

orientaciones de programación y planificación en red en el contexto del marco normativo

existente para los diferentes programas de salud que se ponen en práctica en la red sanitaria.

El énfasis está asociado al modelo de salud familiar y comunitaria, la continuidad de la

atención, el buen trato al usuario, integralidad de las acciones y perspectiva de ciclo vital.

Los Principales programas desarrollados por los distintos establecimientos de salud comunal  fueron:

• PROGRAMA SALUD  DE LA MUJER Y EL RECIÉN NACIDO

• PROGRAMA DE  SALUD DEL NIÑO Y DE LA NIÑA

• PROGRAMA DE SALUD DEL ADOLECENTE

• PROGRAMA DEL ADULTO

• PROGRAMA DEL ADULTO  MAYOR

• ESTRATEGIAS TRANSVERSALES PARA TODOS LOS PROGRAMAS

• ESTRATEGIAS DE REHABILITACIÓN

• ESTRATEGIAS TRANSVERSALES PROGRAMAS

• PROGRAMA DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DEPENDENCIA SEVERA

Estas orientaciones programáticas son evaluadas mediante los Índices de Actividades de la Atención Primaria

de Salud  (IAAPS) y las Metas sanitarias alcanzadas, las cuales se especifican más adelante.

Establecimientos Total atenciones año 2015

CESFAM 51.569

CESCOF 12.893

POSTAS RURALES 11.267

TOTAL DE
ATENCIONES

75.729
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ÍNDICE DE ACTIVIDAD DE LA ATENCIÓN PRIMARIA DE SALUD (IAAPS)

El cumplimiento de los Indicadores de Actividad de la Atención Primaria Municipal está ligado a objetivos

sanitarios esenciales que son de amplia cobertura e importancia para mantener un buen estado de salud de

la población local. La evaluación de este cumplimiento se realiza cada tres meses  y es fundamental para el

municipio, pues estipula un mecanismo de rebaja de su asignación percápita, a fin de reinvertir en el próximo

período en el cumplimiento de las metas. El Índice de Actividad de la Atención Primaria de Salud durante el

año 2015, contempló tres componentes:

A. Componente Actividad General

Descripción Meta Meta
Negociada

Total
Atenciones

% de
Cumplimiento

1. Cobertura Examen de Medicina Preventiva (EMP)
18% de la población de hombres de 20 a 44 años.

18% 638 100%

2. Cobertura Examen de Medicina Preventiva (EMP)
26 % de la población de mujeres de 45 a 64 años

26 % 493 100%

3. Cobertura Examen de Medicina Preventiva (EMP)
30 % de la población de Adulto de 65 y más años

30% 999 132.7%

4. Ingreso control de Embarazo antes de 14 semanas
84.4 % de la población total de embarazadas

84.4% 243 102%

5. Alta odontológica total
26.9% de la población menor de 20 años

26.9% 1138 221.3%

6. Gestión de Reclamos en Atención Primaria
100% de Respuesta a Reclamos con solución

100% 35 100%

7. Cobertura de Diabetes Mellitus 2
51.3 % de la población de 15 y más años en control

51.3% 1187 103.5%

8. Cobertura de Personas con Hipertensión Arterial
76% de la población de 15 y más años en control

76% 3395 85%

9. Evaluación del DSM de 12 a 13 meses
88 % de niños de 12 a 13 m con EDSM

88% 233 147%

10. Tasa de Visitas Domiciliarias Integrales
0,23 Visitas por Familias

0,23 1286 124.3%

11. Cobertura de Atención de Asma en Población General y EPOC
17,42% de la población de 40 años y más

17,42% 348 155.7%

12. Cobertura de Atención Integral de trastornos mentales
13% de la población de 5 y más años

13% 605 100%
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B. Componente Actividad de Continuidad de Atención

Descripción Meta Meta % Cumplimiento

Brindar acceso a la atención de salud hasta las 20:00
horas de lunes a viernes y sábados de 9 a 13 horas.

N° de Establecimientos Funcionando

100% 100%

Disponibilidad de Fármacos Trazadores 100% 100%

C. Componente Actividad con Garantía Explícita en Salud (GES).

Descripción Meta Total Atenciones % Cumplimiento

N° de casos con GES atendidos en APS con garantía
cumplida / N° total de casos con GES atendidos en
APS

100 % de los casos

845 100%

De los datos expuestos precedentemente, se destaca que los objetivos sanitarios han sido cumplidos sobre el

100 % establecido, lo que refleja el compromiso de los equipos de salud y de esta gestión con la población

comunal.

CUMPLIMIENTO METAS SANITARIAS

En el periodo 2015, el  área de Salud Municipal procuró dar cumplimiento a las metas anuales fijadas por el

Ministerio de Salud, con el fin de promover el incremento de la calidad y oportunidad de la atención de salud

que se brinda a la población en los establecimientos asistenciales del nivel primario. Los resultados

alcanzados fueron:

Metas Total Atenciones % Cumplimiento

Meta 1:
Recuperación del Desarrollo Psicomotor.
90 % de niños y niñas de 12 a 23 meses con riesgo del
desarrollo psicomotor recuperados

9 100%

Meta 2:
Reducción del N° de mujeres sin PAP vigente.
70.1 % de la población de mujeres  de 25 a 64 años

4134 95.7%

Meta3a:
Aumento de la cobertura de Alta Odontológica Total
62% del total de la población adolescentes de 12 años

198 100%

Meta 3b: 165 100%
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4.4 CENTRO DE SALUD FAMILIAR CESFAM

Esta Corporación Edilicia, a través del Centro de Salud Familiar que con su Equipo

Multidisciplinario centró su accionar en las familias y la comunidad de Pitrufquén,

promoviendo la participación comunitaria, convirtiéndose en un equipo de cabecera que atiende

a toda la familia en el ámbito de salud y enfermedad durante todo el ciclo vital y con estas

acciones pretende mejorar la calidad de vida de las personas.

Este Centro de Salud  se  encuentra en funcionamiento desde mayo del año 2011, y está ubicado en el Sector

Oriente de la Comuna de Pitrufquén, en calle Domingo Santa María N° 520. Cuenta con una dotación de 19

Profesionales y 25 funcionarios Administrativos, Técnicos de Salud y Auxiliares de Servicio.

Actualmente tiene un registro de 15.000 fichas sobre un universo de 10.732 personas inscritas dadas la

asistencia y complemento en la atención primaria de establecimientos rurales y CECOSF Ultraestación.

Las actividades que se realizaron durante el año estuvieron orientadas a la atención de morbilidad, y

ejecución de programas ministeriales, tales como:

Aumento de cobertura de Alta Odontológica Total en
embarazadas.
68% de la población de embarazadas

Meta 3c:
Aumento de cobertura de Alta Odontológica Total en niños de 6
años.
67% de la población total de niños de 6 años

185 100%

Meta 4:
Cobertura efectiva de Diabetes Mellitus Tipo 2 (DM2)
21,2% de la población  de 15 años y más

491 100%

Meta 5:
Cobertura Efectiva de Hipertensión Arterial (HTA)
45,5%de la población de 15 años y más

2032 100%

Meta 6:
Cobertura de lactancia materna exclusiva (LME)
50,6%de la población de menores de 6 meses de vida.

75 100%

Meta 7:
Consejos de Desarrollo de Salud funcionando regularmente
100%

100% 100%

Meta 8:
Evaluación anual del pie, en personas con diabetes bajo control
85% de la población de 15 y más años

1045 100%
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• PSCV (Programa de Salud Cardiovascular)

• EPOC (Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crónica)

• EPI (Epidemiologia), CNS (Control Niño Sano)

• PNI (Programa Nacional Infantil)

• Salud mental de la mujer, adolescente y adulto mayor

• chile crece contigo

• IRA (Infecciones Respiratorias Agudas) – ERA (Enfermedades Respiratorias del Adulto)

• TBC (Tuberculosis)

• Atención usuarios postrados.

Además, se realizaron curaciones a postrados, procedimientos inyectables, atención podológica. Se trabajó

en actividades de promoción, prevención y participación con los usuarios del sector urbano y peri-urbano,

considerando los lineamientos del ministerio de salud, teniendo en cuenta también que es una de las

actividades consideradas primordiales en la implementación del modelo de salud familiar.

CERTIFICACIÓN CESFAM

Uno de los anhelos  de esta gestión edilicia, fue lograr durante el año 2015, la Certificación del

Consultorio General Rural como CESFAM “Centro de Salud Familiar”,  lo que es considerado un

hito para la atención de salud de la comuna. Esto se ve reflejado en el cambio paulatino de

modelo de atención, el cual cada vez más, refleja el enfoque familiar y comunitario. Cabe

destacar que para lograr la certificación fue necesario lograr el cumplimiento del 30% de una

nueva pauta, la que contemplaba nueve ejes de desarrollo:
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Ejes % de Cumplimiento

Promoción 64.3%

Prevención 50%

Enfoque Familiar 50%

Calidad 37.5%

Intersectorialidad 40%

Centrado en Atención Abierto 71.4%

Tecnología 91.4%

Participación 83.3 %

Desarrollo de las Personas 13.9%

Para el plan de mejora de este modelo, se contó con una inversión de $2.500.000.-, que se utilizó en la

adquisición de unamulticopiadoras a color, material para talleres comunitarios, toldos y mesas para

actividades al aire libre.

El cumplimiento final para la Certificación fue de 54.3 %, convirtiéndose en CESFAM desde el 17 de

Noviembre del 2015 en Resolución Exenta N° 5825 del MINSAL.

ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN  Y CONSEJO DE DESARROLLO LOCAL EN SALUD

El CESFAM de Pitrufquén contó con un plan de trabajo para promover la alimentación saludable, actividad

física y sexualidad responsable, no consumo de tabaco, alcohol o drogas, entre otras. Las principales

actividades desarrolladas en conjunto con distintas  instituciones y organizaciones de la comunidad, fueron:

• Apoyo a Club de Adultos Mayores Vínculos (octubre 2015)

- Taller de Alimentación saludable

- Pausa saludable realizada por Kinesiólogo

- Taller de actividad física

- Taller de diabetes mellitus
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• Sala Cuna y Jardín Infantil Orugüita (mayo 2015)

- Talleres Enfermedades respiratorias, uso correcto del

- Inhalador y Aereo Cámara.

- Taller Alimentación saludable.

• Liceo Ciencias y Humanidades (junio2015)

- Taller Alimentación saludable y mitos alimenticios.

- Taller No consumo de tabaco, alcohol ni drogas.

• Gendarmería (noviembre 2015)

- Taller de alimentación saludable.

• Actividades del Consejo de Desarrollo Local

Estas actividades  tuvieron como objetivo contribuir a la mantención y continuación  del acercamiento y

complementariedad del equipo de salud con la comunidad, a través de técnicas  de trabajo grupal

creativas y que constituyan una intervención efectiva  en salud y autocuidado. Las actividades más

importantes fueron:

- Diagnóstico Participativo en Salud

- Taller Informativo sobre Patologías cubiertas por AUGE
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- Taller de Envejecimiento Saludable.

- Ponencia Informativa/Didáctica sobre Encuesta de Satisfacción Usuaria.

- Aplicación del instrumento.

- Ponencia Informativa/Didáctica sobre Características del Instrumento IVADEC.

- Taller Masivo sobre“Determinante Social de la Salud y Participación Social en los Dispositivos

Sociales de Salud”

- Capacitación en torno al Reconocimiento de Síntomas de Ataque Cerebro Vascular (Infarto)

4.5 RED INTERSECTOR DE SALUD

La Salud Municipalizada fomenta el trabajo intersectorial basado en la solidaridad y

compromisos de las instituciones locales, con las familias de la comuna, permitiendo obtener

una visión integral de los procesos de atención, productos y satisfacción de los usuarios, desde

una perspectiva multidisciplinaria mejorando la calidad de vida de la comunidad de Pitrufquén.

Sus principales objetivos son fomentar un ambiente de discusión, reflexión, intercambio de experiencias y

articulación de iniciativas. Además de implementar estrategias de capacitación permanente, fortaleciendo los

procesos del trabajo en red y de sus miembros. Esta coordinación se realiza a través de reuniones mensuales,

donde participan las siguientes instituciones:

• Departamento de Salud, CESFAM Pitrufquén

• Departamento Educación, Municipalidad de Pitrufquén

• Departamento Social, Municipalidad de Pitrufquén

• Centro de la Mujer

• Carabineros de Chile

• Policía de Investigaciones

• Tribunal de Familia
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• Corporación de Asistencia Judicial

• OPD Cautín Sur

• PPF Cautín Sur

4.6 PLAN DE PROMOCIÓN  DE SALUD COMUNAL

A través del Plan Comunal de Promoción de la Salud, se percibieron recursos destinados a

implementar acciones de promoción con la comunidad. Mediante este plan,  las personas,

familias y comunidad, logran mejorar su nivel de salud y asumir un mayor control sobre sí

mismas. Se incluyen acciones de educación, prevención y fomento de salud, donde la población

actúa coordinadamente en favor de políticas, sistemas y estilos de vida saludables, entre otras.

La inversión anual de este Programa alcanzó un monto de $10.043.286.-desarrollándose las siguientes

actividades deportivas y recreativas:

• Corrida Familiar Colegio Leonardo da Vinci  “CELEBRACION DÍA ACTIVIDAD FÍSICA”

• Instalación de Estacionamientos para Bicicletas en CESFAM; Centro Cultural Municipal;

Gimnasio Municipal y CECOSF Ultraestación.

• Clases de Gimnasia Localizada Gimnasio Ultraestación

• Clases de Pilates Adulto Mayor Gimnasio Ultraestación

• Clases de Crossfits Gimnasio Ultraestación

• Compromiso de Hogares Libres de Humo de Tabaco

• Adquisición de Juegos Exteriores para instalar en Patios de Jardines Infantiles

• Capacitación para Implementación de Kioscos Escolares dirigidos a todos los establecimientos

educacionales de la Comuna.
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4.7 POSTAS RURALES

Las Postas Rurales son una prioridad para esta gestión municipal, pues a través de éstas se

logra acercar la salud a las personas y familias que se encuentran alejadas de los Centros

Urbanos de la Comuna, es por este motivo que  durante el periodo se realizaron 454 Rondas

aproximadamente con dos equipos de salud, con una dotación de 7 Profesionales y 12 Técnicos

de Salud y Auxiliares de Servicio.

La población atendida según encuesta vigente del sector rural  se encuentra dispersa geográficamente y

distribuida de la siguiente forma:
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N° de FamiliasPoblación Total/PostasPostas

4321380Comuy

3701091Mahuidanche

3481106Galpones

3701283Millahuin

183517Puraquina

98272Polul

1.8015.649Total Beneficiarios

Programas

Los principales programas que se desarrollaron durante el período en el sector rural fueron:

• Atención de Morbilidad

• EMPAM (Examen Médico Preventivo del Adulto Mayor)

• VDI (Visita Domiciliaria Integral)

Actividades Comunitarias

Estos establecimientos, dependientes del Centro de Salud Familiar desarrollaron las siguientes actividades:

• Educación en  Sala de Espera Posta de Polul -Tema Prevención de caída en Adulto Mayor

• Celebración de Navidad con los niños del sector Reserva Forestal Mahuidanche.
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Inversión en Postas

Ítems Inversión $

Contratación de Segundo TENS (Técnico en Enfermería Nivel Superior) 17.148.210.-

Programa Equidad Rural (Adquisición de Celulares) 1.321.752.-

Equidad Rural Trabajo Comunitario 400.000.-

Convenio Traslado Pacientes 6.000.000.-

Total 24.869.962.-

4.8 CENTRO COMUNITARIO DE SALUD FAMILIAR - CECOSF  ULTRAESTACIÓN

A través del CECOSF Ultraestación, establecimiento dependiente del  Centro de Salud Familiar - CESFAM, en

funcionamiento desde el 07 de Diciembre del año 2007, esta administración abordó la demanda de atención

de salud de los casi 5.000 habitantes de Ultraestación, sector por años postergado, principalmente por su

lejanía del centro de la ciudad. Está ubicado en  calle Nueva N° 589, al lado del Gimnasio Municipal

Ultraestación, del Jardín Infantil y Sala Cuna Pichi Keche y Llampukquen, convirtiéndose en un polo de

desarrollo para la comunidad de ese sector.

Durante el año 2015, mediante Convenio con el  Ministerio de Salud se percibieron $ 54.223.588.- para su

funcionamiento. Además,  contó con el Programa Apoyo Odontológico CECOSF con un aporte anual de

$14.353.740.-

Para llevar a cabo, las acciones y programas en beneficio de la comunidad se dispuso de una dotación

conformada por 12 Profesionales y 10 Técnicos de Salud, Administrativos y auxiliares de Servicio.

USUARIOS Y ORGANIZACIONES SOCIALES PERTENECIENTES  AL CECOSF

Los usuarios del Cecosf están compuestos por familias que habitan el Sector Ultraestación, beneficiarios del

sistema público de atención ( FONASA), incluyendo a todos los centros educativos presentes en el área como

son Liceo Monseñor Guillermo Hartl, Liceo José Miguel Carrera, Escuelas Las Américas, Jardín infantil y Sala

Cuna Pichi Keche, Sala Cuna LLampukquen,  Sala Cuna y Jardín Infantil Eluney  u otros, asimismo es sector

Ultraestación posee múltiples organizaciones las cuales  trabajan en conjunto con el centro de salud durante

todo el año se desatacan 20 Juntas de vecinos activas,2 Comités de Vivienda, 1 taller de manualidades, 2
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Agrupaciones de Adulto Mayores, 6 Club Deportivos,1 agrupación indígena, 5 centros de padres y la

agrupación amigos del Cecosf  la cual se destaca por trabajo en  forma conjunta impulsando acciones entre el

equipo de salud y la Comunidad.

ACTIVIDADES COMUNITARIAS DE PROMOCIÓN  Y PREVENCIÓN

El CECOSF en conjunto con la Comunidad realiza una serie de actividades de promoción y prevención las que

permiten  mantener  espacios compartidos para la promoción de la salud, involucrando activamente la

participación de los dirigentes comunitarios, la comunidad en general y el equipo de salud entre las cuales se

destacan:

• Escuela de Verano Febrero

• Mes de las Colaciones Saludables Marzo

• Feria de la Salud Abril

• Mes de la Actividad Física  Mayo

• Mes del Medio Ambiente Junio

• Mes de la Familia Ciclo de Cine Julio

• Diagnóstico Participativo Agosto

• Mes Prevención Accidentes de Tránsito Septiembre

• Mes de la Salud Bucal Octubre

• Mes Aniversario- Concurso  de Alimentación Saludable

• Mes Aniversario- Tarde Criolla con Organizaciones

• Mes Aniversario-Zumbathon

• Mes Aniversario– Acto de Finalización
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4.9 SERVICIO DENTAL MUNICIPAL

Manteniendo las políticas de salud odontológicas y ministeriales, este programa estuvo

orientado a poner énfasis en la promoción y prevención de la salud bucal de la población,

además contempló actividades recuperativas y rehabilitadoras en grupos priorizados (Niños de 6

años, Adolescentes de 12 años y Menores de 20 años, Embarazadas y Adultos). Dando resolución

a  problemas de salud dental que afectan a la comunidad, con un acceso equitativo y

favoreciendo su calidad de vida.
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La atención dental municipal, tiene como población objeto los Sectores Rurales y Urbano de la Comuna, se

entregaron prestaciones odontológicas a la  población urbana, periurbana y pertenecientes al Centro de

Salud Familiar (Cesfam), pacientes usuarios de Postas Rurales y Estaciones Médico Rurales, que presentan

vulnerabilidad social. Las principales prestaciones de esta área fueron:

ACTIVIDADES  PREVENTIVAS:

Educativas: Promover medidas de Autocuidado en Higiene Oral, Dieta  y otros Hábitos Saludables.

Promocionales: Entregar las herramientas educativas necesarias de salud bucodental de la población comunal y a los

establecimientos educativos de Pitrufquén.

• Aplicación de Sellantes y Fluoraciones:Destinado areducir la incidencia de caries en niños y adolescentes

que se encuentran en tratamientos odontológicos integrales.

ACTIVIDADES CLINICAS

Se efectuaron atenciones a la Población Comunal en

- Policlínico de Extracciones Adultos  y Niños Sector Rural de la Comuna.

- Atención Odontológica Integral (Tapaduras) Adultos y Niños Sector Rural, Urbano y Periurbano de la

Comuna.

Principito
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Las principales acciones desarrolladas son:

CONVENIOS ODONTOLÓGICOS ESPECIALES

• Módulo Dental  Junaeb - Pitrufquén (2001-2015):

Altas Integrales Odontológicas y Altas de Mantención en Escolares de la Comuna.

Este tipo de atención tuvo como propósito fundamental mejorar la salud bucal del sector más vulnerable de

la población escolar del país (4 a 14 años),  se brindó atención  a las escuelas Juan Bautista Chesta, Las

Américas,  y Liceo La Frontera de Comuy, con un total de 161 altas integrales.

• Convenio Municipalidad - UFRO

Se logró habilitar y entregar prestaciones de salud odontológica a pacientes  de la comuna en el sector de

Comuy y sus alrededores a través de un Container Dental de la Posta del sector. Esto se materializó mediante

un Convenio suscrito entre la Municipalidad y la Universidad de la Frontera que facilitó internos de la Carrera

de Odontología del último de año de formación académica. Durante el año 2015 se contó con 6 alumnos, 3

por cada semestre, quienes efectuaron acciones de atención primaria supervisado por el Servicio Dental del

DSM.

4.10 PROGRAMAS CON RECURSOS EXTERNOS

A través de los recursos provenientes del Ministerio de Salud y del Servicio de Salud se ejecutaron diversos

programas y acciones en beneficio de la comunidad, entre  los cuales podemos mencionar:

Actividades Odontológicas Totales año 2015

Obturaciones (tapaduras) 1.813

Extracciones 482

Consultas tratamiento 2.220

Destartraje Supragingigival y Pulido coronario 908

Educaciones 600

Examen de salud 1.106

Aplicación Flúor Barniz 458

Total Actividades Recuperativas 7.587
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PROGRAMA VIDA SANA

El Programa Vida Sana  tuvo como objetivo controlar la malnutrición por exceso, mejorar perfil metabólico y

la condición física en la población con factores de riesgo de desarrollar diabetes mellitus y enfermedades

cardiovasculares. Como estrategia de intervención  en el periodo  2015, se inició durante la primera semana

de febrero con un total de 200 cupos, de los cuales se inscribieron 221 usuarios, con una cobertura del

110,5%. Al mes de Diciembre el programa contó con 159 usuarios en control, logrando una cobertura del

77,9% del total de cupos utilizados.

Los recursos se destinaron a contratación de profesionales Psicólogo, Kinesiólogo, Nutricionista, Horas

Médicas; Implementación deportiva y materiales para talleres comunitarios.

Monto inversión $ 22.455.184 159 Usuarios en Control

PROGRAMA DE ATENCIÓN ODONTOLÓGICA MÁS SONRISAS PARA CHILE PITRUFQUÉN

La atención en este programa se desarrolla por un convenio establecido entre la Municipalidad y el Servicio.

Consiste en un total de  310 Altas Integrales de Nivel Primario incluida la rehabilitación de prótesis,  entrega

de cepillos, pasta e hilo dental. Este Programa fue ejecutado por compra de servicio a través de la modalidad

de Licitación Pública.

Monto inversión $ 47.892.210 310 Altas

PROGRAMA DE ATENCIÓN ODONTOLÓGICA CON GARANTIAS EXPLÍCITAS, GES 60 AÑOS

La atención en este programa se desarrolla en nuestra comuna por un convenio establecido entre la

Municipalidad y el Servicio. Consistió en un total de 65 altas odontológicas integrales, en pacientes urbanos y

rurales exclusivamente de 60 años de edad. Este Programa fue ejecutado por compra de servicio a través de

la modalidad de Licitación Pública.

Monto inversión $ 15.619.591 65 altas

PROGRAMA DE ATENCIÓN ODONTOLÓGICA CON GARANTIAS EXPLÍCITAS, GES

EMBARAZADAS

La atención odontológica de la embarazada se desarrolló en nuestra comuna en el marco del convenio

establecido entre el municipio y el servicio de salud, entregando altas integrales (bocas sanas) a 208 mujeres

gestantes de Pitrufquén. Este Programa fue ejecutado por compra de servicio a través de la modalidad de

Licitación Pública.
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Monto inversión $13.161.478.- 208 mujeres gestantes

PROGRAMA DE SALUD ORAL EN NIÑOS 6 AÑOS

Aporte en cepillos dentales, pasta y flúor para niños de 6 años. Y que el servicio utiliza como instancia de

acercamiento a la comunidad rural de nuestra comunidad con actividades de promoción y educación en Salud

Oral.  Se realizó la adquisición de los insumos por Compra Directa.

Monto inversión $388.422.- Niños de 6 años

PROGRAMA SEMBRANDO SONRISAS 2015

Programa dental que consiste en un Aporte para la Promoción y Prevención de la Salud Bucal en Población

Preescolar, con la aplicación de flúor Barniz comunitario, entrega de cepillo y pasta dental en niños de

Jardines Infantiles Junji- Integra de nuestra Comuna.

Monto inversión $1.310.432.- Niños de 2 a 5  años

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE ACCESO A LA ATENCIÓN ODONTOLÓGICA

Durante  el  año  2015  se  desarrolló  la   Extensión  Odontológica  a partir del mes de Mayo, donde se  brindó

atención  dental tales como:  Obturaciones  (tapaduras),  Interconsultas  a  centros de  mayor complejidad,

Resolución  de  urgencias,  Limpiezas dentales entre  otras, a la población  Adulta ( sobre 20 años) tanto rural

como población  urbana.

Monto inversión $12.000.015.-

1075 Consultas de Morbilidad

1944 Actividades Recuperativas

48 Altas Integrales Alumnos 4° M

PROGRAMA INMUNIZACIONES

El Programa Nacional de Inmunizaciones tiene como objetivo prevenir morbilidad, discapacidad y muertes

secundarias a enfermedades inmunoprevenibles, a lo largo de todo el ciclo vital. En la comuna de Pitrufquén

el Programa de Inmunizaciones se desarrolla en los tres dispositivos de salud municipales: CESFAM, CECOSF y

Postas de Salud Rural. A continuación, se desglosan las actividades realizadas durante el año 2015,

relacionadas con el Programa Nacional de Inmunizaciones en Pitrufquén, destacándose las Campañas

Influenza, Sarampión-Rubeola-Parotiditis y la Vacunación escolar:



70

PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

Chile Crece Contigo es un Sistema de Protección Integral a la Infancia que tiene como misión acompañar,

proteger y apoyar integralmente, a todos los niños, niñas y sus familias, a través de acciones y servicios de

carácter universal.

Monto inversión $16.547.179.- Contratación Educadora Párvulos y
Adquisición de Materiales

RESOLUTIVIDAD

Por medio de distintos convenios, se han podido otorgar prestaciones que no pertenecen a la atención

primaria en sí, pero que representa importancia para el diagnóstico de patologías:

Otorrinolaringología

Monto Inversión $19.481.064.- 172 Cupos de Especialista Otorrino

Oftalmología

Monto Inversión $13.389.588.- 314 Cupos de Especialista Oftalmólogo

Mamografías

Monto Inversión $1.830.722.-

420 Mamografías

20 Ecotomografías Mamarías

Actividades Clínicas Usuarios Inmunizados

Administración de Vacunas del Programa Nacional de Inmunizaciones. 6.400

Administración de Vacunas de Campaña. 7.700

Administración de Vacunas Escolares. 1.600
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OTROS PROGRAMAS EN CONVENIO

Programas Monto Inversión $

Postrados 28.176.312.-

Gastroenterología 2.777.360.-

Apoyo radiológico NAC (Radiografías Sospecha Neumonía): 2.872.491.-

Radiografía de caderas (Lactantes 3 meses) 576.730.-

Digitador Ges 3.738.000.-

Apoyo APS Compra de Containers 9.033.510.-

Fondo de Farmacia (FOFAR): 24.725.470.-

Total 71.899.873.-
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4.10 Convenios

R.E. D.A.E. MONTO

S.S.A.S MUNIC. ANUAL

UFRO 08-11-2013 - - 2.285 31-12-2013 - SYLVIA AGURTO 31-12-2018 31-12-2018 -

POSTRADOS 26-01-2015 376 02-02-2015 241 12-03-2015 $ 28.176.312 NEFTALI TORO 31-08-2015 31-12-2015 12 CUOTAS

ACCESO A LA ATENCION ODONT. 28-01-2015 374 02-02-2015 164 20-02-2015 $ 12.000.015 SYLVIA AGURTO 31-08-2015 31-12-2015 12 CUOTAS

SALUD ORAL 6 AÑOS 13-02-2015 972 25-02-2015 202 02-03-2015 $ 388.424

SALUD ORAL EMBARAZADAS 13-02-2015 972 25-02-2015 202 02-03-2015 $ 13.161.478

SALUD ORAL 60 AÑOS 13-02-2015 972 25-02-2015 202 02-03-2015 $ 15.619.591

APOYO ODONTOLOGICO CECOSF 04-02-2015 620 11-02-2015 178 23-02-2015 $ 14.353.740

ENDODONCIAS 04-02-2015 620 11-02-2015 178 23-02-2015 $ 885.315

PROTESIS 04-02-2015 620 11-02-2015 178 23-02-2015 $ 1.886.580

MAS SONRISAS PARA CHILE 04-02-2015 620 11-02-2015 178 23-02-2015 $ 47.892.210

OFTALMOLOGIA 28-01-2015 384 03-02-2015 167 20-02-2015 $ 13.389.588

OTORRINOLARINGOLOGIA 28-01-2015 384 03-02-2015 167 20-02-2015 $ 19.481.064

GASTROENTEROLOGIA 28-01-2015 384 03-02-2015 167 20-02-2015 $ 2.777.360

CHILE CRECE CONTIGO 26-01-2015 390 03-02-2015 168 20-02-2015 $ 16.547.179 KARIN LEVET 30-06-2015 31-12-2015 2 CUOTAS (50% Y 50%)

CECOSF 26-01-2015 407 03-02-2015 176 23-02-2015 $ 58.139.653 SILVIA CATALAN 30-06-2015 31-12-2015 12 CUOTAS

APOYO RADIOLOGICO (NAC) 26-01-2015 405 03-02-2015 175 23-02-2015 $ 2.872.491 CARLA MORENO 31-08-2015 31-12-2015 2 CUOTAS (70% Y 30%)

MAMOGRAFIAS 16-02-2015 1.033 02-03-2015 240 12-03-2015 $ 12.216.512

ECO MAMARIA 16-02-2015 1.033 02-03-2015 240 12-03-2015 $ 1.507.420

RADIOGRAFIAS DE CADERA 16-02-2015 1.033 02-03-2015 240 12-03-2015 $ 576.730

ECOABDOMINAL 16-02-2015 1.033 02-03-2015 240 12-03-2015 $ 13.637.992

SEMBRANDO SONRISAS 26-01-2015 494 06-02-2015 177 23-02-2015 $ 1.310.432 SYLVIA AGURTO 31-08-2015 31-12-2015 2 CUOTAS (70% Y 30%)

VIDA SANA 28-01-2015 398 03-02-2015 170 20-02-2015 $ 22.455.184 VIVANA ARROYO 31-08-2015 31-12-2015 2 CUOTAS (70% Y 30%)

ESPACIO AMIGABLE 25-02-2015 1.576 30-03-2015 313 07-04-2015 $ 2.271.150 LEIDY INOSTROZA 31-08-2015 31-12-2015 2 CUOTAS (70% Y 30%)

EQUIDAD RURAL  CELULARES 28-01-2015 369 02-02-2015 163 20-02-2015 $ 1.321.752

EQUIDAD RURAL PARAMEDICOS 28-01-2015 369 02-02-2015 163 20-02-2015 $ 17.148.201

EQUIDAD RURAL TRAB COMUNIT 28-01-2015 369 02-02-2015 163 20-02-2015 $ 400.000

DIGITADOR GES 27-01-2015 393 03-02-2015 169 20-02-2015 $ 3.738.000 VIVANA ARROYO S/ INFORMAC 31-12-2015 2 CUOTAS (70% Y 30%)

FONDO DE FARMACIA, 29-01-2015 383 03-02-2015 166 20-02-2015 $ 24.725.470 MARIE BELTRAN 31-08-2015 31-12-2015 2 CUOTAS (70% Y 30%)
PROMOCION DE SALUD KAREN SANDOVAL UNICA CUOTA

AGL RE 5037 RECURSO HUMANO 20-09-2014 5.037 13-11-2014 1.193 17-11-2014 $ 5.456.000 JESSICA MONTIEL S/ INFORMAC

AGL RE 5037 COMB. TRASLADO PACIENTES 20-09-2014 5.037 13-11-2014 1.193 17-11-2014 $ 6.000.000 JUAN JIMENEZ S/ INFORMAC

MAMOGRAFIAS 24-02-2014 1.186 06-03-2014 277 10-03-2014 $ 1.812.185

ECO MAMARIA 24-02-2014 1.186 06-03-2014 277 10-03-2014 $ 18.537

RADIOGRAFIAS DE CADERA 24-02-2014 1.186 06-03-2014 277 10-03-2014 $ 623.741

ECOABDOMINAL 24-02-2014 1.186 06-03-2014 277 10-03-2014 $ 6.489.802

APOYO APS: COMPRA DE CONTAINERS 26-12-2014 6.175 31-12-2014 149 16-02-2015 $ 9.033.510 VIVIANA ARROYO 31-03-2015 UNICA CUOTA

$ 378.313.618

31-07-2015

2 CUOTAS (70% Y 30%)31-12-2015SYLVIA AGURTO 31-08-2015

31-12-201531-08-2015 2 CUOTAS (70% Y 30%)

MANDATADO

PATRICIA MUÑOZ

MANDATADO

2 CUOTAS (70% Y 30%)

SYLVIA AGURTO

31-08-2015 31-12-2015

31-08-2015 31-12-2015

31-08-2015 31-12-2015

FECHA FECHA RESPONSABLE

ALEJANDRA BARRA

KARIN LEVET

HUMBERTO BERRIOS

2 CUOTAS (50% Y 50%)

VIGENCIA PROVISIONAMIENTO

CONVENIOS AL 31 DE MARZO 2015

EVALUACION

PRORROGADO SEGÚN RE
N°6229 DEL 31/12/2014

APROBADO POR DAE
N°380 DEL 30/04/2015

2014

N° NOMBRE DEL CONVENIO FECHA

KARIN LEVET

HUMBERTO BERRIOS

31-12-2015
SALDOS AL

31/12/2014
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La municipalidad de pitrufquén, a través del departamento de Educación de Administración

Municipal, tiene como objetivo procurar las condiciones óptimas para el desarrollo del proceso

educativo en los establecimientos de enseñanza de esta Municipalidad.

Durante el año 2015 sostuvo la administración de 13 Establecimientos Educacionales:

Establecimiento: Calidad:

Liceo de Ciencias y Humanidades Urbano

Escuela Unión Latinoamericana Urbano

Escuela Juan Bautista Chesta Urbano

Escuela Las Américas Urbano

Escuela Especial Ammillán Urbano

Escuela Río Toltén Urbano

Liceo La Frontera Rural

Escuela Los Galpones Rural

Escuela Nuevo Horizonte Rural

Escuela Susana Ortiz Rural

Escuela Reserva Forestal Mahuidanche Rural

Escuela El Esfuerzo Rural

Escuela Chada Rural

Seis establecimientos urbanos y siete rurales, con modalidad de atención pre básica,  básica,  media,

educación especial y educación técnico-profesional normal y de adultos. Alcanzando una cobertura de 1731

estudiantes en los niveles descritos anteriormente el año 2015.
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Con la siguiente distribución.

Establecimiento: R.B.D. Total:

Liceo de Ciencias y Humanidades: 6223-5 545

Liceo La Frontera: 6230-8 258

Escuela Unión Latinoamericana 6224-3 359

Escuela Juan Bautista Chesta 6225-1 219

Escuela Las Américas 6227-8 157

Escuela Los Galpones 6231-6 36

Escuela Nuevo Horizonte 6237-5 40

Escuela Susana Ortiz 6244-8 10

Escuela Reserva Forestal Mahuidanche 6251-0 25

Escuela El Esfuerzo 6245-6 16

Escuela Chada 6248-0 8

Escuela Especial Ammillán 11530-4 43

Escuela Río Toltén 6228-6 15

TOTALES: 1731

(Fuente: Sistema  General de Información de Estudiantes SIGE 2015)

Administra, además 3 internados que tienen  amplia cobertura pero que durante al año 2015 albergó sólo a

un pequeño porcentaje de estudiantes, ya que debido a la implementación de locomoción de acercamiento

por parte del Departamento de Administración de Educación  Municipal D.A.E.M. , los estudiantes pueden

llegar a sus hogares diariamente.

Internado: Capacidad: Cobertura 2015:

Liceo de Ciencias y Humanidades 90 30

Liceo La Frontera 140 60

Escuela Especial Ammillán 22 16

TOTALES: 252 120
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La planta docente del DAEM estuvo conformada por 183 docentes  con calidad de contrato indefinido y a

contrata, considerando que existen profesionales que prestan servicios a más de un establecimiento en

nuestro DAEM, lo equivale a un 10% de la suma total, de acuerdo a la siguiente distribución.

Establecimiento: R.B.D. Total:

Liceo de Ciencias y Humanidades: 6223-5 43

Liceo La Frontera: 6230-8 34

Escuela Unión Latinoamericana 6224-3 36

Escuela Juan Bautista Chesta 6225-1 20

Escuela Las Américas 6227-8 22

Escuela Los Galpones 6231-6 8

Escuela Nuevo Horizonte 6237-5 5

Escuela Susana Ortiz 6244-8 2

Escuela Reserva Forestal Mahuidanche 6251-0 4

Escuela El Esfuerzo 6245-6 1

Escuela Chada 6248-0 2

Escuela Especial Ammillán 11530-4 5

Escuela Río Toltén 6228-6 1

TOTALES: 183

(Fuente: Sistema General de Información de Estudiantes SIGE 2015)
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La planta de asistentes de la educación del DAEM estuvo conformada por 110 asistentes profesionales y no

profesionales, los cuales se distribuyen de la siguiente forma:

Establecimiento: R.B.D. Total:

Liceo de Ciencias y Humanidades: 6223-5 23

Liceo La Frontera: 6230-8 23

Escuela Unión Latinoamericana 6224-3 19

Escuela Juan Bautista Chesta 6225-1 10

Escuela Las Américas 6227-8 15

Escuela Los Galpones 6231-6 1

Escuela Nuevo Horizonte 6237-5 3

Escuela Susana Ortiz 6244-8 1

Escuela Reserva Forestal Mahuidanche 6251-0 4

Escuela El Esfuerzo 6245-6

Escuela Chada 6248-0 1

Escuela Especial Ammillán 11530-4 10

Escuela Río Toltén 6228-6 0

TOTALES: 110

(Fuente: Sistema General de Información de Estudiantes SIGE 2015)

Un aspecto no menos importante lo constituye el transporte escolar con una locomoción de acercamiento

que, durante al año 2015 permitió la cobertura total de 250 estudiantes; facilitando con ello los tiempos de

trayecto desde y hacia los establecimientos educacionales, tanto urbanos como rurales. Para este fin el

Departamento de Educación  contó  con dos furgones del año, uno de ellos adquirido con fondos FAEP 2015,

además, de 5 furgones de arriendo y 5 minibuses, cuyo servicio es producto de una licitación pública.
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5.1 FONDOS DE APOYO A LA EDUCACIÓN PÚBLICA 2015 (F.A.E.P)

Los Fondos de Apoyo a la Educación Pública, cuya gestión está a cargo del Ministerio de

Educación, tiene su sustento en la Ley 20.798 de Presupuesto para el Sector Público. Su

propósito es facilitar el desarrollo de todas las acciones requeridas para dar cumplimiento al

Convenio de Desempeño acordado entre la MUNICIPALIDAD y el MINEDUC, describiendo los

requerimientos y obligaciones que deben cumplirse en el marco de este convenio Su objetivo fue

el de apoyar el adecuado funcionamiento y desarrollo de los procesos que implicó la ejecución

del Fondo de Apoyo a la Educación Pública 2015.

Las áreas financiadas con los recursos de este fondo fueron las siguientes:

a) Mejoramiento de habilidades de gestión para la Educación Municipal.

b) Inversión de recursos pedagógicos y de apoyo a los estudiantes.

c) Administración y normalización de los establecimientos.

d) Mantención y mejoramiento de la infraestructura.

e) Saneamiento Financiero.

f) Mejoramiento, actualización y renovación de equipamiento y mobiliario.

g) Transporte escolar y servicios de apoyo.

h) Participación de la Comunidad Educativa.

Este Fondo ascendió a la suma de $368.265.787 transferido en tres cuotas, los que permitieron  desarrollar

actividades con inversiones significativas en las áreas de educación extraescolar, convivencia escolar, pago de

remuneraciones de docentes, actividades de asistentes de la educación y otras afines relacionadas a las áreas

de remuneraciones, de reconocimientos, convivenciales, etc.

A continuación se presenta un resumen de estas actividades realizadas con apoyo FAEP 2015.
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Actividades desarrolladas el Primer Semestre 2015:

Fecha: Objetivo: Sede: Beneficiarios

27/02/2015 Entregar lentes ópticos a alumnos y
alumnas de la educación Municipal.

Patio techado de la
Escuela Las Américas

23 estudiantes

13/03/2015 Inaugurar el año escolar 2015 Liceo de Ciencias y
Humanidades

Equipo D.A.E.M.

Directores

Profesores

Padres y Apoderados

Alumnos(as)

Fecha: Objetivo: Sede: Beneficiarios

20/04/2015 Visitar en terreno los
Programas de Integración
Escolar de las Escuelas de
Educación Municipal.

Cada establecimiento. 250 estudiantes
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Fecha: Objetivo: Sede: Beneficiarios

23/04/2015 Celebrar el Día Nacional de la
Convivencia Escolar con una
Acto público de talentos.

Anfiteatro de la Plaza
Pedro Montt

480 estudiantes representantes
de la Educación Pública.

12/05/2015 Celebrar el Día del Alumno,
reconociendo los valores de la
buena convivencia escolar  y
liderazgo escolar.

Salón Auditórium “Luis
Curihual” del Centro
Cultural Municipal de
Pitrufquén

30 estudiantes Representantes
de 12 Establecimientos
Educacionales

15/05/2015 Recocer la Excelencia académica
de 5 establecimientos
educacionales de nuestra
comuna.

Salón Auditórium “Luis
Curihual” del Centro
Cultural Municipal de
Pitrufquén

Escuela Los Galpones

Escuela Especial Anmillán

21/05/2015 Recordar la gesta heroica del
Combate Naval de Iquique,
depositando una ofrenda floral.

Busto de Arturo Prat en
Plaza Los Héroes de
Pitrufquén

Alcalde

Concejales

Equipo D.A.E.M.

Directores

Coordinadores de Convivencia
Escolar

Profesores

Padres y Apoderados

Alumnos(as)

21/06/2015 Celebrar el Wetripantu en todos
los establecimientos de
Educación Municipal.

Establecimientos de
Educación Municipal del
D.A.E.M.

1.731 estudiantes de nuestra
Educación Municipal.

Fecha: Objetivo: Sede: Beneficiarios

01-02/07/2015 Capacitar a Equipos Directivos de
Establecimientos de Educación Municipal.

Seminario: Lineamientos técnicos y
metodológicos para la elaboración del
Plan de Mejoramiento Educativo 2015-
2018.

Salón Restaurant
NICRIS

30 Docentes de la
Educación Pública

07/07/2015 Reconocer logros académicos y liderazgo
escolar Primer Semestre Académico 2015.

Salón Auditórium
“Luis Curihual” del
Centro Cultural
Municipal de
Pitrufquén

36 Estudiantes de la
Educación  Pública

07/08/2015 Celebrar el Día del Niño con alumnos y
alumnas de Educación Pre-básica de los
Establecimientos de Educación Municipal.

Gimnasio Escuela
Unión
Latinoamericana

80 Estudiantes de la
Educación Prebásica
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SEGUNDO SEMESTRE: (Actividades desarrolladas en el Segundo Semestre)

Fecha: Objetivo: Sede: Beneficiarios

08/10/2015 Realizar un Taller para Padres y
Apoderados con la psicóloga Pilar
Sordo, titulado: “Roles parentales y
compromiso escolar”.

Gimnasio Ultra
estación Pitrufquén

Padres y Apoderados de la
Educación Pública e invitados
de la Municipalidad. En total
300 personas

10/09/2015 Celebrar el 106° Aniversario de la
Independencia Nacional de Chile
mediante una Velada patriótica.

Gimnasio Ultra
estación

Alcalde

Equipo DAEM

Profesores

Padres y Apoderados

Alumno (as) de los 12
Establecimientos
Educacionales.

30/09/2015 Realización de una jornada de
reflexión sobre la función no
docente.

Centro de Eventos 40 Asistentes de la Educación

12/10 Implementación de escenarios
recreativos “Plazas de Juegos de
ejercicios para escuelas de la
Comuna”.

Plaza Pedro Montt 400 estudiantes de la
Educación Municipal

16/10/2015 Realizar una Jornada de reflexión
sobre la Función Docente.

Centros de Eventos 60 docentes

12/11/2015 Realizar una muestra
interdisciplinaria de trabajos de
alumnos de las escuelas municipales.

Plaza Pedro Montt Ciudadanos que visitaron la
Muestra

Fecha: Objetivo: Sede: Beneficiarios

14/08/2015 Bendecir dos furgones escolares para uso
del traslado de alumnos y alumnas de la
Escuela Especial Ammillán.

Frontis  de la Escuela
Especial Ammillán.

Los Estudiantes de la
Escuela Ammillan,
Reserva Forestal
Mahuidanche y Liceo La
Frontera de Comuy.

Fecha: Objetivo: Sede: Beneficiarios

21/08/2015 Celebrar 1° Reunión Comunal de Padres y
Apoderados acerca de “Diálogos
ciudadanos”.

Unión
Latinoamericana

50 Padres y apoderados
de la Educación
Municipal
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5.2 Programas Pedagógicos Implementados en el Año

5.2.1 Escuelas Plus:

DIRECTV proporciona a las escuelas acceso a la TV digital satelital a través de su tecnología DIRECTV Plus, que

permite retroceder y pausar la televisión en vivo, además de grabar digitalmente hasta 100 horas de

programación y almacenarla en su decodificador.

DiscoveryChannel aporta su franja educativa “Discovery en la Escuela”, compuesta por documentales con

aplicaciones para la docencia que los educadores pueden almacenar en la caja de recepción del satélite

instalada en el establecimiento para utilizarlos en el momento que consideren oportuno.

“Discovery en la Escuela” ya ha capacitado a más de 4.000 docentes y ha apoyado el enriquecimiento

curricular de más de 800.000 estudiantes en al menos 3.000 colegios públicos y privados de la región.

Microsoft, a través de su programa Alianza para la Educación, provee un curso Básico de Soporte Técnico que

comprende programas de capacitación por TV creados para ser utilizados en América Latina para capacitar a

estudiantes a partir de los 13 ó 14 años, y a los docentes o personal administrativo. Esta capacitación consta

de 30 capítulos para TV, de 45 minutos cada uno.

El Banco Mundial se encarga de la preparación para el piloto, logística y coordinación de todos los

participantes, analizando luego las métricas y resultados de este piloto, para evaluar la posible continuidad y

expansión del mismo a otras escuelas y países de América Latina y el Caribe.

El Ministerio de Educación, a través de Bibliotecas Escolares CRA y Enlaces, es el responsable de la selección

de los establecimientos que participan en este piloto, así como también de la implementación del mismo y su

evaluación.

El Consejo Nacional del Televisión, en tanto, aporta su experiencia en televisión educativa a través del

programa Novasur.

Fecha: Objetivo: Sede: Participantes:

10/11//2015 Ampliación de sala de profesores
Liceo de Ciencias y Humanidades
Pitrufquén.

Liceo de Ciencias
y Humanidades

400 estudiantes de la Educación
Municipal
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El objetivo de este programa, presente en la región a partir de este año, fue el de apoyar la labor docente en

el aula, a través de contenidos audiovisuales de carácter pedagógico, que incluye además capacitación de

profesores.

Los establecimientos beneficiados de nuestra comuna son: Escuela Susana Ortiz, Escuela El Esfuerzo y Escuela

de Chada.

5.2.2 Programa Tablet para Educación Inicial NT1, NT2  y 1° Básico:

“Mi Taller Digital – Año 2015” es una iniciativa dirigida a estudiantes que busca promover el desarrollo de las

Habilidades TIC para el Aprendizaje a través de la implementación de talleres extracurriculares en los

establecimientos.

La iniciativa entrega equipamiento y capacita a 2 docentes y 2 estudiantes para que realicen el taller dentro

del establecimiento. La primera implementación del taller es acompañada y asesorada por una institución

formadora que realiza la capacitación.

Al participar en el proyecto, el establecimiento se compromete a realizar una o más réplicas de forma

autónoma.

Los talleres están dirigidos a estudiantes entre 5º básico y 4º medio, y tienen una duración de 10 sesiones de

2 horas cada una.

Cinco temáticas a elegir

Creación de Videojuegos: Los estudiantes abarcan los elementos necesarios para resolver el desafío de crear

escenarios, sensaciones, ambientaciones, personajes e historia a través de una herramienta editora.

Brigadas Tecnológicas: Prepara a los estudiantes para diagnosticar, mantener y administrar recursos

computacionales. Trabaja la mantención básica de un equipo, las configuraciones y conexiones necesarias

para su funcionamiento en red, entre otros.

Producción de Video: A través del uso de las tecnologías, los estudiantes diseñan y crean contenidos

audiovisuales: construcción de guiones, registros audiovisuales, edición de los videos creados y la publicación

de los mismos.

Cómic Digital: El taller permite diseñar guiones y crear historias digitales ilustradas (pictogramas), en el marco

de los gustos, intereses y preferencias de los estudiantes.
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Robótica: Los estudiantes diseñan, arman y programan robots para resolver entretenidos desafíos, de

manera que adquieran diferentes funcionalidades.

Cada establecimiento recibe:

Capacitación: Dos docentes y dos alumnos del establecimiento recibirán un curso donde aprenderán las

competencias pedagógicas, tecnológicas y metodológicas necesarias para dictar el taller completo. Esta

capacitación será realizada por una Institución Formadora y tendrá una duración aproximada de 16 horas

pedagógicas (12 horas cronológicas), en alguna localidad ubicada a máximo dos horas del establecimiento en

transporte público. Los docentes y alumnos participantes recibirán un certificado por haberse capacitado en

la temática correspondiente.

Seguimiento y acompañamiento en la primera ejecución del taller: Para asegurar que los tutores (docentes y

estudiantes capacitados) dominen totalmente la estrategia didáctica del taller, el establecimiento contará con

acompañamiento presencial que consistirá en dos visitas al aula. Además, durante la implementación de las

10 sesiones del taller habrá un seguimiento virtual y monitoreo por parte de la Institución Formadora.

Equipamiento:

Creación de videojuegos: 20 joysticks (palancas de mando para juegos). Se trabaja con un software de

edición de videojuegos de acceso gratuito, Construct 2.

Brigadas Tecnológicas: 4 computadores reacondicionados y 4 kits de soporte (conjunto de herramientas para

el soporte y mantención de infraestructura digital).

Producción de videos: 3 cámaras de video y un kit de accesorios para cada cámara. Además se trabajará con

el software de edición de videos de acceso gratuito Windows Movie Maker.

Cómic digital: 4 tablets. Se trabajará con el software de edición gráfica GIMP y el software de guiones Celtx ,

ambos libres y descargables del sitio web.

Robótica: 3 kits de robótica (conjunto de piezas que arman un robot programable) y el software

correspondiente para su programación.

Los establecimientos beneficiados son: Escuela Las Américas, Escuela Unión Latinoamericana y Liceo La

Frontera de Comuy.
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5.3 Rendimiento Simce 2015

(Los resultados 2015 son publicados entre mayo y junio del año 2016)

5.4 Rendimiento PSU 2015

En nuestro sistema contamos con dos Liceos que rinden PSU, el primero con enfoque científico-humanista y

el segundo Técnico-Profesional. Los resultados del año 2015 fueron los siguientes:

PSU 2015 Liceo Municipal La Frontera:

Total de
Estudiantes
Cuarto Medio
2015

Estudiantes
que Rindieron
PSU 2015

Porcentaje Estudiantes que
no Rindieron
PSU 2015

Porcentaje Cantidad de
estudiantes
con puntaje
Mínimo de
Ingreso a la
Universidad

Estudiantes
con
Beneficios
otorgados
por el
Estado

23 14 60% 9 39% 5 4

PSU 2015 Liceo de Ciencias y Humanidades:

Total de
Estudiantes
Cuarto Medio
2015

Estudiantes
que Rindieron
PSU 2015

Porcentaje Estudiantes que
no Rindieron
PSU 2015

Porcentaje Cantidad de
estudiantes
con puntaje
Mínimo de
Ingreso a la
Universidad

Estudiantes
con
Beneficios
otorgados
por el
Estado

119 99 83.19% 20 16.81% 61 57
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5.5 CONVENIO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EXCELENCIA

EDUCATIVA, LEY N° 20.248.-

El Objetivo de la Ley es mejorar la calidad y equidad de la educación en Chile a través de una

subvención adicional por alumno dirigida a los establecimientos que atienden la población más

vulnerable. Los establecimientos que ingresan al sistema se comprometen con lograr una

educación de calidad y mayores grados de equidad a través del cumplimiento de ciertos

requisitos y de un Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa.

La SEP se entrega a todo establecimiento escolar que voluntariamente ingrese al sistema (suscribiendo el

convenio) y que atienda a alumnos prioritarios que estén cursando 1er  ó  2° nivel de transición de la

educación parvularia y educación general básica. El primer año de vigencia de la ley contempló la educación

parvularia y el primer ciclo de educación básica. Los niveles 5º a 8º se incorporaron  gradualmente a razón de

un nivel por año a contar del segundo año de entrada en vigencia de la ley.

La Ley de Subvención Preferencial establece que los establecimientos educacionales adscritos al régimen de

Subvención Preferencial sonclasificados de acuerdo a sus resultados educativos en tres categorías:

autónomos, emergentes y en recuperación, los que se detallan a continuación.
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TABLA DE INGRESOS SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL 2015

ESTABLECIMIENTO TOTAL

LICEO DE CS Y HUMANIDADES $ 69.501.327.

UNION LATINO AMERICANA $116.967.357.

JUAN BAUTISTA CHESTA $73.424.231.

LAS AMERICAS $56.610.436.

LA FRONTERA $79.394.879.

LOS GALPONES $13.195.993.

NUEVO HORIZONTE $17.090.546.

SUSANA ORTIZ $5.444.428.

EL ESFUERZO $6.011.826.

CHADA $2.685.326.

RESERVA FORESTAL $10.986.617.

$ 451.312.966.

5.6 Subvención de Pro-Retención:

La subvención anual educacional pro-retención es una subvención estatal a los establecimientos

educacionales subvencionados de acuerdo al DFL Nº 2, de 1998 de Educación y a los regidos por

Decreto Ley Nº 3.166 de 1980, que se pagará anualmente a los sostenedores y administradores de

dichos establecimientos que matriculen y proporcionen el servicio educacional correspondiente

a alumnos de 7º año de enseñanza básica hasta 4º año de enseñanza media, humanístico-

científica o técnico-profesional que pertenezcan a familias calificadas vulnerables de acuerdo a

los resultados obtenidos en su condición socioeconómica (cse), determinados por , o del

instrumento que la sustituya a futuro, que sean certificados por el Ministerio de desarrollo

social

Se entiende por retención de alumnos matriculados la permanencia de éstos como alumnos regulares del

respectivo establecimiento educacional dando cumplimiento a las normas establecidas en su Reglamento

Interno respecto de los requisitos de asistencia y rendimiento que exigen los planes y programas de estudio,
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sean propios o los oficiales aprobados por el Ministerio de Educación, las correspondientes normas de

evaluación y promoción escolar, las actividades extraprogramáticas y demás acciones curriculares orientadas

al logro de los objetivos pedagógicos.

La subvención anual educacional pro-retención se paga  durante el mes de abril de cada año, por los

alumnos que se determinaron  como causantes de ella, que hayan asistido regularmente a clases el año

escolar inmediatamente anterior y se hayan matriculado el año escolar en que se paga esta subvención, salvo

que se trate de alumnos que han egresado de 4º año de enseñanza media, ambas modalidades. La

subvención anual educacional pro-retención tiene los siguientes valores por, Tramo Cursos: Primero, 7º y 8º

año enseñanza básica $50.000 ; Segundo, 1º y 2º año enseñanza media $80.000;  Tercero, 3º y 4º año

enseñanza media $100.000 ; Cuarto, 4º año enseñanza media-egresado $120.000.

Los montos del año 2015 son los siguientes:

Establecimiento: Saldo año 2015

LICEO DE CS Y HUMANIDADES $20.675.034.

JUAN BAUTISTA CHESTA $1.616.688.

LA FRONTERA $9.753.769.

LOS GALPONES $179.632.

RESERVA FORESTAL MAHUIDANCHE $359.264.

TOTAL: $32.584.387.

5.7 Programa de Alimentación Escolar (PAE)

El Programa de Alimentación tiene como finalidad entregar diariamente servicios de

alimentación (desayunos, almuerzos, once, colaciones y cenas según corresponda) a los alumnos

y alumnas en condición de vulnerabilidad de Establecimientos Educacionales Municipales y

Particulares Subvencionados del país durante el año lectivo, en los niveles de Educación

Parvularia (Pre-Kínder y Kínder), Básica y Media, con el objeto de mejorar su asistencia a clases

y contribuir a evitar la deserción escolar.

Cubre tanto actividades curriculares como extra curriculares, durante el año lectivo y en vacaciones de

invierno y verano. Con un total de 3.352 raciones que benefician a más de 1.000 estudiantes de nuestro

sistema educacional.
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Se entrega una ración diaria de alimentación por estudiante, complementaria y diferenciada, compuesta por:

desayuno u once, y almuerzo. Cubre alrededor de un tercio de las necesidades nutricionales del día de los

escolares de enseñanza básica y media y entre un 45 y un 50 % de los requerimientos de los preescolares.

Acceden a este Programa, los estudiantes seleccionados por JUNAEB de acuerdo a su condición de

vulnerabilidad. Para ello, la Institución procesa y analiza toda la información que considera su modelo de

medición de la condición de vulnerabilidad, para cerca de 3 millones de estudiantes del Sistema público,

identificando con nombre y curso los listados de quienes tienen mayor condición de vulnerabilidad. Estos

listados los obtiene el establecimiento directamente en el sitio www.junaeb.cl, en el link identificado como

SINAE (focalización).

A continuación se detallan las cantidades de raciones otorgadas durante el  2015.

Establecimiento: Nivel: Desayuno: Almuerzo: Once y/o colación:

Liceo Municipal La Frontera Media 50 50 43

Liceo Municipal La Frontera Básica 145 145 60

Liceo Municipal Ciencias y
Humanidades Media 276 477 29

Escuela Municipal Especial Ammillan Básica/Kinder/Prekinder 25 26 5

Escuela Municipal Reserva Forestal
Mahuidanche Básica/Kinder/Prekinder 25 26 25

Escuela Municipal Chada Básica/Kinder/Prekinder 7 8 7

Escuela Municipal El Esfuerzo Básica/Kinder/Prekinder 15 16 15

Escuela Municipal Los Galpones Básica/Kinder/Prekinder 36 37 36

Escuela Municipal Las Américas Básica/Kinder/Prekinder 144 145 78

Escuela Municipal Juan Bautista
Chesta Básica/Kinder/Prekinder 193 194 72

Escuela Unión Latinoamericana Básica/Kinder/Prekinder 312 313 165

Escuela Municipal Susana Ortiz Básica/Kinder/Prekinder 10 11 10

Escuela Municipal Nuevo Horizonte Básica/Kinder/Prekinder 40 41 40

1278 1489 585

www.junaeb.cl
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5. 8 PROGRAMA INTEGRACIÓN ESCOLAR: PIE

El PIE es una estrategia inclusiva del sistema escolar cuyo propósito es entregar apoyos adicionales, en el

contexto del aula común, a los estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE), sean

éstas de carácter permanente o transitorio, favoreciendo la presencia y participación en la sala de clases , el

logro de los objetivos de aprendizaje  y la trayectoria educativa de “todos y cada uno de los estudiantes”,

contribuyendo con ello al mejoramiento continuo de la calidad de la educación en el establecimiento

educacional.

El  Ministerio de Educación, a través de la modalidad de Educación Especial, aporta recursos a los

establecimientos educacionales para proporcionar apoyos a los estudiantes identificados con NEE, según los

criterios señalados en la normativa actual. Por ello, el ingreso de un estudiante a un PIE o a una escuela

especial, implica siempre considerar un proceso de evaluación diagnóstica, integral e interdisciplinaria, que

identifique en ésta la presencia de discapacidad o de un trastorno o déficit asociados a NEE.

En la comuna los establecimientos favorecidos con este programa fueron:

5.9 PROGRAMA DE SALUD ESCOLAR (PSE)

El programa de Salud Escolar tiene como finalidad entregar atención integral a alumnos y alumnas en

condiciones de vulnerabilidad social , económica, psicológica y biológica , de los niveles de Educación

N° Establecimientos: Cobertura:

1 Liceo La Frontera 59

2 Liceo de Ciencias y Humanidades 71

3 Escuela Juan Bautista Chesta 43

4 Escuela Unión Latinoamericana 57

5 Escuela Los Galpones 18

6 Escuela Las Américas 35

TOTAL: 283
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Parvularia, Básica y Media, pertenecientes a establecimientos municipales y particulares subvencionados,

proporcionándoles atención médica especializada (Oftalmología, Otorrino y columna) , atención odontológica

y atención psicosocial , orientada a promover , prevenir y resolver problemas de salud que afecten al

rendimiento e inserción escolar favoreciendo su calidad de vida y su acceso equitativo al sistema educacional

en igualdad de condiciones.

Los Programas de Salud Escolar tienen como objetivo contribuir a mejorar la salud de los escolares para

favorecer el éxito de niños y niñas en la educación, mediante acciones de promoción de comunidades

educativas saludables, prevención, diagnóstico y tratamiento de problemas de salud que, de no ser

abordados, significarían una merma en el rendimiento e inserción de los niños y niñas en el sistema escolar.

Las edades de los beneficiados varían entre los 4 y 15 años de edad, pertenecientes a escuelas municipales y

particulares y especiales subvencionadas, de zonas urbanas y rurales del país.

Este servicio es operado por la Dirección Regional de JUNAEB a través de las coordinaciones comunales y de

cada establecimiento existente en el programa. Directamente se atiende a cada establecimiento educacional

consultorios de atención primaria y lugar de atención de médicos especialistas.

Tabla de cobertura año 2015:

Especialidad: N° de atenciones anuales:

N° de
Establecimientos

cubiertos:

N° de alumnos atendidos:

Traumatología 2 14 85

Oftalmología 4 14 325

Otorrino 1 7 23

Scrining de columna 1 9 66

Scrining de otorrino 1 7 51

Scrining de oftalmología 1 12 96

Totales: 11 61 646
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5.10 EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR

El municipio mediante el área de educación extraescolar, realiza un conjunto de acciones

educativo- recreativas de tiempo libre orientadas a la práctica de actividades deportivas,

científicas, cívico sociales y en general, a todas aquellas que en función de los fines y objetivos

de la educación formal, contribuyen al desarrollo de los alumnos y las alumnas, mediante un

proceso de creación y recreación permanente.

Es una actividad complementaria al proceso educativo, desarrollada a través de las distintas actividades que

durante todo el periodo educativo se entregan a los alumnos y las alumnas, con un objetivo principal:

desarrollar aptitudes, habilidades y destrezas en los alumnos.

La instancia de desarrollo de la Educación Extraescolar, son las distintas actividades, talleres, encuentros,

torneos y proyectos que se habilitan, según los intereses de los y las estudiantes y del establecimiento

educacional con el fin de apoyar los Planes de Mejoramiento de las distintas Unidades Educativas de la

Comuna de Pitrufquén.

Las líneas de acción del área Extraescolar, son: el Deporte, la Cultura, el Folclor, el Apoyo a la Transversalidad,

Apoyo al Estudiante y al desarrollo científico.

LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS FUERON:

Primer Semestre:

- Juegos deportivos escolares 2015: Campeonatos en etapas comunales de Futbol, Basquetbol,

Tenis de Mesa, Voleibol, Ajedrez, Balonmano. Categorías sub 14, sub 16, sub 17 y sub 18.

- En Damas y varones.

- Participación en etapas provinciales y regionales de los Juegos Deportivos Escolares.

- Campeonato Copa América Escolar sub 12

- Cicletada día de la Actividad Física

- Programa de Natación l, Escuelas Deportivas Integrales IND

- Actividad “Teatro Educa”, Escuelas Rurales. Organizada por el Teatro Municipal de Temuco.

- 36° Concurso Comunal de Cueca Escolar, Educación Básica rural y urbana, Educ. Medía.
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Segundo Semestre:

- Continuación Juegos Deportivos Escolares 2015, etapas comunales, provinciales y regionales.

- Programa de Natación l, escuelas deportivas integrales IND

- Encuentro de Palín

- Concurso de fotografía

- Campeonato formativo de mini hándbol 1° ciclo

- Jornadas de Mini Atletismo IND

- Campeonato formativo de basquetbol sub 15

- Campeonato inter comunal de futbol damas sub 14

- Mundialito futbol sub 12 (equipos participantes de copa América escolar 2015)

- Juegos Rurales
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La Municipalidad, a través de su Área de Desarrollo Social, tiene como principal objetivo

contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las personas y familias residentes de la

comuna, mediante programas y acciones que permitan atender de forma integral las

necesidades, inquietudes y problemáticas que les afectan en materia de salud, empleo,

educación, vivienda y carencias económicas, entre otras.

6.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

La Municipalidad de Pitrufquén, tiene entre sus atribuciones el de desarrollar actividades y entregar  apoyo a

personas y familias en situación de  vulnerabilidad social, tanto del área rural como urbana para contribuir a

satisfacer las necesidades básicas de alimentación, abrigo o protección. Con este fin, el municipio ha

desarrollado un programa de Ayuda Social Comunal, consistente en la entrega de ayuda paliativa, de diversa

índole, cuyo objetivo es proporcionar apoyo y  asesoría a personas y familias de la comuna de Pitrufquén, que

se encuentren en situación de vulnerabilidad inmediata.

En el período 2015, el Presupuesto Municipal aprobado  para  la atención de Asistencia Social en la Comuna

de Pitrufquén  fue de $35.000.000, atendiéndose a un total de 4.357 personas, de un universo de población

comunal de24.552 habitantes.

Población atendida Programa Social año 2015

Fuente: sinim.gov.cl. Ficha comunal

Las familias que fueron atendidas con ayudas sociales paliativas e intervención psicosocial por medio del

Municipio corresponden a 851, de las cuales  372 pertenecen al sector rural y 479 al sector urbano.
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Las áreas de atención del programa son: vivienda, salud, educación, ayuda paliativa, operativos médicos, e

informes sociales, entre otros. Se detalla a continuación ayudas sociales entregadas durante el año 2015:

Beneficio Otorgado por  Ayuda Social Familias
Atendidas

1. Alimentos 250

2. Aportes Económicos:

Aportes Económicos en Colchón anti escaras 2

Aportes Económicos Exámenes Médicos 10

Aporte Económicos Medicamentos 2

Aporte  Económico Consultas Médicas 2

Aporte Económico en Servicios Funerarios 11

Aporte Económico en Materiales de Construcción 3

Aportes Económicos para Prótesis y Órtesis 3

Aportes Económicos Pago de Servicios Básicos 12

Aportes Económicos Suplementos Alimenticios 7

Aporte Económico en Pasajes 3

3.Calzado Escolar 96

4.Colchón y Frazada 82

5. Kit de emergencia personal 12

6. Kit Camas 1 plaza 20

7. Kit Camas 1 ½ plaza 15

8. Kit Literas 10

9.Estanques de Agua 500 lts 56

10.Pañales Adultos 46

11.Pañales Niños 68

12.Mediaguas Prefabricadas 15 mts 2 01

13.Material de Construcción (Zinc 5V, Zinc Acanalado, Clavos, Papel Fieltro, Postes, Clavos,
OSB)

102

14.Recargas de Gas 05 kilos 3

15.Recargas de Gas 15 kilos 10
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6.2 SUBSIDIOS

El municipio, a través de su área social, operacionaliza distintos subsidios en beneficio de la comunidad. Los

más importantes son:

6.2.1 SUBSIDIO FAMILIAR PARA PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS  (LEY Nº 18.020).

El Subsidio Familiar es una compensación económica para personas de escasos recursos que no

pueden acceder al beneficio de Asignación Familiar del DFL Nº 150 de 1982, por no ser

trabajadores dependientes, trabajadores independientes que cotizan voluntariamente y

pensionados afiliados a un sistema previsional.

Durante este el año 2015 se concedieron 1.797 subsidios familiares, con recursos provenientes del IPS en

las siguientes modalidades:

Modalidad Cantidad

Subsidio Único Familiar a la mujer embarazada 80

Subsidio Único Familiar  al recién nacido 29

Subsidio Único Familiar  al menor 1070

Subsidio Único Familiar a la madre 616

Subsidio Único Familiar deficiente mental 1

Subsidio Único Familiar al invalido 1

TOTAL 1.797

Monto Inversión $17.877.722.-

6.2.2  SUBSIDIO POR DISCAPACIDAD MENTAL PARA PERSONAS DE ESCASOS

RECURSOS

Este Subsidio está dirigido a personas en situación de Discapacidad Mental, menores de 18 años de edad. Es

un beneficio no contributivo para personas carentes de recursos, consistente en una prestación en dinero de

monto igual para todos los beneficiarios, que se paga mensualmente y cuyo valor mensual es de $58.264.-
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Durante el año 2015 se concedieron en la comuna dos subsidios de esta naturaleza, los que se suman a los 26

concedidos en años anteriores, siendo el monto invertido en la comuna de$20.766.816.-

6.2.3 SUBSIDIO AGUA POTABLE

Beneficio que contribuye al pago de agua potable de familias vulnerables  hasta 15 m3 de consumo. En el

caso de las familias CHISOL, el beneficio es del 100%, distinguiéndose dos tipos: urbano y rural.

Subsidio de Agua Potable Urbano

Consiste en un subsidio económico al consumo de agua potable y servicio de alcantarillado de aguas servidas,

dirigido a familias carentes de recursos. Este subsidio se entrega en dos tramos  a través del Programa

Diferenciado  75% y 38%, sumándose además los subsidios asignados a las familias Chile Solidario (100%). El

siguiente es el detalle de la asignación de subsidios para el año 2015.

Porcentaje N° de Subsidios

Tramo 1 75% 410

Tramo 2 38% 1.105

Chile Solidario 100% 85

Total Comunal 1.600

Inversión Anual:$ 113.745.592.-

Subsidio de Agua Potable Rural

El total de los subsidios de Agua Potable Rural fue canalizado a la población a través de siete comités. El

siguiente es el detalle de la asignación de subsidios para el año 2015.

Subsidio Porcentaje N° de Subsidios

Tramo 1 50% 274

Chile solidario 100% 43

Total comunal 317 subsidios

Inversión Anual: $10.334.225.
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6.3 BECAS

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) tiene un Sistema Nacional de Becas  para

los estudiantes de enseñanza básica, media y superior. Estas becas se postulan a través del área

social del Municipio. A continuación se detallan Los resultados del periodo 2015.

BECA Beneficiarios Monto total

Beca Presidencial Educación Media 125 $ 33.913.750.-

Beca Presidencial Educación Superior 51 $ 27.673.620.-

Beca Indígena  Educación Básica 186 $ 18.228.000.-

Beca Indígena Educación Media 161 $ 32.683.000.-

Beca Indígena Educación Superior 150 $ 95.700.000.-

Monto Inversión $ 208.198.370.-

6.4  FICHA DE PROTECCIÓN SOCIAL

La Ficha de Protección es un instrumento que se aplica a las personas y familias de la comuna de

Pitrufquén, con el fin de poseer una base de datos con respecto a variables de cada una de ellas

y de acuerdo al puntaje obtenido, la clasificación de la familia,  según  su grado de

vulnerabilidad.

El siguiente es el detalle de la gestión del sistema Ficha de Protección Social:

Total Fichas Aplicadas 2015 646

Total Fichas FPS Actualizadas al 31.12.2015 1.652

Total Habitantes Encuestados con FPS 22.800

La cobertura solicitada en Convenio de Actualización FPS 2015, fue de 1.039 fichas, con un monto asignado de

$7.209.735.-
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6.5 SISTEMA CHILE CRECE CONTIGO

Chile Crece Contigo entrega a los niños y niñas un acceso expedito a los servicios y prestaciones

que atienden sus necesidades y apoyan su desarrollo en cada etapa de su crecimiento.

Adicionalmente, apoya a las familias y a las comunidades donde los niños y niñas crecen y se

desarrollan, de forma que existan las condiciones adecuadas en un entorno amigable, inclusivo

y acogedor de las necesidades particulares de cada niño y niña en Chile.

6.5.1 FONDOS EN EJECUCIÓN MUNICIPAL

Fondo de Fortalecimiento Municipal: Recursos para apoyar la Red Comunal de Instituciones que se

coordinan en favor de los niños de primera infancia. La inversión de este fondo alcanzó los$4.050.000.-

Fondo de Intervenciones de  Apoyo al desarrollo Infantil: Se atendieron por esta modalidad un total de 91

niños a través de la Sala de Estimulación ubicada en el Consultorio de Salud Municipal. La inversión de este

fondo alcanzó los$3.000.000.-
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6.6 PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA I

El año 2015, el Municipio suscribió un convenio con JUNAEB para implementar el Programa Habilidades para

la Vida I, HPV. Modelo de intervención psicosocial que incorpora acciones de detección y prevención del

riesgo; promueve estrategias de autocuidado y desarrolla habilidades para la convivencia de los diferentes

actores de la comunidad escolar. Su objetivo es contribuir a aumentar el éxito en el desempeño escolar y está

dirigido a niños y niñas del primer y segundo nivel de transición de Educación Parvularia y primer ciclo básico,

a sus padres y al equipo docente, que provengan de Establecimientos Educacionales Municipales o

Particulares Subvencionados, con alto índice de vulnerabilidad socioeconómica y psicosocial.

Durante el año 2015 contempló la intervención en los siguientes establecimientos: Escuela Las Américas,

Escuela Unión Latinoamericana, Escuela Juan Bautista Chesta, Liceo la Frontera de Comuy,  Liceo Particular

Quinque y Colegio TheForestSchool.

Monto Inversión $11.500.000.-

6.7  OPD CAUTÍN SUR EN LA COMUNA DE PITRUFQUÉN

La Oficina de Protección de Derechos de niños(as) y adolescentes (OPD) tiene como objetivo: “Contribuir a la

Instalación de Sistemas Locales de Protección de Derechos que permita prevenir y dar respuesta oportuna a

situaciones de vulneración de derechos de niñas, niños y adolescentes a través de la articulación de actores

presentes en el territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento de las familias en el ejercicio de su rol

parental, como de la participación sustantiva de las niñas, niños y adolescentes, familias y comunidad”. La

OPD trabaja  en dos líneas de acción:
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6.7.1 Protección de Derechos Vulnerados

• Durante el año 2015 ingresaron 15 casos de la comuna de Pitrufquén de un total de 89 casos que

ingresaron a OPD Cautín Sur.

• Para el mes de Diciembre de  2015, había vigentes en OPD Cautín Sur 29 Casos de la comuna en

total.

• Las Causales de Ingreso para la comuna de Pitrufquén durante el año 2015 fueron las siguientes:

Causales de ingreso Menores

Testigo de violencia intrafamiliar. 2

Peligro material o moral del niño(a) o adolescente. 8

Inhabilidad de uno o ambos padres. 2

Víctima de negligencia. 1

Vulneración de derechos en estudio. 1

Víctima de otras vulneraciones o delitos contra la
indemnidad sexual.

1

Total 15

67.2 Gestión Intersectorial y Articulación Territorial

Desde esta línea se realizaron las siguientes acciones:

Taller Talleres  de Promoción Con Padres y Apoderados 2

Talleres con Niños(as) y Adolescentes 3

Reuniones con Redes 3

Talleres con Redes 1

Total 9

6.8 PROGRAMA 24 HORAS

La Municipalidad de Pitrufquén en convenio con Carabineros de Chile, dispone de la participación de

profesionales Asistentes Sociales para que colaboren en analizar, diagnosticar y derivar  a menores de edad

que sean infractores de ley o sean vulnerados en sus derechos, casos que son derivados por la Dirección de
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Protección Policial de la Familia.  El año 2015, el profesional a cargo realizó la evaluación, entrega de

orientación y derivación a otros estamentos, a 61 menores.

6.9 PROGRAMA COMUNAL DE LA DISCAPACIDAD

Las personas en situación de discapacidad son una prioridad para esta gestión edilicia, por lo que se

encaminó a dar cumplimiento a lo establecido en el Plan Operativo Anual  2015 – POA.

Se atendieron a lo menos 102 consultas sociales asociadas a beneficios para este grupo especial, entre ellos:

Tramitación de Invalidez, Tramitación del Subsidio Familiar al Inválido o Deficiente Mental y del subsidio por

Discapacidad Mental; Aportes Económicos para funcionamiento de la organización; Aportes Económicos para

ayudas técnicas; Tramitación de la Credencial de la Discapacidad; Cursos de Capacitación; Orientación para

postular a fondos concursables y apoyo a la organización en liderazgo y funcionamiento.

Se elaboraron cuatro dípticos asociados a: obtención de la credencial de la discapacidad, obtención del

Subsidio por Discapacidad Mental, obtención de ayudas técnicas al SENADIS y recomendación en el lenguaje

de las personas en situación de discapacidad.

En el ámbito de la promoción y participación se ejecutaron las siguientes acciones:

• Apoyo en movilización a representantes del Club Deportivo Stephen W. Hawking para asistir a

Reuniones de la Mesa Regional de Personas con Discapacidad “Newen Araucanía”.

• Curso de Computación Básica para miembros del Club Stephen Hawking.

• Celebración aniversario del Club de Lisiados Stephen W. Hawking.

• Celebración de la Semana de la Discapacidad con actividades recreativas.
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Se constituyó la Agrupación de Cuidadores de Personas con Dependencia Moderada y Severa de la comuna,

el 01 de Julio de 2015.

Se actualizó el Registro Comunal de Personas con Credencial de la Discapacidad, se levantó un catastro de

PeSD, elaborándose además un diagnóstico comunal y el plan de trabajo, con el apoyo de una alumna de la

carrera Servicio Social del Instituto Santo Tomás de Temuco.

En conjunto con la OMIL y servicios afines se realizó el Diagnóstico Comunal de Personas en Situación de

Discapacidad que dio como resultado la sistematización de un documento y un plan de acción en el área de la

inclusión laboral para implementarlo en la OMIL Local, donde ahora está instalada esta línea de inserción

laboral con un profesional a cargo.

A través del Fondo del SENADIS se obtuvieron las siguientes ayudas técnicas: 01 sillas de ruedas eléctricas, 01

silla de ruedas estándar y 1 cojín antiescaras.

6.10 PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR

La Municipalidad, a  través de su programa comunal realizó las siguientes acciones:

Se atendieron alrededor de 82 PERSONAS por consultas sociales asociadas a beneficios para el adulto mayor

en cuanto a ayuda social, tramitación de jubilaciones o pensiones, obtención de vivienda, obtención de un

cupo en establecimientos de larga estadía, pesquisa de violencia intrafamiliar y ofertas turística, entre otros.

A nivel comunitario se destacan las siguientes acciones:
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• Taller de Folclorpara el adulto mayor, organizado por el Programa de Beneficios Complementarios de

Protección Social del SENAMA, dirigido a 20 adultos mayores dirigentes y representantes de la

comunidad (12 sesiones).

• Presentación de 5 Proyectos al Fondo Nacional de Proyectos Autogestionados para el Adulto Mayor:

Nombre del Proyecto Nombre del Club
Monto

Adjudicado
Benefici

arios

Esta etapa de la vida vale vivirla Club de Adultos Mayores Vínculo $1.000.000.- 25

Viajando con nuestros pares retomamos
nuestras energías

Club de Gimnasia Adulto Mayor Nueva
Juventud de Pitrufquén $1.000.000.- 25

El Arco Iris nos invita a disfrutar las
maravillas de la naturaleza Club del Adulto MayorArco Iris $1.000.000.- 30

La Esperanza en movimiento turístico Club de Adulto MayorLa Esperanza $985.000.- 27

Total $3.985.000.- 107

Se realizaron 4 dípticos asociados a actividad física, ergoterapia, hábitos saludables y participación social.

Se creó un espacio del Programa Comunal, específicamente del Taller de Autocuidado para el Adulto Mayor

en Facebook, a fin de conocer, manejar y usar las redes de comunicación social virtual.

Se realizaron 4 reuniones informativas con dirigentes de los clubes de adulto mayor y organizaciones afines,

para apoyar y fortalecer sus liderazgos y entregar herramientas y/o competencias tendientes a optimizar el

trabajo al interior de los grupos.

Fomento de actividades asociativas:

• Tarde Recreativa “Pasamos Agosto, Bienvenida Primavera”, organizada junto con  la Agrupación de

Autocuidado “Bienestar y Salud”.

• FESTIVAL DE LA VOZ “NOTAS DE INVIERNO”,  tercera versión  especialmente dirigida a los Adultos

Mayores.

• Celebración Semana del Adulto Mayor en el mes de Octubre, con actividades recreativas y elección

de reina con la participación de 200 personas aproximadamente.

• Taller de Tango, dirigido a Adultos mayores, en el que participaron 16 alumnos.

• Talleres permanentes de Canto,  a través del Programa de Cultura, a las Agrupaciones de Adultos

Mayores Voces del Atardecer y Ruta Mayor, en donde participan 24 y 19 adultos mayores

respectivamente.
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• Realización de 4 Ciclos de Talleres de Autocuidado para el adulto mayor, desde la mirada de la

Terapia Ocupacional apoyados por alumnas de ultimo año de la Universidad Mayor. En este periodo

se activó la Agrupación de Autocuidado “Bienestar y Salud”.

6.11 PROGRAMA VÍNCULOS IEF

El objetivo de este programa es entregar herramientas a personas  mayores  en situación de

vulnerabilidad  social  para que logren  vincularse con sus pares y con la red de apoyo social

de la comuna.

Durante 2015 participaron del programa20 adultos mayores pertenecientes a sectores urbanos y rurales

como: Puraquina Bajo, Carilafquén, Colonia O’Higgins, Reserva Mahuidanche, Botacura y Filoco. Todos ellos

recibieron un año de Acompañamiento Psicosocial además de Acompañamiento Socio laboral en el caso de

tres adultos mayores.

6.11.1  PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

• Acompañamiento Psicosocial durante 1 año de ejecución a 20 Adultos Mayores. (Sesiones

Individuales, temáticas atingentes a los adultos mayores)

• Acompañamiento Socio laboral a 3 Adultos Mayores. (Sesiones Individuales, temáticas atingentes)

• Gestiones en casos que se requiera.

• Talleres Grupales.

• Gira Técnica con Adultos Mayores de Acompañamiento Socio laboral.
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6.11.2 INVERSION ANUAL

Los recursos fueron destinados a contratación profesional, movilización, colaciones, difusión y seguros, entre

otros.

Monto Total  Asignado $4. 834.858.

Aporte Municipal $2.000.000.

Total $ 6.834.858

6.12 PROGRAMA PASAJES

A fin de contribuir al acceso de las personas  en situación de vulnerabilidad social o de escasos

recursos a los servicios de salud, de justicia y de previsión social de la región, entre otros, el

Municipio proporcionó ayuda consistente en boletos para trasladarse desde la ciudad de

Pitrufquén a Temuco y viceversa.

Durante el periodo se adquirieron 1.000 pasajes otorgados a los usuarios beneficiaros del programa.

Monto Inversión $ 920.000.-

6.13 PROGRAMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES FOSIS

Este programa se inició en la comuna en enero de 2015, mediante Convenio entre La SEREMI de Desarrollo

Social, FOSIS y la Municipalidad de Pitrufquén.
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Se atendieron 364 familias, de las cuales 236 pertenecen a los sectores urbanos de la comuna y 128 familias a

sectores rurales. Dichas familias deben pertenecer al sector más vulnerable considerando para su ingreso al

programa un puntaje de Ficha Protección Social menor o igual a 4.213 puntos.

Las familias son atendidas en el ámbito social y laboral, promoviendo su desarrollo y

autonomía, potenciando así las capacidades que les faciliten incorporarse al mundo laboral.

Este programa está asociado a dos componentes de intervención: Apoyo Psicosocial y Apoyo

Sociolaboral.

6.13.1 APOYO PSICOSOCIAL

El Programa de Acompañamiento Psicosocial tiene por objetivo promover el desarrollo de habilidades y

capacidades que les permitan a las personas y familias tener los recursos necesarios para su autonomía. En

este contexto, se realiza un proceso de acompañamiento personalizado que considera sesiones de trabajo

periódicas, a fin de elaborar y cumplir un Plan de Desarrollo Familiar, sobre la base de la determinación de

metas y sueños familiares, organización, desarrollo de recursos y capacidades requeridos para alcanzar dichas

metas.

Se atendieron 364 familias durante el año 2015

Fondos Monto

Inversión Municipal $10.491.240.-

Inversión Externa $ 16.844.536.-

Total Inversión $ 27.335.776.-

6.13.2 APOYO SOCIOLABORAL

El Programa de Acompañamiento Sociolaboral  busca mejorar la capacidad de las personas para generar

ingresos de forma autónoma, el mejoramiento de sus condiciones de empleabilidad y participación en el

ámbito laboral. Los representantes de las familias crean y concretan su propio plan laboral orientado a

fortalecer aquellos recursos que mejoren su capacidad generadora de ingresos. En el transcurso del año se

atendieron 372 personas.
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Fondos Monto

Inversión Municipal $2.500.000.-

Inversión Externa $ 22.018.548.-

Total Inversión $ 24.518.548.-

Durante el año 2015 el Programa Ingreso Ético Familiar  trabajó con 372 familias, de los sectores urbanos y

rurales de la comuna de Pitrufquén, de las cuales 152  finalizaron su proceso de  acompañamiento

personalizado por parte de un profesional Apoyo Familiar y Apoyo Socio Laboral, quien a través de un sistema

de visitas periódicas en cada domicilio fue el enlace entre la familia y la red gubernamental  y privada de

promoción social, en áreas tales como: identificación, salud, educación, dinámica familiar, habitabilidad,

trabajo e ingresos.

6.13.3 PROGRAMAS DE EJECUCIÓN SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

Programa Habitabilidad

Mediante este programa, el Municipio procuró potenciar las posibilidades y oportunidades de desarrollo,

inclusión e integración social de las familias beneficiarias, a través del cumplimiento de condiciones mínimas y

básicas para la calidad de vida de las familias Chile Solidario e IEF. Dentro del programa se consideró la

implementación de servicios básicos, mejoramientos de vivienda, equipamiento básico para comer y dormir y

talleres de hábitos. Participan SEREMI de Desarrollo Social, FOSIS y  Municipalidad.

Esta gestión logró para el año 2015, 30 soluciones que beneficiaron a 8 Familias  con una inversión total de

$20.250.000.-

Programa Autoconsumo

Este programa propició mejorar los ingresos de las familias en situación de vulnerabilidad, a través de la

autoprovisión de alimentos mediante una asesoría técnica y social que es llevada a cabo en el propio

domicilio de la familia por profesionales del área social  productiva. En conjunto con los usuarios se

elaboraron Planes de Acción Familiar para financiar iniciativas de producción por un monto de $180.000 c/u.

Paralelamente se realizó seguimiento, capacitación y asesoría técnica en los ámbitos productivos y

nutricionales. Las iniciativas técnicas llevadas a cabo durante el año 2015 fueron invernaderos,
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implementación de agua para consumo de la familia, mejoramiento de gallinero, cobertizos, secadores

solares, elaboración de conservas.

A través de este programa se benefició a 20 familias del Programa Ingreso Ético Familiar, las cuales

pertenecían a los sectores rurales  de la comuna de Pitrufquén,  con un monto total de $10.000.000.-

Programa de Obtención de Cédula de Identidad

Mediante el Convenio entre el Registro Civil e Identificación y Fosis se lleva a cabo la Obtención de Cédula de

Identidad para familias del Programa Puente Chile Solidario e Ingreso Ético Familiar por un monto de $500.

Durante el año 2015 fueron beneficiadas 163 personas con un monto total de inversión de$611.000.-

Programa Dinámica Familiar

Durante el periodo, el Programa Dinámica Familiar atendió a 20 mujeres de la comuna que pertenecen al

Programa Puente Chile Solidario e Ingreso Ético Familiar. El Programa es ejecutado en la comuna por la

Fundación PRODEMU y tiene como objetivo entregar la información necesaria a mujeres y sus hijos que han

sido víctimas de Violencia Intrafamiliar y/o Abuso, así como también en la evaluación psicológica de la

capacidad de los roles parentales de estas familias.La inversión total del programa fue de$2.500.000.-

PROGRAMA DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO E INICIATIVAS PRODUCTIVAS

Programa de Emprendimientos Yo Emprendo Semilla Seguridades y Oportunidades 80%

Benefició a 44 emprendedores pertenecientes a los Programas Chile Solidario, Ingreso Ético Familiar y

Seguridades y Oportunidades. El programa se ejecutó a través de la consultora Paradigma con un fondo de

inversión individual de $350.000 y un monto total de $25.080.000.-

Programa de Emprendimientos Yo Emprendo Semilla Seguridades y Oportunidades 20%

Benefició a 9 emprendedores pertenecientes a los Programas Chile Solidario, Ingreso Ético Familiar y

Seguridades y Oportunidades con un fondo de  inversión individual de $350.000 ejecutado por la Consultora

Paradigma y un  monto total de $4.950.000.-

Programa de Emprendimientos Yo Emprendo Semilla Nivel Básico (Negocio Iniciado)

Benefició a 11 emprendedores pertenecientes al Programa Puente Chile Solidario e Ingreso Ético Familiar,

con una inversión individual de $380.000 y una total de $9.020.000.- El Programa fue  ejecutado por la

Consultora Tierra Austral.
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Programa de Emprendimientos Yo Emprendo Semilla Nivel Avanzado (Negocio Consolidado)

Se favoreció a 4 emprendedores pertenecientes al Programa Puente Chile Solidario, con una inversión

individual de $400.000 y  un  total de $3.280.000.- El Programa fue  ejecutado por la Consultora Tierra Austral.

Programa Apoyo a tu Plan Laboral

El Programa Apoyo tu Plan Laboral tiene por objetivo facilitar la inserción al mundo laboral de los

participantes del Ingreso Ético Familiar con Apoyo Socio Laboral. FOSIS financia el acceso a bienes y/o

servicios necesarios para que los usuarios lleven a cabo este proceso con éxito. Benefició a 16 personas con

una inversión total de $8.000.000.- El programa fue ejecutado por la Consultora DIRECTA LTDA.

Programa de Emprendimientos Yo Emprendo Semilla FNDR

El Programa Yo Emprendo Semilla tiene por objetivo llevar a cabo las ideas y proyectos de quienes desean

mejorar sus ingresos. Durante 2015 benefició a 07  emprendedores pertenecientes al Programa Seguridad y

Oportunidades con un fondo de  inversión individual de $800.000y un monto total de $8.400.000. El programa

fue ejecutado por la Consultora Factor Sustentable

Programa de Emprendimientos Yo Emprendo Semilla Nivel Básico FNDR (Negocio Iniciado)

Benefició a 13 emprendedores pertenecientes al Programa Puente Chile Solidario e Ingreso ético Familiar,

con una inversión individual de $800.000 y una total de $15.600.000. El Programa fue  ejecutado por la

Consultora CAPACITEC.

Programa de Emprendimientos Yo Emprendo Semilla Nivel Avanzado 1 FNDR (Negocio Consolidado)

Benefició a 17 emprendedores pertenecientes al Programa Puente Chile Solidario con una inversión individual

de $1.200.000 y una total de $27.200.000.- El programa fue  ejecutado por la Consultora Paradigma.

Programa de Emprendimientos Yo Emprendo Semilla Nivel Avanzado 2 FNDR (Negocio Consolidado)

Benefició a 13 emprendedores pertenecientes al Programa Puente Chile Solidario con una inversión individual

de $2.000.000 con un  total de $31.200.000, el Programa fue  ejecutado por la consultora COES.

Monto Total Inversión: $207.079.084.-
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6.14 UNIDAD DE VIVIENDA ENTIDAD PATROCINANTE

Lograr la vivienda propia es un anhelo de miles de familias en nuestra comuna, es por eso que esta

Corporación Edilicia ha potenciado la Unidad de Vivienda a fin de contribuir a que esta necesidad tan sentida

por la comunidad, se convierta en una realidad. A continuación se detallan las principales acciones

desarrolladas por el municipio en esta área:

6.14.1 PROYECTOS EJECUTADOS PROGRAMA PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO FAMILIAR-

PPPF

Comité Nº Beneficiados Sector Beneficio Total Ingreso

Municipio

Total Inversión

Comuna

LAS GOLONDRINAS 16 Rural Ampliación $3.672.000.- $38.760.000.-

LA ESPERANZA 12 Urbano Ampliación $2.754.000.- $29.070.000.-

TOTAL 28 $6.426.000.- $67.830.000.-

6.14.2  POSTULACIONES DS. N°49, CONSTRUCCIÓN EN SITIO PROPIO, SECTOR RURAL

Comité Nº Beneficiados Estado Total Ingreso
Municipio

Total Inversión
Comuna

LA ESPERANZA 14 Ejecutado 2015 $14.994.000.- $184.212.000.-

LOS MAITENES 34 Ejecutado  2015 $36.414.000.- $447.372.000.-

TOTAL 48 $51.408.000.- $631.584.000.-
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6.14.3 POSTULACIONES DS. N°49, CONSTRUCCIÓN EN SITIO PROPIO, SECTOR RURAL

Nombre Comité Beneficiarios Estado Monto Total

LOS ROBLES 33 Beneficiado $35.343.0000.- $420.750.000.-

RAYEN FOYE 14 Beneficiado $14.994.000.- $178.500.000.-

TOTAL 47 $50.337.000.- $599.250.000.-

6.14.4 POSTULACIONES DS. N°01, INDIVIDUAL, CONSTRUCCIÓN EN SITIO PROPIO

N° Llamado Beneficiados Monto Subsidio
Otorgado (c/u)

Total Inversión
Comuna

Primer Llamado mes de Abril – 2015 06 $12.500.000.- $75.000.000.-

Segundo Llamado mes de Octubre - 2015 05 $12.500.000.- $62.500.000.-

TOTAL 11 $137.500.000.-

6.14.5 DESMARQUES

Los desmarques consisten en evaluar las viviendas de familias que poseen Subsidios Rurales por más de 20

años, las cuales se encuentran dañadas por termitas o incendios. La Entidad Patrocinante Municipal entrega

un informe al SERVIU y solicita la demarcación del subsidio para poder optar a una nueva vivienda. Durante el

año 2015, se realizó desmarque a 25 familias del sector urbano y rural.

6.15 PROGRAMA PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE

La Municipalidad de Pitrufquén, tiene entre sus facultades la de desarrollar actividades y entregar  apoyo a

personas y familias en situación de  vulnerabilidad social. En base a lo anterior, implementó un programa

destinado a Personas en Situación de Calle de la comuna de Pitrufquén, cuyo principal objetivo es realizar la

vinculación con las familias e Instituciones para sus respectivos tratamientos de rehabilitación y reinserción

social, nivelación de situaciones de salud, habitabilidad  y además de la colocación laboral de quienes estén

en condiciones de hacerlo.



114

6.15.1. CARACTERIZACIÓN DE LAS PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE DE LA COMUNA

DE PITRUFQUEN

Las personas en situación de calle son la población más vulnerable, ya que carecen de residencia

permanente, pernoctan a la intemperie y/o  se encuentran en situación socio económica de indigencia, sin

acceso al sistema de salud, al sistema de Educación, al mercado formal de empleo, en estado de exclusión y

discriminación social. Otra característica de las personas en situación de calle es que no cuenta con familias

consanguíneas en su lugar de residencia.

Estas personas pernoctan en lugares públicos o privados, sin contar con una infraestructura tal que pueda ser

caracterizada como vivienda, pudiendo ser vía pública: Calle, esquina, galería, plaza, frente de hospitales,

obras en construcción, casas abandonadas, parques públicos. Caleta: área de ríos, bajo puentes o callejones,

entre otros.

Actualmente en Pitrufquénson7 las personas que se encuentran pernoctando en lugares públicos o privados y

que no cuentan con familiares en la comuna, por lo que son consideradas personas en situación de calle.

La inversión municipal en este programa se tradujo en la contratación de un profesional Asistente Social, por

media jornada, por un monto de $1.200.000, extendiéndose al 2016.

6.16 ÁREA CULTURA

La Municipalidad, en su búsqueda de contribuir al desarrollo integral de los habitantes de la

comuna, implementó el programa de Cultura, el que pretende satisfacer constantemente los

distintos requerimientos y necesidades de la comunidad en las diversas disciplinas artísticas.
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6.16.1 TALLERES FINANCIADOS POR EL PROGRAMA DE CULTURA

En el periodo se financió la contratación de monitores durante 10 meses, para la realización de talleres

destinados a la comunidad, en los siguientes ámbitos:

Música: Violín, Violoncello y Contrabajo. Todos estos talleres están orientados a dar vida a la Orquesta Juvenil

de Pitrufquén conformada por 43 estudiantes. El costo anual del funcionamiento de esta orquesta fue de

$6.000.000.-

Teatro: Taller de Teatro La Butaca, integrado por 16 personas. Se destaca por la itinerancia de sus obras hacia

otros municipios y festivales. Este taller convoca, además, a un Encuentro Anual Intercomunal de Teatro. El

costo anual fue de $2.330.000.-

Folclor: Se financian los honorarios de un monitor para el taller de música folclórica correspondiente al Grupo

Voces del Atardecer, integrado por 20 adultos mayores. El costo anual fue de $1.680.000.-

Danza: Taller integrado por 18 bailarinas de entre los 6 y 25 años de edad y que está abocado principalmente

a la danza moderna. El costo anual fue de $1.700.000.-

Taller Agrupación Folclórica y Cultural Ruta Mayor:A esta agrupación se les financiaron talleres de

fonoaudiología, masoterapia, cueca y expresión corporal. El costo fue de $1.500.000, beneficiando a 22

integrantes.

Pintura: Se financió un monitor de pintura, a través de la agrupación cultural “Óleos del Toltén” integrada por

20 personas. El monto de la inversión alcanzó los $2.125.200.-

Banda Instrumental: La única Banda Instrumental de la comuna se ha convertido en una Escuela Formativa

de Músicos. Es integrada por 25 niños y jóvenes, quienes reciben clases diariamente. Inversión Anual

$2.856.000.-

Manualidades: Taller dirigido a hombres y mujeres usuarios de la Biblioteca Municipal. Se financió la

contratación de su monitora por un periodo de siete meses, beneficiando a 15 personas. La inversión fue

de$770.000.-

Durante el año 2015 se dictaron además dos talleres de baile, con una duración de dos meses cada uno.

Ambos talleres tuvieron una excelente acogida por parte de la comunidad:

Cueca: contó con la participación de aproximadamente 50 personas y  la contracción del monitor tuvo un

costo de $400.000.-
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Tango: Este taller contó con la entusiasta participación de adultos mayores de la comuna. Monto invertido:

$400.000.-

6.16.2 ACTIVIDADES CULTURALES

Las actividades más destacadas del 2015 fueron: Concierto Verano Dorado, Verano Arte Joven, Pitrufquén

Rock, Festival Ecos del Toltén, Festival de la Voz del Adulto Mayor “Notas de Invierno”, Exposición de Talleres

Municipales de Pintura y Fotografía y en el marco  de la celebración del  Aniversario de la Comuna, Encuentro

de Coros, Concierto La Familia Canta en Navidad, Gala Orquesta Juvenil Municipal, Gala Taller de Danza

Municipal y Festival de Teatro.

Además y en un trabajo conjunto con diversas agrupaciones culturales de la comuna, se desarrollaron:

Cuecada 117 º Aniversario, Regional de Cueca Jóvenes del Calle-Calle, Gala Agrupación Folclórica Ruta Mayor,

Muestra Taller Óleos del Toltén y Cantata a lo Humano y lo Divino de la Agrupación Folclórica Voces del

Atardecer, entre otras.

6.16.3 PROYECTOS FNDR CULTURA AÑO 2015

Durante los meses de Enero, Febrero, Marzo y Abril del año 2015, se terminó de ejecutar el proyecto “El

Verano Trae la Música, La Danza y la Cultura a Pitrufquén”, por un monto de $7.431.833.-

Además y gracias a la adjudicación del proyecto “Talleres Artístico-Culturales en Pitrufquén” se financiaron

los talleres de Arte, Fotografía, Break Dance y Elaboración de Instrumentos Mapuche, beneficiando

directamente a 57 personas. El monto de este proyecto alcanzó los$6.289.091.-

La inversión total a través de proyectos FNDR de Cultura del Gobierno Regional de la Araucanía ascendió a

$13.720.924.-

Inversión Total Área Cultura $ 31.138.207.-
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6.17 BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL

6.17.1 BIBLIOTECA CENTRAL

Tras operar en un lugar de emergencia, en mayo de 2015 la Biblioteca Pública retomó su funcionamiento en

las dependencias destinadas a este servicio. El préstamo bibliográfico se realizó en forma manual y sólo con el

material disponible. Las principales actividades desarrollas fueron:

• Fomento Lector: Se realizaron talleres de manualidades enfocados al desarrollo de habilidades,

destrezas y en forma especial para la distracción de nuestros usuarios los que culminaron con la

certificación y exposición de los trabajos realizados.

• Asesoría y apoyo a organizaciones en la elaboración de Proyectos, en Fondo Solidario Presidente de

la República y  Fondos del Gobierno Regional de la Araucanía.

• Visitas guiadas a diferentes establecimientos educacionales.

• Campeonato de Ajedrez Vacaciones de Invierno.

• Apoyo a trámites en línea a público en general: Cuenta Rut Banco Estado, Certificados y otros en

Servicio de Impuestos Internos, Certificados A.F.P, Certificados Registro Civil, Registro y

postulaciones en Chile Proveedores y otros.

6.17.2 BIBLIOTECA FILIAL LA UNIÓN

Durante el año 2015, la Biblioteca Pública La Unión trabajó en forma regular en la atención a usuarios del

sector ultraestación. El préstamo bibliográfico se realizó en forma manual y sólo con el material disponible.

Las principales actividades desarrollas fueron:
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• Fomento Lector: Durante el año 2015 se trabajó con Jardines Infantiles en el préstamo de caja

viajeras con material exclusivos para los niños.

• Actividades Recreativas: Durante 3 meses se trabajó en Talleres de Manualidades, actividad

destinada principalmente a dueñas de casa.

• Apoyo a estudiantes en información y realización de trabajos computacionales.

6.18 ÁREA DE TURISMO

Durante el año 2015, como una forma de potenciar el desarrollo turístico de la comuna, la Municipalidad

separó las acciones de turismo del Programa de Cultura, conformándose un nuevo programa, bajo la

responsabilidad de una técnico en el área.

Este programa focalizó su oferta básicamente en dos tipos de turismo: el turismo de naturaleza

potenciado a través de actividades asociadas al río Toltén como el avistamiento de aves,

Kayakismo, paseos en bote y balsa; y el turismo rural que ofrece la experiencia de vivir el Sur

de Chile a través de la multiculturalidad de su gente, gastronomía y actividades típicas del

campo.

En esta línea de trabajo se han coordinado proyectos, programas y actividades que van en pro del desarrollo

para convertir a Pitrufquén en un producto turístico integrador, que se articule con otros productos

regionales, ampliando y diversificando la oferta turística de la región de La Araucanía.
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6.18.1 DETERMINACIÓN  DE LÍNEA BASE

Etapa I Etapa II Etapa III Etapa IV
Revisión de
Antecedentes
comunales.

Identificación de los
productos turísticos.
Turismo Rural
Pesca recreativa.

Identificación de la
problemática.

Compromiso de los siguientes
agentes Público y Privados con la
Unidad de Turismo.

Acuciosa revisión de
informes y estudios
sobre la actividad
turística en el
territorio.

Validación a través de
talleres participativos
con agentes público -
privados de la
Comuna y Región.
Herramientas
utilizadas Modelo
CANVAS y Matriz DAFO.

Canalización de la
necesidad o
problemática a través
de un instrumento de
fomento público.

Asociación Gremial TxufkenMapu,
Pitrufquén.
Asociación Gremial LeufuToltén,
Pitrufquén.
SERNATUR (Servicio Nacional de
Turismo)
INDAP (Instituto Nacional de
Desarrollo Agropecuario)

Actualización del
catastro de la Planta
Turística.

Análisis del mercado
nacional e
internacional para los
principales productos
turísticos.

Mapa de actores
comunales y
regionales
involucrados en el
desarrollo turístico.
Identificación de los
mercados objetivos.
Identificación de
brechas y limitantes
de Aprovechamiento.

Seremi del Medio Ambiente.
SUBPESCA (Subsecretaría de Pesca
y Acuicultura)
SERNAPESCA (Servicio Nacional de
Pesca)
SERCOTEC (Servicio Cooperación
Técnica)
CORFO (Corporación de Fomento
de la Producción)
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6.18.2 SISTEMA DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y ACTIVIDADES ESTRATÉGICOS

PROYECTO, PROGRAMA Y
ACTIVIDADES

OBJETIVO Estado

Programa medida administrativa
del río Toltén, comuna de
Pitrufquén.

Protección de las especies ícticas, de uso turístico
en los límites administrativos de la comuna de
Pitrufquén.

Finalizado
Aprobado

Proyecto validación y
fiscalización de la medida
administrativa del río Toltén.

Implementar la medida administrativa a través de
la logística operacional y la conciencia ambiental
en la comunidad.

En Proceso

Catastro de artesanos,
emprendimiento de turismo rural
y procesados.

Identificar a los actores relevantes de los rubros de
artesanía, turismo rural y procesado, para
gestionar beneficios de desarrollo de sus
emprendimientos.

Finalizado
Aprobado

Programa Turismo Familiar Viaje social que beneficio a 40 personas con FPS
bajo los 13.500 puntos. Destino Puerto Saavedra.
(Programa de 5 día y 4 noches)

Ejecutado

Postulación Expo Mundo Rural
Santiago 2015.

Dar a conocer los productos de artesanía en
madera elaborados por el artesano local Sr. Ulises
Pacheco Toro.

Finalizado y
Aprobado

Programa mejora de negocio. Obtención de Resolución sanitaria y diseño de
pagina web, emprendimientos beneficiados: Sra.
Patricia Barra - Cabañas el Parrón
Sr. Jorge Acuña – Camping y cabañas ArkennKoo.

Aprobado  y
en Ejecución

Manejo de residuos sólidos
inorgánicos domiciliarios (PET)
botellas desechables.

Crear conciencia medio ambiental del manejo de
residuos reciclables a la comunidad.
A través de puntos limpios y educación ambiental.

En Proceso

Evento Work Shop Turístico,
EXPOSOFO.

La participación comunal tiene como objetivo dar a
conocer la artesanía y la planta turística.

Finalizado

Programa diseño plataforma web
de turismo
www.turismopitrufquen.cl

Elaboración de una plataforma web de turismo,
donde se dé a conocer la planta turística.

En proceso de
diseño

Gestión OIT. Administración de la OIT
Dotación de implementación y  un informador OIT

En Ejecución

Programa de asesoría en
emprendimiento, diseño de
programas turísticos y marketing.

Entregar herramientas de desarrollo personal para
la elaboración de programas, itinerarios y circuitos
turísticos.
Asesoría en emprendimiento: Orientación y
procesos administrativos.
Marketing turístico: Asesoría en Mix comercial y
merchandising.

Ejecutado

“Muestra Productiva cultural” Fomentar los productos agropecuarios (queso,
miel, mermeladas, hortalizas etc.)
Fomentar la identidad cultural de los artesanos a
través de puntos de vitrina de sus productos.

Ejecutado

Fam Tour Difusión de la planta turística de la comuna a
través de la visita de la universidad INACAP.

Ejecutado

www.turismopitrufquen.cl
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6.19 ÁREA DEPORTES Y RECREACIÓN

El objetivo principal en esta área, es la difusión y la organización de actividades deportivas y

recreativas para la  comunidad  en los ámbitos del  deporte  formativo, recreativo, de

competición, de alto rendimiento y  de  proyección regional, nacional e internacional.

6.19.1 FONDOS MUNICIPALES

Este programa financió la contratación de monitores para la realización de escuelas y talleres deportivos con

diversos beneficiarios:

Escuela de Básquetbol para niños de entre 8 y 11 años. Desarrollada en el mes de diciembre en el Gimnasio

Fiscal estuvo a cargo de un Profesor de Educación Física capacitado para la disciplina.

Taller de Zumba para Mujeres Adultas. Realizado en la Sede Social de la Junta de Vecinos Villa La Paz entre

los meses de agosto a noviembre. Estuvo a cargo de una Monitora de Zumba.

Escuela de Karate para niñas y niños de 6 a 12 años.Se desarrolló entre los meses de agosto a diciembre,

trabajando 2 veces por semana con clases de noventa minutos, a cargo de un Técnico Federado de Karate.

Escuela de Karate para niñas y niños de 13 a 17 años. Desarrollada entre los meses de agosto a diciembre,

con dos sesiones por semana a cargo de un Técnico Federado de Karate.

Taller de Gimnasia Entretenida para Mujeres Adultas. Tuvo lugar en el Gimnasio Municipal entre los meses

de agosto y diciembre y estuvo a cargo de un Profesor de Educación Física.
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Taller de Gimnasia Entretenida para Adultos Mayores. Realizado en el mes de diciembre en el Gimnasio

Municipal. Estuvo a cargo de un Profesor de Educación Física.

6.19.2 FONDOS INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES-IND

Programa Seguridad en el Agua 2015.Contempló talleres para niños de 6 a 9 años, de 10 a 12 años y de 13 a

14 años, a cargo de dos Profesores de Educación Física y una Coordinadora. Este programa se ejecutó en el

mes de febrero y fue financiado por el Instituto Nacional de Deportes por un monto aproximado de

$1.000.000.-

Programa 1000 Escuelas de Fútbol IND. Contempló la realización de una escuela categoría Sub11 y otra

Sub15. Las clases se desarrollaron en el Complejo Deportivo y estuvieron a cargo de un Monitor Capacitado y

Acreditado por el IND. Este programa se ejecutó entre los meses de abril y noviembre y fue financiado

íntegramente por el Instituto Nacional de Deportes de Chile, por un monto aproximado de $2.000.000.-

6.19.3 FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL DE DEPORTES-FNDR

Proyecto “En Pitrufquén Compitiendo con un Juego Limpio”: Gracias a la adjudicación de este proyecto se

desarrollaron las siguientes actividades:

• Torneo de Básquetbol Duplas. Con la participación de a los menos 30 basquetbolistas locales, en

distintas categorías, damas y varones, en la Plaza de Armas de Pitrufquén.

• Campeonato de Fútbol Copa Pitrufquén 2015. Con la participación de 4 equipos de las ligas del fútbol

rural y 4 de la Asociación de Fútbol Amateur, realizado en el Complejo Deportivo Pitrufquén.

• Campeonato de Fútbol Copa Pitrufquén 2015.Con la participación de los 6 equipos de la Asociación de

Fútbol Amateur categoría 2ª Infantil, realizado en el Complejo Deportivo Pitrufquén.

• Hexagonal de Fútbol Infantil Sub13 “Copa América 2015”. Realizado en conjunto con  la Coordinación

de Educación Extraescolar, con la participación de las Selecciones Escolares de Lautaro, Temuco,

Teodoro Schmidt, Toltén, Villarrica y Pitrufquén.

• Cuadrangular de Fútbol Femenino. Con la participación los equipos de fútbol femenino: Municipal
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Gorbea, Alihuen de Martínez de Rozas, Alianza de Freire y Unión San Francisco de Millahuín.

Este proyecto alcanzó la suma de $7.313.851, ejecutándose entre los meses de enero y octubre de 2015.

Proyecto “En Pitrufquén Con el Deporte es Vivir Sano”: Este proyecto contempló la realización de las

siguientes actividades:

• Taller de gimnasia entretenida para mujeres adultas de entre 18 y 49 años. Contempló tres sesiones a

la semana a cargo  de un Profesor de Educación Física especialista en el área. Se desarrolló en el

Gimnasio Fiscal de Pitrufquén, entre los meses de Agosto  y Noviembre.

• Taller de gimnasia entretenida para Adultos Mayores de entre 50 y 60 y másaños. Estuvo a cargo de un

Profesor de Educación Física especialista en el área, quien realizó tres sesiones por semana entre Agosto

y Noviembre.

• Escuela de Básquetbol para 20 niñas y niños, de entre 8 a 12 años. Contempló clases de 90 minutos,

dos veces por semana, a cargo de un Profesor de Educación Física especialista en la disciplina.

• Escuela de Fútbol Sub12para Niños de 8 a 12 años. A cargo de un monitor capacitado y acreditado

para la disciplina. Consideró clases de una hora, tres veces por semana en días alternos.

• Escuela de Karate para niñas y niños de 6 a 12 años. Trabajando 2 veces por semana, con clases de 90

minutos, en días alternos, a cargo de un Técnico Federado de Karate.

• Escuela de Karate para niñas y niños de 12 a 17 años. A cargo de un Técnico Federado de Karate, se

trabajó  2 veces por semana, con clases de 90 minutos.

• Escuela de Karate Mixta para niñas y niños de 6 a 17 años. Se trabajó en clases de una hora 3 veces

por semana,  a cargo de un Técnico Federado de Karate.

• Cuadrangular Intercomunal de Escuelas de Fútbol. Participaron 80 niños menores de 15 años,

provenientes de las comunas de Freire, Gorbea, Temuco y Pitrufquén.

• Torneo Intercomunal Infantil de Karate. Efectuado el Gimnasio Municipal Ultraestación contó con la

participación de 60 niñas y niños de  8 a 16 años, provenientes de distintas comunas de la región.

• Olimpiadas Escolares “Elige Vivir Sano”.Contó con la participación de a lo menos 1000 deportistas

menores de 14 años y menores de 16 años de  establecimientos de Enseñanza Básica y Media de la

comuna. Contempló la realización de torneos de Básquetbol Damas y Varones, Fútbol Damas y

Varones, Handbol Damas y Varones, Voleibol Damas y Varones, Tenis de Mesa Damas y Varones y

Cicletada Estudiantil Damas y Varones.

La inversión de este proyecto  alcanzó los $14.094.952, ejecutándose entre los meses de Marzo y Noviembre

de 2015.
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Adjudicación Fondo Nacional de Desarrollo Regional de Deportes 2015 2º Llamado, por un monto de

$22.232.880.La ejecución de dicho proyecto se desarrolla durante los meses de enero y junio de 2016.

INVERSIÓN ANUAL

ITEM MONTO INVERSIÓN

Actividades Deportivas Municipales 20.562.035.-

Proyectos FNDR Deportes (Gore Araucanía) 43.641.683.-

Programas IND 3.000.000.-

TOTAL $ 67.203.718.-

6.20 ÁREA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL Y DE FOMENTO

PRODUCTIVO

Esta área orientó sus acciones a apoyar iniciativas productivas a través de asesorías directas a

productores u organizaciones, capacitaciones para mejorar las competencias, apoyo en la

formulación y ejecución de proyectos productivos y sociales, promoción de la asociatividad y

programas de mejoramiento genético animal, sanidad animal, salud pública, apoyo a proyectos

de innovación productiva y  facilitar los procesos de comercialización, todo ello como un medio

de entregar nuevas alternativas productivas de mayor rentabilidad.
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6.20.1 FOMENTO PRODUCTIVO

Durante el año 2015, se concretó  la ejecución de las siguientes acciones y proyectos:

• Operativos Veterinarios

Operativos de Desparasitación Bovina. 380  agricultores de distintos sectores de la comuna fueron

beneficiados con una inversión de $2.800.000.-

Operativo de Desparasitación Ovina. Tratamiento a 1200 ovinos con Ivermectina pertenecientes a 110

agricultores y 700 ovinos con vitamina ADE pertenecientes a 80 agricultores, con una inversión municipal de

$1.100.000.-

Operativos de Castración de Bovinos. Este servicio a la comunidad benefició a 90 agricultores que

participan de PRODESAL, PDTI y del Programa de Fomento Productivo, actividad valorada en $720.000.

Operativos de Vacunación Antirrábica.En conmemoración del Día Internacional de La Rabia se aplicaron

200 vacunas sin costo en el sector urbano, actividad financiada por la Municipalidad y la Universidad Santo

Tómas, con una inversión de $1.600.000.-

Operativos de Castración de Equinos. Actividad que fue financiada por los usuarios y la Municipalidad, con

una inversión de $250.000.-

Diagnósticos de Gestación en Vacas. Esta actividad fue financiada por la Municipalidad y permitió que se

palparan  350 vacas con una inversión de $1.750.000.-

Toma de muestras para Nosemosis. Se procedió a tomar muestras en los colmenares de  8 productores a

través de un convenio Municipalidad de Pitrufquén y Seremi de Agricultura. La Inversión fue de $400.000.

Operativos de Aplicación de Dispositivo de Identificación Oficial. Se programaron y ejecutaron operativos

de aplicación de este dispositivo electrónico, identificándose  2.230 cabezas de bovinos, con una inversión

de $6.690.000.-

• Inscripción de Predios para el Programa Oficial de Trazabilidad Bovina. La Municipalidad de

Pitrufquén participó entregando y llenando formularios para la inscripción de predios y declaración de

existencia de ganado. Para facilitar la identificación de los animales que son areteados con DIIO en el predio,

el SAG entregó a la municipalidad un Lector de DIIO, inversión de $500.000.-

• Proyectos de Emprendimiento Local, PEL. Por intermedio de este instrumento se logró vincular a

tres microempresarios turísticos a cofinanciamiento y capacitaciones gratuitas para mejorar su gestión con

montos de hasta $6.000.000 por emprendedor, este programa que se encuentra en proceso de ejecución por
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un monto total de $9.000.000.-

• Establecimiento de semilleros arvejas en sector Filoco. En coordinación con el Comité de Pequeños

Agricultores de Filoco se establecieron dos semilleros comunitarios de ½ hectárea de arvejas para proveer a

los socios de una nueva semilla de superior calidad. La inversión alcanzó los$500.000.-

• Programa de  Desarrollo Hortícola Comunal. Se apoyó la construcción 20 invernaderos familiares de

3 x 7 metros, favoreciendo a igual número de familias, con una inversión de $2.400.000.-

• Programa de Compra de Insumos para la Producción de Hortalizas. Inversión en semillas de buena

calidad, así como de insumos asociados y equipamiento que permitan a los pequeños productores producir

hortalizas en mejores condiciones. La inversión de este programa alcanzó una inversión de $400.000.-

• Fondos Seguridad Ciudadana: a través de este fondo se ejecutóel Proyecto “Control de la

Proliferación de Perros Vagos en la Comuna de Pitrufquén”, con una inversión de $6.000.000.-

• Programa de Tenencia Responsable de Animales de Compañía: Programa  implementado porla

Subsecretaria de Desarrollo Regional y  Administrativo, que generó el financiamiento para  desarrollar el

“Programa de Esterilización de Mascotas Caninos y Felinos en la Comuna de Pitrufquén”, con 1.000 cirugías y

una inversión de $30.000.000.-

Además, durante todo el periodo se asesoró a los usuarios en diversas gestiones como: postulación a Capital

Semilla y Capital Abeja a través del Servicio de Cooperación Técnica; en la estructuración de nuevas

agrupaciones productivas en los sectores de Loica, Quilquilco y Dalpín y atendiendo a las familias de los

distintos sectores rurales que no son atendidas por los PRODESAL o PDTI.

Como actividad permanente, a través de Fomento Productivo, se desarrollaron charlas técnicas agronómicas

y pecuarias para sus usuarios y como apoyo a los programas PRODESAL y PDTI.

Por intermedio de esta área también se apoyó la ejecución de actividades de actividades como la Celebración

del WeTripantu Comunal, Día Internacional de la Mujer, Día Internacional de la Mujer Indígena, Truchada

2014 y Feria Costumbrista Intercultural.
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INVERSIÓN ANUAL

CONCEPTO MONTO ($)

Servicios Veterinarios (Aporte Municipal) 8.620.000.-

Aplicación de Dispositivo de Identificación Oficial. 6.690.000.-

Inscripción de Predios para el Programa Oficial de Trazabilidad Bovina 500.000.-

Proyecto FNDR Feria Costumbrista Intercultural (Aporte Gobierno
Regional)

17.658.676.-

Proyectos Emprendimiento Local (PEL) 9.000.000.-

Establecimiento Semilleros 500.000.-

Programa Desarrollo Hortícola (Aporte Municipal) 2.400.000.-

Compra Insumos Producción de Hortalizas 400.000.-

Proyecto Seguridad Ciudadana “Programa de Esterilización de
Mascotas Caninos y Felinos en la Comuna de Pitrufquén”(Aporte
Gobierno Regional)

6.000.000.-

Programa de Tenencia Responsable de Animales de Compañía (Aporte
Subdere)

30.000.000.-

TOTAL 81.768.676.-

6.20.2 PROGRAMA DE DESARROLLO DE ACCIÓN LOCAL- PRODESAL

Esta área cuenta con 4 cuatro unidades de desarrollo de acción local, a través de convenios suscritos con

INDAP cuyo objetivo es a poyar y asesorar a pequeños productores del sector rural de nuestra comuna, a

través de actividades agrícolas y  ganaderas entre otras.

6.20.2.1 UNIDAD OPERATIVA PRODESAL I
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Esta unidad operativa trabajó con 118 usuarios pertenecientes a los sectores Alto Mirador, Puraquina,

Huallizada-Quechuco, Donguily Los Galpones-Cantarrana. Contó con un aporte municipal de $4.000.000 y un

aporte de INDAP de $22.380.067. Las principales actividades realizadas por este programa fueron:

Proyecto Promoción de Salud. Se beneficiaron 16 agricultores del sector Los Galpones-Cantarrana y 15

agricultores del sector Donguil. Se entregaron semillas de hortalizas certificadas de alto rendimiento y

manejadas en forma orgánica, financiadas por del Departamento de Salud por un monto de$500.000.-

Proyecto Agrupación de Productores de Frambuesas. Se elaboró y adjudicó un proyecto para terminar la

construcción del Centro de Acopio e implementación de Maquinaria Agrícola como un tractor frutero,

desbrozadora, rotovator y máquinas atadoras para el uso comunitario, por un monto total de$16.443,781.-

Adjudicación de 20 Proyecto IFP (Incentivos al Fortalecimiento Productivo). Destinados  a la compra de

maquinaria como motocultivadores y desbrozadoras, adquisición de vientres ovinos,  construcciones de

implementación productiva y establecimientos de huertos de frambuesas. Este Programa fue financiado por

INDAP,  con un incentivo total de $14.469.180.-

Adjudicación de 87 Bonos FAI (Fondo de Apoyo Inicial).Destinados a la adquisición de insumos y materiales

para implementar las unidades productivas de los agricultores Prodesal.  El incentivo total otorgado por

INDAP fue de $8.700.000.-

Entrega de 118 bonos para la Emergencia Agrícola de Sequía, de un monto de $100.000 por agricultor para

la compra del forraje y concentrado por un monto total de $11.800.000.-

Programa de establecimiento de praderas suplementarias y/o recursos forrajeros. Iniciativa financiada por

Indap que benefició a 23 agricultores ganaderos y que consistió en el establecimiento de 1 hectárea de

pradera suplementaria de otoño y primavera, por agricultor. Esto significó  una inversión total de $5.250.000.-

Otras Actividades de capacitación, Actividades formativas como Día de Campo, Talleres, participación en

seminarios, Giras Técnicas, establecimiento de unidades demostrativas de espárragos y frutillas por

unmonto total de $ 2.304.629, proveniente del municipio.

Comercialización de Frambuesas en forma Asociativa. Se gestionó para la comercialización de frambuesas

con la planta Exportadora Framberry ubicada en Osorno, en Centro de Acopio ubicado en Parcela Municipal.

Esto solucionó el problema de venta de frambuesas de 18 pequeños productores con una entrega de 60.000
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kilos de fruta, lo que se traduce en ingresos de $ 90.000.000.-

Programa Consolidación de Tierras Indap. Postulación de 6 agricultores al programa de regularización de

títulos de Indap para la obtención de títulos de dominios.

Jornadas y Talleres de Capacitación. Dirigidos a los distintos grupos participantes del programa, en temas de

manejo genético reproductivo ganado bovino, manejo general ganado ovino, manejo agroecológico en

huertos de hortalizas y manejo general de apiario, entre otros.

Asesorías técnicas y visitas prediales de seguimiento a 118 usuarios del programa a través de visitas del

equipo técnico por cada usuario para asesoraría en diferentes rubros y apoyo en la formulación y postulación

de proyectos a organismos estatales.

Se gestionó además la compra asociativa de 618 pollos Broiler y de 10.200 plantas de frutillas, 32.000 plantas

de espárragos para 32 agricultores con un monto de $1.850.000, aporte de los usuarios.

INVERSIÓN UNIDAD

CONCEPTO MONTO ($)

Honorarios Profesional (Indap) 15.761.344.-

Mesa Coordinación Aportes Indap 410.452.-

Aporte Municipal al programa 4.000.000.

Proyectos IFP adjudicados 14.469.180.-

Proyecto Centro Acopio de Frambuesas 16.443.781.-

Proyecto Promoción de Salud 500.000.-

Bono FAI 8.700.000.-

Bono Emergencia sequia 11.800.000.-

Praderas Suplementarias 5.250.000.-

Aportes Usuarios Actividades Complementarias 3.134.900.-

TOTAL 80.469.657.-
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6.20.2.2  UNIDAD OPERATIVA PRODESAL II

El Módulo PRODESAL II se financió a través de un aporte de INDAP $ 16.171.796 y un aporte Municipal de

$ 4.000.000 para entregar Asistencia Técnica  117 familias de pequeños productores agrícolas en el desarrollo

de múltiples actividades productivas.

Los beneficiarios(as) del Programa se encuentran en los sectores de Carilafquén, Quilquilco, TilTil, Loica y

Mahuidanche.  Las principales actividades realizadas por este programa durante el año 2015 fueron:

Sistema de Incentivos para la Sustentabilidad Agroambiental de los Suelos Agropecuarios (SIRSD-S) de

INDAP,1° Concurso Público SIRSD-Sustentable Operación Temprana 2015.Se benefició a 6 usuarios con un

monto del  incentivo entregado por el INDAP de $2.123.910.-

Proyectos deIncentivos para el Fortalecimiento Productivo (IFP). Se beneficiaron 28 familias, con la

construcción de cobertizos y bodegas,  compra de vientres ovinos, equipos de ordeña y motocultivadores,

entre otros. El monto del  incentivo entregado por INDAP fue de $13.969.180.-

Bono de Emergencia 2015,INDAP. Con el objetivo ayudar a los agricultores que vieron afectadas sus

producciones producto del déficit hídrico. Se beneficiaron 117 familias con un monto anual de $11.700.000.-

Programa de Establecimiento de Praderas Suplementarias y/o Recursos Forrajeros de INDAP. Se benefició a

22 familias con el establecimiento de praderas de avena forrajera y ballica para forraje invernal y/o estival,

con una inversión  INDAP de $5.255.000.-

Fondo de Apoyo Inicial (FAI) de INDAP. Se benefició a 106 usuarios con la adquisición de insumos y equipos

agrícolas, veterinarios y forestales, para mejorar la producción silvoagropecuaria, con una inversión INDAP de

$ 10.600.000.-
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Mesa de Coordinación y Seguimiento del Programa PRODESAL. Instancia creada para tomar acuerdos con

representantes de los sectores, respecto de temas de interés de los usuarios(as).Se benefició a 117 usuarios,

con una inversión INDAP de $ 410.452.-

Convenio de Colaboración entre INDAP y el SAG para el fortalecimiento del Programa Oficial de

Trazabilidad Animal en el rubro bovino. A través del programa se entregaron 120 dispositivos de

Identificación Individual Oficial (DIIO) y Declaración de Existencia de Animales, beneficiando a  18 agricultores

con una inversión de $300.000.-

Con las Brigadas del Servicio Agrícola y Ganadero, SAG.Se colocaron 422 aretes DIIO a la masa ganadera de

64 usuarios del programa con una inversión de $1.055.000.-

Programa de Control Biológico de CONAF. Tiene como objetivo controlar las plagas de importancia forestal

con agentes biológicos necesarios. Se benefició a  5 familias de los sectores de Carilafquén, TilTil y Loica, con

una inversión de $1.500.000.-

Articulación con otros Instrumentos de Fomento Productivo.  Se informa a los usuarios del Programa sobre

las líneas de servicios en el desarrollo de recursos productivos, desarrollo del capital humano y

financiamiento crediticio de INDAP, además de otros programas de servicios públicos tales como el SAG,

CONADI y SERCOTEC.

Castraciones de Bovinos.Se beneficiaron 11 ganaderos atendiéndose a 26 terneros, con la finalidad de

incrementar su peso y mejorar las cualidades de su carne.

Muestreo de Brucelosis SAG. Se benefició a 12 familias de Loica, TilTil y Quilquilco, con un total de 119

animales vacunos tratados. Esta iniciativa fue financiada por los usuarios(as) del Programa, con una inversión

de $500.000.-

Manejos Preventivos contra la Brucelosis. Se realizaron aplicaciones de vacuna con cepa RB51 a 25 terneras,

beneficiando a 15 familias. Iniciativa financiada por los usuarios, con una inversión de $150.000.-

Capacitaciones Agropecuarias. Se benefició a 117 familias, con un costo de $580.320, provenientes de la

Municipalidad.

Botiquín Ganadero. Adquisición de productos veterinarios básicos e instrumentos para el manejo de
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animales. Se benefició a 117 familias, con una inversión municipal de $678.191.-

Gira Técnica “Empresa SG 2000, producción de semillas forrajeras y Estación Experimental de Especies

Forrajeras”, ubicada en Cajón. Esta actividad tuvo un costo de $133.312, financiados con recursos

municipales.

Gira Técnica a conocer el trabajo del Programa PRODESAL Módulo Los Robles y Módulo Selva Oscura,

Victoria. Esta actividad tuvo un costo de $251.487 y fue financiada por la Municipalidad.

Gira Técnica a la Expo SOFO 2015. Esta actividad tuvo un costo de $ 130.000, financiados con recursos

provenientes de la Municipalidad.

Curso de  “Agricultura Familiar Campesina Mapuche e influjo de la Luna en la Armonía de los Cultivos,

conceptos básicos”. Sebeneficióa15familias, conuna inversión municipal de $420.000.-

Curso en “Fieltro, primera etapa”. Este curso benefició a 15 usuarias, con  una inversión de

$225.962proveniente de la Municipalidad.

Curso “Construcción y manejo de un deshidratador solar de frutas, verduras y plantas medicinales”.

Benefició a 22 familias con un costo de $ 581.947, financiado con recursos municipales.

Curso técnico convenio INDAP-SENCE: "Elaboración Artesanal de Quesos Gourmet", sector Comuy. Se

benefició a tres usuarios con este curso que contempló además una Gira Técnica para conocer una quesería

que cumple con todas las exigencias sanitarias.

Curso Más Capaz: "Gestión de Emprendimiento", Pitrufquén. El Programa Mujeres Jefas de Hogar destinó

dos cupos para usuarias del programa.

Compras Asociativas. Se gestionó la compra de sales minerales,  frambuesas variedad meeker y espárragos

variedad meeker, con financiamiento de los mismos usuarios.
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INVERSIÓN UNIDAD

ITEM MONTO ($)

Honorarios Profesional INDAP 15.761.344.-

Aporte INDAP (Mesa de Coordinación) 410.452.-

Aporte Municipalidad (Recursos destinados a Agricultores y Bono Movilización Equipo
Técnico)

4.000.000.-

Sistema de Incentivos para la Sustentabilidad Agroambiental de los Suelos
Agropecuarios (SIRSD-S) INDAP

2.123.910.-

Incentivos para el Fortalecimiento Productivo (IFP) INDAP 13.969.180.

Bono de Emergencia, 2015 11.700.000.-

Programa de establecimiento de Praderas Suplementarias y/o Recursos Forrajeros
INDAP

5.255.000.-

Fondo de Apoyo Inicial (FAI) INDAP 10.600.000.-

Convenio de Colaboración entre INDAP y el SAG para el fortalecimiento del Programa
Oficial de Trazabilidad Animal en el rubro bovino

300.000.-

Con las Brigadas del Servicio Agrícola y Ganadero, SAG 1.055.000.-

Programa de Control Biológico CONAF 1.500.000.-

Servicio Agrícola y Ganadero, SAG, para realizar muestreo de Brucelosis 500.000.-

TOTAL 67.174.886.-

6.20.2.3 UNIDAD OPERATIVA PRODESAL III

La Unidad Operativa III, se financió a través de un aporte INDAP de$16.171.796 y un aporte Municipal de

$4.000.000. Se benefició a 119 familias de pequeños(as) productores(as) agrícolas de los sectores de Bajada
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de Piedra, Molco, Chada, Filoco, Huefel y Comuy. Durante el periodo se potenciaron las actividades que

generan mayores ingresos tales como: ganadería bovina y ovina, producción de hortalizas y chacarería,

producción de quesos y berries (frutillas y frambuesas). Las principales actividades realizadas fueron:

Realización de Mesa de Coordinación y Seguimiento en los meses de enero a abril 2015,por un monto de

$176.271, provenientes de INDAP.

Adjudicación de subsidio del Programa de Praderas Suplementarias y/o Recursos Forrajeros. Se benefició a

un total de 8 agricultores de los sectores de Molco, Chada, Filoco, Huefel y Comuy, con un monto por

hectárea de $250.000 y una inversión total de INDAP de $2.000.000.-

Adjudicación de subsidio del Programa de Praderas Suplementarias y/o Recursos Forrajeros, siendo

beneficiados un total de 13 agricultores de los sectores de Molco, Filoco, Huefel y Comuy, con un monto por

hectárea de $250.000. Inversión total INDAP:$3.250.000.-

Concurso SIRSD- S Operación Temprana 2015,8 agricultores beneficiados de los sectores Chada, Filoco,

Huefel y Comuy, por un monto de $6.136.128, otorgado por INDAP.

Proyectos de Inversiones para el Fortalecimiento Productivo(IFP) de INDAP. Se beneficiaron 25 agricultores

con construcciones de galpones y bodegas, compra de desbrozadoras y motopulverizador y la

implementación de huertos de frambuesa.  El monto por estos proyectos fue de $14.440.000 otorgados por

INDAP.

Fondo de Apoyo Inicial (FAI).92 agricultores beneficiados con un monto de $100.000 c/u para la compra de

mallas, grapas, fertilizantes, planchas de zinc y polietileno para invernadero, entre otros. El monto total fue

de$9.200.000, otorgado por INDAP.

Bono de Emergencia Segmento N° 1. 91 agricultores beneficiados con un monto de $100.000 c/u. para la

compra de fertilizantes, planchas de zinc, implementos de riego, insumos veterinarios y herramientas entre

otros. El monto total otorgado por INDAP fue de$9.100.000.-

Bono de Emergencia para el Segmento N° 2. Entrega de  bono de $100.000 a 27 personas para la compra de

forraje, concentrado e insumos veterinarios para bovinos y ovinos. El monto total fue de $2.700.000, otorgado

por INDAP.
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Adquisición de Insumos Agrícolas para Plantación  y Manejo de los Huertos de Frutillas y Frambuesa de los

sectores de Bajada de Piedra, Molco, Chada, Huefel, Filoco y Comuy, por un monto de $893.095, financiado

con recursos municipales.

Adquisición de Insumos Veterinarios para Castraciones y Emergencias Veterinarias, con un costo de

$230.965, financiado con recursos municipales.

Adquisición de Insumos Veterinarios para Castraciones y Emergencias Veterinarias, esto tuvo un costo

de$92.084, financiado con recursos provenientes de INDAP.

Adquisición de Productos Agropecuarios e Insumos para los agricultores de la Unidad Operativa por un

monto de $1.168.045, financiado con recursos provenientes de INDAP.

Gira Técnica a la EXPO SOFO 2015. Asistieron 15 agricultores de la Unidad Operativa. Está actividad tuvo un

costo de$198.540, financiado con recursos municipales.

Gira Técnica a Centro Demostrativo Agroecológico Mongelechi Mapu, Nueva Imperial. Participaron 16

agricultores con una inversión municipal de $474.000.-

Gira Técnica a INIA Carillanca, asistiendo un total de 19 agricultores y  tuvo un costo de $293.175, financiado

con recursos municipales.

Curso de Capacitación “Hortalizas al Aire Libre y Bajo Invernadero”. Asistiendo un total de 19 agricultores y

tuvo una inversión de $719.000.-

Curso de Capacitación “Manejo y Crianza de Aves de Corral”. Participaron 16 agricultores y tuvo una

inversión municipal de $130.000.-

Mesa de Coordinación y Seguimiento. Inversión Indap de$410.311.-

Adjudicación Proyecto postulado al Concurso  “Apoyo al Equipamiento Básico de Predios Adquiridos vía el

artículo 20 letras A) y B) Región de la Araucanía, de  CONADI. Adquisición de un motocultivador de 15 HP

para una usuaria  del sector de Comuy  por un monto de $1.710.000. Aporte de CONADI.
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Adjudicación de Proyecto postulado a la Comisión Nacional de Riego (CNR).Instalación de un sistema de

riego por aspersión semi móvil a un usuario del sector de Filoco, por un monto de $6.438.336, aporte de la

Comisión Nacional de Riego.

Participación de 10 usuarias en Trafkintu Comunal realizado en Pitrufquén, donde participaron agricultores

de las U.O. PRODESAL, PDTI, Oficina de la CONADI y Fomento Productivo, con un costo de $61.225,financiado

con recursos municipales.

Gira Técnica de Frambueseros a Lanco, organizada por el Programa PRODESAL II. Asistieron  10 agricultores

participantes del Centro de Acopio de Frambuesa de Pitrufquén.

Entrega de antiparasitario y vitaminas por parte del INDAP a 451 animales bovinos de los sectores de Molco,

Filoco y Huefel cubriendo la necesidad de 38 agricultores.

Participación y Certificación de Curso INDAP - SENCE “Manejo Sanitario del Ganado Ovino” donde

participaron 2 agricultores del sector de Filoco.

Participación y Certificación de Curso INDAP - SENCE “Elaboración Artesanal de Quesos Gourmet”, donde

participaron 2 agricultores de los sectores Huefel y Comuy.

Inscripción de Establecimientos y Realización de la Declaración de Existencia Animal por parte del SAGa 48

agricultores provenientes de los sectores de Molco, Chada, Filoco, Huefel y Comuy.

Capacitaciones Agropecuarias en temas productivos agrícolas y ganaderos, realizadas por el equipo técnico

en las reuniones mensuales, para los usuarios.

Seminario “Nutrición Fertilización y Manejo de Inocuidad Alimentaria en Frutillas de Alta Producción”,

organizado por Empresa NGM y Universidad Santo Tomas, donde participaron 2 agricultores que poseen

huertos de frutillas.

Colocación de aretes DIIO por parte de Brigadas del SAG, en el sector de Comuy, abarcando a 22

agricultores.

Feria Costumbrista Intercultural de la Comuna, donde participan 6 agricultores de la Unidad Operativa

exponiendo sus productos y prestando animales para la exposición ganadera.
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Establecimiento de 5.000 plantas de frutilla al aire libre de la variedad Albión en el predio de un agricultor

del sector de Huefel.

Entrega de 455 aretes DIIO por parte del INDAP y SAG a 48 agricultores de los sectores de Molco, Chada,

Huefel y Filoco.

Entrega de 36 aretes DIIO entregados por parte del INDAP a 4 agricultores de los sectores de Bajada de

Piedra, Molco y Filoco.

Castración de Ganado Bovino, Examen para Detección de Brucelosis y Emergencias Veterinarias,realizadas

en el sector de Molco, Huefel, Filoco.

Participación de 4 usuarias en Trafkintu realizado en el sector de Tres Esquinas, organizado por la Unidad

Operativa Prodesal IV.

Participación en Centro de Acopio de Frambuesa de la Comuna de 11 agricultores de los sectores De Bajada

de Piedra, Molco. Este centro permite entregar toda la producción a la Empresa Fram Berry de Osorno.

Capacitación por parte de Empresa Dragpharmaen Manejo Sanitario Bovino y Ovino. Realizada en el sector

de Huefel contó con la participación de 27 agricultores.

Reserva de  6.500 Plantas de Frutillas de la variedad Albión a Empresa Llahuen, para establecer a fines de

septiembre de 2016.

Participación en Conmemoración Día Internacional de la Mujer Indígena, con la representación de tres

usuarias de la Unidad Operativa.

Participación en 1° Muestra Productiva y Cultural de 5 usuarios de los sectores Bajada de Piedra, Filoco,

Huefel y Comuy, los que presentaron quesos artesanales y miel.
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INVERSIÓN UNIDAD

ITEM MONTO $

Honorarios Profesionales 16.171.796.-

Aporte Municipalidad (Recursos Destinados Actividades Agricultores y Bono
Movilización Equipo Técnico) 4.000.000.-

Incentivos para el Fortalecimiento Productivo (IFP) INDAP 14.440.000.-

Programa de establecimiento de Praderas Suplementarias y/o Recursos Forrajeros
INDAP

5.250.000.-

Fondo de Apoyo Inicial (FAI) INDAP 9.200.000.-

Bono Emergencia Segmento N° 1 y 2 11.800.000.-

Aporte INDAP (compra de insumos agropecuarios y veterinarios) 1.260.129.-

Recursos Externo Adjudicado (Proyecto CONADI) 1.710.000.-

Recurso Externo Adjudicado (Sistema de Incentivos para la Sustentabilidad
Agroambiental de los Suelos Agropecuarios SIRSD-S de INDAP)

6.136.128.-

Recurso Externo Adjudicado (Proyecto Riego de la Comisión Nacional de Riego (CNR)) 6.438.336.-

Aporte Agricultores (Compra de frutillas y frambuesa, plantas de frutales, arándanos,
nogales, avellano europeo, bloques de sales minerales,

2.937.188.-

TOTAL 79.343.577.-

6.20.2.4 UNIDAD OPERATIVA PRODESAL IV

La Unidad Operativa PRODESAL Pitrufquén IV, se financió a través de un aporte de INDAP $16.171.796 y un

aporte Municipal de $4.000.000, para entregar Asistencia Técnica a 118 familias de pequeños(as)

productores(as) agrícolas de los sectores de Mune Alto, Mune Bajo, Millahuin Alto ,Coipúe ,Millahuin Bajo,
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Tres Esquinas y Polul. El trabajo se orientó en los rubros Ganadería Bovina y Ovina, Producción de Hortalizas y

Chacarería, Producción de miel y Berries (Frutillas y Frambuesas).Las principales actividades realizadas

fueron:

Realización de Mesa de Coordinación y Seguimiento en los meses de enero a abril 2015, por un monto de $

176.271, proveniente de INDAP.

Adjudicación de subsidio del Programa de Praderas Suplementarias y/o Recursos Forrajeros, para

establecimiento de una hectárea de ballica, siendo beneficiados un total de 8 agricultores de los sectores de

Polul, Tres Esquinas, Mune y Coipúe, con un monto por hectárea de $250.000. La inversión total Indap fue de

$2.000.000.-

Apoyo Programa de trazabilidad animal Convenio GORE-SAG. Se realizaron operativos para identificar los

animales bovinos de los agricultores de la Unidad. Se aretearon 292 animales por un valor de $730.000.-

Postulación y adjudicación  de proyectos de inversión IFP, para 23 agricultores de la Unidad Operativa.

Gracias a estos fondos se han construido bodegas, galpones, cobertizos, gallineros, invernaderos se

adquirieron implementos agrícolas como Motocultivador, desbrozadora, pulverizador de barra, por un monto

total de $14.469.180.-

Entrega de  Bono de emergencia sequía a los 118 agricultores de la Unidad Operativa Prodesal IV, por un

monto Total de $11.800.000.-

Entrega de Bono FAI, Fondo de Apoyo Inicial  a 112 Usuarios de la Unidad por un monto Total de $11.200.000.
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INVERSIÓN UNIDAD

ITEM FUENTE MONTO ($)

Honorarios Profesionales Indap 16.171.271.-

Capacitaciones, insumos Municipalidad 4.000.000.-

Establecimiento praderas suplementarias Indap 2.000.000.-

Proyectos de Inversión (IFP) Indap 14.469.180.-

Bono de emergencia sequía Gore 11.800.000.-

Fondo de apoyo Inicial ( FAI) Indap 11.200.000.-

Programa Trazabilidad Animal Gore- Sag 730.000.-

Total de recursos en apoyo de la Unidad 60.370.451.-

6.20.3 PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL INDÍGENA- PDTI

El programa de Desarrollo Territorial Indígena (PDTI) tiene por objetivo facilitar el proceso de desarrollo de las

familias indígenas pertenecientes a comunidades indígenas, asociaciones indígenas y grupos de hecho,

mediante métodos de intervención participativa, que les permitan el aumento de la producción y

productividad de forma sustentable y el desarrollo de capacidades de gestión, para comercializar en forma

más ventajosa en el mercado.

6.20.3.1 UNIDAD OPERATIVA PDTI Nº 1

Actualmente se encuentra conformado por 37 familias de la comunidad Antonio Ñirripil, sector California, 29

familias de la comunidad Luciano Manque, sector Trapehue, y 13 familias de la comunidad Ignacio

Huaiquimil, sector Quechuco.

Los programas a los cuales se postuló fueron los siguientes:
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CAPITAL DE TRABAJO: Se postuló a setenta y nueve usuarios con un monto de $100.000 por beneficiario para

optar a la compra de productos agrícolas con una inversión de $7.900.000.-

PRADERAS SUPLEMENTARIAS: Se adjudicaron 6 proyectos de praderas suplementarias y posteriormente se

adjudicaron 7 praderas más, producto de la emergencia, gracias a recursos del Gobierno Regional. La

inversión total fue de $3.250.000.-

PROYECTOS PRODUCTIVOS PDTI: Fueron adjudicados 17 proyectos productivos en diferentes rubros como

hortalizas, cereales, ganadería lechera, artesanía y turismo con un monto total de $9.000.000.-

PROYECTOS DE RIEGO CNR: Se postularon 6 proyectos a la Comisión Nacional de Riego y posteriormente se

postularon otros 6 para agricultores del Sector de California, ya que ellos disponen de Derechos de Agua con

un monto individual de $8.000.000 y uno monto total de $96.000.000 (En Ejecución).

CURSOS SENCE CONVENIO INDAP:INDAP adjudicó un curso de Quesos Gourmet para los sectores aledaños a

Comuy en el cual participaron tres agricultores del sector California y un curso de Sanidad Ovina para dos

agricultores del programa. El curso está valorizado en un monto individual por alumno de $450.000 y el curso

de Sanidad Ovina de $150.000, sumando un total de $1.650.000.-

CURSOS SENCE BECAS LABORALES: Se adjudicó un curso para paneles solares donde participaron 2

agricultores del sector Quechuco. El curso valorizado por alumno es de $300.000, con un monto total de

$600.000.-

BONO EMERGENCIA AGRICOLA: Durante el mes de Abril se postuló a 79 usuarios para obtener un bono de

emergencia producto de la sequia del verano por un monto de $100.000 por beneficiario, dando un monto

total de $7.900.000.-

BONO DE OPERACIÓN INDAP: INDAP también realizó un aporte para financiar insumos y otros bienes para el

desarrollo de las actividades del programa, Con este recurso se están realizando cursos como: riego

tecnificado para praderas, curso de chacras,  curso de artesanía y giras con los productores. Además se

establecieron dos siembras comunitarias de trigo, una en el sector Quechuco y otra en el sector Trapehue,

unidades demostrativas y la compra de insumos para charlas y capacitaciones realizadas por el jefe técnico.

Monto total: $13.659.832.-
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OPERATIVO SAG: Se obtuvo gracias a convenio SAG, la colocación de 300 aretes DIIO, cada uno avaluado en

$2000 y el operativo sanitario de antiparasitario y vitamina para 175 bovinos. Monto: $657.000.

INVERSIÓN UNIDAD

NOMBRE BENEFICIO N° AGRICULTORES $ MONTO INDIVIDUAL MONTO $

CAPITAL DE TRABAJO 79 100.000.- 7.900.000.-

PRADERAS SUPLEMENTARIAS 13 250.000.- 3.250.000.-

PROYECTOS PRODUCTIVOS
PDTI

17 500.000.- 9.000.000.-

PROYECTOS DE RIEGO CNR 12 8.000.000.- 96.000.000.-

CURSO SENCE INDAP 6 2.100.000.-

CURSO SENCE BECAS
LABORALES

2 300.000.- 600.000.-

BONO DE EMERGENCIA
AGRICOLA

79 100.000.- 7.900.000.-

BONO DE OPERACION INDAP 79 13.659.832.-

OPERATIVO SAG 657.000.-

TOTAL 141.066.832.-

6.20.3.2 UNIDAD OPERATIVA  PDTI Nº 2

Esta unidad está constituida por  tres sectores de la comuna de Pitrufquén: sector Mune Bajo, compuesta por

la comunidad Indígena Antumapu; sector Puraquina, compuesta por la comunidad Puraquina; y el sector

Colga, compuesto por la comunidad Antonio Quiñenao. Actualmente se trabaja con 79 familias en áreas

como: rubro hortícola, cereales, la producción bovina, ovina y avícola. Las principales actividades que se

desarrollaron fueron:
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Gira Técnica a la región de Valparaíso con el objetivo de ver y aprender las realidades de agricultores del

mismo nivel, especialmente en lo relativo a producción de hortalizas, aprovechamiento de agua, riego

tecnificado  y floricultura.  Se visitó la empresa de mayor importancia, a nivel país, en la distribución y

multiplicación de bulbos de lilium, donde 35 agricultores aprendieron el manejo y mercado de este producto.

Inversión: $3.500.000.-

Proyectos de Inversión: Se aprobaron 18  proyectos productivos en la Unidad Opertiva en el mes de

Septiembre. Inversión: $11.800.000.-

Capital de Trabajo: Se hace entrega de un capital inicial  de trabajo de $100.000 a todos los usuarios de la

unidad operativa correctamente acreditados ante el INDAP. este incentivo monetario fue entregado a los 79

agricultores con el fin de suplir ciertas carencias productivas registradas en sus predios y rubros

predominantes. Inversión: $7.900.000.-

Bono de Operación Indap: INDAP realizó un aporte para financiar insumos y otros bienes para el desarrollo

de las actividades del programa. Con este recurso se realizan diversos cursos como floricultura, manejo de

aves de corral, curso de hilado básico, manejo sanitario de ovinos y bovinos, manejo de praderas y

producción de forraje  y la compra de insumos para charlas y capacitaciones realizadas en la asesoría del jefe

técnico. Inversión: $10.159.832.-

IINVERSIÓN UNIDAD

NOMBRE BENEFICIO BENEFICIADOS $ MONTO INDIVIDUAL $ MONTO
TOTAL

PROYECTOS PRODUCTIVOS 18 - 11.800.000.-

GIRA TÉCNICA 35 3.500.000.-

CAPITAL DE TRABAJO INDAP 79 100.000.- 7.900.000.-

BONO DE OPERACIONES INDAP 79 - 10.159.832.-

TOTAL 33.359.832.-
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6.20.3.3  UNIDAD OPERATIVA PDTI Nº 3

Esta Unidad abarca los sectores Ancúe - Manzanal, conformado por la comunidad Manzanal-Alcahuil, ubicada

a unos 4 kilómetros al sur oriente de Pitrufquén. Está compuesta por 34 familias de un nivel socioeconómico

bajo, cuya producción es básicamente de subsistencia.

Esta unidad presenta un gran potencial en el rubro Ovino, Bovino y producción de hortalizas para

autoconsumo, chacra para siembra de papas, cultivo de trigo y avena, rubro apícola, entre otros.

Además, a solicitud del Municipio se incorporó un rubro en frutales menores para lo cual se implementaron

10 huertos familiares de frutilla con entrega de plantas y insumos para su ejecución.

Las principales actividades gestionadas y realizadas en el año 2015 y la inversión ejecutada se detallan a

continuación.

RESUMEN PRESUPUESTARIO

INSUMO CANTIDAD VALOR ($) MONTO ($)

PROYECTOS PRODUCTIVOS 2015 14 9.000.000.- 9.000.000.-

PRADERAS SUPLEMENTARIAS 13 250.000.- 3.250.000.-

BONO EMERGENCIA AGRICOLA 79 100.000.- 7.900.000.-

CURSO SENCE CONVENIO INDAP 2 250.000.- 500.000.-

CURSO SENCE BECAS LABORALES 1 400.000.- 400.000.-

CAPITAL DE TRABAJO 72 100.000.- 7.200.000.-

APORTE P.D.T.I 79 13.659.832.- 13.659.832.-

OPERATIVO SAG Aretes DIIO, Desparasitación y
Vitamina

366 896.000.- 896.000.-

TOTAL 42.805.832.-

6.20.3.4 UNIDAD OPERATIVA PDTI Nº 4

La unidad operativa N°4 está constituida por  cinco sectores de la comuna de Pitrufquén ;el  sector de

Mahuidanche compuesta por la comunidad Indígena de Mahuidanche ,Reserva Rain y Colico Mahuidanche, el
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sector de Quinque compuesta por la comunidad Domingo Marican y el sector de Chanco compuesto por la

Comunidad de Chanco.

Se trabajó con 119 familias de las cuales el  85% destina su producción para el autoconsumo, sin embargo, es

importante mencionar que alrededor del 15%  destina también su producción a la venta de excedentes.

En relación a los rubros predominantes, el hortícola es aquel que lidera con un     50 %, el rubro bovino lo

sigue con un  25% en menor porcentaje se encuentran el rubro ovino y apícola con un 20% y 5%

respectivamente.

Las principales actividades desarrolladas durante este periodo fueron:

Proyectos Productivos PDTI: El principal objetivo es cofinanciar inversiones destinadas a incorporar

tecnologías, orientadas a potenciar  y modernizar los procesos productivos de la agricultura familiar

campesina. Durante este periodo se financiaron 28 iniciativas tales como: patios de alimentación, bodegas,

Cobertizos, núcleos de abejas y compra de máquina ordeña móvil, por un monto de $15.533.394.-

Praderas Suplementarias de Emergencia Gobierno Regional GORE-INDAP. El objeto de este Incentivo es

potenciar el establecimiento de praderas suplementarias y/o recursos forrajeros como herramienta efectiva

para disponer de forraje invernal y/o estival en los predios de la Agricultura Familiar Campesina donde el

rubro ganadero es el negocio principal del sistema productivo predial. Fueron beneficiadas, a través de esta

iniciativa, 12 personas con montos de 250.000. La inversión total en este ítem  alcanzó los $3.000.000.-

Capital de Trabajo PDTI –Emergencia Agrícolas: Se hace entrega de un capital inicial  de trabajo de $100.000

a  los usuarios de la unidad operativa correspondientes al Segmento 1 correctamente acreditados ante el

INDAP. Se entregaron en total a 109 agricultores el incentivo monetario con el fin de suplir ciertas carencias

productivas registradas en sus predios y rubros predominantes. La inversión total fue de $21.900.000.-

Sistema de Incentivo para la sustentabilidad agroambiental de suelos agropecuarios SIRSD-S: Consiste en

una ayuda económica, no reembolsable, destinada a cofinanciar aquellas actividades y prácticas destinadas a

recuperar los suelos agropecuarios degradados y/o a mantener los suelos agropecuarios ya recuperados. El

monto total considerado en este item, fue de $1.491.098, beneficiando a 7 pequeños agricultores del

programa.
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Actividades formativas en el periodo:

INVERSIÓN UNIDAD

Nombre Incentivo Monto

Proyectos Productivos PDTI $15.533.394.-

Praderas Supl. Emergencia GORE-INDAP $3.000.000.-

Capital de Trabajo Marzo $11.000.000.-

Capital de Trabajo Diciembre $10.900.000.-

SIRSD-S $1.491.098.-

Actividades Formativas $6.133.793.-

Total Recursos Ejecutados $48.058.285.-

ACTIVIDAD PRESUPUESTO

Charla de Sanidad Animal $78.400.-

Taller de Cosmovisión Indígena Parte I $88.331.-

Siembras Comunitarias $2.537.532.-

Taller de Cosmovisión Indígena Parte II $83.378.-

Curso Artesanía Tradicional Mapuche $1.400.000.-

Charla Técnica Mejoramiento de Invernadero $282.744.-

Charla Técnica Manejo de Ganado Lechero $63.408.-

Gira Técnica de Capacitación Lonquimay-Curacautín $1.600.000.-

TOTAL $6.133.793.-
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6.20.4 PROGRAMA MUJERES  JEFAS  DE HOGAR AÑO 2015

La Municipalidad, a través de un convenio con el SERNAM ejecutó el programa “Mujeres Jefas de

Hogar”, cuyo objetivo general es contribuir a la inserción laboral de las mujeres, entregando

herramientas para enfrentar las principales barreras de acceso que enfrentan en el mercado

del trabajo, es por esto que contiene componentes como: Habilitación Laboral, Capacitación

Laboral para la colocación, Apoyo al emprendimiento, Nivelación de Estudios y Alfabetización

Digital, Atención en salud odontológica y Atención en Salud Oftalmológica.

En la comuna, participaron 105 mujeres trabajadoras, jefas de hogar y jefas de núcleo, del sector urbano y

rural. La intervención buscó fortalecer y desarrollar las capacidades personales y habilidades laborales de

las mujeres, con el propósito de entregar herramientas que contribuyan a mejorar la empleabilidad y

condiciones laborales, facilitando la inserción en el mundo laboral, en coordinación con distintos servicios

del Estado y Privados, focalizando en las dificultades y barreras que enfrentan las mujeres en su inserción

laboral.

INVERSIÓN ANUAL

Nombre Proyecto Objetivo Aporte
SERNAM

Aporte Municipal Total

“Programa
Mujeres  Jefas de
hogar”

Entrega atención
preferencial a 105 mujeres
trabajadoras, jefas de hogar
y de núcleo de la comuna
de Pitrufquén.

$13.100.000.-

Recursos
Frescos

$11.387.640.-

Recursos
Valorizados

$17.100.000.-
$41.587.640.-
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6.20.4.1 PROYECTO FNDR 6% CULTURA 2015

El Municipio mediante el Fondo FNDR de Cultura ejecutó el proyecto “Chowin Wuiñomoguen Malen Rayen

Mapu Mew, KaTrufken Nguetuy: Renacer de Las Hijas de la Tierra de Cenizas” que consistió en la ejecución de

tres Ferias Expositivas con el objeto de brindar espacios de comercialización, exposición de productos y/o

servicios de las mujeres emprendedoras de nuestra comuna. Se realizaron la “3ª Expo Mujer Trabajadora y

Jefa de Hogar”, “2ª Expo Mujer Indígena” y “2ª Expo Mujer Rural”.

Además, se efectuaron capacitaciones en: telar mapuche, orfebrería mapuche nivel intermedio y gestión de

clientes con marketing aplicado al turismo. La tercera pieza de engranaje de este proyecto consistióen una

gira técnica a la ciudad de Panguipulli con el propósito de que las mujeres pudieran capturar la experiencia

exitosa de esta comuna.

Este proyecto contempló, también, el primer concurso de gastronomía mapuche donde participaron mujeres

de la comuna y el financiamiento del show de celebración del Día de la Madre. Inversión Total: $14.011.625.-

6.20.4.2 CAPACITACION E INTERMEDIACION LABORAL

Los cursos de capacitación laboral tienen un alto valor para las mujeres y están orientados al trabajo

dependiente e independiente. El objetivo es que las mujeres se capaciten en oficios que tienen demanda en

el mercado laboral y que adquieran habilidades que les permitan enfrentar en mejores condiciones las

exigencias actuales.  La intermediación laboral consiste en acciones de apoyo a la inserción laboral, a través

de la información y el vínculo con empleadores locales y con la oferta del mercado laboral, a través de la

OMIL y gestiones propias del equipo comunal. En el ámbito de capacitación, los cursos ejecutados, fueron los

siguientes:
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Curso de
Computación

Curso de alfabetización digital, en nivel
básico, realizado por Otec.

Municipalidad- $2.000.000.-

Intermediación
Laboral

Se deriva al 100% de las mujeres
pertenecientes al programa y que
requieren este componente, a la OMIL.
Entrega de Información y derivaciones a
empleo a diferentes empresas.

P.M.J.H -

Curso de Primeros
Auxilios

Para 12 mujeres de la comuna. Mutual de
Seguridad

-

Tres Cursos Gestión
del emprendimiento

Para 75 mujeres de la comuna. SENCE- SERNAM $54.967.500.-

Curso de Cuidado y
Atención del Adulto
Mayor

Para 12 mujeres de la comuna,
pertenecientes al PMJH

SENCE- SERNAM $12.160.000.-

Curso De
Fortalecimiento
Organizacional

Para una organización de mujeres de la
comuna de Pitrufquén.

PRODEMU-
MUNICIPALIDAD

$567.800.-

6.20.4.3 APOYO AL FOMENTO PRODUCTIVO DE EMPRENDIMIENTOS

Fondo Concursable
P.M.T.J.H

10 jefas de hogar, fueron
beneficiadas con fondos de
$200.000 cada una.

SERNAM-
Municipalidad de
Pitrufquén

$2.000.000.-

(Municipalidad
aporta el 50%)

Fondo Concursable
Capital Semilla

9 mujeres adjudican fondo de
financiamiento

PMJH- FNDR- SERNAM $6.000.000.-

Fondo fortalecimiento
organizacional

1 organización adjudicada PMTJH- FNDR- SERNAM $2.000.000.-

6.20.4.3 NIVELACIÓN DE ESTUDIOS

Derivación a
Establecimientos

Durante el año 2015 se derivaron
mujeres a establecimientos de la
comuna para nivelación de
estudios.

P.M.J.H 23
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6.20.4.4 APOYO EN SALUD: COMPONENTE EJECUTADO

Salud Odontológica Se derivan 275 mujeres . Municipalidad –
Servicio de Salud
Araucanía Sur.

$45.126.950.-

Salud Oftalmológica Se gestionan y coordinan 25 cupos
de atención oftalmológica.

SERNAM-
Municipalidad

$450.000.-

(Municipalidad
aporta el 50% )

Salud Mental Mujeres derivadas a Equipo
Psicosocial del Departamento de
Salud Municipal.

Municipalidad -

EMPA Se derivan 50 mujeres a CESCOF PMTJH -

6.20.4.5 OTRAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

Como una forma de complementar y relevar la participación de las mujeres  jefas de hogar del programa y

reconocer su importante aporte al progreso y desarrollo de la comuna, se realizaron las siguientes

actividades:

Actividad Nº Beneficiadas MONTO ($)

Ceremonia de Lanzamiento y
Egresos del  Programa Mujeres
Jefas de Hogar.

130 Municipalidad –
SERNAM

$ 699.108.-

Encuentro Intercomunal
Programa Mujeres Jefas de
Hogar

130 Municipalidad –
SERNAM

$ 1.149.000.-

Talleres informativo Corporación
de asistencia Judicial

42 P.M.J.H -
Corporación de
Asistencia Judicial

-

Cuarta Muestra Comunal de
mujeres emprendedoras

18 Oficina de la Mujer -

talleres de inducción de
formulación de proyectos

36 Oficina de la Muer -

Taller de Salud preventiva 19 PMTJH- CONADI -



151

6.20.4.6 CENTRO DE ATENCIÓN A HIJOS DE MADRES TEMPORERAS

El objetivo de esta iniciativa es entregar atención preferencial a 40 niñas y niños, Hijos e Hijas de Madres

Trabajadoras, y jefas de hogar de la comuna.

Aporte IND Aporte
Municipal

Aporte MIDESO Aporte Junaeb Aporte Soser Total

$1.408.000.- $622.000.- $880.000.- $3.920.000.- $375.000.- $7.205.000.-

6.20.4.7 INVERSIÓN ANUAL

ORIGEN APORTE Monto ($)

SERNAM $21.100.000.-

Servicio de Salud Araucanía Sur $45.126.950.-

FNDR $14.011.625.-

Aporte PRODEMU $567.800.-

Aporte SENCE $67.127.500.-

Ministerio Desarrollo Social $880.000.-

Soser $375.000.-

IND $1.408.000.-

Municipal Recursos Frescos $13.158.640.-

Recursos Valorizados $ $17.100.000.-

Junaeb $3.920.000.-

TOTAL $184.775.515.-
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6.20.5 PROGRAMA  OFICINA DE ASUNTOS INDÍGENAS

El objetivo estratégico de la intervención y/o programa esgenerar espacios para la presentación

de proyectos que vayan en beneficio del pueblo mapuche, asimismo, colaborar en los trámites de

saneamiento de tierras,  posesiones efectivas, redacción de escrituras públicas, todo  con el

propósito de obtener dominio de sus inmuebles y poder así, obtener los beneficios que el

gobierno tiene para ello, por cuanto, el no tener el dominio de la propiedad, ha generado la

emigración de los jóvenes  que viven actualmente en el sector rural, ya que no pueden postular

a proyecto alguno.

Necesario es hacer presente, que no tan solo se atienden personas con descendencia o que posean su calidad

indígena, solucionándoles problemas de títulos de propiedad, a muchas familias no indígenas que solicitan

atención.Lo señalado precedentemente, ha beneficiado a un número cercano a las 150 familias con la

tramitación de posesión efectiva, saneamiento o redacción de escrituras públicas. Esto representa un gran

ahorro para las familias, considerando un valor de mercado, el aporte a la comunidad es de $15.000.000.-Del

mismo modo, se ha tratado de potenciar con los recursos entregados a esta oficina indígena, las

celebraciones ancestrales de la cultura mapuche, así como también, fechas de importancia para el mundo

indígena en general. Las principales actividades en este ámbito son:

CELEBRACIÓN COMUNAL ESCOLAR DEL WE TRIPANTU, invitándose a todos los establecimientos

educacionales  urbanos de la comuna, a un taller en la Ruka de la Asociación Indígena TXAPEMN PU

LAMNGEN PU PEÑI.   Para ello, se invirtieron,  con fondos municipales, la suma de $100.000.-

CELEBRACIÓN WE TRIPANTU COMUNAL.  El municipio hizo un aporte de $1.000.000 a la Comunidad Indígena

Francisco Marilef, como anfitriona de esta actividad.
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TRAFKINTU COMUNAL. Con el objeto de rescatar en la comuna la cultura mapuche, junto a  los programas

PRODESALES y PDTI, se realizó  esta costumbre ancestral de intercambio, con la participación de gran parte

de las comunidades de la comuna.  Dicha actividad fue financiada con fondos municipales, por la suma de

$300.000.-

SUBSIDIO DE TIERRAS. Conjuntamente con el Programa PIDI,  se realizaron postulaciones al subsidio de

tierras, resultando 7 personas favorecidas con  $25.000.000 cada una, con una inversión total de

$175.000.000.-

6.20.6 OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL OMIL

El Municipio a través de Omil desarrollóacciones de intermediación laboral tendientes a

mejorar y favorecer el ingreso al trabajo de hombres y mujeres cesantes de la comuna.

Las siguientes son las estadísticas anuales que resultan de las actividades que la Oficina de Intermediación

Laboral, OMIL, desarrolló para abordar las temáticas de capacitación, empleo, orientación laboral,

postulación a emprendimientos, entre otros, durante el año 2015:

6.20.6.1 EMPLEO Y ATENCIÓN DE USUARIOS:

• Atención de público en oficina de 2.520 usuarios; 1.229 hombres y 1.291 mujeres.

• Inscripciones de426 nuevos usuarios/as  en búsqueda de empleo; 175 mujeres y 251 hombres.

• Recepción de 188 ofertas de empleo, las que en conjunto significaron 886 vacantes; 339 mujeres y

547 hombres.

• Derivación de 1.912 usuarios/as  a ofertas de empleo; 731 mujeres y 1.181 hombres.

• Inserción Laboral de 861 usuarios/as; 408 mujeres y 453 hombres.
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• Inscripción de 588 usuarios(as) para  capacitación.

• Recepción y certificación de 179 solicitudes de Seguro de Cesantía Fondo Solidario.

• Derivación de 106 usuarios/as; 39 hombres y 67 mujeres por Nivelación de Estudios Básicos (18

personas) y Medios (88 personas).

6.20.6.2 SUBSIDIO Y SEGURO DE CESANTIA

Durante el año 2015, 179 trabajadores/as se acogieron al Seguro de Cesantía Fondo Solidario, considerando

un monto promedio de $714.598 por persona, lo que significó un monto de inversión pública de

$127.913.006.-

6.20.6.3 CAPACITACIÓN

Cursos Programa + Capaz, Sence:

• “Cocina Nacional e Internacional”, 25 beneficiarias. $25.125.000. Ejecutado.

• “Cocina Nacional e Internacional”, 25 beneficiarias. $21.600.000. Ejecutado.

• “Cocina Nacional e Internacional”, 25 beneficiarias. $21.600.000. Ejecutado.

• “Servicio de Guardia de Seguridad Privada”, 25 beneficiarios/as. $13.675.250. Ejecutado.

• “Servicio de Guardia de Seguridad Privada”, 25 beneficiarios/as. $13.675.250.Ejecutado.

• “Cocina y Coctelería Mapuche”, 25 beneficiarias. $23.725.000.En ejecución.

• “Instalador de Sistemas de Terminaciones Aislantes EIFS”,25 beneficiarios/as. $23.725.000.

Adjudicado.

• “Pintor de Obras de Edificación”,25 beneficiarios/as. $24.420.000. Adjudicado.

• “Operador Envasados Productos Lácteos”, 25 beneficiarios/as. $18.360.000. Adjudicado

• “Barman”, 25 beneficiarios/as, con una inversión pública de$19.495.500. Adjudicado por Liceo

Municipal La Frontera de Comuy.

• “Maestro de Cocina”, 25 beneficiarios/as. $22.665.500. Adjudicado por Liceo Municipal La Frontera

de Comuy.

• “Ayudante en Mantención de Mecánica Automotriz” (4), 100 beneficiarios/as. $68.187.000.

Adjudicado por Liceo Politécnico de Pitrufquén. En ejecución.

• “Contabilidad Básica” (4), 100 beneficiarios/as, con una inversión pública de $ 62.304.000.-

Adjudicado por liceo Politécnico de Pitrufquén. En ejecución.

Programa Becas Laborales, Sence:

• Curso: “Instalador de Paneles Solares”, con salida independiente y subsidio de herramientas de

$150.000 para 20 beneficiarios/as. $11.200.000.-
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• Curso: “Fabricante Artesanal de Vestuario Tejido a Telar”, con salida independiente y subsidio de

herramientas de $220.000 para 20 beneficiarios. $15.300.000. Adjudicado.

• Curso: “Productor de Berries”, con salida independiente para 20 beneficiarios, con una inversión

pública de $9.520.000. Adjudicado.

• Curso: “Guía Turístico General”, con salida independiente para 20 beneficiarios, $34.440.000.

Adjudicado.

Programa Bono Empresa & Negocio:

• Curso “Gestión Administrativa, Financiera y Contable en Pequeños Negocioso Microempresas”

adjudicación de Bono para 08 microempresarios/as. $2.880.000. Ejecutado.

Programa de Becas Fondo Cesantía Solidario, Sence:

• Curso: “Inglés Básico”, adjudicación de 12 Becas Individuales de capacitación para beneficiarios del

Seguro de Cesantía Fondo Solidario, con una inversión pública de $6.000.000. Ejecutado.

Programa de Certificación de Competencias Laborales, Sence

• Certificación de 30 Manipuladores de Alimentos, a través de la becas OTIC Agrocap,  acreditado por

Chilevalora. $3.600.000. Ejecutado.

Total Beneficiarios/as Capacitados: 605 usuarios/as

Total Inversión Pública  y Privado $441.913.006. (Cuatrocientos cuarenta y un millones, novecientos trece

mil pesos).

6.20.6.4 PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EMPLEABILIDAD

• Convenio de ejecución Programa de Fortalecimiento OMIL 2015del SENCE. A través de este

programa se han atendido a 469 usuarios/as; 214 mujeres y 255 hombres, de los cuales se insertaron

laboralmente a 217 trabajadores/as, derivándose a 135 personas a Talleres de Apresto Laboral. El

programa se ejecutó con una inversión pública de $16.460.000. (Dieciséis millones,  cuatrocientos

sesenta mil pesos). Ejecutado.

• 1° Convenio de Intermediación Laboral Mas Capaz con SENCE por cursos “Cocina Nacional e

Internacional” y “Servicio de Guardia de Seguridad Privada “para un total de 46 personas.

$4.500.000. En Ejecución.

• 2° Convenio de Intermediación Laboral Más Capaz con SENCE por curso “Cocina Nacional e

Internacional”. $2.250.000. En Ejecución.
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• Programa de Empleabilidad, Inversión en la Comunidad, PIC, SENCE, para 13 beneficiarios/as,

contratados por media jornada en periodo Enero—Diciembre. $36.942.648. Ejecutado

• Programa de Empleos de Emergencia, PEE, de la CONAF, para 5 beneficiarios, contratados por

media jornada en periodo Enero-Diciembre. $10.101.780. Ejecutado

Total Beneficiados/as Programas: 557 usuarios/as

Total Inversión Pública Prog. y Proy. Empleo: $ 70.254.428. Setenta millones, doscientos cincuenta y cuatro

mil, cuatrocientos veinte y ocho pesos)

6.20.6.5 PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO, FOSIS:

• Programa Yo Emprendo Básico FOSIS, para 11 beneficiarios/as. $9.020.000.Ejecutado.

• Programa Yo Emprendo Avanzado FOSIS, para 04 beneficiarios/as. $3.280.000. Ejecutado.

• Programa Yo Emprendo Semilla Regular del FOSIS, para 09 beneficiarios/as. $4.950.000. Ejecutado.

• Programa Piloto convenio Fosis- Sence + Capaz Mujer Emprendedora, para 20 beneficiarias.

$17.190.000. En Ejecución.

Total Beneficiados/as: 44 Usuarios/as

Total Inversión Pública Fosis: $34.440.000. (Treinta y cuatro millones, cuatrocientos cuarenta mil pesos)

6.20.6.6 GESTIÓN CON EMPRESAS E INSTITUCIONES:

• 06 Encuentros Empresariales/Mesas de Trabajo. Se  proporcionó información de los servicios OMIL;

Taller de Marketing en Redes Sociales, Programas SENCE, Talleres en conjunto con la Inspección del

Trabajo y la entrega de información del SENADIS. Se contó con la asistencia  de 91 personas y

participación de 74 empresas en total.

• Conmemoración del Día Internacional del Trabajo. Realizada por la Municipalidad en conjunto con

empresas de la comuna y territorio que contratan mano de obra local. En  la ceremonia se reconoció

a trabajadores nominados por sus empresas.

• Cierre de proyecto Fondo Concursable Estrategias Innovadoras de Intermediación Laboral 2014-

2015, 2º etapa. En la oportunidad se realizó, además, la certificación de curso Inglés Básico Aplicado
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al Turismo enmarcado dentro del proyecto para jóvenes.

• Certificación de Nivelación de Estudios para Adultos, modalidad flexible; de un total de 106

inscritos durante el año, 28 personas aprobaron cursos y se certificaron.

• 2 Encuentros Territoriales para funcionarios OMIL del territorio, participando 12 comunas, en las

cuales se trataron temas atingentes al trabajo propio de las OMIL.

6.20.6.7 ASESORÍA LABORAL/ORGANIZACIONAL Y EMPRENDIMIENTO

• Asesoría y apoyo en postulación a  65 emprendedores/as de la comuna, inscritos en la OMIL, para su

postulación a Microemprendimientos del Fosis, Créditos Solidarios del Fondo Esperanza y Capital

Semilla del Sercotec.

• Realización de 286 visitas en terreno a empresas por gestión de vacantes y seguimiento a la

colocación, además de 19 reuniones informativas y de selección de personal con 15 empresas de la

región y otras. Participaron de estas reuniones 401 usuarios/as en búsqueda de empleo. Ejecutado.

• Realización de capacitación a 271 personas, en el uso de la Bolsa Nacional de Empleo, www.bne.cl.

Ejecutado.

• Realización de 24Talleres de Apresto Laboral beneficiando a 279 usuarios/as de la OMIL en el marco

de la ejecución de convenio programa Fortalecimiento OMIL 2015, SENCE. Ejecutado.

• Apoyo en convocatoria, ejecución y sistematización de la información, en la realización del 1°

Diagnóstico Comunal de Personas en Situación de Discapacidad, PsD.

6.20.6.8INVERSION ANUAL

Área de Trabajo OMIL
Cantidad de
beneficiarios/as

Monto inversión $

Subsidio y Seguro de Cesantía 179 127.913.006.-

Capacitación 605 441.497.500.-

Programas y Proyectos de Empleabilidad 557 70.254.428.-

Programas y Proyectos de Emprendimiento 44 34.440.000.-

Total Beneficiarios/as e Inversión Pública
1.385 674.104.934.-

Inversión Total OMIL $674.104.934.-

www.bne.cl
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7.1 MUESTRA COSTUMBRISTA INTERCULTURAL

Realizada los días 3 y 4 de enero, reunió a un centenar de artesanos y emprendedores de la

comuna y la región. Contempló una muestra artesanal, un patio de comidas con gastronomía

típica y actividades recreativas, además de la realización de presentaciones artísticas en ambas

jornadas. La presencia del grupo chileno Sol y Lluvia destacó en el primer día de actividades.

Esta muestra fue financiada gracias a un proyecto postulado por la Municipalidad al Fondo Nacional de

Desarrollo Regional de Cultura y la inversión alcanzó los $17.658.676.-

7.2 CELEBRACIÓN DE FIESTAS PATRIAS
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Dentro de las actividades anuales organizadas por la Municipalidad, la celebración de Fiestas

Patrias es una de las más destacadas debido a la participación de gran cantidad de

organizaciones e instituciones de la comuna. El programa de Fiestas Patrias año 2015 contó con

alrededor de 50 actividades desarrolladas por la Municipalidad y por diversas organizaciones

que recibieron aporte de recursos municipales. De esta manera, la Dirección de Desarrollo

Comunitario organizó, coordinó y apoyó actividades como: Acto Cívico y Desfile de Fiestas

Patrias en Pitrufquén y Comuy, Feria Gastronómica Dieciochera y Campeonato Laboral de Cueca.

7.3 CELEBRACIÓN 117 ANIVERSARIO DE LA COMUNA

El programa aniversario año 2015 estuvo conformado por actividades deportivas, muestras

productivas, exposiciones artísticas, ceremonias y celebraciones comunitarias. Entre ellas

podemos mencionar: Gala Orquesta Juvenil, Muestra Productiva Cultural de la Municipalidad de

Pitrufquén, Corrida Aniversario 10k, Retreta Aniversario de la Banda Instrumental Municipal,

Tarde Recreativa para Personas en Situación de Discapacidad, además de la Misa de Acción de

Gracias y del Acto Cívico y Desfile Aniversario.

Cabe hacer notar que las organizaciones desarrollaron sus  actividades con el apoyo del

Municipalidad a través de la entrega de recursos.
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El show aniversario en tanto contempló la presentación del reconocido grupo nacional “Los Jaivas”,

considerando también artistas locales y un espectáculo de fuegos artificiales. Por segundo año consecutivo se

realizó además un show en Villa Comuy, con destacados grupos regionales. Ambas actividades fueron

financiadas con fondos municipales.

ARTISTAS SHOW ANIVERSARIO (LOS JAIVAS) $9.972.204.-

PRODUCTORA DE EVENTOS DITECSUR LIMITADA $7.500.000.-

COMERCIAL RAYO FENIX (ESPECTÁCULO PIROTÉCNICO) $8.595.305.-

TOTAL GASTOS SHOW ANIVERSARIO $ 26.067.509.-

7.4 ENTREGA DE JUGUETES DE  NAVIDAD

El año 2015 se adquirieron 3.500 juguetes de navidad, para los niños de la comuna, los que

fueron entregados, a través de las organizaciones comunitarias y establecimientos

educacionales municipales y particulares de la comuna.

La inversión por este concepto fue de $6.325.832.-
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7.5 CELEBRACION DÍA DEL NIÑO EN COMUY Y PITRUFQUÉN

Como parte de las acciones del municipio tendientes a reafirmar los derechos de los niños y

procurar su bienestar en general, durante el mes de agosto se desarrolló un programa  de

celebración del Día del Niño que contempló: funciones de cine infantil en sectores urbanos y

rurales; un taller lúdico realizado conjuntamente con Carabineros en la Escuela Las Américas;

Show Infantil y Juegos Inflables en Pitrufquén; y Tarde recreativa con Juegos Inflables en Villa

Comuy.
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7.6  SEMANA DEL ADULTO MAYOR

En el mes de octubre se realizaron una serie de actividades para celebrar la Semana del Adulto

Mayor. Agrupados en tres alianzas, participaron de jornadas recreativas con competencias de

baile, canto y actualidad. Las celebraciones se cerraron con la “Gala del Adulto Mayor”,

actividad en que se coronó a la reina 2015 y donde los homenajeados disfrutaron de un coctel y

un baile.

7.7 HERMOSEANDO MI BARRIO EN NAVIDAD

En el año 2015 fueron 12 las Juntas de Vecinos que participaron de esta actividad que busca favorecer el

desarrollo de la comuna de Pitrufquén, a través de la implementación y/o mejoramiento del aseo y ornato del

sector de residencia de las organizaciones.
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7.8 PREMIO CÁMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCIÓN A PLAZA DE ARMAS

Tras recibir la invitación de la Cámara Chilena de la Construcción, la Municipalidad de

Pitrufquén postuló la Plaza de Armas Pedro Montt al concurso regional “Mejor Obra

Araucanía” de la CCHC, obteniendo el Tercer Lugar en la categoría Espacios Públicos. Un

reconocimiento otorgado  al proyecto de remodelación de esta emblemática plaza por sus

soluciones estéticas y complemento con el entorno, entre otras características.
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AUDITORÍA CONTRALORÍA
N° INFORME N° FECHA ENTE

FISCALIZADOR
MATERIA OBSERVACIONES

1 Informe de
Seguimiento
al informe 24,
2014 sobre
auditoria al
programa de
integración
escolar de la
municipalidad
de Pitrufquén

1510
OFICIO

12/03/2015 Contraloría
Regional de la

Araucanía

Seguimiento
sobre
observaciones
realizadas en
auditoria al
programa de
integración
escolar de la
municipalidad de
Pitrufquén.

- Se informa el estado
actual y al día sobre las
conciliaciones bancarias
de los años observados.
- Se indica que en
circunstancias
excepcionales y donde
sea necesario
complementar la
información recabada en
terreno se podrán
solicitar de forma
posterior a la presente
comunicación.

2 Informe Final
de
Investigación
Especial

240 27/05/2015 Contraloría
Regional de la

Araucanía

Sobre Eventuales
Irregularidades
en materias de
Personal en el
Departamento
de Salud.

- El ente fiscalizador
externo instruirá un
Sumario Administrativo
para determinar las
eventuales
responsabilidades
administrativas de los
funcionarios que resulten
involucrados en los
hechos acaecidos.
- Se deberá arbitrar las
medidas necesarias para
mantener en orden las
Conciliaciones Bancarias
diferidas, así como
también las Partidas sin
comentar, con el fin de
que en lo sucesivo, éstas
sean actualizadas,
revisadas y visadas para
una futura fiscalización.
- La municipalidad deberá
tener respaldo
consistente, sea digital
y/o documental de las
remuneraciones de los
funcionarios hasta el año
2010, según lo
establecido en la
Resolución Exenta N°
1.485 de 1996 de la CGR.

AUDITORÍA EXTERNA

1 Informe Final
de Auditoría
Externa

S/N 03/02/2015 Consultora
C&S

Consulting

Sobre los Estados
de Ejecución
Presupuestaria,
Contable de las
Operaciones del
Departamento
de Salud
Municipal de la

La Municipalidad de
Pitrufquén deberá
realizar un proceso
integral de mejora
continua en las prácticas
contables a los sistemas,
procesos,
procedimientos,



167

Municipalidad de
Pitrufquén, por
el periodo entre
el 01 de Enero al
31 de Diciembre
de los años 2010,
2011,2012 y
2013.

desarrollando un Estudio
de Coaching en las
competencias del
personal y prácticas
operativas del área
encargada de dicha labor
en el Departamento de
Salud Municipal.

2 Informe de
Auditoría
Externa

Oficio
N°1142

03/12/2015 Consultora
Victor

Carrasco
Carrasco

Auditoría a los
Estados
Financieros
limitados al Área
de Educación del
DAEM del
Municipio de
Pitrufquén, que
comprende el
Estado de
Situación
Financiera al 31
de Diciembre de
2014 y su
correspondiente
Estado de
Resultado
Integral por el
periodo
terminado en esa
fecha y las
correspondientes
nota a los
estados
financieros.

Las principales
observaciones se refieren
a  Licencias Médicas
Pendientes de Pago,
Saldos Pendientes a
Instituciones
Previsionales, el
Patrimonio al 31 de
Diciembre de 2014, los
Juicios en Trámite,
Causas Laborales, Civiles,
Penales y Recursos de
Protección.

AUDITORÍA INTERNA

1 Informe Final
de Auditoría
Operativa
Interna

02 25/07/2015 Dirección de
Control
Interno

Sobre el
cumplimiento de
las instrucciones
contenidas en el
oficio circular
N°35.593/95, de
la Contraloría
General de la
República,
relativa al uso y
circulación de
vehículos
estatales,
regulados por el
decreto de ley
N°799/74, con el
fin de tomar
acciones
correctivas y
preventivas
necesarias para
mejorar el pleno
funcionamiento
de las normas.

Se debe implementar las
medidas necesarias para
normalizar las
condiciones vehiculares,
ya que como se concretó
la municipalidad aún
necesita integrar
ordenamiento jurídico a
sus normas vehiculares.
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EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE ATRIBUYEN LOS
ARTÍCULOS 24 Y SIGUIENTES Y 33 LETRA B) DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, Y POR LA UNANIMIDAD DESUS
MIEMBROS PRESENTES, ACUERDA:

REQUIREN
TE

FECHA
INGRESO
AL
CONSEJO

N° DE
ROL

ACUERDO –
MATERIA

SESION MOTIVO

1 Alejandra
Parra
Muñoz

28.07.2015 c1727-
15

Aprobar el
desistimiento de
doña Alejandra parra
Muñoz en el amparo
rol c1727-15,
deducido en contra
de la Municipalidad
de Pitrufquén

Ordinaria
n° 639 del
11.08.2015

1.- Que, el 28 de julio de 2015, doña
Alejandra Parra Muñoz dedujo amparo a su
derecho de  acceso a la información, en
contra de la Municipalidad, fundado en una
ausencia de respuesta a su requerimiento.
2.- Que, en calidad de solicitante figura
doña Carmen rojas sin existir constancia
alguna de poder del reclamante que la
faculte a comparecer en la interposición
amparo de admisibilidad al código de
ingreso mu222t0000070.
3.- Que se ingresó al portal de transparencia
del órgano recurrido, verificándose que el
requerimiento se encuentra con respuesta,
la cual fue remitida el 22 de junio de 2015.
4.- Que por medio de correo electrónico de
fecha 05.08.2015, la reclamante doña
Alejandra parra muñoz, se pronunció en los
siguientes términos: “Me declaro conforme
con la respuesta”;  conjuntamente,
manifestó que el nombre que usa es un
alias el cual utiliza para efectuar
requerimientos de información.

2 Fernando
Arzola
lagos

08.08.2015 c1801-
15

Declarar inadmisible,
por las razones que
indica
precedentemente, la
reclamación deducida
por don Fernando
Arzola lagos en
contra de la
Municipalidad de
Pitrufquén

ordinaria
n° 644 del
01.09.2015

1.- Que con fecha 05.08.2015, don
Fernando Arzola lagos dedujo amparo a su
derecho de acceso a la información pública
en contra de la municipalidad, fundado en
que la respuesta  entregada no corresponde
a la solicitada.
2.- Que de acuerdo al artículo 46, inciso
segundo de reglamento de la ley de
transparencia, se dispuso solicitar al
reclamante que subsane su amparo  de
conformidad a lo siguiente: (1°) aclare la
infracción cometida; (2°) acompañe copia
íntegra de  todos los antecedentes
remitidos por la Municipalidad.
3.- Que, dicha solicitud de subsanación se
materializo mediante oficio n°6107, de 12
de agosto de 2015, y advirtió, que cuenta
con un plazo de 5 días para subsanar su
amparo.
4.- que, remitido el correo al solicitante,
este  no  realizo presentación alguna ante el
consejo destinada a subsanar el amparo
interpuesto  en los términos re requeridos.
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NOMINA DE JUICIOS VIGENTES AÑO 2015

PARTES ROL MATERIA TRIBUNAL/JUZGADO ESTADO

1 Estado de Chile con
Municipalidad de
Pitrufquén

Rol Nº 6.823-
2011

Juicio de
Nulidad de
Derecho
Público

Juzgado de Letras de
Temuco (1°)

Fallo Desfavorable en
Primera Instancia, pero en
Segunda Instancia por vía
del Recurso de Apelación
fue a favor, revocándose el
fallo apelado.-

Consejo de Defensa del
Estado recurre de Casación
ante la Corte Suprema, ésta
acogiéndolo revoca el fallo
de la C. Apelaciones de
Temuco. Debe cesar el
pago, mas no ordena su
reintegro. En espera de
Notificación.

2 Contraloría General de la
República con
Municipalidad de
Pitrufquén

Rol Nº
044044 –
2012

Juicio de
Cuentas

Contraloría General de
la República

Sin movimiento,
esperándose la dictación del
Fallo.-

3 Ingemonte Limitada con
Municipalidad de
Pitrufquén

Rol Nº 96-
2014

Impugnación
de Licitación

Tribunal de Compras
Públicas

Impugnación por Licitación
Pública sobre Licitación
Pasto Sintético.- Se han
verifica actuaciones desde
la contestación de la
demanda, rendición de
probanzas y asistencia a
comparendo de exhibición
de documentos.-

Fallo Favorable al
Municipio.-

4 Credifactoring S.A. con
Municipalidad de
Pitrufquén

Rol C 186 –
2014

Cesión de
Factura

Juzgado de Letras de
Pitrufquén

Fallado desfavorable al
Municipio, la causa fue
apelada ante la I. Corte de
Apelaciones de Temuco.
Causa fallada y concluida
desfavorablemente para el
Municipio.-

5 Riquelme Pacheco, Jorge
con Municipalidad de
Pitrufquén

RIT T– 1 –
2014.-, RUC
14-4-
0043506-6

Juicio
Ordinario
Laboral

Juzgado de Letras de
Pitrufquén

Juicio laboral contestada en
tiempo y forma, asistencia a
Audiencia Preparatoria de
Juicio Oral, fijándose la
Audiencia de Juicio Oral
para el día 20/02/2015.-
Causa concluida por
Avenimiento.-
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6 Rivas Navarrete, Ana
Elizabeth y otros con
Empresa Eléctrica Carén

Rol N° 3.678-
2015

Recurso de
Protección

C. Apelaciones de
Temuco

Con Sentencia Favorable
para el Municipio.- 01-
13/10

7 Rosemary Lagos y otros
con M. de Pitrufquén

Rol Nº 2.262-
2015

Recurso de
Protección

C. Apelaciones de
Temuco

con Sentencia Favorable
para el Municipio.- 15-
20/10

8 Pereda Marchioni,
Rufino con Ilustre
Municipalidad de
Pitrufquén

RolC-72-2015 Juicio
Ordinario de
Indemnización
de Perjuicios

Juzgado de Letras de
Pitrufquén

Causa 8, Contestación de
demanda. Causa
abandonada y gananciosa
para el Municipio.- 19/06

9 Factochile S.A. con
Municipalidad de
Pitrufquén

Rol C – 139 -
2014

Cesión de
Factura

Juzgado de Letras de
Pitrufquén

Concluida por pago de la
deuda sin detrimento al
erario municipal.-
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REGISTRO DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS E INVESTIGACIONES  SUMARIAS

AREA MUNICIPAL

Decreto
Alcaldicio

Fecha Tipo Materia Etapa

722 08.04.2015 Investigación
Sumaria

Determinar responsabilidad administrativa en
demora de procedimiento disciplinario.

Terminado

364 29.04.2015 Investigación
Sumaria

Determinar responsabilidad administrativa por el
no pago de viáticos reclamados por Funcionario
Municipal

Terminado

478 29.05.2015 Sumario
Administrativo

Determinar responsabilidad administrativa al
Departamento de  Salud Municipal  , por informe
realizado  por Contraloría Regional de la
Araucania.

En proceso

480 29.05.2015 Investigación
Sumaria

Determinar responsabilidad administrativa, por
desperfecto mecánico de  Vehículo del
Departamento de Salud Municipal

En proceso

481 29.05.2015 Investigación
Sumaria

Determinar responsabilidad administrativa por
falla mecánica de máquina Retroexcavadora
Komatsu, de propiedad municipal

En proceso

758 06.08.2015 Investigación
Sumaria

Determinar responsabilidad administrativas
sobre conducta de Funcionario Municipal

En proceso

1123 11.11.2015 Investigación
Sumaria

Determinar responsabilidad administrativas
sobre  mantenimiento y mal estado de Vehículos
del Depto de Salud Municipal

En proceso

1126 11.11.2015 Sumario
Administrativo

Determinar responsabilidad administrativa en el
Departamento de Finanza del Depto de Salud
Municipal , por informe   elaborado por el
Servicio de Salud Araucanía Sur

En
proceso
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REGISTRO DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS E INVESTIGACIONES  SUMARIAS

AREA EDUCACIÓN

Resolución o
Decreto

Materia /Funcionario (a) Estado - Resultado

Decreto 104/2015 Inv. Sumaria/Omar Carrasco Entregado en Oficina de Partes Municipal

Decreto 0073/2015 Inv. Sumaria/Adriana Ide Pendiente

Decreto 263/2015 Inv. Sumaria/ Patricia
Cárdenas

Pendiente

Decreto 264/2015 Inv. Sumaria/Marina Erices Pendiente

Resolución
003/2015

Sumario Administrativo María
Sandoval (Rechazo
Implicancia)

Pendiente

Resolución
001/2015

Inv. Sumaria/ Armando
Gayoso

Pendiente

Decreto 005/2015 Inv. Sumaria /Funcionarios
/Teresa  Reuque

Pendiente

Decreto 426/2015 Inv. Sumaria/ Funcionarios
D.A.E.M

Decreto 009/2015 Sumario Administrativo/
Fernando Galleguillos

Pendiente

Decreto 482/2015 Sumario Administrativo/
Funcionarias Sala Cuna y
Jardín Infantil “Relmu Rayen”

Pendiente

Decreto 612/2015 Inv. Sumaria/Beatriz Quezada Pendiente

Decreto  615/2015 Inv. Sumaria/Macarena
Valiente

Pendiente

REGISTRO DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS E INVESTIGACIONES  SUMARIAS

AREA SALUD

Decreto Alcaldicio Fecha Etapa

454 23.04.2014 Pendiente

1090 17.12.2015 En proceso
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AVANCES LOGRADOS SEGUN  PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

Objetivo Programas Actividades Actores Periodo
Evitar
migración de
jóvenes

Cooperativa
territorial

Capacitación y apoyo en proyectos de emprendimiento.
Orientación y apoyo a través de la OMIL, sobre fondos de
emprendimiento FOSIS, INJUV, SERCOTEC, CONADI y
acceso a microcréditos a través del Fondo Esperanza

INJUV
OMIL

2015 en
adelante

Informar
sobre cursos
de
capacitación

Charla informativa
para acceder a
Capacitación

Se realizó la difusión de:
19 cursos del programa Más Capaz de SENCE.

Difusión de cursos de capacitación, a través de web
municipal, fan page de la Municipalidad y OMIL, diario
mural OMIL y dependencias municipales, también a través
de espacio radial
Difusión de 5 cursos postulados y adjudicados, de los
Fondos de capacitación Becas Laborales de SENCE 2015.
Ha ejecutado el proceso de práctica e intermediación
laboral de 3 cursos Más Capaz
Coordinación  del proceso de alfabetización y ha facilitado
dependencias para realización del proceso, para ejecución
de clases de Monitora, validada por el MINEDUC.
Ha coordinado el proceso de nivelación de estudios en
modalidad flexibles desde 7º básico a 4º medio y ha
facilitado dependencias  a Consultora Valle Verde, validad
por MINEDUC, para ejecución de clases 2015.

SENCE
OMIL

2015

Incorporar
temáticas
para el
manejo de
las Tics

Alfabetización
Digital

Capacitación uso de office , correos e internet
Derivación a Biblioteca Municipal
Difusión de oferta programática a través de Becas Fondo
cesantía Solidario y Bono Empresa Negocio del SENCE.

SENCE
OMIL

2015 en
adelante

Programa de
Desarrollo e
Integración
de los
jóvenes

Buscar desarrollar
líneas de
capacitación en
oficios para los
jóvenes, que les
permitan generar
emprendimientos
locales, y por otro
lado promover la
creación de
actividades
artísticas y
culturales,
pensando en la
recreación e
integración social
de estos. Buscar
incentivar la
formación técnica
y/o  profesional de
los jóvenes, con
sistemas de becas
de formación.

Ejecución de Proyecto “Abriendo caminos para la inserción
Laboral de jóvenes en la comuna de Pitrufquén”, Fondo
Concursable SENCE. Participaron como redes de
Colaboración; INJUV, SENDA, SENCE, Centro de la Mujer de
Freire, CECOSF, CESFAM, Liceo La Frontera de Comuy, Liceo
Ciencias y Humanidades, Liceo Politécnico Pitrufquén y
Complejo Educacional Monseñor Guillermo Hartl.
El proyecto consideró; cursos de capacitación, un
diagnóstico laboral de empleabilidad de los jóvenes,
actividades deportivas, y culturales, atención primaria de
salud e intermediación laboral, este proyecto se ejecutó en
2 etapas 2013-2015.
A través del programa “Fortalecimiento OMIL” se han
desarrollado las siguientes acciones:
Desarrollo 6 encuentros empresariales
286 visitas a empresas por gestión de vacantes de empleo y
seguimiento a las colocaciones
Realización de 24 talleres de apresto laboral, para usuarios
Realización de Diagnóstico Laboral y Estudio de Mercado
sobre empleo e inclusión laboral.

SENCE
OMIL

2015 en
adelante
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Objetivo Programa Actividades Actores Periodo
Capacitar y formular
proyectos
productivos y
asociativos

Cooperativa territorial Capacitación en Proyectos de alto
valor agregado en Queso faja
Maisan
Ejecución mediante talleres con
consultoras

PRODESAL
Universidad Santo
Tomas

año
2015

Permitir la
generación de
instancias para
fomentar
emprendimientos
locales de
producción de
cultivos rentables.

Los territorios
4,6,8,7,10,11 y 12,
indican la falta de
capacitaciones, que
aumenten las
oportunidades laborales.

Faltan conocimiento
respecto de las TIC en  la
comuna lo que impide el
acceso a programas del
estado e información

Capacitar a mujeres y jóvenes de
zonas rurales en temas de
generación de queso y derivados
de la leche, como en la  producción
de cultivos rentables e
innovadores, así como en
implementación de invernaderos
tecnificados, junto con apoyar en
el  programas de manejo marcaje
de animales.
En el área urbana se realizaron

cursos de: tinturas, artesanía-
manualidades, repostería,
conservas,  talleres de telar, lana, y
generación de actividades
turísticas y manejo de cabañas.
Incorporar competencias para el
desarrollo productivo, postulación
y gestión de proyectos, manejo de
tecnologías de la información y
asociatividad productividad
comunitaria. Junto con inculcar
emprendimiento en los colegios.

Fomento
Productivo

Año 2015

Generar
Competencias para
el Desarrollo Rural.

Los   programas que se
involucran en los temas
rurales son el PDTI y el
PRODESAL.

Elaborar proyectos que apoyen la
gestión actual del PRODESAL y
PDTI, fomentando programas de
plantación de berries y flores como
alternativas laborales, así como
incentivar el fomento de proyectos
de Invernaderos, incorporación de
sistemas apícolas y de la
producción agrícola.

Fomento
Productivo

Año 2015

Objetivo Programas Actividades Actores Periodo
Programa
Nivelación de
Competencias
para el Adulto
Mayor.

Creación de, planes
y programas
orientados hacia los
Adultos Mayores

Se generan programas de capacitación
inclusivos para la tercera edad, durante todo
el año mediante Talleres de Auto cuidado.
Estos se ejecutan los días lunes y martes de
cada mes de 14:30 a 17:00 hrs. en
dependencias del Centro Cultural Municipal,
guiados por alumnas de la carrera de terapia
ocupacional de la Universidad Mayor de
Temuco y  también por profesionales del
equipo de salud municipal.

DIDECO
Universidad
Mayor

AÑO
2015

Incorporar
temáticas de
Reciclaje

Capacitación en
temáticas
ambientales

Capacitación en reciclaje y manejo de
residuos, talleres de manualidades para el
Adulto Mayor, con la utilización de materiales
en desuso.
Estos se ejecutan los días lunes y martes de
cada mes, en dependencias del Centro

SENAMA
DIDECO

.
AÑO
2015
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Cultural Municipal, guiados por alumnas de la
carrera de terapia ocupacional de la
Universidad Mayor de Temuco y  también por
profesionales del equipo de salud municipal.

Promover la
Participación
Ciudadana  a
nivel comunal.

Estableciendo
estrategias
comunitarias para
producir un
acercamiento y
generar instancias de
encuentros.

Municipio en Terreno, Traslado hasta el
sector rural de Puraquina, para realizar un
operativo, el que se desarrolló en la sede
social  del lugar, en áreas atendidas por la
DIDECO y entregar información respecto a
beneficios que el entrega el Estado.
Los servicios ofrecidos a la comunidad fueron
los siguientes:
Consultas y Revisión Ficha de Protección
Social (FPS).
Postulación y revisión Subsidio Único Familiar
(SUF).
Consultas Sistema RUCAM y entrega de
Información postulación Subsidio
Habitacional.
Inscripción Programa Arborización SAG
(UDEL)
Consultas créditos y programas INDAP.
Examen de Medicina Preventiva en personas
adultas.
Consultas CONADI, Obtención de calidad
Indígena y distintos programas y concursos.
Corte de pelo  (5ª comisaria de Carabineros
de Pitrufquén.
Taller de Computación Básico en Escuela
Unión Latinoamericana para usuarios  de la
comuna
Este Taller tuvo como objetivo Mejorar las
competencias  y el conocimiento del uso de
tecnologías  informáticas de los dirigentes de
distintas organizaciones rurales de la com.

DIDECO
CESFAM
Carabineros 5ª
Comisaria de
Pitrufquén.

Indap

09 de
Abril del
2015

31 de
Julio de
2015.

Objetivos Programa Actividades Actores
Involucrados

Periodo

Visibilizar la
Multiculturalidad
de la comuna de
Pitrufquén

Capacitación en temas
ligados con la historia,
patrimonio y la
interculturalidad.

Se realizó la  capacitación en elaboración
de instrumentos mapuches, como una
medida de respuesta a las inquietudes del
pueblo mapuche, para rescatar sus
costumbres y tradiciones.

Cultura
GORE

Junio –
Julio 2015

Elaborar un  Plan
de Desarrollo
Cultural

Diseñar una
planificación
estratégica para el
desarrollo de la
cultura e identidad
local.

Se realiza  la elaboración de un plan de
Gestión Cultural.

Cultura
SECPLAN

2015
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Mantener un
programa de
incentivo a las
actividades
culturales

Realizar actividades
culturales durante el
año.

Durante el  mes de enero se realiza la
Muestra Costumbrista Intercultural.
Verano Dorado,Verano Arte Joven,
Pitrufquén Rock, Festival Ecos del Toltén,
Celebración de días alusivos, tales como
el día del libro, patrimonio, teatro,
música.
Se realiza festival de teatro,
presentaciones de orquesta juvenil,
presentación de banda instrumental
retretas, campeonatos de cueca, festival
de la voz para adultos mayores.
Se colabora en la actividad de wetripantu.

Cultura Enero-
Febrero
2015

Objetivos Programa Actividades Actores
Involucrados

Periodo

Habilitar
espacios
recreacionales

Incorporación de
proyectos  de áreas
verdes, mejoramiento
de plazas y diseño de
ciclovías.

Se formulan proyectos destinados a
implementar parques recreacionales y
espacios para la movilidad peatonal
vecinal, como áreas de esparcimiento y
recuperación de espacios que
actualmente se prestan para la
delincuencia y fomento de micro-
basurales.
Mejoramiento de plazas entre otros

SECPLAN 2015

Mejorar la
Infraestructura
Municipal

Mejoramiento de
infraestructura
municipal,

Se trabaja para  presentación de un
proyecto de diseño para edificio
consistorial que reúna las condiciones
adecuadas para desarrollar la labor
pública y al mismo tiempo ofrecer una
óptima atención a los usuarios.

SECPLAN 2015

Mejorar la
Infraestructura
Municipal

Mejoramiento de
infraestructura
municipal

Se crean y ejecutan proyectos de
mejoramiento de los edificios
municipales, como fachada,
remodelación y mejoramiento interior.

Gestión interna
Municipal

2015

Abastecer a
sectores rurales
del servicio de
Agua Potable

Programa de
Abastecimiento de
Agua potable Rural

Se trabaja en terreno con los comités
rurales, en función de efectuar la
formulación de proyectos para la
obtención de este servicio.

SECPALN 2015

Creación de un
Centro  de
Promoción de la
Cultura Local

Centros Culturales Diseñar el proyecto de Centro cultural y
comenzar a evaluar su factibilidad técnica
como financiera

SECPLAN 2015

Mejorar las
condiciones de
los
establecimientos
educacionales
Municipales

Infraestructura
Educacional

Se formulan, ejecutan y postulan
proyectos para mejoramiento de los
establecimientos educacionales como:
Liceo de Ciencias y Humanidades, Liceo la
Frontera de Comuy, Escuela Juan Bautista
Chesta, Escuela Unión Latinoamericana y
Nuevo Horizonte entre otras

SECPLAN 2015

Normalizar el
servicio de
Electrificación
Rural

Electrificación Rural Se comienza a trabajar en terreno para
detectar la cantidad de familias que
requieren de electrificación en sus
hogares.
Se crean y postulan proyectos para los

SECPAN 2015
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sectores de: Puraquina, Huefel y otros
sectores.
Se realiza la inscripción de las familias de
la Comunidad Indígena de Colico
Mahuidanche y otros para la postulación
a Electrificación Rural.

Fortalecer la
Seguridad
Ciudadana

Seguridad Ciudadana Durante el año se trabajó en la Creación
de Proyectos para Seguridad Ciudadana.
Se ejecuta l un sistema de Vigilancia para
el sector Urbano y se prepara un
proyecto de Implementación de Radios
de transmisión para las Juntas de
Vigilancia Rural, en función de ser
postulados una vez abierto un nuevo
concurso. FNDR
Se adjudica una segunda etapa para
ampliar el Sistema de Cámaras de
Vigilancia para el Sector Urbano.

SECPLAN 2015

Objetivos Específicos Programa Descripción Actividad Responsable Plazo de
Ejecución

Fortalecer el área
municipal        de
Deportes y
Recreación con un
equipo de
profesionales,
Instrumentos de
gestión y
presupuesto acorde.

Conformar un equipo de
trabajo profesional en
Deporte y Recreación.

Se conformó un equipo de
trabajo con  profesionales  del
deporte para que dirijan las
acciones de esta actividad en la
comuna.

Of. Municipal
Deportes y
Recreación

2015

Conformar una mesa de
trabajo de desarrollo
deportivo con
participación de
representantes de entes
públicos, privados y
organizaciones afines.

Se realizó un diálogo territorial
para la nueva política nacional
de actividad física y deporte,
con el Ministerio del Deporte y
el Instituto Nacional de
Deporte Región de La
Araucanía.

Of. Municipal
Deportes y
Recreación

2015

Elaborar, establecer y
sociabilizar un Plan de
Desarrollo del Deporte y
Actividades  de
Recreación.

Se desarrollaron Escuelas
Formativas en las disciplinas de
Básquetbol, Fútbol, Karate y
Natación, para niñas y niños.
Además de Talleres de
Actividad Física para Mujeres
adulto joven y Adultos
Mayores.

Of. Municipal
Deportes y
Recreación

2015

Establecer alianzas
claves entre el
municipio y áreas e
instituciones
pertinentes al
desarrollo
deportivo.

Coordinar con Instituto
Nacional de Deportes
(IND)y Corporaciones
deportivas comunales,
acciones colaborativas de
promoción y acciones
claves para el desarrollo
deportivo.

Se trabaja constantemente con
el IND, en la implementación
de Escuelas Deportivas,
Escuelas Deportivas Especiales,
Programa Mujer y Deporte y el
Programa de Seguridad en el
Agua.

Of. Municipal
Deportes y
Recreación

2015 en
adelante

Elaborar programas Se coordinaron con Dirección Of. Municipal 2015 en
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anuales para apoyar y
potenciar actividades
deportivas extraescolares.

de Educación la ejecución de
distintas actividades como las
Olimpiadas Deportivas
Escolares de los Juegos
Deportivos Escolares, la Copa
América Escolar y Los Juegos
Deportivos Rurales.

Deportes y
Recreación.
DAEM

adelante

Construir, instalar y
mejorar
infraestructura
deportiva- recreativa.

Construir y/o mejorar
multicanchas abiertas y/o
gimnasios polideportivos
con iluminación.

Elaboración de proyectos
tendientes al mejoramiento de
la infraestructura deportiva
existente y construcción de
nuevas tanto urbana como
rural (Comuy)

Of. Municipal
Deportes y
Recreación,
SECPLAN

2015 en
adelante

Crear  y/o  mejorar
canchas de fútbol en zonas
rurales.

La SECPLAN trabaja en la
elaboración de la Cancha
Sintética y obras anexas del
Estadio Municipal de Villa
Comuy

Of. Municipal
Deportes y
Recreación
SECPLAN

2015 en
adelante

Apoyar el desarrollo
de proyectos
generados a partir de
organizaciones
deportivas
comunales.

Apoyar en la elaboración
de proyectos de
organizaciones deportivas,
evaluando objetivos,
alcance y
Viabilidad.

Se asesoraron a instituciones
que lo requirieron tanto
urbano como rurales en la
formulación de proyecto al
Fondo Concursable de Deporte
2015 del Gobierno Regional de
La Araucanía

Of. Municipal
Deportes y
Recreación,
DIDECO

2015 en
adelante

Fortalecer la práctica
deportiva mediante
talleres y escuelas
formativas abiertas a
la comunidad.

Implementar  y
promocionar talleres y
escuelas polideportivas
tanto  en zona  urbana
como en zonas rurales.

Se desarrollaron Escuelas
Formativas en las disciplinas de
Básquetbol, Fútbol, Karate y
Natación, para niñas y niños.
Además de Talleres de
Actividad Física para Mujeres
adulto joven y Adultos
Mayores.

Of. Municipal
Deportes y
Recreación

2015 en
adelante

Adquirir implementación
deportiva para uso en
talleres y escuelas de los
deportes que se definan
implementar.

Mediante proyectos FNDR
Deportes y Recursos propios,
se adquirieron una gran
variedad de equipamiento e
implementos deportivos para
todas las disciplinas deportivas
que ejecutó el municipio.

Of. Municipal
Deportes y
Recreación

2015 en
adelante

Implementar y
difundir actividades
recreativas abiertas a
la comunidad.

Diseñar o ejecutar talleres
recreativo-deportivos (Ej.
Yoga, baile entretenido,
escalada en muro)y
recreativos culturales, (Ej:
fotografía, pintura, teatro).
Esto último en
cooperación con Área
Cultural Municipal.

Se realizaron actividades físicas
y recreativas en Gimnasia en el
Agua (Aquagym), gimnasia
Entretenida y Zumba, tanto
para mujeres como para
adultos mayores, ejecutándose
en distintos sectores de la
ciudad. Utilizando recintos
municipales y sedes de Juntas
de Vecinos.

Of. De Deportes,
Área Cultural
Municipal.

2015 en
adelante
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Promover actividades
de participación e
inclusión de adultos
mayores.

Diseñar y ejecutar talleres
De acondicionamiento
físico para adultos
mayores.

Se ejecutaros Talleres de
Gimnasia en el Agua
(Aquagym) y Natación. Además
de Gimnasia Entretenida
durante todo el año.

Of. Municipal
Deportes y
Recreación

2015

OBJETIVOS
ESPECÍFICOS

PROGRAMA DESCRIPCIÓN RESPONSABLE PERIODO

Definir una
política turística
en conjunto con
los actores
involucrados
dentro de su
desarrollo.

Conformación de
mesa de trabajo de
desarrollo turístico,
con participación de
representantes
públicos, privados y
comunidad.

Se conformó la mesa de desarrollo
turístico entre los actores públicos y
privados, con una política turística de
priorizar tres tipos de turismo entre estos
el turismo de naturaleza basado en la
actividad de pesca recreativa, el
agroturismo basado en productos del
campo y el tipo de turismo que potencia
la cultura Mapuche.

Área de
Turismo.

2015

Establecer
alianzas claves
entre el
municipio e
instituciones
pertinentes al
desarrollo
turístico.

Gestionar contacto
con SERNATUR
Araucanía, para
transferencia
permanente de
políticas actuales de
turismo y normativas
de inclusión para
promoción del
destino.

Se realizan  reuniones periódicas con el
Servicio Nacional de Turismo Araucanía
(SERNATUR) lo que permite una óptima
retroalimentación y actualización de
información.

Área de
Turismo.

2015

Incentivar el
establecimiento
de redes entre
actores del
ámbito privado y
de éstos con el
público.

Gestionar
organización y/o
asistencia a
Workshop,
seminarios, simposios
y/o congresos de
turismo.

Gracias a la fluida comunicación que
existe con el SERVICIO NACIONAL DE
TURISMO (SERNATUR) los usuarios de la
mesa de desarrollo turístico han
participado de seminarios relacionado
con la industria del turismo. Un claro
ejemplo es el Workshop realizado en el
mes de octubre, en el recinto SOFO de la
ciudad de Temuco, donde expusieron la
oferta turística de la comuna de
Pitrufquén.  Otro ejemplo es la
participación de la Unidad de Turismo en
el encuentro nacional de coordinadores
de turismo realizado en la ciudad de
Castro, Chiloé, donde se difundió
material publicitario de la comuna.
Gestión de convenio de reciclaje envases
PET entre River Toltén y Nieves del Bosco
Ltda.

Área de
Turismo y Mesa
de Desarrollo
Turístico.

2015

OBJETIVO PROGRAMA DESCRIPCIÓN RESPONSABLE PERIODO
Analizar de
manera
constante el
mercado,
observando los
recursos locales,
,oportunidades

Efectuar estudios de
demanda.

Crear base de datos
de establecimientos
que ofrecen
servicios turísticos.

Se realizaron estudios a través de encuestas
e información entrega por los  operadores
locales, lo que permitió identificar los  tipos
de turistas que llegan a la comuna, para así
crear productos a medida.
Se realizó el catastro de la planta y atractivos
turístico, donde en el caso de la planta se

Área de
Turismo y
Mesa de
Desarrollo
Turístico.

2015
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de negocio, los
cambios y
tendencias que
en ella se
generan.

clasificaron en dos ítems: formalizados y no
formalizados lo que permitió generar
estrategias de vinculación con instrumentos
de fomento. Los usuarios fueron
beneficiarios de SERCOTEC E INDAP.

Informar a los
turistas que
visitan la
comuna respecto
de la oferta
turística local.

Crear y habilitar
rutas y circuitos
turísticos que
promuevan los
atractivos naturales
y culturales de la
comuna.

Se  comenzó a trabajar en la Ruta del Toltén,
con asesoría de SERNATUR. Ruta escénica
que incorpora tres comunas (Villarrica,
Pitrufquén y Toltén) y creará un producto
articulador para la región diversificando la
oferta existente a través de la temática de
pesca recreativa.

Área de
Turismo.

2015 en
adelante

Fortalecer  la
pesca recreativa
como una de sus
principales
aptitudes.

Crear una Oficina de
Información
Turística Municipal.

Vinculación con
entidades públicas
relevantes para la
actividad de pesca
recreativa.

Se gestionó la apertura y mantención de una
OIT (Oficina de Información Turística)
coordinada por el Área de Turismo de la
Municipalidad y la Mesa de Desarrollo
turístico.
Se trabajó en coordinación con la
Subsecretaría de Pesca y Acuicultura Zonal
(SUBPESCA REGIÓN DE  LA ARAUCANÍA Y LOS
RÍOS)
El trabajo fue realizar medidas de Protección
para las especies de interés Turístico (Trucha
arcoíris y Fario) además de gestionar
proyecto de fiscalización del río Toltén.

Área de
Turismo y
Mesa de
Desarrollo
Turístico.
Área de
Turismo -
Asociación
Gremial Leufu
Toltén.

2015 en
adelante

OBJETIVO PROGRAMAS DESCRIPCIÓN RESPONSABLE PERIODO
Potenciar  y
organizar eventos
que permitan la
difusión de los
atractivos y el
fortalecimiento de
la identidad del
destino tanto en los
miembros de la
comunidad como
en el mercado.

Potenciar eventos
locales y planificar
otros que
posicionen las
particularidades
de la comuna.

Se realizó la Muestra Productiva Cultural en
la plaza Pedro Montt en el marco del
aniversario 117 de la comuna, donde la
temática principal fue el Queso y la Miel.
Se trabajó en el evento Truchada 2015,
prestando asesoría técnica en la
planificación y ejecución del evento.
Además de contar con el financiamiento
otorgado por municipalidad ($12.000.000)
para la realización de dicho evento, que
genera identidad cultural y da a conocer la
comuna  a nivel regional, nacional e
internacional. Gracias al atractivo turístico
río Toltén.
Se realizó la planificación y ejecución  de las

muestras campesinas que reflejan el
turismo rural y que es uno de los tipos de
turismo que nuestra comuna busca
potenciar en conjunto con la pesca
recreativa y la multiculturalidad.

Área de
Turismo.

2015

Planificación
2015

Mejorar
Infraestructura que
otorgue facilidades
a los visitantes
dentro de la
comuna y
oportunidades  a
los
emprendedores.

Promover el
tráfico de la ruta
que une
Pitrufquén -
Ñancul - Villarrica,
y potenciar  su uso
desde la
perspectiva
comercial.

Trabajo en planificación y diseño de la Ruta
del río Toltén, producto asociativo con las
comunas aledañas,  comercialmente esta
ruta pretende generar nuevos
emprendimientos y dar a  conocer  los ya
existentes, creando un producto turístico
que diversifique la oferta existente en la
región de La Araucanía.

Área de
Turismo.

Planificación
2015
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Llevar
constantemente un
registro de los
turistas que visitan
la comuna ya sea
solicitando
información o
aquellos que hacen
uso de algún
establecimiento.

Solicitar
Información
permanentemente
a los proveedores
de servicios
turísticos.

Durante los meses de temporada alta
(diciembre 2015) se aplicó una encuesta
cuantitativa y cualitativa que fue entregada
a los prestadores de servicios turísticos de
alojamiento.

Área de
Turismo.

Ejecutado
2015
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En el ejercicio 2015 la Municipalidad de Pitrufquén suscribió una serie de Convenios con

Instituciones Públicas y Privadas, para dar cumplimiento a sus funciones privativas y de

colaboración en el marco de la Ley N° 18.695.-

N° Convenios Institución Fecha Decreto

1
Convenio Otorgamiento Subvención Municipal
por $ 10.000.000.- Conjunto Folclórico Quitral 05/01/2015

2

Transferencia de Recursos para ejecución de
Programa Acompañamiento Psicosocial del
Subsistema de Seguridades y Oportunidades
2015

Fondo de Solidaridad e Inversión
Social

26/01/2015

3

Transferencia de Recursos para ejecución de
Programa Acompañamiento Socio Laboral del
Subsistema de Seguridades y Oportunidades
2015

Fondo de Solidaridad e Inversión
Social

26/01/2015

4
Convenio Otorgamiento Subvención Municipal
por $ 750.000.- Club de Rayuela Independiente 02/02/2015

5
Ad- Referéndum por aumento de plazo para
ejecución de Construcción Archivador
Municipal

Constructora Gafra Ltda. 10/02/2015

6
Ad- Referéndum por aumento de plazo para
ejecución de Reconstrucción Auditorio y
Biblioteca Municipal.

Constructora Valle de Acor 10/02/2015

7 Convenio Subvención Fondo Concursable de
Seguridad Ciudadana Año 2014

Gobierno Regional de la Araucanía 13/02/2015

8
Ad- Referéndum para ejecución de Estudio
Perfil Centro Cultural Municipal

Consultora de Proyectos Ingeniería
y Arquitectura ROMTH

23/02/2015

9
Transferencia y Ejecución del Programa Mujer
Trabajadora y Jefa de Hogar

Servicio Nacional de la Mujer,
SERNAM 26/02/2015

10
Convenio Otorgamiento Subvención Municipal
por $ 215.000.- COANIQUEM 25/03/2015

11 Convenio Otorgamiento Subvención Municipal
por $ 1.000.000.-

Comunidad Indígena Francisco
Marilef

17/04/2015

12
Convenio Otorgamiento Subvención Municipal
por $ 500.000.-

Fundación Damas de Blanco 17/04/2015

14
Convenio Otorgamiento Subvención Municipal
por $ 5.000.000.-

Corporación de Asistencia Judicial
del BíoBio 17/04/2015



188

15
Convenio de Subvención para Proyecto Talleres
Artísticos Culturales en Pitrufquén Gobierno Regional de la Araucanía 29/04/2015

16 Convenio de Pago N° 4813 Empresa Entel S.A 29/04/2015

17 Convenio de Pago N° 4814 Empresa Entel S.A 29/04/2015

18
Ad- Referéndum por aumento de plazo para
ejecución Construcción Refugios Peatonales
Rurales

Constructora Gonloa Ltda. 24/04/2015

19
Convenio de Subvención Fondo Concursable
Elige Vivir Sano 2015 Gobierno Regional de la Araucanía 29/04/2015

20
Transferencia de Recursos Fondo Regional de
Iniciativa Local Construcción de Alcantarillas
en Caminos de la Comuna de Pitrufquén

Gobierno Regional de la Araucanía 15/05/2015

21
Convenio Programa Fortalecimiento Omil, Tipo
II

Servicio Nacional de Empleo y
Capacitación 15/10/2015

22
Transferencia de Recursos para ejecución de
Programa Ficha de Protección Social 2015 Ministerio de Desarrollo Social 01/06/2015

23 Renovación Convenio Ejecución Programa
Desarrollo Territorial PDTI, Temporada 2015

Instituto de Desarrollo
Agropecuario –INDAP

04/06/2015

24
Renovación Convenio Ejecución Programa
PRODESAL, Temporada 2015

Instituto de Desarrollo
Agropecuario –INDAP

04/06/2015

25
Ad- Referéndum por aumento de plazo para
ejecución Ampliación Media Luna Municipal Constructora N y T  Ltda. 09/06/2015

26
Ad- Referéndum por aumento de plazo para
ejecución Mejoramiento Balneario Isla
Municipal

Constructora Valle de Acor 19/06/2015

27
Convenio Complementario de Transferencia
Fondo Concursable GORE- SERNAM

Gobierno Regional y SERNAM 30/06/2015

28
Convenio para adquisición de equipamiento y
mobiliario  Liceo de ciencias y Humanidades
RBD 6223

Ministerio de Educación 14/08/2015

29 Convenio  para ejecución Programa Más Capaz
Servicio Nacional de Empleo y
Capacitación

14/08/2015

30
Convenio Otorgamiento Subvención Municipal
por $ 1.000.000.-

Comité de Agua Potable Rural de
Comuy

14/08/2015

31
Convenio de Colaboración entre
Municipalidades Municipalidad de Gorbea 18/08/2015
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32
Ad- Referéndum por aumento de plazo para
ejecución Normalización Internado Escuela
Anmillán

Daniel Fernández Alarcón 21/08/2015

33
Ad- Referéndum por aumento de plazo para
ejecución Construcción Abasto Agua Potable
Comunidad Indígena Manzanal Alcahuil

Empresa Vargas Valenzuela y Cía. 21/08/2015

34
Ad- Referéndum por aumento de plazo para
ejecución Construcción Abasto Agua Potable
Comunidad Indígena Dalpin Coihueco

Empresa Vargas Valenzuela y Cía. 21/08/2015

35
Convenio Implementación Programa
Habilidades para la Vida 2015-2016

Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas 27/08/2015

36
Ad- Referéndum por aumento de plazo para
ejecución Construcción Abasto Agua Potable
Comunidad Indígena Dalpin Coihueco

Empresa Vargas Valenzuela y Cía. 31/08/2015

37
Convenio  para ejecución Programa Más Capaz
Curso de Cocina Internacional por Otec
Altaexperticia

Servicio Nacional de Empleo y
Capacitación 09/09/2015

38
Ad- Referéndum por aumento de obra para
ejecución Sistema de Cámaras de Vigilancia de
Pitrufquén

Empresa de Proyectos
Tecnológicos FASNET

16/09/2015

39
Convenio de Colaboración para ejecución
Programa Fortalecimiento OMIL, Tipo II

Servicio Nacional de Empleo y
Capacitación 15/10/2015

40
Convenio Otorgamiento Subvención Municipal
por $ 1.000.000.-

Asociación Deportiva Local Río
Toltén 21/10/2015

41
Convenio Otorgamiento Subvención Municipal
por $ 1996.540.-

Unión Comunal de Clubes
Deportivos Canal Recreativo Rural
de Pitrufquén

26/11/2015

* Información solo Área Municipal según Registro Dirección Administración y Finanzas.


