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I. GESTION MUNICIPAL 

 

1.1 OBSERVACIONES CONTRALORIA REGIONAL  

 

Durante el año 2012 la Contraloría Regional de la Araucanía efectuó las siguientes 

observaciones de carácter relevante. 

a)  Entrega de Informe Investigación Especial  N° 2, de fecha 10 de abril del de 2012, sobre 

Donación de buses a la Municipalidad de Pitrufquén, destinados a Transporte Escolar, señalando 

las acciones necesarias para subsanar algunas observaciones, el  que fuera a dado a conocer a 

los señores Concejales en sesión ordinaria de Concejo N° 011 de fecha 17 de abril  de 2012.  

b) Al mismo tiempo se realizó una auditoría  dentro del Plan Anual de Fiscalización de la 

Contraloría, del  proceso de seguimiento del Informe de Investigación Especial  N° 2 de 2012, 

cuyo Informe N° 44, se dio a conocer al Concejo Municipal en sesión N° 39 de fecha 28 de 

diciembre de 2012.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

II. EJECUCION   PRESUPUESTARIA    Y    SITUACION    

FINANCIERA  DEL MUNICIPIO AÑO 2012

 

Durante el año 2012 esta entidad edilicia, conformada por el Municipio propiamente tal y los 

Servicios de Educación y Salud, incorporados a la Gestión; registró 

7.562.556.- (Siete mil quinientos sesenta y dos millones quiniento

de los cuales M $ 6.948.934.- 

y cuatro mil  pesos) fueron  aplicados a los 

propias de cada sector. Distrib

 

 

Ítems 

Ingresos  M $  

Gastos    M $  

 

 

2,982,860

2,699,845

Municipal

EJECUCION   PRESUPUESTARIA    Y    SITUACION    

FINANCIERA  DEL MUNICIPIO AÑO 2012 

Durante el año 2012 esta entidad edilicia, conformada por el Municipio propiamente tal y los 

Servicios de Educación y Salud, incorporados a la Gestión; registró Ingresos

(Siete mil quinientos sesenta y dos millones quinientos cincuenta y seis mil pesos), 

 (Seis mil novecientos cuarenta y ocho millones novecientos treinta 

fueron  aplicados a los Gastos, es decir, al  cumplimiento de las funciones 

propias de cada sector. Distribuyéndose como se gráfica a continuación: 

 

Municipal 

 

Educación 

 

Salud 

 

Total 
Presupuesto

2,982,860 2,899,400 1,680,296 7,562,556

2,699,845 2,905,360 1,343,720 6,948,925

Presupuesto Municipal 2012 M$ 

2,899,400

1,680,296

2,699,845
2,905,360

1,343,720

Municipal Educación Salud

Ingresos  M $ Gastos    M $

2 

EJECUCION   PRESUPUESTARIA    Y    SITUACION    

Durante el año 2012 esta entidad edilicia, conformada por el Municipio propiamente tal y los 

Ingresos por un total de M $ 

s cincuenta y seis mil pesos), 

(Seis mil novecientos cuarenta y ocho millones novecientos treinta 

, es decir, al  cumplimiento de las funciones 

Total 
Presupuesto  

7,562,556 

6,948,925 

 

1,343,720
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A continuación, se señala la situación presupuestaria por cada Estamento  Municipal. 

 

2.1 PRESUPUESTO AREA MUNICIPAL 

 

2.1.1 Ingresos Municipales 

En el ejercicio presupuestario correspondiente al año 2012, la Municipalidad percibió 

efectivamente ingresos por un monto total de M $ 2.982.860.-  (Dos mil novecientos ochenta y 

dos millones ochocientos sesenta mil pesos),  experimentando un incremento de un  0,4 % 

respecto del año anterior (2011). De los principales ingresos percibidos, los de mayor 

envergadura corresponden  a la cuenta Otros Ingresos Corrientes  por un monto anual  de M $ 

1.920.396.-  (Mil novecientos veinte  millones trescientos noventa y seis mil pesos), cuyo origen 

proviene fundamentalmente de la Participación del  Fondo Común Municipal (Art. 38  D. L.  Nº 

3.063, de 1979),  representando el 64 % del total de ingresos municipales. 

Otros ingresos de importancia para la Municipalidad son los Tributos Sobre el Uso de Bienes y 

la Realización de Actividades el cual representó un 19 % respecto del total de ingresos, 

equivalente a M $ 558.160.- (Quinientos cincuenta y ocho millones ciento sesenta mil pesos) En 

éste ítem los ingresos de mayor relevancia pertenecen a Patentes y Tasas por  Derecho, 

Permisos de Circulación  e Impuesto Territorial.   

En menor cuantía, pero de gran preeminencia para la gestión municipal,  están  los percibidos  

por Transferencias para Gastos  de Capital  por un monto anual de M $ 181.252.- (ciento 

ochenta y un millones doscientos cincuenta y dos mil pesos),  que significó un  6 %, del total de 

ingresos. En este ítem encontramos los aportes provenientes de la  SUBDERE por concepto de 

PMU, PMB y Otros Aportes del Tesoro Público. 

El  saldo restante, corresponde al Saldo Inicial de Caja  por M $ 183.918.- (Ciento ochenta y tres 

millones novecientos dieciocho mil pesos), equivalente a un 6 %; y Otras Transferencias 



 

Corrientes  e Ingresos Varios 

ciento treinta y cuatro mil pesos)

 

 

2.1.2 Gastos  Municipales

Los gastos e inversión de los recursos municipales durante el año 2012, ascendieron a 

M $ 2.699.845.- (Dos mil seiscientos noventa y nueve millones ochocientos cuarenta y cinco mil 

pesos), inferior  en un 1,7 %, 

de gestión, dando cumplimiento a la normativa vigente respecto de esta materia. 

El  mayor gasto  corresponde a 

cuatrocientos cincuenta y tres millones doscientos cincuenta y cinco  mil pesos)

correspondiente  al 53 % del gasto total devengado. Esta área  contempla  todo el g

relacionado con la operación y funcionamiento del  municipio, tal como: Personal, Bienes y 

Servicios de Consumos, Consumos Básicos, Transferencias al Fondo Común Municipal y otras 

instituciones, a la que el municipio está obligado legalmente.

 

Consecutivamente, se encuentran los gastos por concepto de 

significaron un  34 % del total de gastos, cuyo monto anual  ascendió a 

Otros Ingresos Corrientes 

Tributos sobre el uso de Bienes y la Realización de 
Actividades

Corrientes  e Ingresos Varios cuyo monto fue de  M $ 139.134.- (Ciento treinta y nueve millones 

ciento treinta y cuatro mil pesos) que significó un 5 % del total. 

Gastos  Municipales 

Los gastos e inversión de los recursos municipales durante el año 2012, ascendieron a 

(Dos mil seiscientos noventa y nueve millones ochocientos cuarenta y cinco mil 

 respecto del año 2011. Su ejecución se efectúo a través de áreas 

de gestión, dando cumplimiento a la normativa vigente respecto de esta materia. 

El  mayor gasto  corresponde a Gestión Interna con un monto anual de 

cuatrocientos cincuenta y tres millones doscientos cincuenta y cinco  mil pesos)

del gasto total devengado. Esta área  contempla  todo el g

relacionado con la operación y funcionamiento del  municipio, tal como: Personal, Bienes y 

Servicios de Consumos, Consumos Básicos, Transferencias al Fondo Común Municipal y otras 

instituciones, a la que el municipio está obligado legalmente. 

Consecutivamente, se encuentran los gastos por concepto de Servicios Comunitarios, 

del total de gastos, cuyo monto anual  ascendió a 

Distribución Ingresos
Área Municipal  (M $)

Otros Ingresos Corrientes 

Tributos sobre el uso de Bienes y la Realización de 
Actividades
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(Ciento treinta y nueve millones 

 

Los gastos e inversión de los recursos municipales durante el año 2012, ascendieron a   

(Dos mil seiscientos noventa y nueve millones ochocientos cuarenta y cinco mil 

respecto del año 2011. Su ejecución se efectúo a través de áreas 

de gestión, dando cumplimiento a la normativa vigente respecto de esta materia.  

con un monto anual de M $ 1.453.255.- (Mil 

cuatrocientos cincuenta y tres millones doscientos cincuenta y cinco  mil pesos),  

del gasto total devengado. Esta área  contempla  todo el gasto 

relacionado con la operación y funcionamiento del  municipio, tal como: Personal, Bienes y 

Servicios de Consumos, Consumos Básicos, Transferencias al Fondo Común Municipal y otras 

Servicios Comunitarios, que 

del total de gastos, cuyo monto anual  ascendió a M $ 930.039.- 
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(Novecientos treinta millones treinta y nueve mil pesos). Esta área comprende aquellos gastos 

relacionados directamente con la atención a la comunidad, tales como: Servicio de Aseo y 

Mantención de Parques y Jardines; Combustibles para Camiones y Maquinarias; Mantenimiento 

y Reparaciones  de Maquinaria Pesada usada en mantención de calles y  caminos urbanos y 

rurales; Alumbrado Público; Transferencias destinadas a cubrir los gastos de operación del 

Departamento de  Educación Municipal; Y el financiamiento para los Proyectos ejecutados a 

través de Presupuestos Participativos. 

 

El Área de Programas Sociales, tuvo una inversión total de M $ 215.170.- (Doscientos quince 

millones ciento setenta  mil pesos), representando un 8 % del total de los gastos. Esta área 

consigna recursos para ejecutar acciones orientadas a mejorar las condiciones materiales y el 

bienestar social de los habitantes de la comuna.   Incluye Asistencia Social;  Subvenciones 

entregadas a entidades públicas y privadas;  Financiamiento para iniciativas de Fomento 

Productivo, Capacitación y Empleo, desarrolladas a través de la Unidad de Desarrollo Económico 

Local y mediante Convenios con otras instituciones como Indap, Conadi, Sence, Sernam, Fosis, 

Senama, entre otras. 

El porcentaje restante del Presupuesto de Gastos, equivalente al 5 %, concentra  las demás 

áreas de gestión: Actividades Municipales con una inversión de M $ 56.168.- (Cincuenta y seis 

millones ciento sesenta y ocho mil pesos). Programas Culturales  por  un  monto de M $ 

27.620.- (Veintisiete millones seiscientos veinte mil pesos); y Programas Recreacionales por la 

suma de M $ 17.593.- (Diecisiete millones quinientos noventa y tres mil pesos). 

 

 



 

 

El gasto anual para el área municipal a nivel de ítems, se distribuyó como sigue:  

Personal con M $ 909.718.-

equivalente a un 34 %;   Bienes  y   Servicios   de Consumos 

879.464.- (Ochocientos setenta y nueve millones cuatrocientos sesenta y cuatro mil pesos), que 

representó un 32 %; Transferencias Corrientes por la suma

noventa y tres millones seiscientos sesenta y un mil pesos), que significó un  

Inversión (Proyectos) por una cifra anual de 

millones quinientos cuarenta y un  mil pesos)

equivalente a M $ 59.461.- (Cincuenta y nueve millones cuatrocientos sesenta y un mil pesos) 

corresponde a  Adquisición de Activos No Financieros

representó un  2 % del total. 

 

El gasto anual para el área municipal a nivel de ítems, se distribuyó como sigue:  

- (Novecientos nueve millones setecientos dieciocho mil pesos), 

Bienes  y   Servicios   de Consumos  por    un   monto     de   

Ochocientos setenta y nueve millones cuatrocientos sesenta y cuatro mil pesos), que 

Transferencias Corrientes por la suma  de M $ 593.661.

noventa y tres millones seiscientos sesenta y un mil pesos), que significó un  

(Proyectos) por una cifra anual de M $ 257.541.- (Doscientos 

millones quinientos cuarenta y un  mil pesos), que significó un 10%

(Cincuenta y nueve millones cuatrocientos sesenta y un mil pesos) 

Adquisición de Activos No Financieros  y  Otros Gastos Corrientes

 

Distribución de Gastos
Por Áreas de Gestión  (M$)

Gestión Interna

Servicios Comunitarios

Programas Sociales

Actividades Municipales

Programas Culturales

Programas Recreacionales 
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El gasto anual para el área municipal a nivel de ítems, se distribuyó como sigue:  Gastos en 

(Novecientos nueve millones setecientos dieciocho mil pesos), 

por    un   monto     de   M $ 

Ochocientos setenta y nueve millones cuatrocientos sesenta y cuatro mil pesos), que 

M $ 593.661.- (Quinientos 

noventa y tres millones seiscientos sesenta y un mil pesos), que significó un  22 %; Iniciativas de 

(Doscientos cincuenta y siete 

10%; el monto restante 

(Cincuenta y nueve millones cuatrocientos sesenta y un mil pesos) 

tros Gastos Corrientes, que 

Gestión Interna

Servicios Comunitarios

Programas Sociales

Actividades Municipales

Programas Culturales

Programas Recreacionales 



 

Los gastos de mayor  trascendencia,  son los de 

a satisfacer  necesidades y demandas sentidas por los habitantes de la comuna. Por éste 

concepto, como se indicó precedentemente, se invirtieron 

millones treinta y nueve mil pesos), de cuyo total, l

Servicio de Aseo y Mantención de Parques y Jardines,  

millones  seiscientos sesenta y siete mil pesos); Transferencia a Educación para su  

funcionamiento durante el año, 

mil pesos); Consumo de Alumbrado Público, 

doscientos noventa y tres mil pesos); Ejecución de  Presupuestos Participativos y Aportes a 

Voluntariado,  por M $ 75.698.

Combustible, mantenimiento y reparaciones  de la maquinaria pesada usada en mantención de 

calles y  caminos con una inversión de

nueve mil pesos);  Y otros gastos de menor envergadura por un monto de 

un millones ochocientos cuarenta y dos  mil pesos).

 

Los gastos de mayor  trascendencia,  son los de servicios  a la comunidad,

a satisfacer  necesidades y demandas sentidas por los habitantes de la comuna. Por éste 

concepto, como se indicó precedentemente, se invirtieron M $ 930.039

millones treinta y nueve mil pesos), de cuyo total, los de mayor impacto corresponden a: 

Servicio de Aseo y Mantención de Parques y Jardines,  M $ 362.667.- (Trescientos sesenta y dos 

millones  seiscientos sesenta y siete mil pesos); Transferencia a Educación para su  

funcionamiento durante el año, M $ 281.130.- (Doscientos ochenta y un millones ciento treinta 

mil pesos); Consumo de Alumbrado Público, M $ 129.293.- (Ciento veintinueve millones 

doscientos noventa y tres mil pesos); Ejecución de  Presupuestos Participativos y Aportes a 

.698.- (Setenta y cinco millones seiscientos noventa y ocho mil pesos);   

Combustible, mantenimiento y reparaciones  de la maquinaria pesada usada en mantención de 

calles y  caminos con una inversión de M $ 49.409.- (Cuarenta y  nueve millones cuatrociento

nueve mil pesos);  Y otros gastos de menor envergadura por un monto de 

un millones ochocientos cuarenta y dos  mil pesos). 

Distribución de Gastos 
Por  Items (M$)

Personal

Bs. y Ss. Consumo

Transferencias 
Corrientes
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servicios  a la comunidad,  que están destinados  

a satisfacer  necesidades y demandas sentidas por los habitantes de la comuna. Por éste 

M $ 930.039- (Novecientos treinta 

os de mayor impacto corresponden a: 

(Trescientos sesenta y dos 

millones  seiscientos sesenta y siete mil pesos); Transferencia a Educación para su  

(Doscientos ochenta y un millones ciento treinta 

(Ciento veintinueve millones 

doscientos noventa y tres mil pesos); Ejecución de  Presupuestos Participativos y Aportes a 

Setenta y cinco millones seiscientos noventa y ocho mil pesos);   

Combustible, mantenimiento y reparaciones  de la maquinaria pesada usada en mantención de 

Cuarenta y  nueve millones cuatrocientos 

nueve mil pesos);  Y otros gastos de menor envergadura por un monto de M$ 31.842.- (Treinta y 

Personal

Bs. y Ss. Consumo

Transferencias 
Corrientes



 

 

La Municipalidad  como cada año,  a través de 

para los  habitantes y organizaciones de la comuna, los que ascendieron a 

(Doscientos quince millones ciento setenta mil pesos). Estos recursos se distribuyeron 

principalmente en: Personal, para la ejecución de dichos  programas, facilitando así la atenc

asesoría y colaboración hacia la comunidad, para lo cual se destinaron 

dieciocho millones setecientos sesenta y tres mil pesos); en el ámbito de  Asistencia Social se 

invirtieron M $ 36.539.- (Treinta y seis millones quinientos t

concepto de Subvenciones, orientadas a la ejecución de proyectos presentados por 

Organizaciones Comunitarias, se transfirieron 

cuarenta y cinco mil pesos). Finalmente, en biene

cumplimiento de los objetivos de cada programa, se contemplaron 

millones seiscientos veintitrés mil pesos). 

 

La Municipalidad  como cada año,  a través de Programas Sociales destinó recursos  directos 

bitantes y organizaciones de la comuna, los que ascendieron a 

(Doscientos quince millones ciento setenta mil pesos). Estos recursos se distribuyeron 

principalmente en: Personal, para la ejecución de dichos  programas, facilitando así la atenc

asesoría y colaboración hacia la comunidad, para lo cual se destinaron 

dieciocho millones setecientos sesenta y tres mil pesos); en el ámbito de  Asistencia Social se 

Treinta y seis millones quinientos treinta y nueve mil pesos). Por 

concepto de Subvenciones, orientadas a la ejecución de proyectos presentados por 

Organizaciones Comunitarias, se transfirieron M $ 36.245.- (Treinta y seis millones doscientos 

cuarenta y cinco mil pesos). Finalmente, en bienes, insumos y otros gastos necesarios para el 

cumplimiento de los objetivos de cada programa, se contemplaron M $ 23.623.

millones seiscientos veintitrés mil pesos).  

Gastos 
Por Servicios a la  Comunidad (M$)

Servicio Aseo y Mantención 
Jardínes

Transferencias a Educación

Alumbrado Público

P. Participativos y 
Voluntariado

Combustible y Reparaciones 
Maquinarias

Otros Gastos
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destinó recursos  directos 

bitantes y organizaciones de la comuna, los que ascendieron a M $ 215.170.- 

(Doscientos quince millones ciento setenta mil pesos). Estos recursos se distribuyeron 

principalmente en: Personal, para la ejecución de dichos  programas, facilitando así la atención, 

asesoría y colaboración hacia la comunidad, para lo cual se destinaron M $ 118.763.- (Ciento 

dieciocho millones setecientos sesenta y tres mil pesos); en el ámbito de  Asistencia Social se 

reinta y nueve mil pesos). Por 

concepto de Subvenciones, orientadas a la ejecución de proyectos presentados por 

(Treinta y seis millones doscientos 

s, insumos y otros gastos necesarios para el 

M $ 23.623.- (Veintitrés 

Servicio Aseo y Mantención 

Transferencias a Educación

Alumbrado Público

P. Participativos y 

Combustible y Reparaciones 



 

 

En materia de Inversión se consignaron 

quinientos cuarenta y un mil pesos), destinados a la 

recursos propios y externos. Los recursos propios ascendieron a 

millones doscientos veintinueve mil pesos), los que permitieron continuar con el mejoramiento 

de los Caminos Comunales, la Mantención de Relleno Sanitario, la Mantención  y Reposición de 

Alumbrado Público, Estudios para Pavimentación, entre otros. Los recursos externos 

corresponden a Proyectos PMU por un monto total de 

quinientos noventa y dos mil  pesos) y a  PMB por una suma de  

millones setecientos veinte mil pesos), con los que se ejecutaron proyectos de Re

Mejoramiento de Establecimientos Educacionales,  Extensión de Redes de Agua Potable y 

Alcantarillado, Construcción de Aceras en Diversas Calles de la Ciudad, Estudio de Casetas 

Sanitarias y otros. 

Personal Programas Sociales

Subvenciones

En materia de Inversión se consignaron M $ 257.541.-  (Doscientos cincuenta y siete millones 

quinientos cuarenta y un mil pesos), destinados a la ejecución de Obras Civiles

recursos propios y externos. Los recursos propios ascendieron a M $ 77.229.

tinueve mil pesos), los que permitieron continuar con el mejoramiento 

de los Caminos Comunales, la Mantención de Relleno Sanitario, la Mantención  y Reposición de 

Alumbrado Público, Estudios para Pavimentación, entre otros. Los recursos externos 

en a Proyectos PMU por un monto total de M $ 130.592.- (Ciento treinta millones 

quinientos noventa y dos mil  pesos) y a  PMB por una suma de  M $ 49.720.

millones setecientos veinte mil pesos), con los que se ejecutaron proyectos de Re

Mejoramiento de Establecimientos Educacionales,  Extensión de Redes de Agua Potable y 

Alcantarillado, Construcción de Aceras en Diversas Calles de la Ciudad, Estudio de Casetas 

118,763

36,539 36,245

23,623

Gastos Directos a
Personas y Organizaciones (M$)

Personal Programas Sociales Asistencia Social

Subvenciones Bienes, Insumos y otros
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(Doscientos cincuenta y siete millones 

ejecución de Obras Civiles, contándose con  

M $ 77.229.- (Setenta y siete 

tinueve mil pesos), los que permitieron continuar con el mejoramiento 

de los Caminos Comunales, la Mantención de Relleno Sanitario, la Mantención  y Reposición de 

Alumbrado Público, Estudios para Pavimentación, entre otros. Los recursos externos 

(Ciento treinta millones 

M $ 49.720.-  (Cuarenta y nueve 

millones setecientos veinte mil pesos), con los que se ejecutaron proyectos de Reposición y 

Mejoramiento de Establecimientos Educacionales,  Extensión de Redes de Agua Potable y 

Alcantarillado, Construcción de Aceras en Diversas Calles de la Ciudad, Estudio de Casetas 



 

 

El Área Municipal al 31 de Diciembre de 2012 

tampoco con Entidades Públicas y/o Privadas.

 

2.2 PRESUPUESTO ÁREA EDUCACIÓN

 

2.2.1 Ingresos Área Educación 

El año 2012, el Departamento de Educación Municipal contó un ingreso total de 

M $ 2.899.400.- (Dos mil ochocientos noventa y nueve millones cuatrocientos mil  pesos). El 

ingreso de mayor envergadura percibido fue por concepto de  

Gratuita, cuyo monto total ascendió a  

millones trescientos treinta y tres mil pesos), lo que representó el  

Presupuesto Anual. De gran relevancia, son los ingresos percibidos  por concepto de 

de Educación Prebásica por un monto de 

seiscientos quince  mil pesos),

 

Inversión: Obras Civiles (M$)

El Área Municipal al 31 de Diciembre de 2012 no registró deuda devengada con Proveedores,  y 

tampoco con Entidades Públicas y/o Privadas. 

PRESUPUESTO ÁREA EDUCACIÓN 

Ingresos Área Educación  

El año 2012, el Departamento de Educación Municipal contó un ingreso total de 

(Dos mil ochocientos noventa y nueve millones cuatrocientos mil  pesos). El 

ingreso de mayor envergadura percibido fue por concepto de  Subvención de Enseñanza 

, cuyo monto total ascendió a  M $ 1.984.373.- (Mil novecientos ochenta y cuatro 

es trescientos treinta y tres mil pesos), lo que representó el  

Presupuesto Anual. De gran relevancia, son los ingresos percibidos  por concepto de 

por un monto de M $ 411.615.-  (Cuatrocientos once mil

seiscientos quince  mil pesos), lo que significó un 14 % del total.  

77,229

130,592

49,720

Inversión: Obras Civiles (M$)

Proyectos Recursos Propios
PMU
PMB
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no registró deuda devengada con Proveedores,  y 

El año 2012, el Departamento de Educación Municipal contó un ingreso total de  

(Dos mil ochocientos noventa y nueve millones cuatrocientos mil  pesos). El 

Subvención de Enseñanza 

(Mil novecientos ochenta y cuatro 

es trescientos treinta y tres mil pesos), lo que representó el  68  % del total del  

Presupuesto Anual. De gran relevancia, son los ingresos percibidos  por concepto de Convenios 

(Cuatrocientos once millones 



 

Por otra parte, la Municipalidad realizó mensualmente 

asegurar el normal funcionamiento del sistema educacional, y que alcanzó la suma de 

M $ 281.130.-  (Doscientos ochenta y un millones ciento treinta mil pesos), equivalente a un 

%. Otros ingresos percibidos corresponden a Ingresos provenientes de 

Licencias Médicas por un total de 

pesos) correspondientes  a un 

90.328.- (Noventa millones trescientos veintiocho mil pesos), equivalente a un 

 

El saldo restante corresponde a  

ochocientos treinta y seis mil pesos) que significó  un

 

 

 

Subvención Enseñanza Gratuita

Transferencia Municipal

Otras Entidades Públicas

Por otra parte, la Municipalidad realizó mensualmente transferencias de recursos  

asegurar el normal funcionamiento del sistema educacional, y que alcanzó la suma de 

(Doscientos ochenta y un millones ciento treinta mil pesos), equivalente a un 

. Otros ingresos percibidos corresponden a Ingresos provenientes de 

por un total de M $  102.118.-  (Ciento dos millones ciento diecio

pesos) correspondientes  a un 4 %; Aportes  de Otras Entidades Públicas

(Noventa millones trescientos veintiocho mil pesos), equivalente a un 

El saldo restante corresponde a  Otros Aportes por M $ 29.836.- (Veinte nueve  millones  

ochocientos treinta y seis mil pesos) que significó  un  1%. 

 

Distribución Ingresos 
Área Educación (M $)

Subvención Enseñanza Gratuita Convenios Educación Prébasica

Transferencia Municipal Reembolsos por Licencias Médicas 

Otras Entidades Públicas Otros Aportes 
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transferencias de recursos  para 

asegurar el normal funcionamiento del sistema educacional, y que alcanzó la suma de  

(Doscientos ochenta y un millones ciento treinta mil pesos), equivalente a un 10 

. Otros ingresos percibidos corresponden a Ingresos provenientes de Reembolsos por 

(Ciento dos millones ciento dieciocho mil 

Otras Entidades Públicas por la suma  de  M $ 

(Noventa millones trescientos veintiocho mil pesos), equivalente a un 3 %.  

(Veinte nueve  millones  

 

Convenios Educación Prébasica

Reembolsos por Licencias Médicas 



 

2.2.2  Gastos Área Educación 

El total de gastos del área de Educación,  fue  de 

millones trescientos sesenta mil pesos). El gasto más importante es   el  relacionado a 

remuneraciones del Personal 

asegurando el funcionamiento normal del sistema dura

contempló un  monto de  M $ 2.734.465.

cuatrocientos sesenta y cinco mil pesos),  lo que representó un  

porcentaje superior al año 2011. 

 

El monto restante, correspondió a  

setenta millones ochocientos noventa y cinco mil pesos)

destinados principalmente a

Establecimientos, Arriendo de Vehículos y Combustibles para traslado de los alumnos, entre 

otros.  

Gastos Área Educación  

El total de gastos del área de Educación,  fue  de M $ 2.905.360.- (Dos mil novecientos cinco 

millones trescientos sesenta mil pesos). El gasto más importante es   el  relacionado a 

Personal Docente y No Docente de los Establecimientos Educacionales, 

asegurando el funcionamiento normal del sistema durante el año. Para esta finalidad, se 

M $ 2.734.465.-  (Dos mil quinientos treinta y cuatro millones 

cuatrocientos sesenta y cinco mil pesos),  lo que representó un  94 % 

porcentaje superior al año 2011.  

El monto restante, correspondió a  Bienes y Servicios de Consumo, por M $ 170.895.

setenta millones ochocientos noventa y cinco mil pesos), equivalente a un 6 %, los que fueron 

destinados principalmente a  Alimentación de los Alumnos, Consumos Bá

Establecimientos, Arriendo de Vehículos y Combustibles para traslado de los alumnos, entre 

 

2.734.465

170,895

Gastos Área Educación (M $)

Personal
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(Dos mil novecientos cinco 

millones trescientos sesenta mil pesos). El gasto más importante es   el  relacionado a 

Docente y No Docente de los Establecimientos Educacionales, 

nte el año. Para esta finalidad, se 

(Dos mil quinientos treinta y cuatro millones 

 del presupuesto total, 

M $ 170.895.-  (Ciento 

equivalente a un 6 %, los que fueron 

Alimentación de los Alumnos, Consumos Básicos de los 

Establecimientos, Arriendo de Vehículos y Combustibles para traslado de los alumnos, entre 
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El área de Educación,  al 31 de Diciembre no registró deudas por  concepto de  Cotizaciones 

Previsionales, sin embargo, por concepto de Proveedores adquirió una deuda de M $ 23.326.- 

(Veintitrés millones trescientos veintiséis mil pesos). 

 

 

2.3 PRESUPUESTO ÁREA SALUD 

 

2.3.1 Ingresos Área Salud 

Del total de M $ 1.680.296.- (Mil seiscientos ochenta millones doscientos noventa y seis mil 

pesos) de ingresos obtenidos por este Departamento durante el año 2012, los de  mayor 

importancia  fueron los provenientes del Servicio de Salud por concepto de Atención  Primaria 

Ley Nº 19.378, Artículo 49, cuya suma alcanzó los M $ 1.246.575.- (Mil doscientos cuarenta y 

seis millones quinientos setenta y cinco mil pesos), representando el  74 % del  Presupuesto 

Total.  Otros ingresos procedentes del Servicio de Salud corresponden a  los  Aportes Afectados, 

por un monto de  M $ 27.726.- (Veintisiete millones setecientos veintiséis mil pesos), lo que 

significó un 2 % del presupuesto total.  

Se percibieron también, ingresos por  concepto de Aportes de Otras Entidades Públicas, 

Reembolsos por Licencias Médicas, y Otros, montos que en conjunto ascendieron  a M $ 

101.912.-  (Ciento un millones novecientos doce mil pesos), equivalente a  un 6 %.  

 

El saldo Inicial de Caja correspondió a M $ 304.082.- (Trescientos cuatro millones ochenta y dos 

mil  pesos), lo que significó un 18 %. 

 



 

 

 

2.3.2 Gastos Área Salu

Durante el año 2012,  el gasto más significativo del Área de Salud estuvo orientado a mantener 

al Personal Técnico y Profesional

sector Urbano y Rural de la comuna, lo que implicó  un monto anual  de 

M $ 1.052.170.- (Mil cincuenta y dos millones ciento setenta  mil pesos)

total del presupuesto, cifra semejante a la del año anterior. 

 

Por concepto de Bienes y Servicios de Consumo

Básicos, Productos Farmacéuticos, Útiles Quirúrgicos, Combustible y otros, se  consignaron 

195.893.-  (Ciento noventa y cinco m

representando un 15 % del gasto total del año 2012

(Sesenta y cuatro millones seiscientos veintisiete  mil pesos), equivalente a un 5 %, para la 

Adquisición de Activos No Financieros

otorgar una atención de calidad a los usuarios del sistema. También se contemplaron recursos 

para Iniciativas de Inversión, 

Atención Primaria
Aportes Afectados
De Otras Entidades Públicas, Reembolsos y Otros
Saldo Inicial

Gastos Área Salud 

Durante el año 2012,  el gasto más significativo del Área de Salud estuvo orientado a mantener 

Personal Técnico y Profesional  que brinda atención directa a las personas y familias del 

sector Urbano y Rural de la comuna, lo que implicó  un monto anual  de  

(Mil cincuenta y dos millones ciento setenta  mil pesos), equivalente al 

ra semejante a la del año anterior.  

Bienes y Servicios de Consumo para funcionamiento, tales como Consumos 

Básicos, Productos Farmacéuticos, Útiles Quirúrgicos, Combustible y otros, se  consignaron 

(Ciento noventa y cinco millones ochocientos noventa y tres mil pesos)

del gasto total del año 2012. Además, se contemplaron 

(Sesenta y cuatro millones seiscientos veintisiete  mil pesos), equivalente a un 5 %, para la 

de Activos No Financieros, con los cuales se adquirió Mobiliario y Equipos  para 

otorgar una atención de calidad a los usuarios del sistema. También se contemplaron recursos 

Iniciativas de Inversión, por un monto de  

Distribución de Ingresos
Área Salud (M $)

Atención Primaria
Aportes Afectados
De Otras Entidades Públicas, Reembolsos y Otros
Saldo Inicial
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Durante el año 2012,  el gasto más significativo del Área de Salud estuvo orientado a mantener 

que brinda atención directa a las personas y familias del 

equivalente al 78 % del 

para funcionamiento, tales como Consumos 

Básicos, Productos Farmacéuticos, Útiles Quirúrgicos, Combustible y otros, se  consignaron M $ 

illones ochocientos noventa y tres mil pesos), 

Además, se contemplaron  M $ 64.627.- 

(Sesenta y cuatro millones seiscientos veintisiete  mil pesos), equivalente a un 5 %, para la 

, con los cuales se adquirió Mobiliario y Equipos  para 

otorgar una atención de calidad a los usuarios del sistema. También se contemplaron recursos 



 

 M $ 28.500.- (Veintiocho millone

“Construcción Bodega Centro Salud Rural”, que representó  un 2 % de los gastos anuales.

Por último, en el ámbito de Deuda Flotante (2011) se pagó un monto de 

millones quinientos veintiocho mil pesos).

El área de Salud,  al 31 de Diciembre no registró deudas por  concepto de  Cotizaciones 

Previsionales, sin embargo, con Proveedores consignó una deuda de 

cuatrocientos noventa y siete mil pesos).

En síntesis, la ejecución presupuestaria de esta corporación edilicia, durante el año 2012, se  

caracterizó por una estabilidad financiera, procurando un equilibrio entre ingresos y gastos,  

orientando y readecuando los recursos a las demandas y necesidades de la comunida

permitió dar cumplimiento al objetivo principal que es  satisfacer las necesidades de la 

comunidad local y asegurar su participación en el progreso económico, 

comuna. 

 

 

 
 

1,052,170

195,893

(Veintiocho millones quinientos mil pesos) para ejecución del Proyecto 

“Construcción Bodega Centro Salud Rural”, que representó  un 2 % de los gastos anuales.

Por último, en el ámbito de Deuda Flotante (2011) se pagó un monto de 

o mil pesos). 

El área de Salud,  al 31 de Diciembre no registró deudas por  concepto de  Cotizaciones 

Previsionales, sin embargo, con Proveedores consignó una deuda de M $ 5.497

cuatrocientos noventa y siete mil pesos). 

ejecución presupuestaria de esta corporación edilicia, durante el año 2012, se  

caracterizó por una estabilidad financiera, procurando un equilibrio entre ingresos y gastos,  

orientando y readecuando los recursos a las demandas y necesidades de la comunida

permitió dar cumplimiento al objetivo principal que es  satisfacer las necesidades de la 

comunidad local y asegurar su participación en el progreso económico, 

195,893

64,627
28,500

2,528

Gastos Área Salud (M$)

Personal

Bienes y Servicios de 
Consumo
Adquisición de Activos 
No Financieros
Iniciativas de Inversión

Deuda Flotante (2011)
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s quinientos mil pesos) para ejecución del Proyecto 

“Construcción Bodega Centro Salud Rural”, que representó  un 2 % de los gastos anuales. 

Por último, en el ámbito de Deuda Flotante (2011) se pagó un monto de M $ 2.528.- (Dos 

 

El área de Salud,  al 31 de Diciembre no registró deudas por  concepto de  Cotizaciones 

M $ 5.497.- (Cinco millones 

ejecución presupuestaria de esta corporación edilicia, durante el año 2012, se  

caracterizó por una estabilidad financiera, procurando un equilibrio entre ingresos y gastos,  

orientando y readecuando los recursos a las demandas y necesidades de la comunidad, lo que 

permitió dar cumplimiento al objetivo principal que es  satisfacer las necesidades de la 

comunidad local y asegurar su participación en el progreso económico, social y cultural de la 

Bienes y Servicios de 

Adquisición de Activos 
No Financieros
Iniciativas de Inversión

Deuda Flotante (2011)



16 
 

III. INVERSIÓN COMUNAL 
 

3.1 PROYECTOS DE INVERSIÓN CON RECURSOS MUNICIPALES 2012 

 
3.1.1 Conservación caminos comunales 2012 

Proyecto destinado a realizar trabajos en los diferentes caminos de la red vial comunal, 

preferentemente en los caminos vecinales y secundarios, dichos trabajos consisten en la 

formación y perfilado de caminos, ripiadura, bacheo, instalación de alcantarillas y otros. 

 Para la ejecución de los trabajos, la Municipalidad, cuenta con la siguiente maquinaria: 

- 1 Motoniveladora 

- 2 Retroexcavadoras 

- 4 Camiones Tolva 

 

Los caminos en que se trabajó durante el año 2012 fueron: 

 

Sector Oriente 

- Manzanal, Loica, Inoco, Til-Til, Mune Bajo, Carilafquén, Puraquina Bajo, Puraquina Alto, 

Coipue,  Millahuin Alto, 2ª Faja Bornand, Coicoma, Alto Mirador, 4ª Faja, Matriz 

Caamaño, 3ª Faja Quilquilco,  5ª Faja Polul, Matriz Laurie, Matriz Quiñinao, 

 

Sector Poniente 

- Huallizada, Matriz Molco, Aguas Limpias, Botacura, Quechuco, Los Galpones, Petrenco, 

Comuy, Filoco -  Trapehue, Chanco, Huefel, Ancue, Cantarrana, Faja Faja Valdivia, Faja 

Chacabuco, Maisan, Faja Stickel, Fundo California, Reserva Rain, Mahuidanche, Quinque, 

Cascada, Colonia O´Higgins, Comunidad Antonio Ñirripil (ExFundo Californai), Faja 

Valdivia y Nueva Etruria, 2ª Faja Chada, 

 

Caminos Vecinales: 

 

Sector Oriente 

- Vecinal Krausse, sector Coipue Bajo, 

- Vecinal Neira, Vecinal Seguel, sector 3ª Faja Coicoma, 

- Vecinal Martinez, sector Coicoma, 
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- Vecinal Manzanal, 

- Vecinal Vivallo, 2ª Faja Mune, 

- Vecinal Penchulef, Colga, 

- Vecinal Gonzalez 4ª Faja Coicoma, 

- Vecinal Barahona 4ª Faja Coicoma, 

- Vecinal Rhom, Millahuin, 

- Vecinal Soto 5ª Faja Polul, 

- Vecinal Jeldres 3 Esquinas, 

- Vecinal Rivas, 3ª Faja Mune, 

- Vecinal Osses Coicoma, 

- Vecinal Navarro. Mune Bajo, 

- Vecinal Comunidad Antonio Quiñinao, sector Colga, 

 

 

 

- Vecinal Manosalva sector Quilquilco, 

- Vecinal Hermosilla, sector Mune Bajo, 

- Vecinal Millaman sector Alto Mirador, 

- Vecinal Belmar, sector Quilquilco, 

- Vecinal higueras, sector Polul 5ª Faja, 

- Vecinal Glausser 3ª Faja Millahuin, 

- Vecinal Inalef, sector Quilquilco, 

- Vecinal Figueroa sector Quechuco, 

- Vecinal E. Rain sector Reserva Rain, 

- Vecinal Correa sector 3ª Faja Mune, 

- Vecinal Holzaphel sector Mune Alto, 

- Vecinal Correa, 3ª Faja Mune, 

- Vecinal Laurie, 4ª Faja, 

- Matriz Balboa, sector Puraquina, 

- Matriz Peña, sector Puraquina, 

- Matriz Matamala sector 5ª Faja Polul, 
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Sector Poniente 

- Vecinal Jaramillo, sector Huefel 

- Vecinal Llancafil, sector Faja Stickel, 

- Vecinal Pineda, sector Las Quilillas 

- Vecinal Minder sector Molco, 

- Vecinal Garcia, sector Cascada, 

- Vecinal Mayolafquen -  Nva, Etruria, 

- Vecinal Fuentealba - Tercera Faja Petrenco 

- Vecinal Pilcoman sector Filoco 

- Vecinal Buck, sector Faja Valdivia 

- Vecinal Jaramillo, sector Faja Valdivia, 

- Vecinal Herkloc, Faja Sticekl 

- Vecinal Curihual, Chanco 

- Vecinal Vivallo, 2ª Faja Mune, 

- Vecinal Redel sector Las Quilillas, 

- Vecinal Narvaez sector Las Quilillas, 

- Vecinal Cariman sector Las Quilillas, 

- Vecinal Mayolafquen Sector Reserva Rain, 

- Vecinal Ortiz sector Filoco, 

- Vecinal Pelwitz sector Faja Maisan, 

- Vecinal Brun, sector Faja Maisan, 

- Vecinal Fritz sector 2ª Faja Millar, 

- Vecinal Sandoval Sandoval sector Molco, 

- Vecinal Manque Sector Mahuidanche, 

- Vecinal Catalan Sector Bajada de Piedra 

- Vecinal Astudillo sector Bajada de Piedra, 

- Vecinal Beissinger, sector Bajada de Piedra 

- Vecinal Garcia sector Cascada, 

- Vecinal Muñoz Chanco, 

- Vecinal Reuque, sector Chanco, 

- Vecinal Duran sector Cantarrana, 

- Vecinal Ceslas, sector Faja Maisan, 

- Vecinal Coccio, sector Huefel, 

- Vecinal Comunidad Andrés Antillanca, sector Huefel, 
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- Vecinal Saavedra, sector Huefel, 

- Vecinal Rodríguez sector Huefel, 

- Vecinal Marican, sector Quinque, 

- Vecinal Quilacan, sector Reserva Rain, 

- Vecinal Gamonal sector Reserva Rain, 

- Vecinal Licanqueo sector Reserva Rain, 

- Vecinal Huenchuleo sector Reserva Rain, 

- Vecinal Marinao sector Mahuidanche, 

- Vecinal Colico sector Mahuidanche, 

- Vecinal el Sauce, sector Mahuidanche, 

- Vecinal Gonzalez, sector Chada, 

- Vecinal Muñoz Sanhueza, Santa Amelia, Sector Quinque, 

- Matriz Riquelme, sector 5ª Faja Polul, 

 

3.1.2 Construcción de Alcantarillas en diferentes caminos rurales de la 

Comuna: 

-  Tercera Faja Coicoma; Colonia O’Higgins; Camino El Tiburón Bajada de Piedra; Quinque; 

Colga; Puraquina Bajo; 4ª Faja Coicoma; Chanco; Mune Bajo Vecinal Riveaud;  Millahuin 

Alto Vecinal Figueroa y Vecinal Roa; Comunidad Ñirripil Exfundo California; Petrenco; 

Coipue Bajo Vecinal Muñoz; Quinque Vecinal Guzman; Mune Bajo Vecinal Navarrete; 4ª 

Faja Vecinal Laurie; Millahuin Vecinal Huillin;  Filoco: Vecinal Curilen y Vecinal Huillin; 

Mahuidanche Callejon Manque; Huefel Vecinal Antillanca; Til- Til Vecinal Salazar; 

 

Monto Invertido: $    7.559.742.-              (Gastos no incluyen pago de combustibles, 

reparaciones de vehículos ni cancelación de viáticos) 
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3.1.3 Mejoramiento relleno sanitario Huallizada 2012 

 

 Proyecto que consistió en la confección de zanjas para el depósito de residuos 

domiciliarios proveniente de las localidades de Los Galpones, Villa Comuy, Quinque, Reserva 

Mahuidanche, Farkas, El Sauce, Faja Maisan, Colga, Carilafquén, Millahuin, Mune Alto y 

Pitrufquén.  

 Dichas zanjas , antes de usarse se construyen chimeneas para la evacuación de gases y se 

impermeabilizan con polietileno de alta densidad. 

Monto Invertido: $ 4.998.750.- 

 

3.1.4 Reposición y mantención alumbrado público 2012 

 Proyecto destinado a la adquisición de materiales para la reposición y mantención del 

alumbrado público de Pitrufquén, Comuy, Mahuidanche y Los Galpones; consistió en la compra 

de diferentes materiales para la  reparación del alumbrado público en la Comuna de Pitrufquén. 

Monto Invertido: $ 7.559.742.- 

 

3.1.5 Provisión de tubos para la construcción de alcantarillas 

 Proyecto de compra e instalación de alcantarillas en caminos comunales. 

Monto Invertido: $ 9.935.017.- 

 

3.1.6 Mantención Cementerio Municipal 

 El proyecto contempla la pintura de baños y el Portal de acceso, construcción de cerco 

de malla y polines en la casa municipal y pavimentación de dos calles de éste. 
Monto Invertido: $ 3.290.071.- 
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3.2 PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVA  

 
3.2.1 Proyectos aprobados para la pavimentación participativa 22° 

llamado (año  2012) 

 
° 

 

CALLE TOTAL 

1.- 21 de Mayo entre Balmaceda y P. León Gallo Norte 83.311.200.- 

2.- 5 de Abril entre Caupolicán y P. León Gallo Sur 34.286.192.- 

3.- 

 

Domingo Santa María entre Blanco Encalada y Pasaje San 

Martin 

39.608.600.- 

4.- 

 

Caupolicán entre Baquedano y Galvarino Riveros 43.256.400.- 

5.- Galvarino Riveros entre Caupolicán y Camino a Manzanal 32.329.200.- 

6.- Madre Jacinta entre Casanova y Fin de pavimento 39.644.000.- 

7.- Barros Arana entre Palazuelos y O” Higgins 24.383.200.- 

8.- Pasaje Los Capuchinos entre Los Trapenses y Enrique 

Tenorio 

5.307.100.- 

9.- 

 

Pasaje Los Domínicos entre Los Trapenses y Enrique 

Tenorio 

5.351.700.- 

10.- 

 

Pasaje Los Franciscanos entre Los Trapenses y Enrique 

Tenorio 

5.281.500.- 

11.- 

 

18 de Septiembre entre Gronow y Balmaceda 32.836.200.- 

12.- 

 

Aníbal Pinto entre Gronow y Santa María 28.422.400.- 

13.- 

 

21 de Mayo entre Ramírez y P, León Gallo Sur 43.798.700.- 

14.- 

 

Andrés Bello entre P.León Gallo Norte y Gronow 57.905.000.- 

15.- Andrés Bello entre Caupolicán y Pedro León Gallo Sur 40.494.805.- 

16.- Michimalonco entre Caupolicán y P. León Gallo Sur 36.940.200.- 
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17.- Vicuña Mackenna entre Caupolicán y P. León Gallo Sur 38.822.300.- 

18.- 

 

Blanco Encalada entre Ramírez y Gronow 105.945.800.- 

19.- Gronow entre  Carrera y P. León Gallo Norte 50.883.800.- 

 TOTALES 748.808.292.- 

 
 
3.2.2 Elaboración de estudios 

1.- Elaboración Estudios de Pavimentación Varias Calles de Pitrufquén. 

INVERSION MUNICIPAL, $ 17.588.000.- 

 

3.2.3 Proyectos año 2011, en ejecución del 20° llamado de 

pavimentación participativa     

MINVU “Programa Pavimentación Participativa 20” Llamado Lista de Espera, Monto 

$322.744.000.- 

 

1.- Calle Balmaceda entre 21 de Mayo y Lord Cochrane M$ 28.155.-  

2.- Calle Lord Cockranne entre Gronow y Santa María  M$ 31.621.- 

3.- Calle José Miguel Carrera entre E. Ramírez y Pedro León Gallo Norte M$ 161.580.-   

4.- Calle Bilbao entre José Miguel Carrera y Casanova  M$ 76.856.-  

5.- Calle Patricio Lynch entre Bilbao y Balmaceda  M$ 24.533.-  
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3.2.4 Proyectos año 2011 ejecutados  del 21° llamado de pavimentación 

participativa    

 

MINVU “Programa Pavimentación Participativa 21º Llamado Monto $ 209.971.000. 

1.- Calle Vicuña Mackenna  entre Pedro León Gallo Norte / Arturo Prat M$ 48.434.-  

2.- Calle Domingo Sarmiento entre E. Ramírez / Caupolicán   M$ 25.872.- 

3.- Calle Arturo Prat entre  Vicuña Mackenna/Andrés Bello   M$ 26.590.- 

4.- Calle Juanita Aguirre entre Isabel Riquelme/ La Carmelita   M$ 33.670.- 

5.- Calle 5 de abril  entre Balmaceda / Pedro León Gallo Norte 

 

 

 

 

3.2.5 MINVU Programa Pavimentación Participativa 21º Llamado 

Monto $ 264.108.000 

1.- Calle Domingo Sarmiento  entre Francisco Bilbao / Gronow  M$ 44.888.-  

2.- Calle Manuel Rodríguez entre Gronow / Santa María   M$ 23.276.- 

3.- Calle La Carmelita entre  Casanova / Juanita Aguirre   M$ 28.418.- 

4.- Calle Barros Arana entre Casanova/ José Miguel Carrera   M$ 72.051.- 

5.- Calle Palazuelos  entre Caupolicán / Pedro León Gallo Sur   M$ 39.168.- 

6.- Andrés Bello entre Pedro León Gallo Norte/ Arturo Prat   M$ 56.307.- 

 

3.3  PROYECTOS EJECUTADOS  AÑO 2012 
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P.M.B SUBDERE “Extensión Red de Agua Potable Varias Calles de la Ciudad de Pitrufquén”, 

Monto $41.644.637.- 

 

 

“Extensión Red de Alcantarillado Calle M. A. Matta y Pasaje Amanecer, localidad de 

Pitrufquén”, Monto $ 30.599.214.- 

 

F.N.D.R Seguridad Ciudadana 

“Instalación de Alarmas Comunitarias Sector Ultraestación, Pitrufquén”, Monto $ 2.882.003.- 

 

 

“Sistema de Comunicación a través de la Interconexión de las Juntas de Vigilancia con 

Carabineros en la Comuna de Pitrufquén” Monto $ 5.547.780.- 

 

 

F.N.D.R “Construcción Gimnasio Sector Poniente”, Monto $ 243.805.000.- 

 

 

F.N.D.R “Construcción Plaza de Armas”, Monto $ $515.679.000.- 

 

 

P.M.U M.T.T. SUBDERE “Construcción Paraderos Rurales en diversos sectores de la Comuna de 

Pitrufquén”,  Monto $ 27.851.000.- 

 

P.M.U M.T.T. SUBDERE “Construcción Paraderos Urbanos en la ciudad de Pitrufquén”,  Monto 

$ 11.953.016.- 
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P.M.U. EMERGENCIA SUBDERE “Construcción Pasarela Peatonal Polul Sobre estero Polul en 

matriz Matamala de la Comuna de Pitrufquén”, Monto $ 22.434.000 

 

 

P.M.U. EMERGENCIA SUBDERE “Construcción Estación Médico Rural de Quinque, Pitrufquén”, 

Monto $ 33.195.569.- 

 

 

P.M.U. EMERGENCIA SUBDERE “Pavimentación Calle 5 de Abril, entre Pedro León Gallo Sur y 

Arturo Prat, Pitrufquén”, Monto $ 39.863.298.- 

 

 

 

P.M.U. TRADICIONAL “Instalación Circuitos Deportivos Bases, en Plaza los Héroes y Villa Los 

Ríos II, Pitrufquén” Monto $10.936.826.- 

 

 

FRIL “Construcción Sede Comunitaria Villa Esperanza Comuy y Mejoramiento de Sedes, 

Pitrufquén”, Monto 32.000.000.- 

 

 

FRIL “Construcción Módulos de Feriantes, Pitrufquén”, Monto 40.000.000.- 

 

Proyectos de Inversión Municipal “Construcción Acceso Oficinas de DIDECO, Municipalidad de 

Pitrufquén”, Monto $2.798.292.- 
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“Instalación Señales de Tránsito en calles de Pitrufquén”, Monto $4.503.538.- 

 

 

“Remodelación SS.HH. y Acceso Oficina Secretaría de Alcaldía, Municipalidad de Pitrufquén”, 

Monto $2.901.220.- 

 

 

Proyectos de Departamento Educación “Reparaciones Menores Liceo la Frontera de comuy 

Pitrufquén”, Monto $ 4.321.764.- 

 

 

Proyectos de Salud Municipal “Construcción Bodegas de Farmacia, alimentos y archivos 

clínicos”, Monto $ 33.252.808.- 

 

 

TOTAL INVERSION PUBLICA AÑO 2012 $ 1.920.579.965.- 

 

 

IV.  TRANSITO 

 
4.1 Resumen ingresos departamento de tránsito año 2012 

 

 

Licencia de Conducir 

Durante el año 2012, ingresaron a las arcas municipales por este concepto de licencias de 

conducir un monto de $ 47.198.233.- 

 

Permisos de Circulación 
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Por este concepto se percibió en el año 2012 un monto de $202.414.419.- 

 

Paraderos Reservados 

Por este concepto se percibió en el año 2012 un monto de $ 519.674.- 

 

Otros Derechos Varios 

Se percibió por este concepto la suma de $ 257.895.- 

 

  

4.2 Proyectos de inversión 2011 

Instalación señales de tránsito, demarcación de pasos peatonales e infraestructura vial: durante 

el año 2012, por este concepto el municipio invirtió la suma de $ 10.597.915.- 

 

 

 

 

V. SALUD COMUNAL 

 

El Departamento de Salud fue incorporado a la gestión municipal el 12 de Enero de 1987,  

mediante un convenio suscrito entre el Servicio de Salud Araucanía Sur  y la Ilustre 

Municipalidad de Pitrufquén, se rige por la Ley 19.378 Estatuto de Atención Primaria de Salud. 

El Departamento de Salud tiene como lineamiento principal, asegurar la óptima entrega de  las 

atenciones sociales. 

 

Las personas que pueden acceder  al modelo de atención primaria son todos los ciudadanos del 

país beneficiarios del sector público de salud (FONASA A, B, C y D) e indigentes, sin distinción de 

sexo, raza o edad. Para acceder a este modelo de atención,  las personas deben acercarse al 

establecimiento de salud primaria  más cercano a su domicilio y acreditarse como beneficiario 

del sistema público de salud. 

 

El Departamento en la actualidad es fortalecido por el Modelo de Salud Familiar con énfasis en 

la prevención, promoción  y Centros Comunitarios, sin descuidar  los aspectos curativos y de 

rehabilitación. 
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Objetivos Estratégicos 

 Los objetivos del Departamento de Salud Municipal son: 

• Asesorar al Alcalde, al Concejo y al Director del Servicio, incorporados en la formulación de 

políticas de Salud relativas al área.  

• Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones y programas de salud 

familiar y comunitaria.  

• Reforzar la estrategia de Atención Primaria de Salud como una herramienta para el 

desarrollo local.  

• Organizar, coordinar, administrar y gestionar la Atención Primaria de Salud Municipalizada 

en la Comuna, integrándose a la red asistencial, enmarcada en el Plan de Desarrollo 

Comunal, Misión Municipal y la Planificación estratégica.  

• Generar políticas públicas orientadas a desarrollar  condiciones de vida  para la salud  y a 

fomentar competencias en  la población  para el auto cuidado y  la protección de estilos de 

vida y entornos saludables. 

• Incorporar buenas prácticas de atención centradas en el usuario, la familia y comunidad, 

orientadas al trato digno, acogedor y amable. Con equipos de salud en formación continua, 

orgullosos de su quehacer y en ambientes laborales saludables y participativos. Estimular la 

participación social y el control ciudadano. 

 

 

5.1 RECURSOS DEPARTAMENTO DE SALUD  

 

5.1.1 Recursos  Físicos 
 

5.1.1.1 Posta De Salud Rural De Polul Coicoma:  
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La Posta de Salud Rural de Polul Coicoma se encuentra ubicada  a 41 kms. de la ciudad de 

Pitrufquén y considera a un radio de acción de los siguientes sectores: Colga, Coicoma, Polul, 

San Ramón, Alto Mirador y Puraquina Alto. La comunidad beneficiada con la existencia de esta 

Posta es de 171 familias con la cantidad de 479 personas. 

 

 

 

5. I.I.2 Posta De Salud Rural De Puraquina: 

La Posta del sector rural de Puraquina beneficia a 1.580 habitantes agrupados en 217 familias, 

las que no pueden concurrir a otro centro de salud por encontrarse a 35 Km. de Pitrufquén. Los 

Sectores que se consideran dentro del radio de atención de la Posta de Salud Rural de 

Puraquina: Puraquina Bajo, Puraquina Alto, Colga, Alto Mirador y parte de la localidad de Polul 

Coicoma. Actualmente esta posta se adjudico un proyecto de reposición FNDR y se encuentra 

inaugurada. 

 

 

 

 

 

5. I.I.3 Posta De Salud Rural De Millahuín: 

Se encuentra ubicada a 22 Km. de la ciudad de Pitrufquén. La comunidad beneficiada con la 

existencia de esta Posta corresponde a  284 familias, que comprenden 918 habitantes. Los 

sectores que se consideran dentro de radio de acción de la Posta son: Millahuín Bajo, Millahuín 

Alto, Mune Bajo, Mune Alto, Carilafquén, Coipúe, Petrenco, Tres Esquinas, Primera Faja, 

Segunda Faja, Tercera Faja, Cuarta Faja. Esta posta dispone de un Técnico paramédico 

residente, además es visitada dos veces al mes por el equipo médico del Departamento de Salud 

Municipal. Asimismo esta posta asiste a las EMR de Mune y Carillafquén. Actualmente la posta 

de Millahuin se encuentra en proceso de reposición. 
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5.I.I.4 Posta De Salud Rural De Mahuidanche:  

La Posta de Salud Rural de Mahuidanche, se encuentra a 35 kms. de  la capital comunal. La 

comunidad beneficiada con la existencia de esta Posta es de 395 familias con la cantidad de 

1.358 personas.  Atiende a las Estaciones Médico Rurales de: Las Cascada y Reserva Rain. Los 

sectores que se consideran dentro del radio de acción de la Posta de Salud Rural de 

Mahuidanche son: Nueva Etruria, Copihual, Faja Maisan, Cascada, Colonia O’Higgins, Las 

Quemas, California, Santa Amelia, Hijuelas, Farcas, Reserva Rain y parte de la localidad de 

Quinque. 

 

 

5.I.I.5 Posta De Salud Rural De Los Galpones:  

La comunidad beneficiada, distante por la Posta Rural de Los Galpones a la componen 

366 familias con 1.159 habitantes. Esta Posta se encuentra ubicada a 16 kms. de la capital 

comunal.  Atiende a las  Estaciones Médico Rurales de Filoso y Ancúe. Los sectores de radio de 

acción, son los siguientes: Botadura, Filoco, Ancúe, Cantarrana, Faja Valdivia, Donguil, 

Huallizada, Quechuco y parte de Nueva Etruria. 

 

 

5.I.I.6 Posta De Salud Rural De Villa Comuy: 

La comunidad beneficiada con la existencia de esta posta la componen 406 familias con 1.341 

habitantes, donde el 55 % es de origen mapuche. La Posta se encuentra ubicada a 35 kms. de la 

capital comunal.  Atiende a la Estación Médico Rural de Quinque. Los sectores que se 

consideran dentro del radio de acción de la Posta son: Comuy,  Faja Maisan, Quinque, Faja 

Stickel, Huefel, Santa Amelia y Pocoyán. 
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5.I.I.7 Estaciones Medico Rurales: 

Existen siete  estaciones médicos rurales (E.M.R.), las que otorgan un servicio complementario a 

las postas, estando estas ubicadas generalmente en sedes comunitarias de los respectivos 

sectores, como lo son las siguientes: E.M.R. Quinque, E.M.R. Filoco, E.M.R. Reserva Raín, E.M.R. 

Cascada, E.M.R. Carilafquén, E.M.R. Ancue, E.M.R. Mune. 

 

 

 

5.I.I.8 Centro Comunitario De Salud Familiar Cecosf                                           

Ultraestación: 

Centro Comunitario de Salud Familiar (Cecosf) se insertan en un modelo de atención de salud 

familiar que permite ir avanzando en incrementar un mejor sistema de atención primaria a lo 

largo del país.  

 

Objetivo General 

Asegurar un mayor impacto sanitario a nivel de la salud individual, familiar y comunitaria con un 

Centro de Salud Familiar inserto en la comunidad y con participación en sus decisiones, 

tendiente a favorecer la participación ciudadana, orientado a disminuir las brechas en acceso, 

oportunidad y calidad de sus servicios con una cartera de prestaciones con fuerte énfasis en lo 

biopsicosocial. 

 

 Objetivos Específicos 

• Trabajar en conjunto la co - construcción de un espacio compartido para la promoción de la 

salud, involucrando activamente la participación de los dirigentes comunitarios, la 

comunidad en general y el equipo de salud. 
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• Potenciar la creación de una nueva organización en la gestión de salud, mediante la 

implementación de un espacio de toma de decisiones para la resolución de problemáticas y 

necesidades de salud, conformado por la comunidad organizada y el equipo de salud. 

• Fomentar la coexistencia de espacios compartidos entre comunidad y equipo en el centro 

de salud, destinados a la realización de actividades, acciones, programas de distinto orden, 

disminuyendo la demanda de atención a través de la educación en salud familiar, el 

fomento de estilos de vida saludable y el trabajo para la salud. 

 

 

 

Descripción Cecosf Ultraestación  

El Cecosf Ultraestación se encuentra ubicado en el Sector  Ultra Estación de la Comuna de 

Pitrufquén en calle Nueva # 589, fue inaugurado el  07 de  Diciembre del 2007. 

Es un establecimiento insertos en el nivel local, con base comunitaria en su origen, diseño, 

implementación y funcionamiento, orientados a la atención máxima de cinco mil personas, en 

un territorio geográfico definido, preservando de esta manera el enfoque de Salud Familiar y 

Comunitario por sobre el modelo puramente asistencial. 

Con la instalación del modelo de funcionamiento del Centro Comunitario de Salud Familiar 

Ultraestación, orientado por un modelo de trabajo basado en los lineamientos de la gestión 

local de salud, centrado en la promoción, la participación comunitaria y la corresponsabilidad en 

salud, sumado a una organización comunitaria fortalecida, participativa e involucrada en la 

toma decisiones, lo que se busca es potenciar los lazos comunitarios, la validación y 

desestigmatización del sector y la participación comunitaria en la toma de decisiones a nivel de 

la salud, desarrollando un modelo de atención que ha aportado a la disminución de la brecha de 

acceso a los servicios, potenciar la calidad y la equidad en los mismos, todo enmarcado en un 

trabajo en conjunto y en una alianza estratégica con las organizaciones sociales del sector. 

 

El Cecosf Ultraestación es un establecimiento dependiente administrativamente del 

Departamento de Salud Municipal; actualmente se dispone de un Centro Salud Rural el cual se 



 

encuentra en proceso de implementación, que en el trascurso del año 2012 asumirá

dependencia del Cecosf Ultraestación.

 

Localización Geográfica Del Cecosf

El Cecosf Ultraestación se encuentra ubicado en Calle Nueva 589 

 

 

TABLA Nº 1  

Nombre: Ubicación Cecosf Ultraestación

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

encuentra en proceso de implementación, que en el trascurso del año 2012 asumirá

dependencia del Cecosf Ultraestación. 

Localización Geográfica Del Cecosf 

El Cecosf Ultraestación se encuentra ubicado en Calle Nueva 589       

Nombre: Ubicación Cecosf Ultraestación  

Plano de la Comuna 

de Pitrufquén.

Ubicación Cecof 
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encuentra en proceso de implementación, que en el trascurso del año 2012 asumirá la 

Plano de la Comuna 

de Pitrufquén. 

Ubicación Cecof 
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Usuarios  Cecosf  

Los usuarios del Centro están compuestos por familias que habitan un sector geográfico 

reducido, beneficiarios del sistema público de atención, incluyendo a todos los centros 

educativos presentes en el área como son Liceo Monseñor Guillermo Hart, Liceo José Miguel 

Carrera, Escuelas Las Américas, Jardín infantil y Sala Cuna Pichi Keche, Sala Cuna LLampukquen,  

Sala Cuna y Jardín Infantil Eluney, asimismo es sector Ultraestación posee más de 22 

poblaciones las son las siguientes:  

 

1. Villa América 

2. Villa Los Ríos 

3. Villa Independencia 

4. Villa El Bosque  

5. Villa Los Esteros 

6. Gabriela Mistral 

7. Los Cruceros 

8. La Unión 

9. Tte. Hernán Merino Correa 

10. Los Rosales 

11. Vista Hermosa 

12. Villa Los Lagos 

13. Villa San David 

14. Villa Los Volcanes 

15. Villa La Esperanza 

16. Villa Los Coigües 

17. Villa Las Camelias 

18. Villa La Rosa Mena 

19. Villa Los Bomberos De Chile 

20. Villa La Paz  

21. Villa Eugenio Tuma 
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Clubes deportivos: 

1. Unión Pumalal 

2. Alianza 

3. Cruz Azul 

4. Blanco Encalada 

 

Escuela y liceos: 

1. Escuela Las Americas 

2. Monseñor Guillermo Hartl 

3. Jardin Infantil Zorzalito 

4. Sala Cuna Llanpudken 

 

Usuarios inscritos en el Establecimiento 

La Población inscrita  año de 2012 está conformada por:  

• Beneficiarios Totales: 8991 

• Fichas Familiares: 4303 

 

Programa de Salud del Niño 

• Total bajo control: 397 

• Total de niños bajo control: 187 

• Total de niñas bajo control: 210 

•  
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Población en control programa de salud cardiovascular 

• Total de Pacientes en el programa Cardiovascular: 476 

• Diabéticos :126 

• Dislipidemicos : 201 

• Población en control programa de salud del Adulto Mayor: 182 

• Hipertensos: 346 

 

Programa de salud de la Mujer 

• Embarazadas ingresadas  año 2011 : 38 

• Mujeres en Control de Planificación Familiar: 687 

• Examen Físico de Mamas vigentes: 675 

• Mamografías año 2011 :87 

• Tarjetero Cáncer Cervicouterino 25 a 64 años ( PAP): 884 

• Pap tomados año 2012 : 283 

 

Programa Salud Mental  

• Total de Pacientes en Programa de Salud Mental: 35 

• Paciente bajo control P. Salud mental: 58 

 

Programa de Artrosis 

• Paciente bajo control P. Artrosis: 35 

 

Programa de Apoyo Odontológico Cecosf  

• Niñas y Niños en Control Odontológico del Niño Sano: 280 
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• Familias en Control Odontológico: 240 

• Nº Total de pacientes Ingresados a Tto. Odontológico Integral: 1.193 

• Actividades de Promoción enero- dic 2012: 278 

• Actividades Preventivas enero- dic 2012: 1.737 

• Actividades Recuperativas enero – dic. 2012: 1.150 

• Ingresos a tto. Odontología General  enero- dic. 2012: 344 

• Control de Mantención Odontológico  enero – dic. 2012: 361 

• Altas Odontológicas Totales  enero- dic. 2012: 57 

Dotación Cecosf Ultraestación 

Número de Horas Profesionales  Contratados a Plazo Fijo, Honorario. 

 

Contratados: 12 Funcionarios. 

1. Enfermera    

2. Matrona                                   

3. Asistente social         

4. 2 TENS                   

5. Administrativo      

6. Nochero  

7. Nutricionista 

8. Chofer      

9. Auxiliar de servicio      

10. Nocheros                  

 

44 Hrs. 

44 hrs. 

44 hrs. 

88 hrs. 

44 hrs.                      

44 hrs. 

44 hrs. 

44 hrs. 

 

Contrato a Plazo Fijo: 4 Funcionarios 
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1. Medico  

2. Odontóloga   

3. Auxiliar de Farmacia   

4. Tens 

5. Higienista Dental 

6. Administrativo     

7. Podóloga                                 

44 hrs. 

44 hrs. 

44 hrs. 

44 hrs. 

44hrs. 

44 hrs 

 

 

 

 

 

5.2 OTROS RECURSOS DEPARTAMENTO DE SALUD 

Otros recursos físicos del Departamento de Salud Municipal lo componen: Dos furgones, una 

camioneta, seis motos y una moto chica para traslado del personal del departamento y 

usuarios. Un sistema de comunicación de radio que poseen todas las unidades físicas Postas, 

EMR, CECOF y móviles celulares, que les permite comunicarse con el Departamento de Salud 

Municipal.                                                                

3 Boxes Dentales, 3 sillones dental, 1 Sala educación y Cepillero. 

 

 

5.3 RECURSOS  HUMANOS  

La dotación de los funcionarios del departamento de salud municipal para el año 2012 que fue 

aprobada por el Servicio de Salud Araucanía Sur, se encuentra conformada de la siguiente 

manera: 
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TIPO DE DESCRIPCIÓN  

CATEGORIA FUNCIONARIA 
CANTIDAD 

Nº DE HORAS 
SEMANALES 
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Director de Depto. Salud 

Director Consultorio 

CATEGORÍA   A 
- Médicos 
- Odontólogos 

             1 

             1 

 

 

6 

4 

                44 

                44 

 

 

264 

176 

CATEGORÍA B 
- Asistente Social 
- Psicólogo 
- Enfermeras 
- Matronas 
- Nutricionista 
- Kinesiólogos 
- Tecnólogos Médicos 

 

 

3 

2 

5 

4 

3 

2 

1 

 

 

132 

88 

220 

176 

132 

 88 

 44   

CATEGORÍA C 

( Técnicos Nivel Superior ) 

- Administrativo de Salud 
- Higienista Dental 
- Asistente Dental 
- Laboratorista Dental 
- Podólogo 
- Técnico de Nivel Superior de  

Enfermería 

 

 

 

6 

1 

1 

2 

1 

14 

 

 

 

264 

44 

44 

88 

44 

616 

CATEGORÍA D 

- Auxiliares Paramédicos de  
Enfermería 

- Auxiliar Paramédico de Farmacia 

 

 

5 

 

 

220 
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              2 

 

88 

CATEGORIA E 
- Administrativos de Salud 

 

 

12 

 

 

 

528 

 

CATEGORIA F 
- Auxiliar de Servicio 
- Chofer 
- Nochero 
- Mantención y Reparación  

 

 

               3 

               3 

               3 

               1 

 

 

132 

132 

132 

 44 

 

TOTAL 

 

           86 

 

3784 
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5.4 DOTACIÓN FINANCIADA CON RECURSOS DE PROGRAMAS 

ANUALES VÍA CONVENIO 2012 

 

TIPO DE DESCRIPCIÓN  

CATEGORIA FUNCIONARIA 
CANTIDAD 

Nº DE HORAS 
SEMANALES CONVENIOS 

CATEGORÍA   A 
- Odontólogos 

              

1 

             

44 

 

Apoyo Odontológico 
Cecosf 

CATEGORÍA B 
- Asistente Social 
- Kinesiólogos 
- Psicólogo 
- Parvularia 

 

 

1 

1 

1 

1 

 

 

44 

44 

44 

44 

 

 

Salud Mental 

ERA 

Salud Mental 

Chile Crece Contigo 

CATEGORÍA C 

( Técnicos Nivel Superior ) 

- Técnico de Nivel Superior 
de  
Enfermería 

- Higienista Dental 

 

 

 

 

3 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

132 

 

 

 

44 

 

 

 

 

 

Equidad Rural 

 

 

 

Apoyo Odontológico 
Cecosf 

CATEGORIA E 

- Administrativo Salud 

 

 

1 

 

 

44 

 

 

Cecosf  
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5.5    FINANCIAMIENTO DEPARTAMENTO DE SALUD AÑO 2012 

El Presupuesto del Departamento de Salud Municipal para el año 2012, fue aprobado por 

Decreto Alcaldicio Exento Nº 1603  del 19 de Diciembre de 2011. Contemplando inicialmente 

ingresos y gastos para ejercicio año 2012 por $ 1.193.722.000.- 

 

5.6    PRESUPUESTO DE INGRESOS  

Al término del ejercicio presupuestario del año 2012,  se incremento en la parte de ingresos 

efectivos percibidos durante la ejecución presupuestaria de Enero a Diciembre a  $ 

1.680.296.000 

En lo que respecta a los gastos, el  de mayor valor porcentual esta dado por el Gasto en Personal 

que alcanza un 76% del total del Presupuesto ejecutado durante el año 2012, la diferencia del 

total está dada por Gastos en adquisición de materiales farmacéuticos, útiles quirúrgicos, 

consumos  básicos y otros necesarios para el buen funcionamiento del Departamento.  

 

 

5.7  POBLACION BENEFICIARIA 

El sistema de financiamiento Percápita consiste en que cada municipio recibe recursos según el 

número de beneficiario públicos registrados en cada centro de salud de la comuna (población 

inscrita validada). Los recursos entregados tienen un valor por persona establecidos por 

promedios históricos que aumenta según las características de cada comuna (rural o urbana, 

niveles de pobreza, indicador de dificultad de desempeño, etc.) 

 
5.8 APORTE ESTATAL  PER CÁPITA 

Programa llamado Población Per Cápita: Es una base de datos donde van registrados todos los 

usuarios de atención primaria, población potencialmente beneficiaria a atender, la cual se 

determina a partir de la población inscrita y validada en los establecimientos de las entidades 

administradoras de salud municipal que debe anualmente ser autorizada en el proceso nacional 

de certificación que realiza fonasa, en el mes de octubre de cada año. 
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Año 2012  = Población departamento de salud 20.597 

La Proyección de inscritos según el último corte de octubre de 2012 proyección 2013  =  21.041 

Inscritos cecosf : 6.175 

Inscritos sector urbano y rural = 15.422 

Los aportes recibidos del estado por cada inscrito validado son destinados a: 

- Recursos humanos. 

- Medicamentos. 

- Necesidades del servicio del departamento de salud. 

 

5.9 PROGRAMAS MINISTERIALES DESARROLLADOS CON APORTE 
ESTATAL DE ACUERDO A POBLACIÓN (PERCAPITA) 

El Conjunto de prestaciones a desarrollar con el aporte ministerial para la comuna en el año 

2012 denominado percápita fue de $ 1.071.665.348  Los programas realizados por la 

municipalidad de Pitrufquén son los siguientes: 

 

5.10 PROGRAMAS DE SALUD QUE SE EJECUTARON EN EL                
DEPARTAMENTO DE SALUD DURANTE EL AÑO 2012.        

Mediante la coordinación permanente con el servicio de salud Araucanía Sur, el Departamento 

de Salud Municipal,  tiene la misión de otorgar una atención de calidad, ejecutando diversos 

programas, que están orientados a mejorar los estilos de vida de los usuarios y sus familias, 

cubriendo de esta manera la atención primaria en la comuna a través de la canasta de 

prestaciones básicas. 
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5.11 PROGRAMA  DE SALUD  DE LA MUJER  2012   

 

Objetivos   

Contribuir al desarrollo integral, físico, mental y social de la mujer, en todas las etapas de su 

ciclo vital, desde una perspectiva que contemple los diversos aspectos relacionados con la salud 

de la mujer, con un enfoque de riesgo que contemple la promoción, prevención, recuperación, 

rehabilitación y auto cuidado de su salud.  

 

Sub  Programas 

Programa  De  Pesquisa Y  Control  De  Cáncer  Cérvico Uterino 

En  este  programa y respondiendo  a  las exigencias  del ministerio de  salud  de    cumplir  la 

ejecución  de las  metas  sanitarias 2012   se  negocio  lograr una  cobertura   del   examen de  

papanicolau   vigente de   un    66 %    en el grupo de mujeres de 25 a 64 años. para  una 

población femenina comunal de 5329  mujeres (161 MUJERES MAS  QUE EL AÑO 2011), META 

ALCANZADA SATISFACTORIAMENTE .Esto significó un gran desafío para nuestro departamento 

ya que cumplir esta meta significaba contratar 2 matronas mas que se hicieran cargo de esta 

población y no solo para este sub- programa sino que para la atención de todos los programas 

que están dirigidos a la mujer. De lo anterior  se deduce  que  hay 2 nuevas matronas  

trabajando  en el CONSULTORIO  DE SALUD  RURAL. 
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Programa  De  Pesquisa  Y Control  De  Cáncer  De  Mamas 

El   programa  de pesquisa  y control  de  cáncer  de mamas  tuvo  como  hechos  relevantes  la  

toma  de exámenes  de mamografías  para los  tres servicios  dependientes   del  Departamento  

de  Salud  distribuidos  como sigue : 

 

Consultorio de Salud Rural: 60 MAMOGRAFIAS 

Cecosf  Ultraestación: 87 MAMOGRAFIAS 

Postas   y  Estaciones Medico Rurales: 51 MAMOGRAFIAS 

 

Pendiente esta  la  realización  de las  MAMOGRAFIAS    a realizar   por  Convenio  de Imágenes 

Diagnosticas  2012   por  un  valor  de $ 7.464.186   Y   ECOTOMOGRAFIAS   MAMARIAS  por  un 

valor  de  $ 772 .480 . 

No olvidemos  que el objetivo de este examen  es la pesquisa   de anormalidades  en la mama  

que podrían  significar  un  cáncer   y está orientado   a mujeres en edad de mayor riesgo , es 

decir  mujeres de 35 a 64 años . 

 

Embarazadas 2012   

El  año  2012   ingresaron  a control   prenatal   un total   de 250  Embarazadas en la  Comuna  (  

19 embarazos más que el año 2011 ) , de  ellas  221  ingresaron  a  control  antes  de las  14 

semanas lo que  corresponde  al  88.4   %  ingresadas  precozmente  a  control  , indicador  de 

calidad   que  sobrepasa en  0,4 %  las exigencias  del  Servicio  de Salud  para  el  año 2012 . 
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Embarazadas en la comuna: 

Consultorio Salud rural 

Cecosf 

Comuy 

Galpones 

Mahuidanche 

Millahuin 

Polul 

Puraquina 

192 embarazadas 

40 embarazadas 

7 embarazadas 

2 embarazadas 

5 embarazadas 

2 embarazadas 

0 embarazadas 

2 embarazadas 

 

 

 

5.12 SISTEMA   DE PROTECCIÓN INTEGRAL  A LA PRIMERA  INFANCIA   
CHILE  CRECE CONTIGO   2012 

 

En  el contexto   de  atención  a la  embarazada  y  con el fin  de  mejorar  la calidad   de atención 

de nuestras usuarias   se  continua  con un nuevo enfoque  del control  prenatal  de  la 

embarazada   que  incluye  talleres  prenatales  teóricos   y  clases  de preparación  física  y 

mental para  el parto , a  cargo de una KINESIOLOGA  . 

 

 

5.13 PROGRAMA   DEL  ADOLESCENTE     

El   año  2012  se  continuo  el  control   del  adolescente  de 10 – 14 años  a  través  de la 

aplicación   de la ficha  CLAP  , ficha  que pone énfasis  en el área  de la salud sexual y 

reproductiva .  En  este  programa  el  Ministerio  de Salud   nos exigió  una meta  de 5 % de 

niños evaluados, que corresponde  a 86 adolescentes (35 Hombres y 51 Mujeres). Ellos  fueron  
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evaluados  por  diferentes  profesionales :  medico , enfermera, matrona, nutricionista, sicólogo 
y asistente  social . 

 

CSR 

Cecosf 

Comuy:                  

Galpones 

Mahuidanche 

Millahuin 

Polul 

Puraquina 

45 

21 

18 

0 

1 

1 

0 

0 

 

 

 

5.14 FARMACIA 

 

Es una instancia técnica cuya responsabilidad es desarrollar los instrumentos que permitan 

mantener actualizada la regulación sanitaria para los productos farmacéuticos y los cosméticos. 

Además, debe formular estrategias para lograr los principios de la Política Nacional de 

Medicamentos, que asegure el acceso a los medicamentos esenciales con racionalidad en su 

uso.  

 

Objetivo de La Unidad De Farmacia Contribuir a la atención de salud a través de normas que 

posibiliten el acceso oportuno y expedito a productos farmacéuticos de calidad y eficacia 

comprobada, con la adecuada información que permita su uso racional a costos razonables.  
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El Departamento de Salud  dispone de medidas para que la población tenga acceso a una lista 

de medicamentos indispensables para atender las principales patologías, la que se traduce en el 

Formulario Nacional de Medicamentos. El año 2012 se inicio la construcción de una nueva 

bodega de farmacia, con mayor capacidad que cubrirá las necesidades de la población 

beneficiaria.  

 

5.15 PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE  LA ATENCION PRIMARIA DE 
SALUD 

 

Este programa tiene por objetivo mejorar la calidad, cantidad y resolutividad de las acciones 

efectuadas por los equipos de salud.  Respecto a las satisfacción de las personas, en cuanto a la 

facilitación del acceso y la dignificación en el trato;  otorgando prioridad a los grupos más 

vulnerables, como procurando la atención dentro de 48 horas de producida la demanda a la 

población infantil menores de 5 años y  a las personas mayores de 65 años.  

 

 

 

5.16 PROGRAMA ODONTOLOGICO 

 

                                       

 

• Manteniendo las políticas de salud odontológicas y ministeriales,  este programa está 

orientado a poner énfasis en la promoción y prevención de la salud bucal de la población,  

además considera actividades recuperativas y rehabilitadoras en grupos priorizados (Niños 

de 6 años, Adolescentes de 12 años y Menores de 20 años, Embarazadas y Adultos 

Mayores). Dando resolución a  problemas de salud dental que afectan a la comunidad, con 

un acceso equitativo y favoreciendo su calidad de vida. 
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• El Servicio Dental del DSM Pitrufquén tiene como población objeto los Sectores Rurales y 

Urbano de la Comuna, se entregaron prestaciones odontológicas a la  población urbana 

inscrita en CECOF y CESFAM, pacientes usuarios de postas rurales y estaciones médico 

rurales, que presentan, mayor vulnerabilidad social.  

• Estas acciones de Atención Primaria Odontológicas son desarrolladas en 3 Box Dentales 

ubicados en el Centro Cultural de la Comuna.  

• Con una dotación de 2. 5 Odontólogos e igual cantidad de horas de asistente dental para el 

cumplimiento de este objetivo. 

• Las prestaciones entregadas durante el año 2012 corresponden a: 

 

 

5.16.1 Actividades Preventivas:  

 Educativas 

• Objetivo General: Promover medidas de Autocuidado en Higiene Oral y Dieta que 

contribuyan a mejorar las condiciones de Salud Bucal de la población rural de la comuna. 

 

 

 

Aplicación de Sellantes y Fluoraciones 

Objetivo General: Reducir la incidencia de caries en niños y adolescentes que se encuentran en 

tratamientos odontológicos integrales a través de la aplicación de la técnica de sellantes y 

fluoraciones.  
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5.16.2 Actividades Clínicas:  

Policlínico de Extracciones Adultos  y Niños Sector Rural de la 
Comuna 2012 

Esta actividad se desarrolla diariamente en el Servicio dental, brindándose atenciones de 

extracciones, obturaciones de urgencia, eliminación de suturas, tratamientos de alveolitis, 

tratamientos de traumatismos dentoalveolares, tratamientos farmacológicos de control del 

dolor e infección etc. 

 

Atención Odontológica Integral (Tapaduras) Adultos y Niños Sector 
Rural de la Comuna 2012 

Esta actividad se realiza en el servicio dental en pacientes adultos y niños de los sectores 

rurales, con el objeto de brindar un tratamiento al daño causado por la presencia de caries y 

otras enfermedades bucodentales. 

 

Dentro de los tratamientos que se entregaron se encuentran obturaciones (tapaduras) de  

composites, reconstituciones, vidrio ionómeros y derivaciones a centros de mayor complejidad 

en los casos que así lo ameriten. 

 

 

                                                

 

                

 

           

 

 

5.16.3

 C

Actividades Recu perativas  Totales año 2012  

Obturaciones( tapaduras)  4.397 

Extracciones  1.025 

Actividades de Urgencia (no ges)     443     

Actividades de Urgencia ( ges)     225 

Pulido Radicular     388 

Urgencia Con Obturación        50 

Total  

Actividades Recuperativas 

 

 6.528 
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onvenios Especiales Módulo Dental  Junaeb -  Pitrufquén  

(2001-2012): 

Altas Integrales Odontológicas y Altas de Mantención en Escolares de 
la Comuna 

Este tipo de atención tiene como propósito fundamental mejorar la salud bucal del sector más 

vulnerable de la población escolar del país (4 a 14 años) a través de acciones específicas de 

promoción, protección, recuperación y rehabilitación de la Salud Buco- Dental en las escuelas 

Adscritas al convenio. 

El presente año se brindó atención  a las escuelas J. Bautista Chesta, Las Américas, La Frontera 

de Comuy y Galpones, las acciones odontológicas son ejecutadas en el sillón dental, que vía 

proyecto fue donado por Junaeb (Noviembre 2008), equipo dental  consistente en un sillón, 

muebles instrumental y esterilizador etc.  

Ubicado en el centro cultural de la Comuna. 

Para el funcionamiento de este módulo  se cuenta  con  un Odontólogo  y una asistente dental 

por 22 hrs.  

                                           

 

Actividades  Año 2012  

Altas Integrales 101 

Altas de Mantención   94 

Urgencias   87 

Total Altas Escolares   195 

 

 

5.16.4 Programa de extensión horaria odontológica 

Durante  el  año  2012  se  desarrolló  la   Extensión  Odontológica  donde se  brindó  atención  

dental, tanto  a población  rural  como población  urbana  de mayor  vulnerabilidad social 

perteneciente a la Comuna de Pitrufquén.  
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En un horario de Lunes a Viernes en atención vespertina y lo que  favorece a los pacientes 

adultos trabajadores. Entre las actividades clínicas  entregadas  se  pueden  mencionar  las  

Obturaciones  (tapaduras),  Interconsultas  a  centros de  mayor complejidad,  Resolución  de  

urgencias,  Limpiezas dentales entre  otras.  

Se destinaron a esta actividad horas profesionales  efectuadas en el Servicio Dental de Depto. 

de Salud Municipal Pitrufquén, ubicado en el Centro Cultural de la Comuna, fuera del horario 

normal de atención (Vespertino). 

               

 

                

 

 

 

 

 

5.17 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION COMPLEMENTARIA 

Es un conjunto de actividades de apoyo nutricional de carácter preventivo y de recuperación, a 

través del cual se distribuye leche y otros alimentos a niños menores de 6 años, a embarazadas 

y nodrizas, a través de los establecimientos del, o adscritos al Sistema Nacional de Servicios de 

Salud. Se espera que el Programa Nacional de Alimentación Complementaria contribuya a: 

• Lograr un desarrollo adecuado del embarazo,  

• Lograr una lactancia exitosa durante los primeros meses de vida del niño,  

• Lograr un desarrollo y crecimiento normal del niño.  

 

5.17.1 Distribución De Productos Del Programa De Alimentación  
Complementaria Infantil Y Adulto 2012 

 

Actividades  Año 2012  

Consultas de Urgencia 

Vespertino  

   312 

Actividades Recuperativas 

Vespertino  

1.174 

Total Actividades   1.486 
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                PRODUCTOS                KILOS 

Leche Purita 26% materia grasa               6774    kilos 

Leche Cereal             13881    Kilos 

Leche Purita mama               2804    Kilos 

Mi Sopita                144    Kilos 

Leche Prematuros            63600     Kilos 

Total Programa Infantil          98203     Kilos  

 

                PRODUCTOS                 KILOS 

Sopa crema              12915  Kilos 

Bebida Láctea              13095  Kilos 

 Total Adulto Mayor               26010  Kilos  

 

• La distribución de los productos se han realizado en todos los Establecimientos del 

Departamento de Salud, Consultorio, Cecosf, Postas y Estaciones medico Rurales. Es necesario 

hacer mención en que la distribución en este año se ha triplicado por lo que hemos tenido 

problemas para almacenar los productos, por lo tanto es fundamental la construcción de una 

bodega de almacenamiento para el próximo año. 

 

5.17.2 Intervención Nutricional A Través Del Ciclo Vital  Para La 

Prevención De Obesidad Y Otras Enfermedades Crónicas  No 

Transmisibles.  

Contempla una visión integradora de los Programas Matrices de Salud, en un plan estratégico 

de intervención a través del ciclo vital. Es parte de la reforma de salud, específicamente, en el 

desarrollo de capacidades institucionales para abordar la promoción de estilos de vida 

saludables, incorporando en su primera etapa, al niño y la mujer, para lo cual se realizaron 

actividades como: 
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• Aplicación de Test de riesgo Cardiovascular a la población bajo control 

• DETERMINAR RIESGO DE INSUFICIENCIA RENAL 

• Consulta nutricional a las embarazadas bajo control 

• Consulta preescolares de 3 – 6  años 

• CONSULTA A PUERPERA AL  8  MESO 

• Conserjería vida sana a las familias con hijos menores de 6 años bajo control. 

SE CONSTRUYO UNA BODEGA PARA EL PROGRAMA DE ALIMENTACION COMPLEMENTARIA CON 

UNA CAPACIDAD DE  ALMACENAMIENTO DE 7000 KILOS DE PRODUCTOS, PARA ABASTECER A LA 

COMUNA. 

 

5.18 CONVENIOS SUSCRITOS ENTRE LA MUNICIPALIDAD Y EL SERVICIO 
DE SALUD ARAUCANIA SUR 2012 

A través de convenios suscritos con el Servicio de Salud Araucanía sur, la Municipalidad ha 

desarrollado los siguientes programas: 

 

Programa De Resolución De Especialidades Odontológicas en APS                 

Prótesis 2012 

La atención en este programa consiste en la entrega de prótesis dentales gratuitas a pacientes 

que tengan su boca completamente sana (libre de caries) y se desarrolla en el marco de un 

convenio establecido entre la Municipalidad de Pitrufquén y el Servicio de Salud. El número de 

prótesis entregadas tanto a  personas del  sector rural, como urbano fueron 50 Prótesis  en 

total.  Monto Inversión: $ 2.834.000. 

 

Programa De Atención Odontológica Integral Para Hombres y Mujeres 

de Escasos Recursos (PHYM) Pitrufquén 2012 
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La atención en este programa se desarrolla por un convenio establecido entre la Municipalidad 

y el Servicio. Consiste en un total de  250 Altas Integrales de Nivel Primario con entrega de 

prótesis con entrega de cepillos dentales, pasta e hilo dental.- 

Monto inversión: $ 33.565.500. 

Programa De Atención Odontológica Con Garantías  

Explícitas Ges 60 Años 2012  

La atención en este programa se desarrolla por segunda vez en nuestra comuna por un 

convenio establecido entre la Municipalidad y el Servicio. Consistió en un total de 80 altas 

odontológicas integrales, en pacientes urbanos y rurales de 60 años de edad.  

Monto Inversión $ 17.326.720.- 

    

Programa De Atención Odontológica Con Garantías  

Explícitas Ges Embarazadas 2012 

La atención odontológica de la embarazada se desarrolló en nuestra comuna en el marco del 

convenio establecido entre el municipio y el servicio de salud por primera vez el año recién 

pasado, entregando altas integrales (bocas sanas)  a 100 mujeres gestantes.  

Monto Invertido $11.862.646.- 

 

Programa De Salud Oral En Niños 6 Años 

Aporte en cepillos dentales, pasta y flúor para niños de 6 años. Y que el servicio utiliza como 
instancia de acercamiento a la comunidad rural de nuestra comunidad con actividades de 
promoción y educación en Salud Oral. 

Monto Inversión $ 350.093. 
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Programa Ges Preventivo En Salud Bucal 2012 

Programa dental que por primera vez se desarrolla en Pitrufquén,  consiste en un Aporte para la 

Promoción y Prevención de la Salud Bucal en Población Preescolar, con la aplicación de flúor 

Barniz comunitario, entrega de cepillo y pasta dental en niños de jardines infantiles Junji- 

Integra 2 a 4 años y de MINEDUC  niños de 4 a 5 años de nuestra Comuna.- 

Monto de Inversión $ 3.086.565 

 

               

                                        

                               Programa De Salud Mental Integral En Atención Primaria 
De Salud 

El propósito de este programa de intervención, es trabajar en las líneas de promoción, 

prevención, tratamiento de problemas y/o trastornos de Salud Mental de la población, a través 

de intervenciones comunitarias, que  integren a las organizaciones territoriales insertas en la 

comunidad, como también focalizando el trabajo en los establecimientos educacionales a través 

de los docentes, padres y apoderados, como forma de contribuir al empoderamiento social de 

la comunidad en dichas problemáticas, estableciendo acciones regulares en los distintos 

Programas de Atención Primaria de Salud. 

El Programa de Salud Mental Integral, se inserta en el Departamento de Salud en el año 2005, 

atendiendo la demanda de la población rural de la comuna de Pitrufquén en lo referente a Salud 

Mental y Factores de Riesgo Psicosocial. 

 

Desde el año 2009 se amplía el aumenta con una nueva dupla psicosocial (Psicóloga y Asistente 

Social), que además de apoyar el trabajo en el área rural realizando una importante labor con 

población urbana, en las temáticas de: 

 

• Depresión 
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• Violencia intrafamiliar 

• Prevención y tratamiento integral de alcohol y drogas 

• Consumo perjudicial y dependencia de alcohol y drogas en la población menor de 20 años 

(GES) 

• Salud Mental Infanto Juvenil 

 

 

5.19 FORMACION GRUPOS DE AUTOAYUDA EN VIOLENCIA 

INTRAFAMILIAR, DEPRESION Y ALCOHOLISMO. 

 

Para efecto del Programa de Salud Mental Integral en APS, en un primer momento, los grupos 

de autoayuda comenzaron como grupos de intervención psicosocial, para luego de un período 

de consolidación emanciparse en un grupo de autoayuda independiente de control profesional, 

en el periodo 2012 se formaron 3 grupos de autoayuda, en Violencia Intrafamiliar, Depresión y 

Alcoholismo. 

      

Actividades ejecutadas año 2012 

• Componente Depresión:                                                                                                                                                                                                                                                

- 2 Grupos de Autoayuda urbano y rural 

- Atención a personas que sufren Depresión 

 

• Componente Violencia Intrafamiliar: 

- Charlas de difusión y prevención en VIF, a  Juntas de vecinos, Clubes de Adulto mayor, 

Beneficiarios programa vínculos 

-  Coordinación y apoyo Agrupación de Defensoría Comunitaria  
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- Actividad Masiva Conmemoración día Internacional de la eliminación de la Violencia contra 

la Mujer 

- Coordinación Mesa de Red Institucional de Protección a la Familia en Situación de VIF 

 

• Componente Alcohol y Drogas: 

- Aplicación de instrumento DEP-ADO masivos Alumnos Liceo Politécnico Pitrufquén. 

- Formación Grupo de autoayuda en consumo de OH. 

 

• Componente Consumo Perjudicial y Dependencia de alcohol y drogas en la población 

menor de 20 años (GES). 

- Charlas preventivas en consumo de alcohol y drogas, dirigido a alumnos de liceo Politécnico 

de Pitrufquén y Liceo de Ciencias y Humanidades. 

- 3° Encuentro Educativo: Abordaje y prevención en problemas y trastorno de salud mental 

en población Infanto Juvenil, dirigido a docentes de los establecimientos educacionales de 

la comuna. 

 

 

• Componente Salud Mental Infanto Juvenil. 
 

- Programa de Promoción de Salud Mental. Temas desarrollados en 3° sesiones, dirigidos  a 

padres apoderados del Liceo politécnico de Pitrufquén. 

- Charla Taller  Comunicación y resolución de conflictos, Padres y apoderados PMI la Gotita 

Millahuin. 

- Taller de Salud Mental, dirigido a alumnos Liceo politécnico de Pitrufquén. 

- Taller comunicación asertiva y resolución de conflictos con sus padres. 

- Taller de salud  mental y sexualidad, PMI la Gotita de Millahuin. 

 

5.20 OTRAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
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• Taller de Salud Mental Temas: Duelo y Depresión dirigido a club de Adultos mayores y 

Mujeres beneficiarias Programa mujer trabajadora y jefas de Hogar. 

• Capacitación en Criminalística, Criminología y Entrevista en contexto de abusos sexuales, 

dirigido a equipos psicosociales de instituciones y programas locales. 

 

En Junio del 2012, la salud municipal se hace cargo de la atención de Salud Mental en nivel de 

atención primaria, recibiendo a alrededor de 500 usuarios atendidos por equipo 

interdisciplinario, completando así toda la atención de nivel primario en nuestros centros de 

salud. 

Hoy somos la puerta de entrada y Resolutividad de personas que sufren de depresión, 

problemas con consumo de alcohol, esquizofrenia, trastornos de personalidad, trastornos del 

ánimo,  ansiedad, déficit atencional, problemas de conducta,  entre otros. 

Monto Programa: $ 16.740.388.- 

 

 

 

 

Capacitación de Criminalística 

 

 

 

Red de Protección A la familia en situación de violencia Intrafamiliar 

 

 

Taller Adultos Mayores, Duelo y Depresión. 
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5.21 PROGRAMA PROMOCIÓN DE SALUD 

Las políticas de promoción de la salud son parte fundamental en el desarrollo humano, 

económico y social de un  país sustentado en el logro de un estilo y calidad de vida saludable. 

 

Objetivo General 

Generar estrategias que permitan crear impacto en la población, para modificar y crear hábitos 

alimenticios adecuados, evitar el consumo de tabaco, con la finalidad de mejorar la calidad de 

vida de los habitantes de la comuna de Pitrufquén, durante el año 2012. 

 

Condicionantes Abordadas 

• Alimentación saludable. 

• Actividad física. 

• Ambientes libres de humo de tabaco. 

RECURSOS DESTINADOS A LA COMUNA: $ 7.854.928 

 

Actividades Realizadas 

• Concursos de Posters en diferentes colegios referentes a las temáticas abordadas por 

promoción de salud. 

• Talleres de Alimentación saludable a padres, apoderados y profesores de 2 

establecimientos de la comuna. 

• Celebración del mes de las colaciones saludables. 

• Incorporación del trabajo en salud bucal de alumnos de establecimientos urbanos y rurales. 

• Talleres teórico prácticos sobre alimentación saludable para funcionarios y organizaciones. 

• Realización escuela de verano temática alimentación saludable y salud bucal. 

• Talleres de fomento de lactancia materna a embarazadas de la comuna. 

• Encuentro educativo comunal, mejorando los estilos de vida de nuestros niños. 

• Creación de huertos comunitarios. 



62 
 

• Adquisición de set se psicomotricidad para realización de actividad física en preescolares. 

• Adquisición de juegos exteriores para instalar en patios de jardines infantiles. 

• Adquisición de set de implementos deportivos. 

• Campeonato comunal interescolar de futbol. 

• Evento deportivo: Juegos Rurales. 

• Pausas activas en establecimientos de salud de la comuna. 

• Talleres prácticos de actividad física. 

• Celebración del día del hospital. 

• Adquisición de implementos deportivos para talleres permanentes comunitarios. 

• Celebración del día mundial de la actividad física. 

• Realización cicletada familiar. 

• Talleres vecinales de actividad física. 

• Evento deportivo de celebración de la eliminación de la violencia contra la mujer. 

• Apoyo a establecimientos de la comuna en participación concurso “elige no fumar”. 

• Corrida familiar por un ambiente libre de humo de tabaco. 

• Acreditación de hogares libres de humo de tabaco. 

• Talleres prevención del humo de tabaco. 

-  

IMÁGENES ACTIVIDADES REALIZADAS 

5.22 RESOLUCIÓN  DE ESPECIALIDADES MÉDICAS AMBULATORIAS 

CON MANDATO 2012 

 

El propósito del programa es contribuir a mejorar la capacidad resolutiva de la red asistencial 

potenciando los establecimientos de atención primaria de salud, otorgando prestaciones de 

especialidad ambulatoria permitiendo el acceso en forma expedita y oportuna a consultas 

médicas de especialidades y procedimientos diagnósticos de gran demanda en la atención 

primaria de salud y susceptible de ser resueltas en este ámbito, aplicando criterios de 

efectividad, tendientes a satisfacer a  los usuarios. 
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Las especialidades médicas que ofrece el departamento de salud municipal son las siguientes: 

 

• Oftalmología 

Están  orientadas a resolver la patología prevalerte con énfasis en vicio de refracción, se 

considera una canasta integral de prestaciones que incluyen; consulta médica, examen de 

agudeza visual. Y entrega de lentes. Con un total de 120 atenciones. 

 

• Otorrinolaringología 

Está orientado al diagnóstico y manejo de la hipoacusia, la canasta integral incluye: consulta 

médica, audiometría, entrega de audífono cuando corresponda, control de seguimiento a los 

pacientes beneficiados con audífonos siendo beneficiados con un total de 50. 

 

Monto anual programa especialidades médicas con man dato: $ 5.925.024.- 

 

Programa De Imágenes Diagnosticas 2012 

Está orientada a la detección precoz y oportuna del cáncer de mama en etapa I y II, otorgando 

un total de 477 cupos para mamografías y 64 cupos para ecomamarias, la detección precoz y 

oportuna de displasia  de cadera en niños y niñas de tres meses, otorgando 52 cupos para 

radiografías de pelvis. Y la detección precoz y oportuna de patología biliar y cáncer de vesícula 

con un total de 143 cupos. 

 

Monto anual programa Imágenes Diagnósticas: $ 6.479 .618.- 

 

Programa De Postrados 

 El Programa de Atención Domiciliaria a Personas con Dependencia Severa, constituye una 

estrategia sanitaria, que comenzó a ser ejecutada a nivel país en el año 2006 a la fecha, tanto en 
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los establecimientos de Atención Primaria dependientes de los Municipios como en aquellos 

que directamente de los Servicios de Salud. 

La Dependencia severa corresponde a cualquier disminución en las capacidades físicas, 

psíquicas o de relación con el entorno que implique la dependencia de terceras personas, para 

ejecutar actividades de la vida diaria (levantarse, lavarse, comer, alimentarse y deambular al 

interior del hogar, etc.) de cualquier grupo etario. 

Es así como Barthel la describe como la incapacidad funcional en relación con las actividades de 

la vida diaria. 

 

La definición de Dependencia propuesta por la Organización Mundial de la Salud (OMS, 1980), 

represento un importante avance en la descripción, cuantificación y gradación del fenómeno. La 

dependencia definida como “la disminución o ausencia de la capacidad para realizar alguna 

actividad en la forma o dentro de los márgenes considerados normales “ 

 

Desde el ámbito de la Salud, la Dependencia no puede ser analizada de manera separada de la 

discapacidad, ya que siempre es consecuencia de un grado severa de ésta, es así como la 

discapacidad es un atributo inseparable de la discapacidad, aunque puedan existir diversos 

grados de discapacidad sin que exista dependencia. 

 

La Atención Domiciliaria para personas con Dependencia Severa es definida como el conjunto 

de acciones de carácter sanitario que se realiza en el domicilio para atender sus problemas de 

salud. Estas actividades son realizadas por el Equipo de Salud. 

 

La Comuna de Pitrufquén está subdividida en las actividades de pacientes con Dependencia 

Severa, en 3 sectores, Sector Rural, Sector CECOSF y Sector Centro, donde los equipos de cada 

sector trabajan activamente para los pacientes. 

 

En el sector rural, realizan las visitas domiciliarias y procedimientos el equipo rural, compuesto 

por un médico, una enfermera, una nutricionista, una kinesióloga y el técnico de enfermería de 

la posta, el programa en este sector está coordinado por Eliana Obreque, Nutricionista de Posta, 
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quien trabaja en conjunto con la Enfermera encargada a nivel comunal del Programa, María 

José Carrasco Gajardo. 

 

En el sector de CECOSF, la persona que coordina el programa es la Trabajadora Social, Erika 

Ulloa, quien trabaja en conjunto con una Kinesióloga del sector y Técnico en Enfermería, 

quienes coordinan visitas domiciliarias y atenciones en domicilio, que son apoyadas por el 

Enfermero Alejandro Toro, del CSR Pitrufquén.  

 

Por la gran demanda existente en el CSR Pitrufquén, actualmente se encuentra realizando las 

actividades en domicilio un Enfermero, Alejandro Toro y un Técnico en Enfermería Eva 

Chavarría, quienes realizan actividades en domicilio todos los días, tanto curaciones y 

procedimientos como sonda folley, nasogástrica, entre otras; estas visitas son apoyadas por 

médico de CSR quien sale 2 tardes a la semana para atender a aquellos pacientes que por su 

condición le es imposible acudir al Centro de Salud. 

Todas estas actividades son coordinadas por la Enfermera, María José Carrasco, quien 

actualmente en la Encargada del Programa de Atención Domiciliaria con Dependencia Severa. 

Dentro del año 2012 se llevo a cabo el programa de postrados el cual tenía como objetivo la 

atención domiciliaria de 146, sin contabilizar a los pacientes con curaciones en domicilio, 

permitiendo a quienes los cuidaban percibir un pago de estipendio cuidadores mensual el cual 

fue cancelado durante este año. Los postrados que se ingresaron obtuvieron los siguientes 

beneficios: 

 

• El 100% recibe estipendio el cual constituye  un apoyo monetario para el cuidador que 

asciende a la suma de veinte mil pesos mensuales. 

• Al 100% se realiza una visita mensual por algún profesional y /o Técnico Paramédico. 

• El 100% mayor de 70 años recibe alimentación complementaria. 

• El 100% Se vacuna contra la influenza en el mes de marzo y abril en su domicilio. 

• Se apoya con pañales a los postrados de más escasos recursos. 

• A los usuarios mayores de 65 años, se les presta apoyo con sillas de ruedas, colchón 

antiescaras, bastón y cojines antiescaras de acuerdo a la necesidad del paciente. 

• Visita Domiciliarias Integrales. 
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• Educaciones Grupales a cuidadores. 

 

 

5.23 COMPONENTES DEL PROGRAMA DE ATENCIÓN DOMICILIARIA 

El Programa de atención Domiciliaria a personas con dependencia severa, contempla dos 

componentes: 

 

5.23.1 Componente 1: Visita Domiciliaria Integral (VDI) 

Una de las acciones que debe ser realizada por equipo de Salud, corresponde a la visita 

domiciliaria integral, la que se define como, “la atención integral de salud proporcionada en el 

hogar a grupos específicos de alto riesgo, considerándolos en su entorno familiar a través de 

acciones de fomento, protección, recuperación y rehabilitación de la salud y que realiza uno  o 

mas integrantes del equipo de Salud en el domicilio de una familia o del usuario. Esta permite 

establecer una interacción con uno o más miembros de la familia, con el cuidador y su entorno; 

tendiente a lograr un mejor conocimiento y apoyo para el enfrentamiento de los problemas Bio-

psico-socio-sanitarios, en el marco de una relación asistencial continua e integral. 

 

Este componente se encuentra en operación en todas las comunas del país y establecimientos 

dependientes de Servicio de Salud. Durante el año 2008, fue incorporado al Aporte Estatal 

mediante el mecanismo Per Cápita, para las comunas con Salud Municipal; sin embargo para las 

comunas el costo fijo – a partir de 2011-, fue incorporado a través del incremento de su 

financiamiento histórico definido en el decreto supremo Per Capita; solo los establecimientos 

dependientes de servicio de salud recibirán aporte directo por este programa. 

Las personas que se encuentren institucionalizadas podrán recibir la atención domiciliaria del 

equipo de salud siempre y cuando se encuentren inscritas en un centro de salud y sean 

beneficiarias  del sistema público de salud o de algún Programa gubernamental. 

 

El equipo de salud deberá contemplar 2 visitas domiciliarias integrales en el domicilio del 

usuario, las cuales serán efectuadas por enfermera u otro profesional, para actualizar estado 

clínico del paciente. Por otra parte, el equipo, de acuerdo al plan de tratamiento y/o cuidados, 

determinara acciones mensuales de seguimiento y/o tratamiento. 
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La vista domiciliaria integral está orientada a: 

• Conocer el hogar, entorno y la situación familiar del caso índice 

• Detectar necesidades, recursos y redes de apoyo del caso índice y del grupo familiar. 

• Evaluar a la familia y/o cuidador como unidad de cuidado. 

• Mejorar la definición del problema de Salud. 

• Mejorar y potenciarla comunicación entre los integrantes del Equipo de Salud, paciente, 

cuidador y familia. 

 

Considerar 

• Debe existir un vinculo entre algún integrante de la familia y/o cuidador y miembros del 

equipo de Salud, en el marco de la continuidad de la atención. 

• Debe ser planificada con antelación y comunicada a la familia y/o cuidador  

• Debe ser autorizada a lo menos por un miembro de la familia y/o cuidador. 

• Se debe comunicar al paciente, cuidador y familia, que se realizará la vista domiciliaria 

integral al momento de ingresar al programa. 

5.23.2 Componente 2: Pago a Cuidadores de Personas con 
dependencia Severa: 

El pago a cuidadores es concebido como la asignación monetaria dirigida a quien realiza la 

función de cuidador de un paciente que presente Dependencia severa, y que cumpla con los 

criterios de inclusión. 

Este beneficio se define anualmente, según marco presupuestario vigente, y está asociado a 

registros actualizados que cada Servicio de Salud debe realizar mensualmente en página web. 

 

Objetivo  

Retribuir monetariamente a la persona que realiza la labor de Cuidador de personas con 

Dependencia Severa y que cumpla con criterios de inclusión y compromisos adquiridos. 
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Criterios De Inclusión Al Programa Para La Entrega De Apoyo 
Monetario A Cuidadores 

1. Que presente dependencia severa, para realizar las actividades de la vida cotidiana, según 

índice de Barthel (menor o igual a 35 puntos según escala). 

2. El usuario debe estar inscrito en su centro de salud. 

3. Ser beneficiario de FONASA A ó B ó clasificados en una de las alternativas: 

a) Ficha de protección social con un puntaje menor o igual a 8500 puntos 

b) Chile solidario 

c) Como beneficiario de pensiones asistenciales (PASIS) 

 

Monto inversión: $ 36.764.371.- 

 

 

5.24 CHILE CRECE CONTIGO 

Es un Sistema de Protección Integral a la Infancia que tiene como misión acompañar, proteger y 

apoyar integralmente, a todos los niños, niñas y sus familias, a través de acciones y servicios de 

carácter universal, así como focalizando apoyos especiales a aquellos que presentan alguna 

vulnerabilidad mayor: “a cada quien según sus necesidades”. 

 

5.24.1 Sala de estimulación temprana 

Esta consiste en atender niños de 0 a 5 años de edad con problemas de aprendizaje o rezago 

social que son derivados por las enfermeras del C.S.R, CECOF y Postas rurales de la comuna de 

Pitrufquén a través del control de niño sano, La labor profesional de la Educadora de párvulo es 

Realizar: 
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• Test de desarrollo Psicomotor, EEDP Y TEPSI 

• Terapias de Estimulación Temprana 

• Talleres para padres y cuidadores 

• Visitas domiciliaria 

• Gestionar Ludoteca infantil 

• Protección máxima a las familias atendidas 

En el año 2012 se realizaron  206 EEDP y 105 TEPSI esto hace un total de 311 evaluaciones:  

 

Ejemplo de La realización de Una Evaluación Del Desarrollo Psicomotor TEPSI: 

 

          

 

 

5.24.2 Terapias De Estimulación Temprana 

Todos los niños que arrojan un resultado de Riesgo, Retraso o Rezago quedan en la Sala de 

Estimulación y se les realiza Terapias de Estimulación Temprana cada 15 días, esto dura 

aproximadamente 45 minutos donde se le enseña a los niños a trabajar las áreas de Aprendizaje 

en riesgo como Lenguaje, Coordinación y Motricidad dándole la posibilidad de superar sus 

falencias y problemas sociales;  a los padres se les enseña cómo trabajar en casa con los niños 

formando así un equipo de trabajo continuo y sistemático. 

  

Cada 3 meses se realizan las Reevaluaciones para verificar los avances de los niños, si el niño 

arroja como resultado Normal inmediatamente se le da el Alta. 

 

Ejemplos de Terapia de Estimulación Temprana 
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5.24.3 Talleres 

 

En él años 2012 se realizaron 14 Talleres para padres donde se trabajaron los siguientes temas:  

• Pautas de Granza 

• Hábitos de Higiene 

• Estimulación temprana en niños menores de 6 años 

• Violencia intrafamiliar 

• Sexualidad infantil 

• Estimulación Prenatal 

• Estimulación del Lenguaje 

• Vida saludable 

 

¡Taller nadie es Perfecto!  

Nadie es Perfecto es un taller para fomentar las habilidades de crianza en padres, madres y 

cuidadoras(es) de niños/as de 0 a 5 años. Consiste en encuentros grupales o asesorías 

personales, dirigidos a compartir experiencias de crianza en familia, aprender de otros y recibir 

orientaciones en problemas frecuentes para fortalecer el desarrollo de niños y niñas. 

Los temas que se abordaron son: 

a) Comportamiento 

b) Seguridad y prevención 

c) Padres, madres y cuidadores 

d) Desarrollo mental 

e) Desarrollo físico 
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• Visitas Domiciliarias: 

• Consiste en investigar a las familias de un modo más intimo para realizar un seguimiento 

familiar o para detectar algún problema que se esté presentando. 

• En el año 2012 se realizaron aproximadamente 150 visitas Domiciliarias. 

 

Ejemplo de Visita domiciliaria en Comuy, trabajando con la madre 
“Preparación de Material didáctico para la estimulación de su hijo”: 

 

 

Ludoteca Infantil 

Consiste en entregar material pedagógico a los niños como libros y juguete didáctico que se 

llevan al hogar para que sus padres sean participe de su aprendizaje.  

Monto inversión Chile Crece Contigo: $ 13.500.000 

 

 

5.25 CONVENIO CECOSF 

 

Un CECOF es un establecimiento dependiente de un consultorio, insertos en el nivel local, con 

base comunitaria en su origen, diseño, implementación y funcionamiento, orientados a la 

atención máxima de 5 mil personas, en un territorio geográfico definido. 

 

Su objetivo principal es proveer de Atenciones de Salud, basadas preferentemente en  acciones 

de promoción, recuperación y rehabilitación de la salud, al individuo, familia y comunidad, con 

énfasis prioritario en los  beneficiarios  del Sistema Público de Salud, estimulando modelos de 

Autocuidado, a través de un enfoque biopsicosocial, con la finalidad de mejorar la calidad de 

vida. 

Monto: $ 48.049.924.- 
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5.26 APOYO A LA GESTIÓN LOCAL EQUIDAD SALUD RURAL 

La municipalidad cuenta con tres  técnicos paramédicos por 44 horas para las postas de Comuy, 

Mahuidanche, Los Galpones a eso se suma la adquisición de cuatro motos para las postas de 

Polul, Millahuin, Galpones y Comuy.  

Monto  $16.954.380.-    

 

5.27 LABORATORIOS COMPLEMENTARIOS GES 

El departamento de salud Municipal adquirió en el año 2011 es convenio con el objeto de 

aumentar la eficacia en la gestión y administración local de salud, este convenio incluye la 

resolución de exámenes de canasta de las siguientes patologías GES: 

• Epilepsia 

• Cardiovascular 

• Insuficiencia renal 

Monto: $ 6.012.542.- 

                

 

5.28 REFORZAMIENTO ODONTOLOGICO CECOSF 

Gracias a este convenio el Departamento de Salud Municipal cuenta con una odontóloga y una 

higienista dental en el Centro comunitario de salud familiar Cecof Ultraestación, por media 

jornada, y dentro de sus funciones están educar en aéreas de promoción y prevención, en el 

ámbito de salud bucal. Y la educación se entrega a la comunidad en su totalidad, escuelas, 

jardines, adultos mayores, etc. 

Monto: $ 13.646.553.- 

 

5.29 APOYO RADIOLÓGICO 

Este convenio tiene la finalidad de potenciar una alianza estratégica que vaya en apoyo mutuo 

entre municipio y hospital. 

Monto: $ 2.991.235.- 
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5.30 PROGRAMA DE CAPACITACIÓN FUNCIONARIA PARA ATENCIÓN 

PRIMARIA MUNICIPALIZADA 

Este programa establece el desarrollo de un programa descentralizado de capacitación 

funcionaria, que garantice el acceso universal a los funcionarios afectos al estatuto de atención 

primaria sin distinción de categorías. 

Monto: $ 737.236.- 

 

  

 

VI.- EDUCACIÓN MUNICIPAL 

 

El Departamento de Educación Municipal tiene a su cargo, en el año 2012, 7 escuelas rurales y 3 

establecimientos urbanos, 2 liceos, 1 CDP, y 6 jardines Infantiles JUNJI.- 

Además, durante el año 2012, tiene a su cargo la administración  de 3 internados ubicados en 

zonas rurales 1 y  2 urbanos.  

El Departamento de Educación Municipal se encuentra compuesto por las siguientes unidades, 

en las cuales se desempeña el personal del DAEM que a continuación se indica en número de 

personas y la unidad: (Número de personas– Unidad) 

1 Dirección y Administración de Educación 

1 Secretaría  

2 Unidad de Personal  

1Unidad de Estadística  

1 Unidad de Infraestructura y Movilización 

1 Unidad de Control de Recursos Delegados  

2 Unidad de Sicólogos  

3 Unidad de Finanzas  

En el año 2012 se adquirieron dos furgones de pasajeros marca Fiat Ducato, para 

resolver la alta demanda de movilización que requerían los equipos de Ronda del  

Departamento de Salud y traslado de pacientes., esta compra fue aprobada bajo 

modificación presupuestaria por el Consejo Municipal. La compra se realizó el día 

20.12.2012 y los furgones estarán en el Departamento de salud, a mediados de Marzo de 

2013. Monto inversión: $ 39.959.960.- 
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2 Área Extraescolar  

1 Unidad Técnico Pedagógica  

1 Encargada JUNJI 

 

6.1 PRINCIPALES ACCIONES EJECUTADAS DURANTE EL AÑO 2012 

 

Implementación de napsis en todas las escuelas  

PESOS CHILENOS:       $ 4.361.840.- 

FUENTE:        SEP 

 

Implementación de espacios educativos para escuelas municipalizadas 

(mejoramiento prebásica Juan Bautista Chesta) 

PESOS CHILENOS:       $ 21.000.000.- 

FUENTE:        MINEDUC 

 

Plan de incentivo al retiro docente. 

PESOS CHILENOS:       $56.818.182.- 

FUENTE:        MINEDUC            

Capacitación a personal del DAEM (compras publigas, gestión 

municipal,  con 5 directores invitados) 

PESOS CHILENOS:       $ 4.000.000.- 

FUENTE:        FAGEM        

Implementación sistema de control biométrico 



75 
 

PESOS CHILENOS:       $ 3.000.000.- 

FUENTE:        FAGEM            

Financiar transporte escolar (sueldos) 

PESOS CHILENOS:       $ 16.358.230.- 

FUENTE:        DAEM      

Financiar convenio Proenta (no incluye: viáticos, horas extras, peajes, 

combustible ni depreciación) 

PESOS CHILENOS:       $ 7.893.394- 

FUENTE:        MINEDUC            

Administrar convenio JUNJI 

ESTABLECIMIENTO NIÑOS 

SALA CUNA 

* 

NIÑOS 

JARDIN  * 

EDUCADORAS ASISTENTES ASISTENTE 

DE ASEO 

MI PEQUEÑO 

TESORO 

16 2

4 

2 5 1 

PICHI KEQUE 20 6

4 

3 7 2 

ELUNEY 20 3

2 

2 6 1 

ORUGUITA 20 3

2 

2 6 1 

PASO A PASITO 20 -- 1 2 1 

RELMU RAYEN 12 2

4 

1 3 1 

TOTAL 108 176 11 29 7 

 

*CAPACIDAD AUTORIZADA. NO IMPLICA NECESARIAMENTE, LA MATRICULA ACTIV 

FUENTE:        JUNJI            

INGRESOS (+)  $         246,859,556  
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SUELDOS (-)  $         212,219,723  

CONSUMOS BASICOS (-)  $              8,030,978  

MAT. OFICINA (-)  $              3,598,020  

MAT. ASEO (-)  $              9,732,822  

EQUIPAMIENTO (-)  $                 420,038  

SERV. GENERALES (-)  $                 528,493  

MANT. Y REPARACION (-)  $              2,238,208  

MOVILIZACION (-)  $           11,710,000  

MATARIAL DIDACTICO (-)  $              1,164,133  

DEPORTE Y RECREACIÓN (-)  $                 714,000  

SUB TOTAL (-)  $         250,356,415  

SUB TOTAL (+)  $         246,859,556  

TOTAL -$             -3,496,859  

 

 

Reparación  comedor liceo la frontera  

PESOS CHILENOS :     $ 4.626.862.- 

FUENTE :      MINEDUC 

 

Reparación escuela especial Ammillan 

PESOS CHILENOS:       $ 6.202.467.- 

FUENTE:        MINEDUC            

 

 

 

 

Escuelas municipalizadas con convenio SEP y recursos año 2012 
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ESTADO CONSOLIDADO SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL 2012 SALDOS POR CENTRO DE 
COSTOS 

ESTABLECIMIENTO SALDO 2011 
INGRESOS 
2012 

(-) 
GASTOS 
2012 

(=) 
SALDO 
FINAL 

UNION LATINO 
AMERICANA 

 $        
28.780.514  

 $      
115.329.266   (-)  

 $      
108.537.635   (=)  

 $        
35.572.145  

JUAN BAUTISTA CHESTA 
 $          
4.896.621  

 $        
48.022.444   (-)  

 $        
50.820.300   (=)  

 $          
2.098.765  

LAS AMERICAS 
 $        
22.571.107  

 $        
70.031.647   (-)  

 $        
85.852.297   (=)  

 $          
6.750.457  

LA FRONTERA 
 $        
20.453.885  

 $        
41.055.817   (-)  

 $        
46.603.710   (=)  

 $        
14.905.992  

LOS GALPONES 
 $          
2.009.661  

 $        
11.117.632   (-)  

 $        
12.913.505   (=)  

 $             
213.788  

POLUL 
 $          
1.338.923  

 $             
549.508   (-)  

 $          
1.888.431   (=)  

 $                        
-  

NUEVO HORIZONTE 
 $          
5.932.296  

 $        
10.586.760   (-)  

 $        
10.902.469   (=)  

 $          
5.616.587  

SUSANA ORTIZ 
 $          
2.409.266  

 $          
5.014.199   (-)  

 $          
4.217.875   (=)  

 $          
3.205.590  

EL ESFUERZO 
 $          
1.199.420  

 $          
4.964.631   (-)  

 $          
5.077.632   (=)  

 $          
1.086.419  

LOICA 
 $          
4.371.752  

 $             
495.352   (-)  

 $          
4.867.104   (=)  

 $                        
-  

CHADA 
 $          
1.927.139  

 $          
1.779.893   (-)  

 $          
1.496.586   (=)  

 $          
2.210.446  

SAN RAMON 
 $          
4.452.606  

 $          
6.057.164   (-)  

 $          
6.429.884   (=)  

 $          
4.079.886  

RESERVA FORESTAL 
 $          
2.567.502  

 $        
10.678.225   (-)  

 $        
10.070.539   (=)  

 $          
3.175.189  

TOTALES 
 $      
102.910.692  

 $      
325.682.538  

(-) 
 $      
349.677.967  

(=) 
 $        
78.915.263  

 

 

 

 

Subvención pro-retención ley n°19.873  

ESCUELA  MONTO 
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LICEO DE CS Y HUMANIDADES 13.725.832 

LICEO  LA FRONTERA 5.579.500 

UNION LATINOAMERICANA 1.383.372 

J.B.CHESTA 999.102 

LAS AMERICAS 1.075.956 

CHADA ------ 

LOS GALPONES 153.708 

RESERVA DE MAHUIDANCHE 153.708 

SAN RAMON ------ 

EL ESFUERZO ------ 

NUEVO HORIZONTE 461.124 

SUSANA ORTIZ ------ 

AMMILLAN ------ 

RIO TOLTEN ------ 

TOTAL 23.532.302 

 
 
 

 

 

 

 

 

Programa de alimentación escolar  (PAE) 
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COBERTURA  RACIONES   AÑO  2012 (suma  media).- 

DESAYUNOS  
BAS. 10600 

 

DESAYUNOS 
PRE-Kº 550 

 

DESAYUNOS  
KINDER 940 

 

DESAYUNOS  
MEDIA 3200 

 

ALMUERZOS   
BAS. 10720 

ALMUERZOS 
PRE-Kª 550 

ALMUERZOS  
KINDER 940 

ALMUERZOS 
MEDIA 3220 

 

Programa salud del estudiante. 

                 ATENCION AÑO 2012 

SERVICIO ALUMNOS ATENDIDOS 

OFTALMOLOGIA 360 

OTORRINO 60 

ENTREGA DE LENTES 204 

TRAUMATOLOGIA 80 

 

Programa de integración escolar (pie- decreto 170). 

Escuela Juan bautista Chesta: 37 Alumnos 
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Permanentes: 11 Alumnos 

Transitorios: 26 Alumnos 

Escuela los Galpones: 12 Alumnos 

Permanente: 6 

Transitorios: 6 

Escuela las Américas: 31 Alumnos 

Permanentes: 11 

Transitorios: 20 

Escuela Unión latinoamericana: 53 Alumnos 

Permanentes: 22 

Transitorio: 31 

Liceo de Ciencias y Humanidades: 58 Alumnos 

Permanentes: 23 

Transitorios: 35 

Liceo la Frontera de Comuy: 45 Alumnos 

Permanentes: 19 

Transitorios: 26 

 

                  

 

 

Programa “yo elijo mi PC” 

Alumnos Permanentes: 92 

Alumnos Transitorios: 144 

Total: 236 alumnos atendidos 
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ESCUELAS MUNICIPALES 

ESCUELA CANTIDAD PC 

TOTAL 145 

 

Transporte estudiantes contratado actividades escuelas 

PESOS CHILENOS       $ 7.980.000 

FUENTE        SEP 

Arriendo de vehículos 

PESOS CHILENOS       $ 770.000 

FUENTE        DAEM 

Transporte estudiantes y DAEM.-  

PESOS CHILENOS       $ 28.183.568 

FUENTE        DAEM 
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INFORME GENERAL 
PRESUPUESTARIO 

AL MES DE DICIEMBRE 

CUENTA DENOMINACION 
OBLIGADO   
ACUMULADO 

PORCENTAJ
E 

215-21-00-000-
000-000 GASTOS EN PERSONAL 2734464531 93,37% 
215-22-00-000-
000-000 

BIENES  Y  SERVICIOS  DE  
CONSUMO 194221085 6,63% 

  TOTAL 2.928.685.616 100% 

 

 

RESUMEN FINANCIERO 

 
 
INFORME GENERAL PRESUPESTARIO 

AL MES DE DICIEMBRE  2012 

CUENTA DENOMINACION 
INGRESOS 
PERCIBIDOS PORCENTAJE 

115-05-03-003-000-
000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 1984372979 68,44% 
115-05-03-004-000-
000 DE  LA  JUNTA  NACIONAL DE  JARDINES  INFANTILES 411615367 14,20% 
115-05-03-101-000-
000 DE LA  MUNIC.  A  SERV.  INCORP. A SU GESTION   296495976 10,23% 
115-08-01-000-000-
000 RECUP.  Y REEMBOLSOS POR  LIC. MEDICAS 102684957 3,54% 
115-08-99-000-000-
000 OTROS 5839386 0,20% 
115-13-03-000-000-
000 DE OTRAS  ENTIDADES PUBLICAS 98289248 3,39% 

  TOTAL 2.899.297.913 92,25403218 



83 
 

VII. AREA SOCIAL 
 

La Dirección de Desarrollo Comunitario debe asesorar al Alcalde y al Concejo en la 

promoción del desarrollo comunitario, prestar asesoría técnica a las organizaciones 

comunitarias, fomentar su desarrollo y legislación, y promover su efectiva participación en 

el Municipio, también proponer y ejecutar dentro de su ámbito y cuando corresponda 

medidas tendientes a materializar acciones relacionadas con salud pública, protección del 

medio ambiente, educación y cultura, capacitación laboral, deporte y recreación, 

promoción del empleo, fomento productivo local y turismo (Articulo 22, Ley 18.695). 

 

La Dirección de Desarrollo Comunitario ejecuta convenios con Ministerios como el  de 

Desarrollo Social, la Fundación para la Superación de la Pobreza, el Servicio de Vivienda y 

Urbanismo (SERVIU),  el Instituto de Desarrollo agropecuario (INDAP), el Servicio Nacional 

de la Mujer (SERNAM), el Instituto Nacional del Deporte (IND), y al mismo tiempo trabaja 

en coordinación con el Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA), el Servicio Nacional 

de Menores (SENAME), el Gobierno Regional (GORE), la Oficina Nacional de Emergencia 

del Ministerio del Interior (ONEMI), entre otros. 

 

7.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL 
 

• OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL: 
                  Realizar actividades de apoyo y  asesoría a personas y familias de la comuna de 

Pitrufquén, que se encuentre en situación de vulnerabilidad inmediata. 

  

• OBJETIVO ESPECIFICO DEL PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL: 
                    Otorgar Ayuda paliativa en caso de necesidad y urgencia de la persona y/o 

grupo familiar, con la finalidad de mejorar su calidad de vida. 
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• DESCRIPCION: 
 

La Municipalidad de Pitrufquén, acorde a la legislación vigente tiene entre sus 

facultades a través de la Unidad de Desarrollo Comunitario, el de desarrollar actividades y 

entregar  apoyo a personas y familias en situación de  vulnerabilidad social tanto del área 

rural como urbana, producto de la cesantía o de carecer de recursos económicos para 

satisfacer las necesidades básicas de alimentación, abrigo o protección. De acuerdo a la 

anterior, el municipio ha desarrollado un programa de Ayuda Social comunal, consistente 

en la entrega de ayuda paliativa, y con ello fomentar la plena participación de todos y 

cada uno de los habitantes de la comuna de Pitrufquén. 

 

El Programa de Ayuda Social otorgó atención social oportuna y eficaz a las personas y 

familias vulnerables que solicitan apoyo de Asistencia Social, pertenecientes a los sectores 

de la comuna de Pitrufquén. 

 

Durante el 2012 se comprometieron M$36.588.673 consistentes en ayudas paliativas 

equivalentes a  cajas de alimentos, materiales de construcción, motobombas, estanques 

de agua para emergencia hídrica,  pasajes Temuco -  Pitrufquén con fines médicos, 

pañales para adultos y niños, complementos alimenticios lactantes y adultos mayores, 

aportes económicos para servicios funerarios, medicamentos, exámenes médicos, 

transporte, viviendas de emergencia. Lo anterior con respaldo de informes 

socioeconómicos, orientaciones, tramitaciones y derivaciones en instituciones públicas y 

privadas a nivel intra y extra comunal.  

 

Las personas atendidas por este programa ascienden a un promedio anual de 4.000 

personas aproximadamente.- 
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Entrega de Ayuda Social de Materiales de Construcción, sector las Quemas Comuna de 

Pitrufquén.- 

 

 

 

Entrega de Ayuda Social Estanque de Agua 1000 litros, sector Santa Amelia Comuna de 

Pitrufquén.- 

 

 

 

Entrega de Ayuda Social Material de Construcción Zinc y Postes Pino 2x3. 

 

 

 

Entrega de Ayuda Social Cajas de Alimentos, sector Las Quemas Comuna de Pitrufquén.- 

7.2 SUBSIDIOS 

 

7.2.1 Subsidio único familiar 

Corresponden a subsidios otorgados por el Estado a grupos vulnerables y gestionados por 

el Municipalidad. Sus modalidades son: a la mujer embarazada, al recién nacido, al menor 

de 18 años, a la madre, al invalido y al deficiente mental. 

 Este programa permite conceder,  extinguir, trasladar los Subsidios otorgados por 
el Estado a grupos vulnerables, según la Ley N° 18.020.  

 
Son causantes de Subsidio Familiar, las siguientes personas: 
 
a. Los menores hasta los 18 años de edad y los inválidos de cualquier edad, que vivan a 
expensas del beneficiario, que participen de los programas de salud establecidos por el 
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Ministerio de Salud para la atención infantil (hasta los 8 años) y que no perciban renta 
igual o superior al valor del Subsidio Familiar. No se considera renta para estos efectos, la 
pensión de orfandad. Por los niños mayores de 6 años se debe acreditar además, que son 
alumnos regulares de la enseñanza básica, media, superior u otras equivalentes, en 
establecimientos del Estado o reconocidos por éste, a menos que fueren inválidos. 
 
b. Las madres de menores que vivan a sus expensas, por los cuales perciban Subsidio 
Familiar. En este caso, la misma madre será la beneficiaria. 
 
c. La mujer embarazada. 
 
d. Los deficientes mentales a que se refiere la Ley Nº 18.600, de cualquier edad, que no 
sean beneficiarios de Subsidio por Discapacidad Mental. 
  
Son beneficiarios del Subsidio Familiar causado por el menor que viva a sus expensas, en 
el siguiente orden: 
 
-  La madre, o en su defecto, el padre; 
-  Los guardadores o personas que hayan tomando a su cargo el menor; y 
-  Las personas naturales que tengan a su cargo deficientes mentales de cualquier edad y 
que vivan a sus expensas. 
 
 Durante este el año 2012 se concedieron 1.431 subsidios familiares, por lo que, el 
monto invertido en la comuna, alcanzó a los $ 20.758.860. 
 
 También, se extinguieron por cambio de beneficio o pérdida del mismo 899 casos 
 
 Por concepto de extinción del beneficio para tramitar Asignación Familiar se  
entregaron 81 Certificados  
 

7.2.2 Subsidio agua potable  

Beneficio de un 50 % en el pago de agua potable de familias vulnerables de nuestra 

comuna  hasta 15m3 de consumo, en el caso de las familias CHISOL, el beneficio es del 

100%, distinguiéndose dos tipos urbano y rural. 

 

7.2.3 Subsidio agua potable Rural 

Subsidios Asignados A La Comuna Para El Año 2012: 310 

El total de los Subsidios de Agua Potable Rural fueron canalizados a la población a través 

de seis comités. El siguiente es el detalle de la asignación de subsidios para el año 2012. 
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N° de Subsidios 

 Porcentaje N° de subsidios 

Tramo 1 50% 262 

Chile solidario 100% 48 

Total comunal  310 subsidios 

 

Comités APR N° de Subsidios Porcentaje 
Chile Solidario 

CALIRAFQUEN  61 11 Chisol 100% 

COMUY 71 8 Chisol 100% 

EL ESFUERZO DEL PULON 
LOICA 

23 2 Chisol 100% 

RESERVA MAHUIDANCHE 16 7  Chisol 100% 
PURAQUITA BAJO 21 3 Chisol 100% 

QUINQUE 66 3 Chisol 100% 

TIL TIL  33 4 Chisol 100% 

TOTAL SUUBSIDIOS 299  

 

La entrega de este Beneficio a las familias  tuvo una inversión Anual de $10.216.070.- 

       

7.2.4 Subsidio de agua potable urbano  

Consiste en un Subsidio económico al consumo  de Agua Potable y Servicio de 

Alcantarillado de Aguas Servidas, dirigido a familias carentes de recursos, este subsidio se 

entrega en dos tramos a través del Programa diferenciado (75% y 38%), sumándose 

además los subsidios asignados a las Familias Chile Solidario (100%). El siguiente es el 

detalle de la asignación de subsidios para el año 2012.     

 

 Porcentaje N° de subsidios 
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Tramo 1 75% 411 

Tramo 2 38% 1.111 

Chile solidario 100% 96 

Total comunal  1.618 subsidios 

 

La entrega de este Beneficio a las familias  tuvo una inversión Anual de $90.503.573.- 

 

 

7.3 BECAS 

 

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) tiene un Sistema Nacional de Becas 

para los estudiantes de enseñanza básica, media y superior. Becas que se  postulan a 

través del Dirección de Desarrollo Comunitario de nuestro Municipio. 

Beca presidente de la republica 

 
Renovantes Nuevos TOTAL Monto 

MEDIA 15 17 32 0,63 UTM mensual (10 cuotas) 

 

Beca indígena 

 
Renovantes Nuevos TOTAL Monto 

BASICA 107 68 175 93.500    ( en 2 cuotas) 

MEDIA 84 71 155 193.000   ( en 2 cuotas) 

SUPERIOS 44 19 63 607.000   ( en 10 cuotas) 
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7.4 PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 

 

Programa del Adulto Mayor: Este Programa para enfrentar las necesidades de nuestros 
adultos mayores, contempla a lo menos tres ámbitos de trabajo, a saber: 

 

Programa que está avocado a realizar acciones con las organizaciones de adultos mayores, 
a fin de fortalecer su quehacer en el logro de sus objetivos. 

  

Área Atención de Público: Consiste en atender la demanda diaria espontánea o por 
derivación de las personas mayores y sus familias que requieran tratar situaciones 
especiales relacionadas con temáticas de la vejez, con fines de investigación, fomento, 
protección y recuperación del bienestar integral. 

 

Área Comunitaria: Línea de trabajo dirigida a realizar acciones con las organizaciones de 
adultos mayores, a fin de fortalecer su quehacer en el logro de sus propios objetivos. Las 
actividades desarrollaras a lo menos fueron las siguientes: 

 

  

09 reuniones mensuales con los Dirigentes de los Clubes de Adulto Mayor y 
organizaciones afines, para apoyar sus liderazgos, fortalecer su  funcionamiento u 
organización y entregar las herramientas y/o competencias para desarrollar de 
mejor manera el trabajo al interior de los grupos.  

 

Presentación de Proyectos al Fondo Nacional de Proyectos Autogestionados para 
el Adulto Mayor 2012, donde de los cuales 5 fueron adjudicados, a saber: 

 

Nombre del Club Nombre del Proyecto 
Monto 
Adjudicado 

La Esperanza Conociendo Del Toltén al Calle  Calle $ 863.100 

Las Golondrinas Equipando Nuestra Cocina $ 906.686 
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Ruta Mayor Del Toltén Al Trabún, por un Canto sin 

Fronteras 

$ 787.500 

Vínculos Mi Realidad no es tu realidad. $ 925.050 

Agrupación en favor del Adulto 

Mayor 

Viaje de Recreación, 48 Horas de 

Emoción 

$ 1.000.000 

Total  $ 4.455.366 

 

Cuatro exposiciones gratuitas de Películas para adultos Mayores en el Salón 
Auditorium Luis Curihual del Centro Cultural Municipal, Convenio Caja de 
Compensación La Araucana. 

 

Un Taller de Autocuidado de la Salud para el Adulto Mayor.  

 

Una Mateada con representantes de los Clubes de Adulto Mayor en el Quincho del 
Cuerpo de Bomberos de nuestra comuna, Convenio Caja de Compensación La 
Araucana. 

Asesoría y apoyo a la Unión Comunal de Clubes de Adulto Mayor para la 
renovación su Directorio 2012-2015.  

 

Apoyo a las actividades de recreación y esparcimientos de los clubes de Adulto 
Mayor en sus Sedes Sociales  

 

 

 

 Convenios con Ministerio de Desarrollo Social. Estos son dos a saber: 

Programa Vínculos: Este Programa consiste en un conjunto de acciones orientadas a dar 

una respuesta directa a las necesidades de las personas mayores en situación de pobreza, 
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y generar las condiciones para su acceso a la red comunitaria de protección social, 

conectándola con los servicios públicos y redes sociales de la comunidad.  

Son personas mayores de 65 años, de preferencia solos,  que producto de su situación 

actual se encuentran desvinculadas socialmente, requieren de un apoyo y 

acompañamiento psicosocial. 

Para tal efecto, a través de la suscripción de un Convenio de Transferencia de recursos 

entre el Ministerio de Desarrollo Social, el acompañamiento técnico del Servicio Nacional 

del Adulto Mayor, SENAMA, este Municipio por medio de un Monitor Comunitario  

ejecuta el Programa, atendiendo a 36 personas mayores, con un monto de $ 4.848.800 

(cuatro millones ochocientos cuarenta y ocho mil ochocientos pesos). Este Convenio 

culmina  el 30 de Abril de 2013. 

Programa Habitabilidad Chile Solidario Vínculos 2012: Este Programa tiene por objetivo 

potenciar las posibilidades de desarrollo, inclusión e integración social de los Adultos 

Mayores que pertenecen al Programa Vínculos, a partir del cumplimiento de Condiciones 

Mínimas de calidad de vida de la Dimensión Habitabilidad. 

 

Para cumplir con este objetivo resulta esencial que los Adultos Mayores cuenten con: una 

cama equipada, enseres básicos de cocina para la elaboración de su alimentación y 

enseres básicos para el equipamiento del hogar. 

 

Para ello, el Ministerio de Desarrollo Social pone a disposición de las Municipalidades, a 

través del Sistema de Gestión de Convenios (SIGEC), el marco presupuestario y los 

instrumentos y documentos  técnicos que facilitan y orientan el diseño, ejecución y cierre 

de los Proyectos de Intervención Comunal. Para el año 2012 el Convenio de Trasferencia 

de Fondos asignó $ 4.596.525 (cuatro millones quinientos noventa y seis mil quinientos 

veinte y cinco pesos),  para atender la demanda de 40 adultos mayores. Este Convenio 

culmina el 10 de marzo de 2013. 

 

 



92 
 

7.4.1 Programa de la Infancia y Adolescencia. 

 

Programa 24 horas: Convenio entre la Dirección de Protección Policial a la Familia 
de Carabineros de Chile y el Municipio, que consiste en un Sistema de Detección 
Temprana de niños, niñas y adolescentes en situación de vulnerabilidad; que 
busca  el desarrollo de intervenciones preventivas efectivas, mediante el traspaso 
de información oportuna, valida y confiable desde Carabineros de Chile a los 
Municipios que han firmado Convenio. 

 

 

N° de niños/niñas derivado a redes de la comuna para intervención psicosocial. 

 

 

Vulneración Inimputables Infractores  

0-9 10-13 14-17 0-9 10-13 14-17 

F  M  F  M  F  M  F  M  F  M  F  M  

0 6 4 6 12 10 0 0 0 1 5 12 

 

Total casos atendidos: 56 personas. 

 

Actividades comunitarias:  

 

Celebración Día del Niñ@: 

 

- Día Recreativo y Show Infantil  Celebración Día del Niño en la Comuna. Domingo 
12 de Agosto, desde  las 11:00 hrs., en adelante en el Gimnasio Municipal de 
Pitrufquén. 800 personas aproximadamente. 
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- Ceremonia de Premiación del Concurso de Dibujo, con temática de Familia.  
Viernes 31 de Agosto, a las 10:00 hrs.,  en nuestro Gimnasio Municipal de 
Pitrufquén. 520 beneficiarios aproximadamente.  

 

 

7.4.2 Programa Comunal de la Discapacidad 

 

Ayudas Técnicas postuladas al Fondo del SENADIS: 
 

• Una Silla de ducha. $ 45.000.  

• Dos Calzador de calcetines: 14.912 

• Seis Barras de baño: $ 64.140 

• Una Alza de WC sin apoya brazos: $ 40.000. 

• Una silla de ruedas: $ 190.000 
 

Monto total asignado:  

$ 354.052.- 

 

Obtención de Credencial de la Discapacidad: 
 

- 19 personas. 
 

Actividades comunitarias: 
 

Día recreativo y deportivo de y para personas con discapacidad con ocasión de la 
Teletón 01 de diciembre, desde las 13:00 hrs.. Asistentes a la jornada sobre 1.000 
personas. Monto recaudado: por confirmar. 
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7.4.3 Programa Pasajes ida y vuelta a Temuco: 

 

 Por medio de este Programa, con la entrega de boletos para trasladar desde la 

ciudad de Pitrufquén a Temuco y viceversa, se pretende contribuir al acceso de las 

personas  en situación de vulnerabilidad social o de escasos recursos a los servicios de 

salud, de justicia y de previsión social, entre otros de la Región, a objeto de,  apoyar en el 

diagnóstico y tratamiento de enfermedades de alta complejidad, resolver temáticas 

judiciales o bien de resolución laboral y previsional.  

 

 Los casos atendidos durante el año 2012 alcanzaron a 169 personas aprox., por 
quienes se invirtió $ 676.000.- 

 

 

7.5 PROGRAMA COMUNAL DE MUJERES AÑO 2012 

 

Objetivos  

• Fomentar la autonomía económica y la superación de la pobreza de las mujeres de la 

comuna, generando los instrumentos y las oportunidades para la inserción al mundo 

laboral. 

• Establecer redes intersectoriales e interinstitucionales para continuar desarrollando 

las actividades y proyectos que han beneficiado a las mujeres de la comuna.  

• Contribuir a mejorar la salud bucal de las mujeres de la comuna, a través de las 

prestaciones odontológicas. 
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7.5.1 Capacitación Laboral 

• Durante el año 2012 (Desde Enero a Diciembre), se realizan talleres  con  la   

Corporación   de  Asistencia  Judicial Móvil, dirigidos a 180 mujeres de la comuna, en 

los cuales se abordaron diferentes temáticas de interés para las mujeres. Con una 

inversión de $ 500.000.- (Quinientos Mil Pesos) 

• Se realizan charlas con el Ministerio de Desarrollo Social, tema tratado Ingreso Ético 

Familiar, dirigido a 30 mujeres de la comuna. Con una inversión de $ 100.000.- (Cien 

Mil Pesos) 

• Se realizan charlas con la Inspección del Trabajo, tema tratado contrato de trabajo de 

las mujeres que realizan labores de temporada, dirigido a 40 mujeres. Con una 

inversión de $50.000.- (Cincuenta Mil Pesos) 

• Se realiza charla con el BancoEstado, para que las mujeres conozcan las tasas de 

interés que les ofrece el banco para el financiamiento de sus emprendimientos, 

dirigido a 40 mujeres. Con una inversión de $70.000.- (Setenta Mil Pesos.) 

• A través de la Fundación PRODEMU, se gestionaron para la comuna dos cursos de 

capacitación, a raíz de los cuales resultaron beneficiadas cuarenta  mujeres de la 

comuna, que participan de la   línea    formativa  de   la Fundación    Prodemu, 

realizando un curso de Textileria  Mapuche y  otro de  Conservería,  cuyo   objetivo    

es  desarrollar   en    las    mujeres competencias   que     le   permitan    fortalecer    su      

identidad    personal, comunitaria y  artística,  así  como  también  desarrollar   sus     

capacidades emprendedoras. Con una inversión por curso de $ 3.800.000.- (Tres 

Millones Ochocientos Mil Pesos), total de la inversión en la comuna $7.600.000.- 

(Siete Millones Seiscientos Mil Pesos.) 

• Doce Mujeres pertenecientes a la Mesa Comunal de Mujeres Rurales participan del 

trafkintu en la comuna de Teodoro Schmit y Toltén, espacio en el cual comparten 

experiencias, intercambian semillas y generan redes, para las mujeres del mundo 

rural. Con una inversión de $80.000.- (Ochenta Mil Pesos.) 

• Se realiza en conjunto con la Mesa Comunal de Mujeres Rurales Trafkintu en nuestra 

comuna, en el cual participan las mujeres de los sectores rurales de las distintas 
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mesas de la región. Con una inversión de $165.000.- (Ciento Sesenta y Cinco Mil 

Pesos). 

• Se   ejecuta   el   proyecto   “Centro    de     Atención para Hijos/as de Mujeres  

Trabajadoras  de  Temporada”,  en  donde  se le entrega atención y cuidado a 40 

menores de entre 6 a 12 años de edad de nuestra comuna. Con una   inversión  de 

$6.777.000.- (Seis Millones Setecientos Setenta y Siete Mil Pesos). 

 

7.5.2 Salud Laboral 

• El Programa  Comunal  de  Mujeres  realizó la Inscripción,  selección y   derivación  de  

las personas que son beneficiarias del Programa de Atención dental para hombres y 

mujeres de escasos recursos (PHYM). 

 

7.5.3 Otras Actividades 

• Como  una forma de  homenajear  a  las  mujeres de nuestra comuna y     reconocer  

su  importante  aporte  al  progreso  y desarrollo  de la comuna , se  realizaron  las  

siguientes  actividades: 

• Celebración del  Día Internacional de  la  Mujer ,  actividad  que  consistió en una 

tarde de esparcimiento para   las Mujeres de la Comuna,   a la cual   asistieron    

alrededor  de  150  madres  de  la comuna. Con un monto de $250.000.- (Doscientos 

Cincuenta Mil Pesos). 

• Celebración Día de la Madre, la cual consistente en un tarde de embellecimiento para 

las madres de la comuna, a la actividad asistieron alrededor de 100 madres. Con un 

monto de $180.000.- (Ciento Ochenta Mil Pesos).  

• Celebración del   Día  de  la  Mujer  Rural,  actividad  que consistió en una muestra   

productiva de las mujeres de los diferentes sectores rurales de la Comuna, donde 

participaron alrededor de 50 mujeres. Con un   monto   de $60.000.- (Sesenta Mil 

Pesos). 
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Charlas Corporación Asistencia Judicial                     Charla Ministerio Desarrollo Social   

                    

 

Centro de Atención Hijos e Hijas                                         

       de Mujeres Temporeras                                               Día de la Madre  

                 

 

 

 

7.5.4 Informe Programa Mujer Trabajadora Y Jefa  De Hogar Año 

2012 

El programa “Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, responde a una estrategia de 

intervención social que combina el fortalecimiento y desarrollo de capacidades y 

habilidades laborales de las participantes. 

Objetivo General  

Contribuir a la inserción laboral de las mujeres, entregando herramientas para enfrentar 

las principales barreras de acceso que enfrentan en el mercado del trabajo.  

Componentes: 

• Habilitación Laboral 

• Apoyo al emprendimiento 

• Nivelación de Estudios y Alfabetización Digital 

• Atención en salud  

• Atención Pre- escolar  
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En la comuna, participan 130 mujeres trabajadoras jefas de hogar y jefas de núcleo, del 

sector urbano y rural, mapuches y no mapuches, y el trabajo se orienta a fortalecer la 

identidad de mujeres trabajadoras y jefas de hogar, focalizando oportunidades de apoyo 

pertinentes de la oferta comunal. Los apoyos del programa conjugan intereses, 

necesidades, experiencia laboral y sobre todo las demandas del mercado laboral de la 

comuna, dado que uno de los objetivos es que este sector de trabajadoras puedan 

mejorar sus ingresos.  

La intervención busca fortalecer y desarrollar las capacidades personales y habilidades 

laborales de las mujeres, con el propósito de entregar herramientas que contribuyan a 

mejorar la empleabilidad y condiciones laborales, facilitando la inserción en el mundo 

laboral, en coordinación con distintos servicios del Estado y Privados, focalizando en las 

dificultades y barreras que enfrentan las mujeres en su inserción al mercado laboral. 

El apoyo de esta gestión fusiona los intereses, expectativas y necesidades de las mujeres 

trabajadoras y jefas de hogar, así como también se reconocen sus aportes en la comuna.  

• Fomentar la autonomía económica y la superación de la pobreza de mujeres urbanas  

y rurales de la comuna, generando instrumentos y oportunidades para la inserción 

efectiva al mundo laboral, mejorando el acceso al mercado de trabajo dependiente o 

independiente, apoyar la concreción y fortalecimiento de emprendimientos y 

estimular el desarrollo personal y  laboral. 

 

Objetivos Específicos 

• Fomentar la habilitación laboral, el fortalecimiento organizacional y el apoyo a la 

generación de procesos de autogestión económica y social de las mujeres de la 

comuna. 

• Crear e instalar las capacidades para el inicio de emprendimientos productivos a 

través de postulaciones a fondos concursables y  capacitación,  dirigido a grupos de 

mujeres urbanas y rurales de la comuna. 
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• Fomentar la participación creando espacios de comercialización que permitan a las 

mujeres urbanas y rurales de la comuna, intercambiar experiencias y generar 

ingresos. 

• Crear alianzas con otras instituciones de la comuna y la región, que permitan 

potenciar el trabajo de la municipalidad con  las mujeres del programa en los ámbitos 

de educación, salud, cuidado infantil, cursos de capacitación, asesorías al 

microemprendimiento y otros. 

• Apoyar  a mujeres del programa que requieren apoyo en Salud Ocupacional, a través 

de derivaciones a programas municipales del área Dental y Psicológico. 

 

Proyecto Ejecutado 

Programa Mujer Trabajadora y Jefa de hogar: Entregar atención preferencial a 130 

mujeres trabajadoras, jefas de hogar y de núcleo de la comuna de Pitrufquén durante el 

año 2012. 

El equipo comunal del Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar cuenta con Una 

Coordinadora Comunal, Asistente Social y una Encargada Laboral. El cual Coordina, 

gestiona, deriva de acuerdo  a los componentes del programa, orienta oportunamente, 

pesquisa y apoya a las mujeres. La inversión para el equipo comunal es de $ 13.440.012.- 

(Trece Millones Cuatrocientos Cuarenta Mil Doce Pesos.) 

 

Durante el año 2012 se realizó: 

• Curso de Computación: Curso de alfabetización digital, en nivel básico y avanzado, 

realizado por el Tele-centro del Municipio, con la participación de mujeres, 

pertenecientes al programa del sector urbano y rural. 

• Intermediación Laboral: Se deriva al 100% de las mujeres pertenecientes al programa 

a la oficina Municipal de intermediación Laboral, para establecer acciones de apoyo a 

la inserción laboral. 
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• Seminario Mujeres Emprendedoras de la Comuna: Participan 80 mujeres 

emprendedoras, que poseen perfil laboral independiente, se realiza una inducción en 

formulación de proyectos, flujo de caja. Tipos de emprendimientos. La inversión fue 

de $90.000.- (Noventa Mil Pesos) 

• Talleres de Habilitación Laboral: Durante el año 2012, se habilitaron laboralmente 62 

mujeres jefas de hogar, tanto del sector urbano como rural. Estos tuvieron una 

duración de tres meses y medio y constaron de 12 sesiones. A través de estos talleres, 

se refuerza la identidad de mujeres trabajadoras y jefas de hogar. En estos espacios se 

fomenta el aprendizaje y comprensión del mundo laboral, como herramientas para 

enfrentar de mejor forma el mundo del trabajo. Con una inversión de $700.000.- 

(Setecientos Mil Pesos) 

• Fondo Concursable P.M.T.J.H: Con el objetivo de potenciar y apoyar las ideas de 

negocios de las mujeres emprendedoras, 10 jefas de hogar, fueron beneficiadas con 

fondos de $200.000.- cada una, siendo la inversión total de $2.000.000.-  

• Participación en Actividades Productivas de la comuna y sus alrededores: Mujeres 

Mapuches Jefas de hogar con perfil independiente, participan en  Trafkintu realizado 

en la comuna de Toltén, intercambiando sus productos y compartiendo experiencias. 

Mujeres de la comuna participan de la Feria de Emprendimientos Femeninos en la 

comuna de Loncoche y Gorbea, de manera tal de generar espacios de 

comercialización para las mujeres de la comuna. Con una inversión de $ 120.000.- 

(Ciento Veinte Mil Pesos.) 

• Salud Odontológica: Se derivan 54 mujeres  para recibir atención en prótesis, 

tapaduras, extracciones y limpieza dental. 

• Salud Oftalmológica: Se gestionan y coordinan 40 cupos de atención oftalmológica 

para las mujeres del programa. Con una Inversión de $600.000.- (Seiscientos Mil 

Pesos.) 

• Salud Mental: Se coordinan y  derivan al Equipo Psicosocial del Departamento de 

Salud Municipal, 15 mujeres  que requirieron atención. 
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• Ceremonia de Lanzamiento y Egresos del  Programa Mujer Trabajadora y Jefa de 

Hogar: Actividad que da el inicio formal a las actividades del programa, se convoca a 

las 130 mujeres jefas de hogar. Actividad organizada por el Municipio y SERNAM. 

$257.993.- (Doscientos Cincuenta y Siete Mil Novecientos Noventa y Tres Pesos.) 

• Encuentro Comunal Programa Mujeres Jefas de Hogar: Actividad masiva, en la cual se 

convoca a las 130 mujeres participantes del programa, y mediante una metodología 

de trabajo participativo, se analizan las fortalezas y debilidades del  programa, y 

temas de interés para las mujeres. Con una inversión de $224.000.- (Doscientos 

Veinticuatro mil Pesos.) 

• Muestra Comunal de Mujeres Jefas de Hogar: Actividad en la cual las mujeres que 

trabajan de forma independiente y que han accedido a financiamiento a través de las 

distintas líneas, como FNDR, SERCOTEC SERNAM y Municipalidad, exponen y 

comercializan los productos con los cuales trabajan. $ 50.000.- (Cincuenta Mil Pesos.) 

• Encuentro Regional Mujeres Jefas de Hogar: Actividad organizada por  SERNAM en la 

ciudad de Temuco, en donde participaron 10 mujeres jefas de hogar, en 

representación de la comuna. En esta ocasión se analiza el impacto  del programa en 

las distintas comunas y los beneficios y oportunidades que se han entregado a las 

mujeres. 

• Taller informativo Corporación de Asistencia Judicial: Participan 40 mujeres del 

programa, se aborda el tema: Ley de matrimonio civil. Con una inversión de $ 

150.000.- (Ciento Cincuenta Mil Pesos.) 
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Encuentro Comunal                                              Talleres Habilitación Laboral 

                 

 

Seminario Emprendedoras                                    Ceremonia Egreso e Ingreso 

        

 

  Entrega de Lentes                                                    Entrega Fondo Concursable 

            

 
7.6 OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL 
OMIL 
 

La Oficina Municipal de Intermediación laboral, OMIL, en la Comuna de Pitrufquén, 

comienza a funcionar a partir de 01 de enero de 2002 de acuerdo a Resolución Exenta Nº 

01240, Convenio de Colaboración suscrito entre el Servicio Nacional de Capacitación  y 

Empleo con  la Municipalidad de Pitrufquén, vigente a la fecha. 

 

Objetivo General 

• Desarrollar acciones de intermediación laboral tendientes a mejorar y favorecer el 

ingreso al trabajo de hombres y mujeres cesantes de la comuna. 

 

Objetivos Estratégico de la intervención y/o programa 

• Intermediar laboralmente entre usuarios/as que buscan empleo y las empresas o 

particulares que requieren contratar mano de obra. 

• Promover la capacitación, alfabetización y nivelación de estudios de usuarios/as 

cesantes, jefes/as de hogar y jóvenes con el fin de mejorar las condiciones de acceso 

al trabajo dependiente o independiente. 
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• Gestionar convenios de colaboración con organismos privados y servicios públicos 

para generar estrategias de inserción laboral o iniciativas productivas  para los 

usuarios/as 

• Gestionar, postular y coordinar programas/proyectos de empleabilidad  con 

organismos estatales y/o fundaciones 

• Informar, orientar y capacitar a usuarios/as y empresas en temáticas referentes a la 

empleabilidad y capacitación a través de subsidios y franquicias estatales. 

• Certificar Subsidio y Seguro de Cesantía Fondo Solidario de usuarios/as que han 

perdido su empleo. 

 La gestión de la OMIL queda registrada digitalmente desde el año 2002 hasta junio 

del 2005, en  el  Sistema de Emprendimiento y Empleo, SIEE, para la  intermediación de los 

usuarios. Luego esta base de datos se  traspasa a un nuevo sistema computacional 

implementado para todas las OMIL del país en convenio con SENCE y a partir del 1° de 

Julio de 2005 entra en vigencia  el uso de la Bolsa Nacional de Empleo, sistema utilizado 

vía Internet, para la inscripción, registro, intermediación, ingreso de ofertas laborales, 

capacitación y certificación del Seguro de Cesantía Fondo Solidario, entre otros. Esta 

implementación tuvo directa relación con la puesta en marcha de la ley Nº 19.728 que 

aprueba el Seguro de Cesantía, normativa que encomienda a las OMIL certificar vía 

sistema a los beneficiarios del Seguro Fondo Cesantía Solidario. 

 

A partir de junio de 2011, el convenio con el Servicio Nacional de Capacitación y 

Empleo, Sence y la Municipalidad estableció el uso de la nueva bolsa nacional de empleo, 

www.bne.cl, iniciativa implementada y administrada por Sence y Ministerio del Trabajo y 

Previsión Social para registrar la atención e intermediación de todos los usuarios/as. 

 

 Es importante destacar que la OMIL de Pitrufquén es una de las tres Oficinas de la 

Región que el 2006 a través de la Fundación Chile,  obtuvo el Certificado de Competencia 
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Laboral que acredita a nivel nacional su perfil como Gestor de Empleo cumpliendo con los 

estándares de calidad exigidos para los servicios públicos. 

 

 Es de vital importancia, para los nuevos desafíos y requerimientos,  en  especial  

con   el  cumplimiento de las Normas de  Calidad  establecidas  por el SENCE, que las OMIL 

cuenten con personal profesional necesario para  la  atención  de  público, establecer y 

mantener relaciones con empresas y satisfacer necesidades propias de usuarios/as de la 

oficina, contar con la implementación  tecnológicas adecuadas, aplicar metodologías de 

orientación, con personal capacitado, infraestructura  pertinente, acceso a vehículos para 

terreno  para  cumplir  con una gestión  eficiente.  

Es por ello como resultado de la experiencia que tiene la OMIL de esta comuna, 

sumada a las capacitaciones 2012 del equipo de funcionarios, la participación de estos, en 

Seminarios Internacionales con la OIT, y recientemente la participación en un Curso- 

Diplomado  Programa de Intercambio de Aprendizajes y Difusión de Buenas Prácticas de 

Intermediación Laboral”, realizado a través de la Pontificia Universidad Católica y Procade, 

han generado instancias de reflexión y evaluación para lograr cambios que apunten a las 

nuevas demandas y exigencias de los usuarios, implementar mejoras en sus distintas áreas 

de acción y especialmente dar respuesta a las necesidades de jóvenes, mujeres y 

población vulnerable que son los grupos que presentan mayores índices de cesantía en la 

comuna y el país.  

 

 La Municipalidad realizó acciones y convenios con el objeto de facilitar la 

colocación de los trabajadores/as de la comuna, respondiendo así a sus demandas en este 

ámbito, a través de la gestión de la Oficina de Intermediación Laboral (OMIL), en convenio 

con el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo (SENCE) y otras instituciones afines, lo 

que se describirá a continuación: 
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Las siguientes estadísticas anuales resultan de las actividades que la Oficina de 

Intermediación Laboral, OMIL, desarrolló para abordar las temáticas de capacitación, 

empleo, orientación laboral, postulación a emprendimientos, entre otros, durante el año 

2012: 

 

7.6.1 Estadísticas de atención de usuarios 

� Atención de público en oficina de 2.917 usuarios; 1.456 hombres y 1.461 mujeres. 

 

� Inscripciones de 621 nuevos usuarios/as en búsqueda de empleo; 324 mujeres y 297 

hombres.  

 

� Recepción de 190 ofertas de empleo, las que en conjunto significaron 1.791 vacantes; 

para 901 mujeres y 890 hombres. 

 

� Derivación de 2.490 usuarios/as a ofertas de empleo; 1.254 mujeres y 1.236 hombres. 

 

� Colocación en un puesto de trabajo a 1.391 usuarios/as; 783 mujeres y 608 hombres. 

 

� Inscripción de 209 usuarios/as que requieren cursos de  capacitación. 

 

� Recepción y certificación de dos (2) solicitudes de Subsidio de Cesantía. 

 

� Recepción y Certificación de 98 solicitudes de Seguro de Cesantía Fondo Solidario. 
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� Derivación  de 561 usuarios/as, por gratuidad del Certificado de Antecedentes.- 

 

 

7.6.2 Subsidio y seguro de cesantía 

Durante el 2012, dos (2) trabajadores/as fueron acogidos y beneficiados con el 

Subsidio de Cesantía en la comuna, con una inversión pública de $ 277.416.- (Doscientos 

setenta y siete mil cuatrocientos dieciséis pesos). 

  

Asimismo, 96 usuarios recibieron el  Seguro de Cesantía Fondo Solidario, con un 

promedio por persona de $442.006, lo que significó un monto de inversión pública de 

$42.432.610.- (Cuarenta y dos millones, cuatrocientos treinta y dos mil seiscientos diez 

pesos). 

 

Total Beneficiados/as    : 98 Usuarios/as 

Total Inversión Pública Subsidios y Seguros : $42.710.026.- 

(Cuarenta y dos millones, setecientos diez mil, veintiseis pesos). 

 

7.6.3 Capacitación: 

Programa Capacitación en Oficio para Jóvenes, Sence:  

 

�  Ejecutado Curso: “Electricidad Domiciliaria e Industrial”, para 15 beneficiarios, con una 

inversión pública de $ 14.302.500.- (Catorce millones, trescientos dos mil, quinientos  

pesos). Ejecutado por la OTEC Inversión y Capacitación Arcadia S.A.  
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Programa Bono Trabajador Activo, Sence: 

� Adjudicación de 88 bonos de capacitación en los siguientes cursos: “Formulación y 

Evaluación de Proyectos”, “Computación Básica”, “Cocina Internacional” (2 cursos), 

“Riego Tecnificado, Mantención de equipos y Ahorro de Agua”, “Prevención de 

Riesgos”, e “Inglés” con una inversión pública de $ 27.215.125.- (Veinte y siete 

millones, doscientos quince mil, ciento veinticinco pesos) 

 

Programa de capacitación en Emprendimiento Digital 

 

� 43 emprendedores de la comuna participaron de capacitación gestionada por este 

municipio y ejecutada por Proyecto de INCUBATEC de la UFRO y SERCOTEC, 

capacitándose 24 personas en el nivel básico y 19 en el avanzado, con una inversión 

pública de $ 258.000.- (Doscientos cincuenta y ocho mil pesos). 

 

Programa de Capacitación Fondo Cesantía Solidario FCS, Sence: 

 

� Adjudicación de 5 Becas Individuales de Capacitación para beneficiarios del Seguro de 

Cesantía Fondo Solidario, cursos: “Carpintería de Terminaciones”, “Licencia Clase A-5”, 

“Servicio al Cliente” y “Administración de Bodegas”, “Contabilidad Básica”, con una 

inversión pública de $ 950.000 (Novecientos cincuenta mil pesos). 

 

Total Beneficiarios/as Capacitados : 151 usuarios/as 

Total Inversión Pública  y Privada : $  42.725.625.- pesos. 

(Cuarenta y dos millones, setecientos veinticinco mil seiscientos 

veinticinco pesos). 
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7.6.4 Programas y proyectos de empleabilidad 

 

� Adjudicación y ejecución Programa de Fortalecimiento OMIL 2012, Línea General del 

Sence. A través de este programa se atendió a 319 usuarios/as, de los cuales se 

insertaron laboralmente 211 trabajadores/as, mientras que 157 personas fueron 

derivadas a Talleres de Apresto Laboral con una inversión pública de $10.500.000.- 

(Diez millones, quinientos mil pesos).  

 

� Asignación  programa de Empleo Inversión en la Comunidad, administrado por el 

Servicio de Capacitación y Empleo, Sence, ejecutado por distintas consultoras, 

beneficiando a 14 mujeres de la comuna, con una inversión pública de $ 15.526.350.- 

(Quince millones, quinientos veinte y seis mil, trescientos cincuenta pesos).- 

 

Total Beneficiados/as Programas   :  333 usuarios/as   

Total Inversión Pública Prog. y Proy. Empleo  : $ 26.026.350.- 

(Veintiseis millones, veintiséis mil, trescientos cincuenta pesos).- 

 

7.6.5 Programas y proyectos de emprendimiento,  FOSIS:  

 

�  Programa “Yo emprendo”, Fosis, Nivel I, para 8 beneficiarios/as con una inversión 

pública de $ 6.776.000.- (Seis millones, setecientos setenta y seis mil pesos), 

ejecutado por la consultora Tierra Austral; y Nivel II, para 12 beneficiarios/as con una 

inversión pública de $10.164.000.- (Diez millones ciento sesenta y cuatro mil pesos), 

ejecutado por la consultora COES. 
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� Programa “Yo emprendo Semilla”, Fosis, para 50 beneficiarios/as con una inversión 

pública de $ 25.000.000.- (Veinticinco millones de pesos), ejecutado por la consultora 

Tierra Austral. 

 

� Programa “Yo Trabajo Jóvenes”, Fosis, para 25 beneficiarios/as con una inversión 

pública de $ 11.250.000.- (Once millones doscientos cincuenta mil pesos), ejecutado 

por la consultora Líderes Consultores. 

 

Total Beneficiados/as  emprendimientos :  45 Usuarios/as 

Total Inversión Pública Prog. y Proy. Fosis :  $ 28.190.000.- 

(Veinte y ocho  millones, ciento noventa mil pesos). 

 

7.6.6 Programas de bonificación a empresas 

 

Programa de bonificación “Formación en el puesto de Trabajo, Sence: 

 

� 2 empresas postularon y se adjudicaron subsidio de Formación en el Puesto de 

Trabajo para la contratación de 4 trabajadores, con una inversión pública de $ 

2.528.500.- (Dos millones quinientos veinte y ocho mil, quinientos pesos). 
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Programa de bonificación “Franquicia Tributaria” 

� 8 empresas utilizaron el programa de Franquicia Tributaria, beneficiando a 297 

trabajadores con una inversión pública de $ 17.171.816.- (Diez y siete millones, ciento 

setenta y un mil, ochocientos diez y seis pesos) 

 

Total Beneficiados/as programas empresas  : 301 usuarios 

Total Inversión Pública y Privada  : $ 19.700.316 

(Diez y nueve millones, setecientos mil, trescientos diez y seis pesos). 

 

7.6.7 Gestión con empresas e instituciones: 

 

� Entre los meses de abril a octubre de 2012, se realizaron 7 Encuentros Empresariales, 

asistiendo en promedio 14 empresas del territorio a cada encuentro. En estos 

encuentros se proporcionó información acerca de los servicios que entrega la OMIL, así 

como de los distintos programas del Sence. Igualmente, se coordinaron acciones de 

capacitación por parte de diversas consultoras, entre las que destacaban INCUBATEC 

de la Universidad de La Frontera, y la OTEC Alquimia.  

  

� Se gestiona a través de la Corporación de Asistencia Judicial, C.A.J, el uso de Privilegio 

de Pobreza para 561 usuarios(as) para la obtención gratuita del Certificado de 

Antecedentes, con una inversión pública de $ 589.050.- (Quinientos ochenta y nueve 

mil cincuenta pesos). 

 

� Conmemoración del Día Internacional del Trabajo realizada por sexta vez desde 2007,  

con la participación de más de 20 empresas y trabajadores de la comuna. El Municipio 
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organizó una ceremonia el día 30 de abril, en la que se distinguió a los mejores 

trabajadores y trabajadoras que habían sido nominados por sus empresas. En la 

ocasión, se reconoció el esfuerzo y compromiso de 28 trabajadores(as) de empresas 

locales y territoriales.  

 

� Representación de la municipalidad en el Segundo Seminario Nacional de 

Intermediación Laboral en Chile: Desarrollo de Grandes Ideas, organizado por el 

Servicio Nacional de Capacitación y Empleo, Sence, con colaboración de la Organización 

Internacional del Trabajo, OIT, realizado el 5 y 6 de septiembre, en Santiago. 

 

� Participación del equipo de funcionarios de la OMIL, en un Diplomado: “Programa de 

Intercambio de Aprendizajes y difusión de Buenas Prácticas de Intermediación Laboral 

para funcionarios de las oficinas Municipales de Intermediación Laboral”, ejecutado por 

PROCADE y la Pontificia Universidad Católica. 

 

� Realización de Feria de matriculas para programas Bono Trabajador Activo y Bono 

Empresa & Negocio en conjunto con Sence y 5 Otecs de la región, realizada en el Club 

Social de la comuna,  ejecutando 7 cursos de capacitación. 

 

 

7.6.8 Asesoría laboral/organizacional y emprendimiento 

 

� Asesoría y apoyo en postulación a 150 emprendedores de la comuna, inscritos en la 

OMIL, para su postulación a Microemprendimientos del Fosis, Créditos Solidarios del 

Fondo Esperanza y Capital Semilla del Sercotec.  
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� Realización de reuniones informativas y de selección de personal con 45 empresas de 

la región y otras, para la contratación de mano de obra de usuarios de la OMIL, 

logrando la contratación de 1.391 personas que buscaron trabajo a través de la OMIL. 

 

� Apoyo y asesoría a organizaciones y comunidades del Territorio Nº 7 de la comuna, en 

la elaboración, reformulación y rendiciones de 7 proyectos aprobados a través de los 

Presupuestos Participativos 2011; así como apoyo en la organización de asambleas y 

otras gestiones.  

 

� Realización de capacitación personalizada de 132 usuarios en el uso de la nueva Bolsa 

Nacional de Empleo, www.bne.cl. a nuevos usuarios de la OMIL.  

 

� Realización de 19 Talleres de Apresto Laboral beneficiando a 157 usuarios/as de la 

OMIL, a través del programa de Fortalecimiento OMIL, financiado por Sence. 

 

 

7.6.9 Inversión pública y privada OMIL 2012 

Total $ 159.941.367 (ciento cincuenta y nueve millones, novecientos cuarenta y un mil 

trescientos sesenta y siete pesos). 
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7.7 UNIDAD DE VIVIENDA 
 

Postulaciones a Programa de Protección del Patrimonio Familiar 

(PPPF) 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Postulaciones a Fondo Solidario Título III (Subsidio Habitacional 

Rural) 

COMITÉ ESPERANZA.  Comité creado el año 2009 compuestos por 33 familias de diferentes 

sectores rurales de la comuna. Se encuentra en estado de APROBADO con 

28 familias. Este año 2012, fueron beneficiadas 3 familias para la 

construcción de sus viviendas. Los trabajos comenzaran en el mes de abril 

del año 2013. 

COMITÉ LOS MAITENES. Comité creado a fines del año 2011, bajo nueva Política Habitacional del 

Gobierno. Esta conformado por 80 familias del sector rural.  Se encuentra 

en proceso de Organización de la demanda y Elaboración de proyectos 

técnicos. 

COMITÉ LOS ROBLES. Comité creado a mediados del año 2012, bajo nueva Política Habitacional 

del Gobierno. Esta conformado por 80 familias del sector rural.  Se 

encuentra en proceso de Organización de la demanda. 

Comité Familias Sector Beneficio 

QUECHUCO 11 rural ampliación 

10 DE MAYO 33 rural ampliación 

LAS GOLONDRINAS 26 rural ampliación 

LAS ROSAS 23 urbano ampliación 

VILLA BICENTENARIO 22 urbano ampliación 

LA ESPERANZA 18 urbano ampliación 

DESARROLLO Y PROGRESO 33 urbano Mejoramiento 

LOS LIRIOS 38 urbano Mejoramiento 

LAS FLORES 24 urbano Mejoramiento 

LA ESPERANZA (TERMICO) 24 urbano Mejoramiento Térmico 

LA ILUSION (TERMICO) 22 urbano Mejoramiento Térmico 
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Desmarques 

 
“Los desmarques consisten en evaluar las viviendas de familias que poseen Subsidios Rurales por más de 

20 años, las cuales se encuentran dañadas por termitas o incendios. Por lo tanto, la EGIS Municipal 

entrega un informe al SERVIU y solicita la demarcación del subsidio para poder optar a una nueva 

vivienda. “ 

 
Durante el año 2012, se realizó desmarque a 20 familias del sector rural, cuyo principal 

problema fueron las termitas. 

 

 

Ingresos por Proyectos Ejecutados 

COMITÉ BIENESTAR. Comité de Mejoramiento Regular conformado por 13 familias del sector 

urbano pertenecientes a programa PPPF.  

 El ingreso por estos proyectos fue de $1.500.000 aprox. 

 

COMITÉ DESARROLLO Y PROGRESO.  Proyecto ejecutado durante el año 2012 correspondiente 

a la ampliación de la Sede Social de la JJ.VV. Nº3, Población Alta. 

 El ingreso por este proyecto fue de $2.200.00.- aprox. 

 

Atención de Público 

La oficina de la EGIS Municipal atiende los días Lunes, Martes y Miercoles de 9.00 – 14.00 hrs. Con 

una atención promedio de 120 personas por semana. 

A contar del año  2013, se atenderá de lunes a viernes en el mismo horario. 
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7.8 UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL UDEL 
Y PROGRAMA DE FOMENTO PRODUCTIVO 
 

 Entre las múltiples funciones que la Ley le confiere las Municipalidades, está 

incluida la de preocuparse de promover el fomento productivo al interior de su territorio y 

para ello la Municipalidad de Pitrufquén a querido enfrentar este tema con una visión más 

integradora,  sumando al fomento agropecuario el fomento de la actividad micro 

empresarial urbana y rural, de manera de generar oportunidades a un mayor número de 

productores de la comuna. Como estrategia para hacer más eficiente el trabajo, se 

promueve la organización de los productores en torno a rubros y problemas comunes, de 

manera de  facilitar el acceso a la solución a  sus problemas, sean estos de carácter 

productivo, gestión o comercial. Para ello este municipio implemento la Unidad de 

Desarrollo Económico Local, dependiente de la Dirección de Desarrollo Comunitario 

DIDECO y que está conformada por los siguientes programas: el Programa de Fomento 

Productivo Comunal, Programa de Desarrollo de Acción Local PRODESAL con sus cuatro 

módulos,  Programa de Desarrollo Territorial Indígena PDTI con cuatro módulos, Programa 

Mujeres Jefas de Hogar, Oficina Municipal de Intermediación Laboral OMIL, Programa de 

Información de los Derechos Indígenas PDI, Programa de Reforzamiento de la Políticas 

Indígenas y  Servicio País, todos ellos creados para ayudar a dar solución a los problemas 

planteados por los distintos grupos de productores de la comuna. 

Esta ayuda prestada por esta Unidad, está orientada a apoyar iniciativas 

productivas individuales y asociativas con asesorías productivas directas a los productores 

o la organización, actividades de capacitación para mejorar las competencias, asesoría y 

apoyo en la formulación y ejecución de proyectos productivos y sociales, promoción de la 

asociatividad como un medio de alcanzar soluciones, programas de mejoramiento 

genético animal, programas de sanidad animal, programas de salud pública y apoyo a 

proyectos de innovación productiva, como un medio de entregar nuevas alternativas 

productivas de mayor rentabilidad que faciliten la  comercialización y puedan generar 

mayores ingresos para el grupo familiar.  
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 Otra de las áreas de acción de estos programas tiene que ver con facilitar los 

procesos de comercialización creando espacios de participación que acerquen a los 

productores a los potenciales compradores, crear alianzas estratégicas con quien 

corresponda para alcanzar el logro de los objetivos propuestos,  gestión para la obtención 

de recursos financieros externos y facilitar el acceso a los distintos programas de 

gobierno. 

 Durante el año 2012, el trabajo desarrollado por la Unidad de Desarrollo 

Económico Local UDEL y el Programa de Fomento Productivo, permitió concretar la 

ejecución de los siguientes proyectos: 

 

• Operativos de Desparasitación Bovina. La falta de infraestructura productiva 

como galpones y la existencia de praderas de regular calidad que no aseguran la 

producción de forraje en cantidad y calidad ya sea este heno o ensilaje entre otras, 

necesaria para que el ganado de propiedad de pequeños agricultores puedan enfrentar 

los meses de invierno sin sufrir el rigor de las malas condiciones climáticas y también 

soportar la sequía que ocurre en verano hace necesario la implementación de un 

programa de sanidad animal destinados a suministrar antiparasitarios y vitaminas a la 

masa ganadera de propiedad de pequeños agricultores que no cuentan con los medios 

necesarios para enfrentar el costo que ello implica, además de aplicar estos productos el 

profesional realiza una revisión de la masa ganadera, entregándoles recomendaciones 

técnicas a cada agricultor.  

Para ello la Municipalidad de Pitrufquén destina los recursos necesarios para que 

través del Programa de Fomento Productivo Comunal se puedan realizar operativos 

veterinarios aplicando antiparasitarios  y  vitaminas, con el objetivo de que estos animales 

puedan aprovechar de mejor manera los escasos recursos forrajeros que estos 

agricultores suministran a sus animales principalmente durante los meses de invierno, 

evitando mortalidad de animales lo que implica un fuerte deterioro del patrimonio 

familiar. 
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      Este proyecto financiado por la Municipalidad y manejado por  el profesional del 

programa, permitió la aplicación de un fármaco de amplio espectro en las épocas de 

otoño y primavera que controla parásitos externos e internos en los animales bovinos; y la 

aplicación de vitaminas ADE a aquellos animales con mayores requerimientos como vacas 

gestantes y terneros,  permitiendo así el tratamiento de 3.200 animales con Ivermectina, y 

2.800 animales con vitamina ADE  favoreciendo a 390 agricultores de los distintos sectores 

de la comuna, con una inversión de $ 2.900.000 ( Dos millones novecientos mil pesos). 

 

• Operativo de Desparasitación Ovina. En el rubro ovino, se realizó un trabajo 

similar al realizado con los bovinos, este, orientado a  mejorar el aprovechamiento del 

forraje y aumentar los índices reproductivos. Este programa, permitió el tratamiento a 

1200 ovinos con Ivermectina pertenecientes a 90 agricultores y 500 ovinos con vitamina 

ADE pertenecientes a 60 agricultores, proyecto financiado por esta municipalidad  y que 

significó una inversión de $900.000 (Novecientos  mil pesos.). 

 

• Operativos de Castración de Bovinos. La alta demanda de parte de los pequeños 

agricultores de la comuna  por la asistencia veterinaria para dar solución a los problemas 

pecuarios que les afecta , hace necesario la entrega de este servicio a familias de 

pequeños agricultores de la comuna que participan de los Programas de Desarrollo de 

Acción Local PRODESAL, Programa de Desarrollo Territorial Indígena PDTI y del Programa 

de Fomento Productivo, en áreas del manejo animal como es la castración de terneros 

para  prevenir gestaciones indeseadas y el mejor manejo de los machos en pequeñas 

superficies de terreno.  

Este servicio a la comunidad se implementa a través de operativos veterinarios 

desarrollados por el profesional del Programa de Fomento Productivo que le entrega la 

posibilidad de castrar sus terneros en forma adecuada y segura. Este tipo de actividad es 

posible llevar a cabo como producto de una planificación conjunta con los dirigentes de 
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las diferentes organizaciones rurales, beneficiando a 90 agricultores que pudieron acceder 

a  la castración de 250 terneros en forma segura. 

 El proyecto fue financiado con recursos de la Municipalidad de Pitrufquén y la 

actividad fue valorada en la cantidad de $ 750.000. (Setecientos cincuenta mil Pesos). 

 

• Operativos de Vacunación Antirrábica.  En conmemoración del Día Internacional 

de La Rabia, y atendiendo la necesidad   de los vecinos del sector urbano de la comuna  

por proteger a sus mascotas y la población humana de esta importante zoonosis se 

aplicaron 150 vacunas  sin costo para los usuarios en el sector urbano de Pitrufquén, Villa 

Los Galpones y Villa Comuy, a través de un programa financiado por la Municipalidad y la 

Seremi de Salud de La Araucanía, con una inversión de $ 1.200.000. (Un millón doscientos 

mil Pesos). 

 

• Operativos de Esterilización de Mascotas. Debido al aumento de la población 

canina se realizo un operativo de esterilización de animales de la especie Canina 

específicamente hembras mayores de 6 meses de edad. La hembras esterilizadas fueron 

20 con una inversión de $ 600.000. (Seiscientos mil pesos). 

 

• Operativos de Castración de Equinos. El aporte que realiza el caballo como medio 

de transporte en los pequeños agricultores sobre todo de sectores mas alejados de la 

comuna y como una forma de disminuir el temperamento del caballo para su utilización 

como medio de transporte, se hace necesario castrar los Potros, esto se realizó con una 

inversión de $ 300.000. (Trescientos mil pesos). 

 

• Diagnósticos de Gestación en Vacas. La Palpación rectal de vacas se  transformó 

en una herramienta indispensable para saber si una vaca está preñada, que permite al 

agricultor determinar los animales que aportaran en la multiplicación del plantel, de lo 
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contrario son candidatos a la eliminación  o posible sustitución por otros activos 

reproductivamente. Se  palparon 200 vacas con una inversión de $ 1.000.000 (Un millón 

de pesos). 

 

•  Operativos de Desparasitación Canina, La importancia de evitar el contagio de 

enfermedades y parásitos transmisibles desde los caninos al ser humano, además de la 

preocupación por fomentar la tenencia responsables de mascotas, impulso al Municipio a 

financiar  operativos masivos de desparasitación de canes en el sector ultra estación con 

una inversión de  $300.000. (Trescientos mil pesos) 

 

• Proyecto de Compra de Alimentos Concentrados para Bovinos y Ovinos. Debido 

al crudo invierno fue necesario apoyar a  pequeños agricultores de distintos sectores de la 

comuna, con alimento para su ganado beneficiando a 8 agricultores, con una inversión de 

$82.400.- (Ochenta y dos mil Cuatrocientos Pesos).- 

 

• Programa de Inscripción de Predios para el Programa Oficial de Trazabilidad 

Bovina. Como una forma de facilitar el tramite a los pequeños agricultores de la comuna, 

se continúo con el programa de inscripción de predios, existencia de ganado y 

otorgamiento de guías para el traslado e inscripción de animales para la venta en ferias de 

la región,  como parte del apoyo al Programa Nacional de Trazabilidad, en el cual la 

Municipalidad de Pitrufquén a través del Programa de Fomento Productivo, participa 

entregando y llenando los formularios a nuestros usuarios para evitar el traslado a las 

oficinas del SAG en Villarrica. Este programa en la comuna, permitió la atención de 

agricultores del los programas PRODESAL, PDTI y de los agricultores atendidos por el 

Programa de Fomento Productivo. 

• Programa de Inducción a Cultivo de Frutillas. La necesidad de explorar 

nuevas alternativas productivas para la agricultura familiar campesina impulso un 

programa en conjunto con el Nodo tecnológico de Frutillas para  la capacitación de veinte 
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agricultores de los sectores  de Colga, Reserva Mahuidanche y Dalpin- Coihueo, lo cual le  

permitió adquirir cocimientos y destrezas en  este nuevo cultivo y de esta forma  

aumentar sus posibilidades de desarrollo económico en base a una alternativa productiva 

con alto potencial para el territorio. Este programa contemplo una inversión de  $ 

500.000.(Quinientos mil pesos) 

 Para el presente año se pretende continuar  con la alianza con el Nodo Frutillas y 

mejorar las competencias de nuestros agricultores, y de esta forma llevarlos   un peldaño 

más alto  hacia el objetivo final de profesionalizarlos en la producción de este cultivo. 

 

• Programa de Giras Técnicas: Como complemento a los conocimientos entregados 

en los seminarios y charlas técnicas, esta unidad ejecuto giras técnicas a productores y 

centros de desarrollo de variedades de Frutilla de la región, para que nuestros agricultores  

pudiesen conocer en terreno y de primera fuente  tanto los  conocimientos como las 

experiencias  de sus pares en relación a este importante cultivo. Estas actividades 

requirieron una inversión de $ 150.000 (Ciento cincuenta mil pesos). 

 Durante el el presente año se pretende ejecutar dos giras técnicas para reconocer 

los diferentes manejos del cultivo en sus distinta etapas fenológicas. 

 

 

• Establecimiento de Huertos de Frutillas:  Con el objetivo de hacer prácticos los 

conocimientos adquiridos durante el proceso de capacitación en el cultivo de la frutilla, se 

establecieron huertos demostrativos y productivos en los sectores de Reserva 

Mahuidanche y Dalpin-Coihueco, favoreciendo a 14 familias, con una inversión de $ 

420.000 (Cuatrocientos mil pesos) 

Para la temporada 2013, se seguirá apoyando y asesorando a los diferentes huertos 

tanto en sus manejos como con  los insumos necesarios para que desarrollen su máximo 
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potencial,  así como existe la intención de aumentar el numero de huertos y el tamaño de 

los ya establecidos. 

 

• Programa de  Desarrollo Hortícola Comunal. Con el objetivo de romper con la 

estacionalidad y mejorar la calidad de las producciones hortícola de una gran número de 

productores de la comuna, el Municipio a través del Programa de Fomento Productivo 

implementó el Programa de Desarrollo Hortícola Comunal, apoyando la construcción de 

invernaderos familiares como una forma de mejorar y diversificar sus producción de 

hortalizas. Este proyecto permitió la construcción de 26 invernaderos familiares de 3 x 7 

mts. favoreciendo a igual número de familias, de los sectores Urbano, Reserva 

Mahuidanche, Molco, Loica, Comuy, Faja Maisan, Reerva Rain y Los Galpones,con una 

inversión de $ 1.820.000. (Un Millón Ochocientos Mil Pesos). 

Para el año 2013 ya existe demanda de comunidades y agrupaciones de productores 

para ser apoyados en la construcción de invernaderos familiares la cual la cual el 

programa evaluara y prestara el apoyo facilitando el acceso al polietileno como a la 

capacitación asociada. 

 

• Programa de Compra de Insumos para la Producción de Hortalizas. La necesidad de  

las familias rurales de la comuna por producir alimentos para el autoconsumo así como 

también para venta de excedentes, hace necesaria la inversión en semillas de buena 

calidad así como de insumos asociados que permitan producir hortalizas de buena forma y 

así mejorar sus ingresos, este programa financiado por la municipalidad de Pitrufquén por 

intermedio del Programa de Desarrollo Hortícola Comunal permitió una inversión que 

asciende a  $ 300.000. (Doscientos dieciséis mil pesos). 

Considerando que la calidad de las semillas se deteriora a medida que transcurren  

las temporadas, y atendiendo que mucha de las semillas en el sector rural se reutiliza, 

durante el año 2012 se considera apoyar a los agricultores  del programa con semillas 

nuevas y de buena calidad para que puedan contar con un material base de calidad y que  
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sumado a sus respectivos manejos  les permita producir  hortalizas de la mayor calidad 

posible. 

 

• Capital Semilla y Capital Abeja. Programas implementados por el Estado, a través 

del Servicio de Cooperación Técnica SERCOTEC y gestionados  el acceso a la información a 

través de charlas masivas  coordinadas en la comuna por la Unidad de Desarrollo 

Económico Local UDEL y el Servicio de Cooperación Técnica SERCOTEC, con el objeto de 

facilitar la postulación a recursos a pequeños emprendedores, con una idea de negocio y 

que no tengan iniciación de actividades o que esta no tenga  más de doce meses, para que 

puedan postular a recursos como incentivo a la inversión para la creación o consolidación 

de pequeñas empresas que permitan a los beneficiarios crecer en su negocio y generar 

empleo a través de un negocio formal. 

Estos programas financiado con recursos de SERCOTEC y operados por este 

municipio en la comuna, permitió la implementación de 5 emprendimientos con igual 

número de beneficiarios, con una inversión de $ 10.710.000.- (Diez Millones Setecientos 

Diez Mil Pesos) 

• Fortalecimiento Organizacional: Asumiendo la misión de fortalecer y rescatar 

organizaciones tanto sociales como productivas, la Unidad de Desarrollo Económico Local 

de la Municipalidad de Pitrufquén,  está  apoyado y guiado la estructuración y desarrollo 

de nuevas agrupaciones productivas en los sectores de Reserva Forestal Mahuidanche, 

Dalpin-Coihueco y Lioca, y atendiendo a las familias de los distintos sectores rurales que 

no son atendidas por los PRODESAL o PDTI, a su vez establecidos planes de trabajo para 

consolidarlas durante el año 2013. 

• Curso Capacitación en Telar Nivel Intermedio: Con el objetivo de mejorar las 

capacidades ya instaladas en la confección de telar en la agrupación de mujeres 

productoras de Reserva Forestal Mahuidanche, se ejecuto el curso de telar de nivel 

intermedio el que permitirá a esta agrupación aumentar su nivel de especialización y y 

diversificar aun mas sus producción. 
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Para la temporada 2013 se considera ejecutar una tercera etapa de mayor 

especialización con la ejecución de un curso de nivel avanzado 

 

 

• Proyecto de Establecimiento de Semillero de Avena para el Comité de Pequeños 

Agricultores Rayen Foye de Ancue.- Los malos rendimientos obtenidos en las siembras de 

avena de los pequeños agricultores de Ancue, está determinada por la mala calidad de la 

semilla utilizada en sus siembras, lo que produce carencia de este grano para la 

alimentación de aves y ganado menor en los meses de invierno, situación que se repite 

anualmente provocando importantes pérdidas al ya escaso presupuesto de las familias. La 

Municipalidad de Pitrufquén, consciente de la necesidad de entregar solución al problema 

planteado estableció un semillero de 1,5 Ha. De avena con semilla de buena calidad y de 

una variedad nueva que permitirá disponer a los beneficiarios de una semilla de calidad 

que garantice mejores rendimientos y un producto mejor. 

El financiamiento del semillero, fue con recursos de la Municipalidad y de los 

propios beneficiarios, favoreciendo a  23 familias de la organización, con una inversión de  

$669.817.- (Seicientos Sesenta y Nueve Mil Ochocientos Diecisiete Pesos).  

 

• PDT en Ovinos y Frambuesas con Financiamiento CORFO. Programas presentados 

a concurso en convenio con INIA Carillanca y Copeval a recurso de la Corporación de 

Fomento CORFO, que permitieron capacitar a un número importante de pequeños 

agricultores de la comuna y comunas vecinas en el manejo alimentario, sanitario, 

reproductivo, genético y de infraestructura del rubro ovino. 

Con COPEVAL, está en ejecución un PDT en Frambuesas, que permite capacitar a 

15 agricultores de la comuna en el manejo agronómico, de gestión y comercial del rubro 

frambuesas, permitiendo realizar capacitaciones en sala, práctica en terreno y giras a 

otras regiones que permiten conocer realidades distintas en torno al rubro. 
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• Programa de Introducción del Cultivo de Frambuesas. La necesidad de entregar 

nuevas alternativas productivas de mayor rentabilidad que permitan hacer más atractivo 

el permanecer en el sector rural y así disminuir la migración campo ciudad, permitieron la 

introducción y establecimiento de pequeños huertos de frambuesas en un grupo de 15 

mujeres emprendedoras del sector Reserva Mahuidanche atendidas por el Programa de 

Fomento Productivo, entregando así una nueva alternativa de producción muy 

demandada en el mercado, permitiéndoles diversificar su producción y permitiéndoles 

acceder a nuevos mercados 

El proyecto fue financiado por la Municipalidad de Pitrufquén y las familias 

beneficiadas y favoreció a 15 familias del sector rural con una inversión aproximada de $ 

950.000.- (Novecientos Cincuenta Mil Pesos).- 

 

• Proyecto de Arborización para la Comuna de Pitrufquén. Mediante convenio 

firmado entre la Corporación Nacional Forestal CONAF y la Municipalidad de Pitrufquén, 

fue posible la presentación de un proyecto de arborización comunal que nos permitió 

acceder a 1.400 árboles de castaño, arrayanes, avellanos, canelos, pitao, raulí, roble y pino 

oregón  que permitieron arborizar distintos sectores urbanos y la isla municipal; y a 5.000 

plantas de pino insigne y eucaliptus que permitieron establecer pequeños bosquetes de 

abrigo en predios de pequeños agricultores de distintos sectores de la comuna, proyecto 

muy valorado sobre todo en el sector rural. 

 

•  2ª Festival Costumbrista Intercultural Pitrufquén. Actividad que en su Segunda 

Versión sigue potenciándose y estableciéndose como una muestra importante propia de 

nuestra comuna y principalmente de los emprendedores  y artistas de  Pitrufquén y la 

región, los  que a través de ella, muestran y ofrecen a la comunidad  sus creaciones 

fortaleciendo sus lazos comerciales y de gestión.  

El financiamiento de esta actividad  fue con fondos del Gobierno Regional, a través 

de Fondos Concursables Cultura 2011 y presentado por la Municipalidad de Pitrufquén y 
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favoreció a 6.000 personas entre expositores y público de la comuna y comunas vecinas, 

con una inversión de $ 14.057.000.- (Catorce Millones Cincuenta y Siete Mil Pesos).  

 

• Programa de Desarrollo Local PRODESAL. Mediante  convenio firmado entre el 

Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y la Municipalidad de Pitrufquén, se estaban 

operando en la comuna cuatro módulos completos del Programa de Desarrollo de Acción 

Local PRODESAL. Durante el presente año se trabajo con cuatro módulos completos del 

programa PRODESAL, los que en su totalidad atienden a  468 familias de Pequeños 

Agricultores distribuidos en los distintos sectores de la comuna, desde Alto Mirador hasta 

Comuy, los que mediante planificaciones anuales con cada uno de ellos, puedan acceder a 

los beneficios que entrega el estado a través del Instituto de Desarrollo Agropecuario 

INDAP y la Municipalidad de Pitrufquén, encontrando así financiamiento para sus 

procesos productivos, inversión en infraestructura productiva y capacitación. Otras de las 

áreas en la que reciben asesoría es la formulación de proyectos, fomento organizacional y 

respeto al entorno. 

Estos programas financiados por el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y la 

Municipalidad de Pitrufquén, favoreciendo a 468 familias de la comuna con una inversión 

total de  $ 109.617.368.- (Ciento Nueve Millones Seiscientos Diecisiete Mil Trescientos 

Sesenta y Ocho  Pesos).  

 

• Programa de Desarrollo Territorial Indígena PDTI.  Durante el año 2012, este 

municipio operó con cuatro módulos del Programa de Desarrollo Territorial Indígena PDTI. 

Este programa está orientado a la atención de familias de origen mapuche agrupadas en 

Comunidades Indígenas y  pueden ser beneficiarios  indistintamente Comunidades 

Indígenas que participaron del Programa Orígenes de la CONADI o aquellas que no 

participan de dicho programa. Actualmente las cuatro Unidades PDTI  atienden a un total 

de 3252 familias de pequeños agricultores de origen mapuche distribuidas entre los 

sectores de Colga y Santa Amelia de esta comuna. El programa presta asesoría, 
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financiamiento y el apoyo a iniciativas productivas y el  posterior acompañamiento técnico 

a las familias beneficiadas, con el objeto de mejorar su producción y condiciones de 

comercialización de sus productos, como una manera de aumentar sus ingresos y con ello 

el nivel y calidad de vida. Este programa es financiado por el INDAP y la Municipalidad de 

Pitrufquén con una inversión de $ 73.112.923.- (Setenta y Tres Millones Ciento Doce Mil 

Novecientos Veintitrés Pesos). 

 

• Proyectos Participativos. Durante el año 2012, se implementaron por tercer  año 

el Concurso de Proyectos Participativos, proceso mediante el cuál las organizaciones 

comunales tanto urbanas como rurales divididas en territorios, tuvieron la oportunidad de 

presentar iniciativas o proyecto de desarrollo para sus organizaciones y que fueran 

financiados por recursos comunales dispuestos para ese objetivo. En el territorio Nº 4 

Rural que contempla los sectores de Los Galpones, Donguil, Ancue, Filoco y Trapehue,  se 

trabajó con las organizaciones del territorio en la difusión, organización, formulación, 

elaboración de los proyectos para el concurso y en la ejecución de ellos, en este concurso 

fueron aprobados seis proyectos que favorecieron a Comité de Pequeños Agricultores, 

Comunidades Indígenas, Juntas de Vecinos y Club Deportivos, además se entrego apoyo a 

la elaboración de proyectos de otros territorios como Bajada de Piedra y Huefel y el apoyo 

técnico en la ejecución de proyectos en Bajada de Piedra y Heufel,  con una inversión de 

parte de la Municipalidad de $ 6.000.000.- (Seis Millones de Pesos). 

 

• Red Regional de Unidades de Desarrollo Económico Local UDEL, la Municipalidad 

de Pitrufquén es integrante activo de este espacio regional, que fue creado para fortalecer 

el accionar de las Unidades de Desarrollo Económico Local UDEL en las comunas de la 

región, Espacio que permite crear alianzas estratégicas con otros servicio, facilitando la 

participación de todos los programas de la UDEL comunal, en actividades  conducentes al 

mejoramiento de la gestión de los programas al interior de sus territorios. 
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• Charlas Técnicas Agronómicas y Pecuarias. Actividad de carácter permanente 

desarrollada por el Programa de Fomento Productivo para con sus usuarios y de apoyo a 

otros programas como PRODESAL y PDTI, cuyo objetivo es la entrega de conocimientos en 

algunas áreas específicas de la producción, con el objeto de instalar capacidades que 

permitan mejorar la toma de decisiones de parte del agricultor, facultad que permitirá 

aumentar los rendimientos en la producción y  así mejorar los ingresos de las familias 

participantes.  

• Otras Actividades Relevantes.- La Unidad de Desarrollo Económico Local UDEL de 

este municipio junto a los programas que la integran, participó activamente en actividades 

relevante para esta comuna, como son la Celebración del We Tripantu Comunal, Día 

Internacional de la Mujer, Día Internacional de la Mujer Indígena, Seminario de Difusión 

de Instrumentos de Fomento productivo y la Truchada año 2012. 

7.9 PRODESALES 
 

7.9.1 Programa de desarrollo local – PRODESAL 1 

 

La Unidad Operativa Nº1, se encuentra trabajando en la comuna en su octava  

temporada, atendiendo a 118 familias de pequeños productores agrícolas beneficiarios de 

INDAP, con el objetivo de apoyar el desarrollo de capacidades productivas, de gestión y 

organizacionales para mejorar los ingresos totales de las familias de los agricultores, a 

partir  de la producción en los rubros priorizados de Ovinos, Bovinos, Hortalizas y Frutales 

Menores y rubros emergentes tales como: Apicultura, Floricultura y Artesanía en lana. 

 

Los sectores que componen la Unidad Prodesal l son Alto Mirador, Puraquina, 

Huallizada-Quechuco, Donguil y Los Galpones-Cantarrana.  
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Las principales actividades realizadas por este Programa fueron: 

 

Programa de establecimiento de praderas suplementarias y/o recursos forrajeros, 

iniciativa financiada por Indap, que benefició a 21 agricultores ganaderos y que 

consistió en el establecimiento de 1 há. de pradera mixta por agricultor.  Esto significó  

una inversión total de $ 5.914.713.-  

 

Programa de praderas suplementarias de emergencia, iniciativa financiada por Indap, 

que benefició a 08 agricultores ganaderos, correspondiente al establecimiento de 1 há. 

de pradera mixta por agricultor.  La inversión fue de  $ 2.400.000.- 

 

 

Plan Integral de reactivación productiva, A través de este plan fueron beneficiados 13 

agricultores productores de frambuesas que sufrieron daño por efecto de la sequía 

ocurrida la temporada pasada. El monto total asignado por Indap fue de $ 1.800.000.- 

 

Bono de emergencia agrícola, consistió en la entrega de sales minerales a 30  

agricultores del Programa. Esta iniciativa fue financiada con aportes de Indap por un 

monto aproximado de $ 176.000.- 

 

Adjudicación de 11 Proyecto IFP (Incentivos al Fortalecimiento Productivo), 

destinados para el establecimiento de 2 huertos de frutillas, la adquisición de 2 

motocultivadores, la construcción de 1 invernadero comercial y 3 cobertizos, la compra 

de 16 vientres ovinos y 2 vientres bovinos. Este Programa financiado por INDAP,  

benefició a 11 agricultores de diferentes grupos con un incentivo total de $ 8.254.648.- 
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Adjudicación de 116 Bonos FAI (Fondo de Apoyo Inicial), destinados a la adquisición 

de insumos y materiales para implementar las unidades productivas de los agricultores 

Prodesal.  El incentivo total otorgado por INDAP fue de $ 11.600.000.- 

 

Programa emergencia agrícola y ganadera Indap, Operativo Bovino de vacunación y 

desparasitación de primavera, lo que  permitió beneficiar a 47 agricultores de los 

sectores de Alto Mirador y Puraquina, con un total de  260 bovinos tratados, con un 

costo aproximado de $ 260.000.-  

 

 

Programa emergencia agrícola y ganadera Indap, Operativos Bovinos de Aplicación de 

aretes insecticidas, lo que  favoreció  a 45 agricultores de los sectores de Alto Mirador, 

Puraquina y Los Galpones, con un total de  320 bovinos tratados, con un costo total de 

$ 400.000.- 

 

Adjudicación de 2 Proyectos De Desarrollo de Inversiones PDI. Este Programa 

financiado por INDAP,  benefició a 2 agricultores de la Unidad Operativa, para la 

implementación de BPA en huertos de frambuesas. El monto asignado fue de $ 

4.850.000.-  

 

Curso de Flores de corte para mercado nacional 2da Versión, En esta capacitación  

participaron 18 agricultores de los sectores de Puraquina, Quechuco, Donguil y Los 

Galpones. Esta actividad fue financiada con aporte Municipal por un monto total de $ 

650.000.-  
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Curso de Artesanía en Lana, Capacitación orientada a 20 agricultoras que practican 

este rubro; los temas abordados fueron: telar mapuche, horquilla y fieltro. El costo de 

este curso fue de $ 320.000.- financiado con aporte Municipal. 

 

Establecimiento de 3 semilleros asociativos de papas. Iniciativa ejecutada en los 

sectores de Alto Mirador, Donguil y Quechuco, contando con una participación total 

de 40 agricultores, que obtendrán alrededor de 250 kilos de semilla. Esta actividad fue 

financiada con aporte municipal por un monto total de $ 1.100.000.-  

 

 

 

Adjudicación Proyecto Promoción de Salud,  Se beneficiaron 10 agricultores de la  

Unidad Operativa, a través de la implementación de insumos y materiales para el 

establecimiento de huertos de hortalizas saludables, manejados en forma orgánica. 

Esta iniciativa fue financiada con aportes del departamento de salud por un monto de 

$ 480.000.- 

 

Adjudicación de 12 Planes de Manejo SIRSD Sustentable INDAP, para el  

establecimiento de praderas, recuperación de fósforo y limpia de matorral y pica-pica. 

Este programa permitió beneficiar a 12 agricultores, por un monto total de $ 

7.453.555.-  

 

Giras Técnicas, se efectuaron 2 visitas fuera de la región; una a la comuna de Yumbel 

donde se visitó el Centro de Estudio y Técnología (CET) para conocer en terreno el 

funcionamiento de una parcela agroecológica, en esta actividad participaron 36 

agricultores de los sectores de Puraquina y Alto Mirador; y la otra, se realizó a la 

comuna de Parral, donde 12 agricultores productores de frambuesas tuvieron la 
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posibilidad de conocer el Centro Experimental INIA Raihuen y centros de acopio de 

frambuesas manejados en forma asociativa por usuarios Prodesal de la comuna de 

Parral. Ambas actividades fueron financiadas con aporte municipal por un monto total 

de $ 1.170.000.- 

 

Gestión para la compra asociativa de 300 pollos Broiler y 200 patos Pekín.  El Equipo 

Técnico gestionó a través de la Avícola Metrenco la adquisición asociativa de pollos y 

patos para 11 agricultores de la Unidad Operativa. Esta iniciativa fue financiada con 

aporte de los usuarios por un monto total de $ 350.000.- 

Gestión para la compra asociativa de 500 cormos de gladiolos, 250 cormos de fresias, 

200 bulbos de iris y 200 bulbos de liliums.  El Equipo Técnico gestionó a través de la 

empresa proveedora de bulbos “Paz y Flora” la compra asociativa de bulbos y cormos 

de diferentes flores para 23 agricultores de la Unidad Operativa. Esta iniciativa fue 

financiada con aporte de los usuarios por un monto total de $ 207.500.- 

 

Gestión para la compra asociativa de sales minerales en bloques para ganado ovino y 

bovino.  El Equipo Técnico gestionó a través de la empresa comercializadora 

importadora y exportadora “Quality Pro” la compra asociativa de 88 bloques de sales 

minerales para 57 agricultores de la Unidad Operativa. Esta iniciativa fue financiada con 

aporte de los usuarios por un monto total de $ 650.000.- 

 

PDT Ovino Innova Corfo e Inia Carillanca, Paquete tecnológico para el desarrollo de 

competencias técnicas de la producción ovina en la región de la Araucanía. En esta 

iniciativa participaron 6 agricultores ganaderos por un período de 18 meses, 

terminando su ejecución el mes de septiembre de 2012. 
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PDT Innova Corfo y Copeval. Manejo de nutrición y riego en frambuesas. Programa 

que se encuentra en ejecución, beneficiando por un período de 18 meses a  13 

agricultores que cuentan con huertos de frambuesas. Finalizando su ejecución en 

Noviembre de 2013. 

 

Convenio Conaf – Municipalidad. A través de este convenio fueron entregadas 3.000 

plantas de pino que beneficiaron a 12 agricultores del sector de Puraquina. 

 

Programa consolidación de tierras Indap. Postulación de 9 agricultores al programa 

de regularización de títulos de Indap para la obtención de títulos de dominios. 

 

Jornadas y Talleres de Capacitación. Dirigidos a los distintos grupos participantes del 

programa, en temas de Manejo genético reproductivo ganado bovino, manejo general 

ganado ovino, manejo agroecológico en huertos de hortalizas, manejo general de 

apiario entre otros. 

 

Asesorías técnicas y visitas prediales de seguimiento a 118 usuarios del programa 

contemplando una visita del jefe técnico y dos visitas del técnico asesor por cada 

usuario del programa, para asesorarlo en los diferentes rubros productivos como 

ovinos, bovinos, hortalizas, frutillas, frambuesas, flores, apicultura y artesanía en lana 

que realiza cada usuario, así como también en el apoyo de la formulación y postulación  

de proyectos a diferentes organismos estatales. 

 

7.9.2 Programa De Desarrollo Local – PRODESAL  2 
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El Módulo PRODESAL II se financia a través de un aporte de INDAP $ 21.404.342 pesos y 

un aporte Municipal de $ 6.000.000 pesos para entregar Asistencia Técnica a 119 familias 

de pequeños(as) productores(as) agrícolas cuya estrategia de generación de ingresos se 

basa fundamentalmente en el desarrollo de múltiples actividades productivas, tales como: 

agrícolas, ganaderas y conexas. De lo anterior se consideró las actividades que generen un 

mayor ingreso para ellos y se decidió orientar el trabajo en los rubros Ganadería Bovina y  

Ovina, Artesanía en Lana de Oveja, Producción de Hortalizas y chacras, y  2 

emprendimientos en frambuesa. 

 

El Programa está orientado a crear condiciones para aumentar el capital productivo y 

desarrollar capacidades para que los beneficiarios(as) y sus familias puedan optimizar sus 

sistemas de producción y consolidar sus emprendimientos productivos, incrementando los 

ingresos silvoagropecuarios y/o los generados por actividades conexas y mejorando, en 

consecuencia, la calidad de vida de sus familias. 

Los beneficiarios(as) del Programa se encuentran en los sectores de Carilafquén, 

Quilquilco, Til Til, Loica y Mahuidanche.   

 

Las principales actividades realizadas por este Programa durante el 

año 2012 fueron: 

• Sistema de Incentivos para la Sustentabilidad Agroambiental de los Suelos 

Agropecuarios (SIRSD-S) de INDAP, 1° Concurso Público SIRSD-Sustentable 2012, 

recursos destinados a cofinanciar prácticas destinadas a recuperar los suelos 

agropecuarios degradados y/o a mantener los suelos agropecuarios, se beneficio a 5 

usuarios, el monto del  incentivo entregado por el INDAP fue de $ 2.124.688 Pesos. 

• Sistema de Incentivos para la Sustentabilidad Agroambiental de los Suelos 

Agropecuarios (SIRSD-S) de INDAP, 2° Concurso Público SIRSD-Sustentable 2012, 

recursos destinados a cofinanciar prácticas destinadas a recuperar los suelos 
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agropecuarios degradados y/o a mantener los suelos agropecuarios, se beneficio a 4 

usuarios, el monto del  incentivo entregado por el INDAP fue de $ 2.393.635 Pesos. 

• Proyectos de Incentivos para el Fortalecimiento Productivo (IFP) de INDAP, donde se 

contempla el cofinanciamiento a inversiones productivas, se beneficiaron 14 familias 

de los sectores que participan del Programa, las cuales realizaron proyectos de 

construcciones de cobertizos, construcción de bodegas,  compra de vientres ovinos, 

invernaderos, equipos de ordeña, entre otros.  El monto anual por estos proyectos 

fue de $ 8.381.648 Pesos. 

• Programa de establecimiento de Praderas Suplementarias y/o Recursos Forrajeros de 

INDAP, que tuvo como objetivo incentivar el establecimiento de praderas de avena 

forrajera y ballica para disponer de forraje invernal y/o estival en los predios donde el 

rubro ganadero es el negocio principal del sistema productivo predial, se realizaron 

establecimientos de invierno y verano, se beneficio a 29 familias de los sectores que 

participan del Programa, el monto del  incentivo entregado por el INDAP fue de $ 

5.596.630 Pesos. 

• Programa de Consolidación de Tierras, INDAP, es un trabajo en conjunto que está 

realizando el Ministerio de Bienes Nacionales e Indap, destinado a detectar a los 

agricultores y habitantes rurales que presentan irregularidades en su tenencia de 

tierras y ayudarles a dar una solución  a estas situaciones. Entrega asesoría legal y 

recursos para que los agricultores puedan realizar los trámites que implica la 

regularización de sus títulos de dominio. Dentro de las irregularidades que pueden 

encontrar una solución a través de este programa están los problemas de sucesiones, 

posesiones efectivas que no se han hecho y subdivisiones de predios rústicos, entre 

muchas otras. Al INDAP se entrego la información predial de 16 usuarios, que aún 

están pendientes de visitas por parte del Abogado de INDAP.  

• Fondo de Apoyo Inicial (FAI) de INDAP, recursos destinados a cofinanciar la 

adquisición de insumos y equipos agrícolas, veterinarios y forestales, para mejorar la 

producción silvoagropecuaria, se beneficio a 117 usuarios, el monto del  incentivo 

entregado por el INDAP fue de $ 11.700.000 Pesos. 
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• Programa Mejoramiento Genético Regional Bovino Indap Región De La Araucania, 

recursos destinados a cofinanciar el servicio de Inseminación Artificial, asistencia 

técnica de tipo productiva y reproductiva, se inscribieron a 19 usuarios del sector de 

Mahuidanche para que sean beneficiados. 

• Bono de Sales Minerales, a través del Programa de Emergencia Agrícola y Ganadera 

del INDAP,   lo que permitió beneficiar a 30 familias de los sectores de Carilafquén y 

Mahuidanche, para realizar esta actividad se realizo una inversión de $ 176.000 Pesos.  

• 1º Bono del Trigo, a través del Programa de Emergencia Agrícola y Ganadera del 

INDAP,   se envió Área de INDAP de Pitrufquén  la información de  5 agricultores, que 

se postularon al Bono a través del ingreso de sus demandas en la página web: 

http://200.68.14.171/diagnostico y que posteriormente la nomina se hizo llegar vía 

correo electrónico al Área de INDAP Pitrufquén.  De los  cuales se beneficiaron a 3 

personas, con la entrega de 500 kg de semilla y 500 kg de fertilizantes, con una 

inversión de $ 320.000 Pesos. 

• 2° Bono del Trigo, a través del Programa de Emergencia Agrícola y Ganadera del 

INDAP,    se envió al Área de INDAP Pitrufquén la información de 25 agricultores. De 

los  cuales se beneficiaron a 21 personas, con la entrega de 150 kg de fertilizantes a 

cada uno, con una inversión de $ 1.134.000 Pesos. 

• Con el Programa de Emergencia Agrícola y Ganadera del INDAP se realizaron 

Operativo Sanitario Bovino para realizar tratamientos antiparasitario contra 

gastrointestinales y pulmonares, y aplicaciones de vitamina ADE a la masa Bovina,  lo 

que permitió beneficiar a 20 familias de los sectores que participan del Programa, con 

un total de 176 bovinos tratados, para realizar esta actividad se realizo una inversión 

de $ 176.000 Pesos.  

• Con el Programa de Emergencia Agrícola y Ganadera del INDAP Operativo Veterinario 

para Control de la Mosca de los Cuernos en Bovinos, lo que permitió beneficiar a 32 

familias de los sectores que participan del Programa, con un total de 360 bovinos 

tratados, para realizar esta actividad se realizo una inversión de $ 450.000 Pesos.   
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• Plan Integral de Reactivación Productiva, se entrego un Bono de Frambuesas de 

INDAP, lo que permitió beneficiar a 3 familias de los sectores que participan del 

Programa, para realizar esta actividad se realizo una inversión de $ 300.000 Pesos.   

• Bono Apícola de INDAP, lo que permitió beneficiar a 6 familias de los sectores que 

participan del Programa, para realizar esta actividad se realizo una inversión de $ 

300.000 Pesos.   

• Proyectos de Inversión  (PDI) 2012 de INDAP, recursos destinados a cofinanciar 

prácticas destinadas a la adquisición de vientres motocultivadores, cobertizos, 

galpones, se postularon 8 usuarios del Programa y se beneficio a 4 usuarios, el monto 

del  incentivo entregado por el INDAP fue de $ 5.361.289 Pesos. 

• Bono Legal de Agua, BLA de INDAP, es un programa que nace por la necesidad de 

apoyar a los pequeños productores y campesinos, en temas relativos a la propiedad y 

administración de las aguas que ocupan en agricultura, buscando que accedan al total 

de las aguas que les correspondan, que los derechos de aprovechamiento de aguas se 

encuentren nombre de sus usuarios actuales y que las organizaciones de usuarios de 

aguas se constituyan y mantengan sus registros actualizados. Se postularon a 10 

usuarios, una inversión de $ 15.000.000 Pesos.   

• PDT  “Paquete Tecnológico Producción Ovina”, realizado por INIA Carillanca e Innova 

Corfo, se realizan capacitaciones mensualmente y visitas a terreno a los participantes 

del PDT, se ha beneficiado a dos usuarios del Programa del Sector de Carilafquén. Se 

termino de ejecutar en septiembre de 2012.  

• PDT “Manejo de Nutrición y Riego en Frambuesa” realizado por la empresa Coopeval 

e INOVA Corfo, se realizan capacitaciones mensualmente y visitas a terreno a los 

participantes del PDT, se ha beneficiado a una usuaria del Programa del Sector de 

Mahuidanche.  

• Subsidio para la Construcción y/o habilitación de Pozos Profundos para Indígenas año 

2012, de la CONADI. Se busco un consultor de riego para postular a 4 usuarios del 

Programa, con un subsidio total de $59.124.000, pero que no fueron admisibles por la 

institución. 
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• Compra asociativa de Sales Minerales compradas por los agricultores a la empresa 

“Comercializadora Importadora y Exportadora Quality PRO Ltda". Se compraron 15 

piedras para ovinos y 21 piedras para vacunos, las cuales son entregadas por el 

equipo técnico en cada sector. 

• Encuesta de Diagnostico PRODESAL que se aplica a cada uno de los usuarios del 

Programa e Ingreso al Sistema de Diagnósticos http://diagnosticos.indap.cl  para  

“Validar” cada una de las encuestas. 

• El equipo técnico asiste al curso: “Riego Tecnificado Mantención de Equipos y Ahorro 

de Agua” (80 horas). Realizado por la empresa SOFOCAP - SENCE Capacitación 

Agrícola. Actividad realizada en el Instituto Catequista de Pitrufquén, con una 

inversión de $ 400.000 Pesos. 

• A través de un convenio UDEL – CONAF se entregaron 500 plantas de pino en el 

sector de Carilafquén, beneficiándose a 15 familias. 

• Establecimiento de un semillero Asociativo de Avena variedad Nehuen en el sector de 

Mahuidanche, se estableció una superficie de 1 hectárea, beneficiando a 25 familias, 

la Municipalidad realizo una inversión de $645.813 Pesos. 

• Establecimiento de un semillero Asociativo de Papa variedad Desiree en el sector de 

Quilquilco, se estableció una superficie de 1/4 hectárea, beneficiando a 10 familias, la 

Municipalidad realizo una inversión de $1.116.000 Pesos. 

• Establecimiento de dos semilleros Asociativo de Arveja variedad Utrillo en el sector de 

Carilafquén 1 y 2, se estableció una superficie de 1/4 hectárea, beneficiando a 22 

familias, la Municipalidad realizo una inversión de $553.000 Pesos. 

• Capacitaciones Agropecuarias, para los usuarios(as) que integran el Programa, en 

temas productivos agrícolas y ganaderos, que proporcionen conocimientos, 

habilidades y actitudes que permitan desarrollar de mejor manera el trabajo predial.  

• Articulación con otros Instrumentos de Fomento Productivo, en las reuniones de 

grupo se informa a los usuarios(as) del Programa sobre las líneas de servicios, ya sea, 

en el desarrollo de recursos productivos, desarrollo del capital humano y 
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financiamiento crediticio de INDAP, además de otros programas de servicios públicos 

tales como el SAG, CONADI, SERCOTEC, entre otros.  

• Se realizaron Manejos Preventivos contra la Brucelosis, donde se realizaron 

aplicaciones de vacuna con cepa RB51 a terneras, se  beneficio a 4 familias de los 

sectores de Quilquilco, con un total de 15 animales vacunos tratados, esta iniciativa 

fue financiada por los usuarios(as) del Programa, con una inversión de $ 39.000 Pesos.  

• Castraciones de Bovinos, se realizan operativos en los sectores de Loica, Quilquilco y 

Mahuidanche para castrar los vacunos, con la finalidad de incrementar su peso y 

mejorar las cualidades de su carne, además se facilita su manejo en el rebaño, se 

beneficiaron a 7 ganaderos atendiéndose a 30 terneros, esta actividad fue valorada 

en $ 90.000 Pesos. 

• Curso "Introducción al Cultivo de especies bulbosas como flor de Corte para el 

mercado Nacional", el objetivo es que los usuarios conozcan las características del 

mercado de flores, que puedan estudiar y comprender los factores ambientales 

presentes en la producción; distinguir y caracterizar los factores de producción que 

son característicos a los cultivos de especies bulbosas, en esta actividad se beneficio a 

15 usuarias del Programa, la Municipalidad realizo una inversión de $ 530.000 Pesos. 

• Curso " Capacitación en Artesanía Textil Mapuche ", el objetivo es que los usuarios 

tengan los conocimientos de diversas técnicas de tejido en Telar Mapuche, para la 

elaboración de diversas prendas textiles, potenciando el emprendimiento a través del 

desarrollo de prácticas culturales, en esta actividad se beneficio a 15 usuarias del 

Programa, la Municipalidad realizo una inversión de $ 300.000 Pesos. 

• Gira Técnica Centro de Educación y Tecnología CET YUMBEL, en esta actividad se 

visito con 40 usuarios(as) del Programa la propuesta agroecológica desarrollada por el 

CET para los pequeños y medianos productores donde pueden aprender las distintas 

tecnologías propuestas para hacer una agricultura más sana y no contaminante., esta 

actividad tuvo un costo de $ 443.600 Pesos, financiado con recursos provenientes de 

la Municipalidad. 
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• Gira Técnica Curso de Producción de Flores de Corte, en esta actividad se visito con 18 

usuarios(as) del Programa a una productora de flores de Vilcun y otra de Lautaro, la 

primera se dedica a la producción en forma independiente y la segunda es una 

agrupación,  esta actividad tuvo un costo de $ 188.000 Pesos, financiado con recursos 

provenientes de la Municipalidad. 

 

 

7.9.3 Programa De Desarrollo Local- PRODESAL 3 

La Unidad Operativa PRODESAL Pitrufquén III, se financia a través de un aporte de INDAP 

$ 21.404.342 y un aporte Municipal de $ 6.000.000 pesos, para entregar Asistencia 

Técnica a 111 familias de pequeños(as) productores(as) agrícolas de los sectores de 

Molco, Chada, Filoco y Huefel, Bajada de Piedra y Comuy, cuya estrategia de generación 

de ingresos se basa fundamentalmente en el desarrollo de múltiples actividades 

productivas, tales como: agrícolas, ganaderas y otras. De lo anterior se consideró las 

actividades que generen un mayor ingreso para ellos, se decidió orientar el trabajo en los 

rubros Ganadería Bovina y Ovina, Producción de Hortalizas y Chacarería, además de los 

berries (frutillas). 

El Programa está orientado a crear condiciones para aumentar el capital productivo y 

desarrollar capacidades para que los beneficiarios(as) y sus familias puedan optimizar sus 

sistemas de producción y consolidar sus emprendimientos productivos, incrementando los 

ingresos silvoagropecuarios y/o los generados por actividades conexas y mejorando, en 

consecuencia, la calidad de vida de sus familias. 

 

Las principales actividades realizadas por este Programa  desde  

Enero de 2012 a Diciembre de 2012 fueron las siguientes: 
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• Adquisición de Carnerillos de Raza Sulffok Down, para mejoramiento genético de 

ganado ovino del sector de Filoco, con una inversión de $ 190.400, financiado con 

recursos provenientes de la Municipalidad. 

• Adquisición de Implementos Apícolas, para demostraciones prácticas en terreno para 

los sectores de la unidad operativa con inversión de $ 232.530, financiado con 

recursos provenientes de la Municipalidad. 

• Operativo Sanitario Bovino por emergencia agrícola coordinado por INDAP Regional, 

para realizar tratamientos antiparasitario producto de la emergencia agrícola contra 

gastrointestinales y pulmonares y aplicación de vitamina para tonificar la masa 

ganadera, lo que permitió beneficiar a 13 agricultores entre los sectores de Molco y 

Chada, con un total de 150 bovinos tratados en el mes de octubre, para realizar esta 

actividad se realizó una inversión de $ 128.000 pesos, financiado con recursos 

provenientes INDAP Regional. 

• Adjudicación de subsidio del Programa de Praderas Suplementarias y/o Recursos 

Forrajeros, para establecimiento de una hectárea de avena con ballica, siendo 

beneficiados un total de 23 agricultores de los sectores de Bajada de Piedra, Molco, 

Chada, Filoco, Huefel y Comuy, se realizó una inversión de $ 6.512.405 pesos 

financiado con recursos provenientes de INDAP. 

• Adquisición de insumos para establecimiento de Semillero de Avena en el sector de 

Chada, beneficiando a 8 agricultores, tales como  desinfectante de semillas, 

fertilizante y semilla de avena nehuen, se realizó una inversión de $ 417.452 pesos 

financiado con recursos provenientes de la Municipalidad. 

• Adquisición de insumos para establecimiento de Parcela Demostrativa de Alfalfa tales 

como fertilizante, herbicida y semilla de alfalfa para los sectores de Chada, Filoco y 

Huefel, realizó una inversión de $ 878.263 pesos financiado con recursos 

provenientes de la Municipalidad. 

• Operativo Sanitario Bovino por emergencia agrícola coordinado por INDAP Regional, 

para realizar tratamiento, para controlar mosca de los cuernos en los sectores de 

Filoco y Huefel siendo areteado 475 animales, beneficiando entre los dos sectores a 50 
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agricultores, se realizó una inversión de $ 570.000 pesos, financiado con recursos 

provenientes INDAP Regional. 

• Capacitaciones realizadas por el SAG Regional en el sector de Filoco y Huefel en el 

tema de Trazabilidad Sanitaria de la papa. 

• Castración de Cerdos, Ganado Bovinos y Emergencias Veterinarias, que se realizaron 

en el sector de Molco, Huefel y Chada, con la finalidad de incrementar su peso y 

mejorar las cualidades de su carne, siendo castrados 10 cerdos y 14 terneros. Para 

botiquín veterinario se realizó una inversión de $ 240.849 pesos, financiado con 

recursos provenientes de la Municipalidad. 

• Inscripción de la Declaración de Existencia Animal a 7 agricultores provenientes de los 

sectores de Filoco, a través de un Formulario proporcionado por el SAG, para llevar un 

registro de todos los animales presentes en el predio.  

• Participación de 5 agricultores del sector de Filoco en el PDT Ovino (Paquete 

Tecnológico para el Desarrollo de Competencias Técnicas de la Producción Ovina), 

financiada por INIA Carillanca e INNOVA CORFO, a objeto que los productores del 

rubro puedan contar con un paquete tecnológico para el manejo integral y eficiente 

de sus sistemas productivos. Participan productores ovinos de Loncoche, Pitrufquén y 

Freire.  Este PDT tuvo una duración de 18 meses terminando en el mes de 

septiembre. 

• Adquisición de semilla de papa de la variedad Desiree a Empresa Semillas SZ S.A., 

empresa chileno - holandesa productora de semillas certificadas de papa, para 

realización de semillero de papas en los sectores de Filoco, Huefel y Comuy, 

participando y beneficiando un total de 45 agricultores, realizándose una inversión de 

$ 599.760 pesos, financiado con recursos provenientes de la Municipalidad. 

• Adquisición de insumos para el establecimiento y manejo de los semilleros de papas 

en los sectores de Filoco Huefel y Comuy, adquiriéndose herbicidas, funguicida para el 

control del tizón de la papa y fertilizante para establecer el cultivo realizándose una 

inversión de $ 579.512 pesos, financiado con recursos provenientes de la 

Municipalidad. 
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• 11 agricultores beneficiados con el 1er Concurso SIRSD- S (Sistema Incentivo para la 

Recuperación de Suelos Degradados - Sustentable), Operación Temprana 2012, de los 

sectores Molco, Chada, Filoco, Huefel y Comuy, por un monto de $ 13.749. 924, 

otorgado por INDAP. 

• 2 agricultores beneficiados con el 2er Concurso SIRSD- S  2012 (Sistema Incentivo para 

la Recuperación de Suelos Degradados - Sustentable), de los sectores de Filoco y 

Comuy, por un monto de $ 1.028.453, otorgado por INDAP. 

• Proyectos de Inversiones para el Fortalecimiento Productivo (IFP) de INDAP, donde se 

contempla el cofinanciamiento a inversiones productivas, se beneficiaron 11 

agricultores de los sectores de Chada, Filoco y Huefel, los cuales realizaron proyectos 

de construcciones de  2 galpones de 48 m2,  1 bodega de 24 m2,  1 cobertizo ovino de 

30 m2 con cierre perimetral del corral,  2 adquisiciones de máquina de ordeña móvil, 

3 adquisiciones de vientres bovinos, 1 patio de alimentación y 1 mejoramiento de 

galpón de 144 m2 .El monto por estos proyectos fue de $ 8.196.638 pesos, otorgado 

por INDAP. 

• Fondo de Apoyo Inicial (FAI), 108 agricultores beneficiados de los sectores de Bajada 

de Piedra, Molco, Chada, Filoco, Huefel y Comuy, con un monto de $100.000 c/u, Los 

agricultores beneficiados compraron (Malla para cercar huertas, grapas fertilizantes, 

planchas de zinc para mejorar bodega y galpón, polietileno para invernadero, 

implementos de riego, pollas, herbicidas, implementos para cerco eléctrico y 

herramientas entre otros.). El monto total corresponde a $ 10.800.000 pesos, 

otorgado por INDAP. 

• Adquisición de Insumos agrícolas (fertilizantes foliares, radiculares, insecticida y 

funguicidas), para manejo de los huertos de frutillas de los sectores de Bajada de 

Piedra, Molco, Chada, Huefel, Filoco y Comuy, por un monto  de $ 453.045 pesos 

financiado con recursos provenientes de la Municipalidad. 

• Gira Técnica a la Comuna de Collipulli, sector Quilquihuenco, para visitar experiencia 

de agricultores PRODESAL en el tema de hortalizas bajo invernadero y al aire libre, 

asistieron 34 agricultores de los sectores de Bajada de Piedra, Molco, Chada, Filoco, Huefel y 
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Comuy, esta actividad tuvo un costo de $ 378.590 pesos, financiado con recursos 

provenientes de la Municipalidad. 

• Gira Técnica a Expo INIA Remehue 2012, asistiendo un total de 26 agricultores de los 

sectores de Molco, Chada, Filoco, Huefel, Bajada de Piedra y Comuy, esta actividad 

tuvo un costo de $ 389.465 pesos, financiado con recursos provenientes de la 

Municipalidad. 

• Gira Técnica a la comuna de Melipeuco, para ver experiencia de agricultores en el 

establecimiento y manejo de praderas de alfalfa, participando un total de 32 personas 

de los sectores de Molco, Chada, Filoco, Huefel, Bajada de Piedra y Comuy, esta 

actividad tuvo un costo de $ 334.935 pesos, financiado con recursos provenientes de 

la Municipalidad. 

• Gira Técnica realizada por Empresa NGM para visitar productores de frutillas de la 

comuna de Temuco y Padre Las Casas, asistiendo un total de 13 agricultores de los 

sectores de Chada, Filoco, Huefel, Bajada de Piedra y Comuy, esta actividad tuvo un 

costo de $ 510.000 pesos, financiado con recursos provenientes de la Municipalidad. 

• Gira Técnica realizada a la comuna de Pillanlelbun, para visitar campo experimental 

de la Universidad Católica de Temuco, para ver principalmente en tema de forrajes, 

lechería y crianza de aves. Asistiendo un total de 16 agricultores de los sectores de 

Chada, Filoco, Huefel, Bajada de Piedra y Comuy, esta actividad tuvo un costo de $ 

100.000 pesos, financiado con recursos provenientes de la Municipalidad. 

• Capacitaciones Agropecuarias, teóricas y prácticas, para los usuarios(as) que integran 

el Programa, realizados por el equipo técnico en temas productivos agrícolas y 

ganaderos, que proporcionen conocimientos, habilidades y actitudes que permitan 

desarrollar de mejor manera el trabajo predial, como por ejemplo demostrativos 

práctico de apicultura, uso del elastrador, para los sectores de Filoco y Huefel, en el 

tema teórico capacitaciones en manejo sanitario bovino y ovino, manejo y cultivo de 

la frutilla, etc. Para el demostrativo práctico de apicultura se realizó una inversión de 

$ 30.335 pesos, financiado con recursos provenientes de la Municipalidad. 



144 
 

•  Entrega de Bono de Trigo, consistente en la entrega de 2000 kilos de fertilizante y 

350 kilos de semilla a beneficiando a 11 agricultores con una inversión de $  825.000 

pesos, financiado con recursos provenientes de la INDAP.  

• Entrega de Bono de la Frambuesa a 1 agricultor del sector de Molco, por una 

inversión de $100.000, financiado con recursos provenientes de INDAP.  

• Entrega de Bono Apícola a 18 agricultores, consistente en la entrega de azúcar, para 

satisfacer déficit invernal de alimentación de las abejas, se entrego un total de 870 

kilos, con una inversión de $  497.640 pesos, financiado con recursos provenientes de 

la INDAP. 

• Entrega de 750 plantas de pino insigne a 15 agricultores del sector de Filoco, para 

hacer utilizados como cortina cortaviento, estas plantas fueron aportadas por la 

CONAF. 

• Entrega de 30 sacos de sales minerales por emergencia de sequia correspondiente a 

30 agricultores que posen animales de tipo bovino y ovino por una inversión de 

$360.000, financiado con recursos provenientes de INDAP.  

• Realización de compra masiva de U.O PRODESALES I, II, III de bloques de sales 

minerales, siendo 32 para bovinos y 15 para ovinos, para los sectores de Molco, 

Chada, Filoco, Huefel y Comuy, con un monto de inversión de $ 229.200, financiado 

con recursos provenientes de los propios agricultores. 

• Compra de  95 plantas de arándano de la variedad Brigitta, para 13 agricultores del 

sector de Filoco, con un monto de inversión de $ 67.260 financiado con recursos 

provenientes de los propios agricultores. 

• Adquisición de 5000 Plantas de Frutillas de la variedad Aroma, para 23 agricultores de 

los sectores de Bajada de Piedra, Molco, Chada, Huefel y Comuy, con un monto de 

inversión de $ 300.000, financiado con recursos provenientes de los propios 

agricultores. 

• Participación de 1 agricultor del sector de Molco en el PDT de Frambuesa financiado 

por INNOVA CORFO y desarrollado por COPEVAL, a objeto que los productores del 

rubro frambuesero puedan contar con un paquete tecnológico adecuado, para el 
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manejo técnico de sus huertos. Este PDT tiene una duración de 18 meses terminando 

en el mes septiembre de 2013. 

• Adjudicación del Proyecto de Riego Intrapredial para Autoconsumo, de  1 agricultor 

del sector de Molco, orientado para su huerto de frambuesas, por un monto de $ 

1.200.000 pesos, financiado con recursos de INDAP. 

• Entrega en INDAP de Fichas del Programa de Consolidación de Tierras, convenio 

INDAP - Bienes Nacionales, correspondiente a 11 agricultores que requieren sanear 

sus predios. 

• Entrega en INDAP de Ficha para Participación del Programa de Mejoramiento 

Genético Regional Bovino de 2 agricultores de los sectores de Filoco y Huefel, para 

poder llevar un manejo adecuado del ganado y poder realizar inseminaciones a bajo 

costo. 

• Realización de Catastro Bovino de los agricultores de la Unidad Operativa, a petición 

del Plan Ganadero de INDAP. 

• Realización de Catastro de Daño por Sequia de los agricultores de la Unidad 

Operativa, para hacer entregado en INDAP y la Municipalidad. 

• Realización de Catastro de Daño por  Helada de los agricultores de la Unidad 

Operativa, para hacer entregado en INDAP y la Municipalidad. 

• Realización de Catastro de Daño por Lluvias de los agricultores de la Unidad 

Operativa, para hacer entregado en INDAP y la Municipalidad. 

• Postulación a Proyecto de Pozos Profundos para Personas Indígenas de 1 agricultora 

del sector de Molco, por un monto de $ 15.600.657 pesos, financiado con recursos de 

la CONADI. 

• Colaboración en realización de Feria Costumbrista Intercultural de la Comuna, donde 

participan algunos agricultores de la Unidad Operativa exponiendo sus productos y 

participando de las competencias. 

• Colaboración en realización de Truchada, en conformación y montaje de feria 

artesanal. 
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• Colaboración en realización de Celebración de Wetripantu, con los colegios de la 

comuna. 

• Colaboración en realización de Celebración de Día Internacional de la Mujer Indígena, 

donde son invitadas mujeres dirigentes de los sectores en los que trabaja la Unidad 

Operativa. 

 

 
 
 
7.9.4 Programa De Desarrollo Local – PRODESAL   4 

El Módulo PRODESAL IV se financia a través de un aporte de INDAP $21.404.342 pesos y 

un aporte Municipal de $ 6.000.000 pesos para entregar Asistencia Técnica a 117 usuarios, 

los cuales son pequeños(as) productores(as) agrícolas cuyo sistema de generación de 

ingresos se basa fundamentalmente en el desarrollo de múltiples actividades productivas, 

tales como: agrícolas, ganaderas, hortícolas, apícola entre otros. De lo anterior se 

consideró las actividades que generen un mayor ingreso para ellos y se decidió orientar el 

trabajo en los rubros Ganadería Bovina y  Ovina, Producción Apícola,  Producción de 

Hortalizas al aire libre y en invernaderos, además de la Apicultura.  

 

El objetivo del programa es generar condiciones para aumentar el capital productivo y 

desarrollar capacidades para que los beneficiarios(as) y sus familias puedan optimizar sus 

sistemas de producción y consolidar sus emprendimientos productivos, incrementando los 

ingresos silvoagropecuarios y/o los generados por actividades conexas y mejorando, en 

consecuencia, la calidad de vida de sus familias. 

 

Los usuarios de la unidad operativa se encuentran en los sectores de Mune Bajo, Millahuin 

Bajo, Coipue, Tres Esquinas, Millahuin Alto y Polul.   
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Las principales actividades realizadas  durante el periodo (02 de enero de 2012 al 31 de 

diciembre de 2012), en la unidad operativa  fueron:  

 

• Postulación de los usuarios a Praderas Suplementarias y Recursos Forrajeros,  en 

donde 11 agricultores fueron beneficiados con un incentivo de INDAP de $300.000 

c/u, para el establecimiento de praderas suplementarias de avena-ballica. Luego en 

una segunda postulación de praderas de emergencia, a 5 usuarios se les entrego un 

incentivo de $280.000  c/u, para el establecimiento de praderas en primavera. 

Valorización total inventivo $4.700.000, Aporte INDAP.  

• Postulación de usuarios a Bono de Emergencia en Frambuesas, en donde 2 

productores fueron beneficiados con $100.000 c/u, los cuales habían tenido 

problemas en la cosecha de frambuesas producto de la sequía. El incentivo les 

permitió comprar insumos para el mejoramiento de sus plantas. Valoración total 

incentivo $ 200.000, Aporte INDAP. 

• Incentivo de Sales Minerales: Se postuló a 30 usuarios, siendo productores ganaderos 

que requerían mejorar la condición corporal de sus animales, a los cuales se les 

entregó un saco de sales minerales de 25 kilos. (Valoración estimada  $360.000, 

Aporte INDAP) 

• Se solicitó al departamento de Fomento productivo, 500 Plantas de Pino Insigne, las 

cuales fueron entregadas a usuarios de la unidad para reforestar el sector. Esto  fue 

gestionado por la UDEL, la que solicito las plantas a CONAF. 

• Incentivo Bono Trigo 1: Se postuló a 6 usuarios de la unidad, la demanda se realizó en 

una plataforma web de INDAP, en donde se registraron los antecedentes de los 

usuarios, el resultado fue que 5 agricultores fueron beneficiados con el incentivo, este 

consistía en 1 saco de Trigo variedad Otto y 1 saco de Fertilizante: Mezcla 7-27-8. El 

objetivo era que obtengan trigo para su consumo. (Valoración  estimada $165.000, 

Aporte INDAP) 
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• Incentivo Bono Trigo 2: Se postuló a 25 usuarios de la unidad, se hizo llegar una 

demanda a INDAP; En donde 21 agricultores fueron beneficiados con 3 sacos de 

Fertilizante c/u, siendo el objetivo de esta ayuda mejorar las condiciones de sus 

cultivos. (Valoración estimada $1.350.000, Aporte INDAP) 

• Incentivo Bono Apícola: Se realizó una demanda de apicultores que fueron afectados 

por la sequía, lo cual perjudicó la floración de plantas en sus sectores, lo que impide 

que las abejas lleven suficiente alimento a sus colmenas. Lo que permitió que  1 

usuario fuera beneficiado con 100  kg de azúcar, lo cual lo usara como alimento 

suplementario para sus colmenas. Incentivo valorizado en $57.280, Aporte INDAP. 

• Postulación de 10 usuarios al Programa de Consolidación de la Tenencia de Tierras. En 

donde se pretende que los usuarios regularicen sus predios y obtengan sus títulos de 

dominio, para lo cual se les presta asesoría con abogado. 

• Fondo de Apoyo Inicial (FAI). Concurso de INDAP al cual se postuló a los usuarios de la 

unidad. El objetivo es que obtengan ayuda para realizar  inversiones en sus predios. 

Lo que permitió que 110 usuarios fueran beneficiados con $100.000, incentivo con un 

monto total de $11.000.000. Aporte INDAP 

• Proyectos IFP: Se accedió a recursos de INDAP, en donde se postuló a 7 usuarios para 

la adquisición de equipos e infraestructura para sus predios, el monto aportado por 

INDAP fue de $5.035.056; a continuación se informan las inversiones realizadas:  

Nombre 

Usuario 

Sector Inversión Monto 

Total 

Inversión 

Teresa Puchi Coipue Adquisición de maquinaria apícola: Maquina 

Centrifuga de 6 marcos con motor 

$ 590.000 

 

Lorenzo 

Praihuan 

M. Bajo Adquisición de un Banco Múltiple Y una Batea 

desoperculadora 

$ 929.000 

Marta Ramirez M. Alto Adquisición de una centrifuga de 6 Marcos con 

motor y una Batea desoperculadora 

$ 1.035.000 

Roberto M. Bajo Adquisición de una Centrifuga de 12 marcos con $ 1.035.000 
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Ancachay motor y una Batea desoperculadora 

Claudio 

Glausser 

Coipue Adquisición de una Centrifuga de 6 marcos con 

motor y una Batea desoperculadora 

$ 985.000 

Eloisa Olave Tres 

esquinas 

Construcción de un cobertizo ovino de 48m2 $ 1.241.602 

Mirian Seguel M. Alto Construcción de un cobertizo ovino de 18 m2 $ 927.709 

 

 MONTO  TOTAL  INVERSION  REALIZADA $ 6.743.311 

 

• Se realizó un Operativo Veterinario en Bovinos, en donde se conto con la presencia de 

médicos veterinarios del departamento de emergencia de INDAP regional. Se 

realizaron aplicaciones de antiparasitario y vitaminas, en donde se beneficio cerca de 

150 animales de los sectores de Mune, Millahuin Bajo y Coipue,  

• Entrega de Aretes para la Mosca de los Cuernos: Se solicito a INDAP ayuda para 

combatir un fuerte brote de la mosca de los  cuernos, lo cual estaba afectando 

severamente a los animales de los usuarios. Se entregaron 320 Aretes a los usuarios 

en los sectores de Millahuin Bajo, Millahuin Alto y Tres esquinas. (Valoración 

estimada de $ 400.000, aporte INDAP) 

• Se realiza un recorrido junto al Alcalde, para el Arreglo de los Caminos en el sector de 

Polul. En donde se revisó la accesibilidad de los usuarios en el sector. Se llega al 

acuerdo de envió de maquinaria pesada y además se gestionó la instalación de una 

garita en el sector, la cual era requerida para el resguardo en el invierno de la gente 

del sector. 

 

Actividades   Realizadas   Con   Aporte   Municipal 

• Gira a Centro Tecnológico de Yumbel, ubicado en la comuna de Yumbel, en el cual se 

hizo un recorrido y se capacitó a los usuarios en el manejo de un predio integral, en 

donde se vieron varios rubros y se aprendieron diversas alternativas de producción. 
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Se mencionan algunas actividades como agricultura orgánica, confección y uso del 

compost, secadores solares, aprovechamiento del agua, lombricultura, apicultura, 

producción frutícola; lo cual permitió que un grupo de 30 usuarios fueran 

capacitados. Para financiar esta actividad se realizó una inversión de $ 440.800 Pesos, 

financiado con recursos provenientes de la Municipalidad.   

• Capacitación Apícola a los usuarios de la unidad, se realizó un día de campo apícola en 

un predio ubicado en el sector de Millahuin bajo, En el cual  se realizó una charla 

básica del período de cosecha de la miel y luego una revisión del Apiario. Se 

inspeccionaron varios cajones y se les enseño a los asistentes a revisar las colmenas, 

marcos y los aspectos que deben considerar en una revisión. Además  se les entregó 

material escrito del manejo en cosecha.  Para realizar esta actividad se realizó una 

inversión de $27.600 Pesos, financiado con recursos provenientes de la 

Municipalidad.   

• Capacitación de Producción de hortalizas, se realizó un curso de producción hortícola 

en el sector de Millahuin bajo, con asistentes de Mune y Coipue. En el cual se realizó 

una charla de producción de hortalizas y los factores más relevantes en la producción. 

Además se realizó un taller práctico en donde los asistentes pudieron observar las 

formas de producción, confección de Cama Alta, además de la producción de 

compost. Para financiar esta actividad se realizo una inversión de $110.000, 

financiada con recursos provenientes de la Municipalidad. 

• Capacitación en Agricultura Orgánica, Se realizó un curso de Agricultura orgánica en el 

sector de Tres esquinas y Millahuin alto; en la actividad se realizó una charla de los 

aspectos técnicos que involucra la producción orgánica, la elaboración de insecticidas 

orgánicos, también se realizó un demostrativo práctico para cultivar en forma 

orgánica.  

• Gira Técnica de productores Apícolas a Agro-Apillaima, se realizó una visita a un 

predio ubicado en la comuna de Cherquenco, en el cual se realizó un recorrido por las 

diversas etapas en la obtención de miel, se capacitó a los usuarios en el manejo de la 

colmena en los periodos críticos y se realizó un demostrativo de procesamiento de 
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cera, desmoldado y estampado de ésta. Además se  visitó la sala de cosecha, 

almacenaje, bodega y sala de ventas; se conocieron diversos implementos para la 

obtención de los subproductos apícolas. Para financiar esta actividad la municipalidad 

realizó una inversión de $ 208.400  pesos. 

• Taller de sanidad bovino,  se realizó un taller de capacitación es sanidad bovina en el 

sector Polul, en donde los usuarios aprendieron el manejo sanitario de los animales, 

aplicación de medicamentos, vías de administración, formas de inyectar, 

consideraciones generales sobre las enfermedades en el ganado, formas de volteo.  

• Taller de sanidad Ovina. Se realizó un taller demostrativo de sanidad ovina en dos 

predios de agricultores en el sector de Tres esquinas, en donde se hizo una revisión 

del plantel ovino, manejo sanitario, aplicación de antiparasitario, descole, tratamiento 

ocular, revisión hembras, selección de ejemplares.  

• Capacitación en Castración Bovina, se realizó una actividad practica en un predio del 

sector de Millahuin, en el cual se castraron unos novillos, enseñando los resguardos 

sanitarios en esta operación, formas de efectuar la operación, manejo posterior de los 

animales, condiciones básicas requeridas. 

• Articulación con otros Instrumentos de Fomento,  en las reuniones grupales o en las 

capacitaciones se informa a los usuarios de la unidad, sobre los servicios y programas 

en concurso, lo cual permite el desarrollo de recursos productivos, desarrollo del 

capital humano y financiamiento crediticio de INDAP, además de otros programas de 

servicios públicos tales como el SAG, CONADI, SERCOTEC, FOSIS,  entre otros.  

 

Actividades No Programadas 

• Se organizó el Festival Costumbrista Intercultural de la Comuna, se realizo el montaje 

ubicación de los expositores, identificación stand, organización de las actividades de 

la feria, exposición animales.   
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• Se organizó la Feria en la Truchada 2012, se realizó el montaje de la feria de artesanía 

en la plaza de Pitrufquén, en donde se ubicaron a los expositores y además se 

colaboró en el desarrollo de la Truchada. 

• Se colaboró el Wetripantu, se trabajo en la actividad organizada en el gimnasio 

municipal, Inscripción de asistentes, realización de colación para colegios. 

 

 

 

Otros 

• Se realizan reuniones mensuales en donde  se informa a los usuarios de los distintos 

concursos a los cuales pueden postular, además de las actividades propias de la 

unidad, capacitaciones y otros. 

• Catastro de productores afectados por sequia, enviado a INDAP. 

• Catastro de productores afectados por Helada negra de Diciembre, enviado a INDAP. 

 

 

 

7.10 PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA (PDTI) 

 

7.10.1 PDTI 1 

Descripción de la Unidad Operativa y del entorno 

El programa de Desarrollo Territorial Indígena (PDTI) tiene por objetivo facilitar el proceso 

de desarrollo de las familias indígenas pertenecientes a comunidades indígenas, 

asociaciones indígenas y grupos de hecho, mediante métodos de intervención 

participativa, que les permitan el aumento de la producción y productividad de forma 



153 
 

sustentable y el desarrollo de capacidades de gestión, para comercializar en forma más 

ventajosa en el mercado. 

Actualmente se encuentra conformado por 39 familias de la comunidad Antonio Ñirripil, 

sector California, 29 familias de la comunidad Luciano Manque sector Trapehue y 10 

familias de la comunidad Ignacio Huaiquimil sector Quechuco que componen una unidad 

operativa.  

Los programas a los cuales se postuló fueron los siguientes: 

CAPITAL DE TRABAJO: Durante el mes de octubre se postuló setenta y siete usuarios con 

un monto de $100.000 por beneficiario para poder optar a la compra de productos 

agrícolas dando un monto total de $7.700.000.  (Estado = Ejecutado) 

PRADERAS SUPLEMENTARIAS: Durante el año se abrieron dos concursos para 

establecimiento de praderas suplementarias consistente en recursos para sembrar 1 ha de 

Avena – Ballica, fueron beneficiados 15 usuarios con montos alrededor de 280.000 y 

300.000 dando un monto total de $4.436.362 (Estado = Ejecutado) 

BONO APICOLA: En el mes de mayo se postuló a 7 usuarios para optar al bono de 

emergencia apícola que consistía en 230 kg de azúcar valorizado en un monto total de 

$149.500 (Estado = Ejecutado) 

BONO DEL TRIGO: En el mes de Abril se postuló a 16 Usuarios trigueros que vieron 

afectadas sus cosechas por efecto de la sequía, salieron beneficiados 13 agricultores con 

entrega de 100 kg de trigo y 100 kg de mezcla valorizado en un monto total de $858.000 

(Estado = Ejecutado) 

PLANTAS: En el mes de agosto se hizo entrega de 400 plantas de Eucaliptus al comité de 

Pequeños Agricultores de Trapehue por parte de una gestión entre la Municipalidad de 

Pitrufquén y CONAF valorizadas por un monto individual de $112 por planta, dando un 

monto total de $ 44.800   (Estado = Ejecutado) 

 

 

OPERATIVO SANITARIO BOVINO: Con fecha 22 de Octubre se logró obtener 

antiparasitario y vitaminas para productores bovinos, siendo beneficiados 100 animales 

del sector California. En dicha actividad veterinarios de INDAP estuvieron aplicando dichos 

medicamentos valorizados en un monto total de $  50.000 (Estado = Ejecutado) 
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CONTROL MOSCA DE LOS CUERNOS: En el mes de Diciembre a través de INDAP se 

recepcionaron 320 aretes para el control de la mosca de los cuernos, se hizo entrega de 

280 aretes para 28 agricultores bovinos del sector de california y 40 aretes para 4 

productores bovinos del sector Trapehue obteniendo 10 aretes cada uno valorizados en 

un monto total de $ 400.000 (Estado = Ejecutado) 

BONO DE OPERACION INDAP: INDAP también realizo un aporte para financiar insumos y 

otros bienes para el desarrollo de las actividades del programa, Con este recurso se 

compraron productos químicos para el control de plagas y enfermedades, medicamentos 

para operativos de sanidad bovina, polietileno para los productores de hortalizas, se 

realizaron cursos de ovinos y hortalizas.  Monto: $5.090.963 (Estado = En ejecución) 

 

7.10.2 PDTI 2 

Descripción de la Unidad Operativa y del entorno 

 

La unidad operativa N°4 está constituida por  tres sectores de la comuna de 

Pitrufquén ;el  sector de Mune Bajo compuesta por la comunidad Indígena Antumapu, el 

sector de Puraquina compuesta por la comunidad   Puraquina y el sector de Colga 

compuesto por la comunidad Antonio Quiñeao. 

Actualmente se ésta trabajando con 77 familias de las cuales el  100% destina su 

producción para el autoconsumo. 

 

En relación a los rubros cabe mencionar entre los principales, el hortícola, el rubro 

bovino y ovino y en menor porcentaje el apícola. 

 

A través de un diagnóstico realizado a cada familia, se pueden distinguir las 

distintas realidades y problemáticas  del ámbito  productivas y sociales que afectan a 

nuestros agricultores y a su entorno, es por esto que la asesoría en terreno del profesional 

del equipo técnico ha significado no tan solo un apoyo en el sector agropecuario, sino 

también, un apoyo en  gestión para cada uno de los integrantes del núcleo familiar. 
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Febrero 

Praderas suplementarias 

 

A través  de un concurso del INDAP se postularon a ocho  usuarios al incentivo de 

$300.000 para el establecimiento de 1,0 ha de praderas avena/ballica. 

Del sector de Mune, Puraquina y Colga; lo que significó un importante aporte para 

cada agricultor, generando un  régimen alimenticio extra y de emergencia para el ganado 

mayor usada para pastoreo en época de escasez. 

 

VALORIZACION DE INCENTIVO: $2.400.000 

 

 

Abril 

Entrega  de sales minerales 

 

Como incentivo de emergencia y con el fin de aportar ciertos nutrientes ausentes 

en la dieta alimentaria del ganado mayor y menor de los agricultores, se entregó sales 

minerales para 16usuarios de la unidad operativa. 

VALORIZACION DE INCENTIVO: $192.000 

 

Julio 

Entrega bono del trigo 

 

Convocatoria abierta para aquellos usuarios del INDAP  que sembraron trigo, 

tuvieron pérdidas debido a las condiciones climáticas adversas, y que no hayan  recibido 
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algún incentivo de emergencia ,eran los requisitos para postular al llamado bono del trigo 

el cual consistía en sacos de trigo y fertilizantes. 

De la unidad operativa se postularon a 3  usuarios. 

VALORIZACION DE INCENTIVO: $198.000 

 

 

Establecimiento semillero comunitario 

 

 Se realizo una charla técnica en el cultivo del trigo en el sector de Puraquina 

realizada por el Jefe Técnico con el objetivo de realizar un adecuado establecimiento del 

trigo de primavera analizando temas como establecimiento del cultivo, control de malezas 

y fertilización entre otro temas relevantes 

 Además en este mes se estableció un semillero comunitario de trigo de una 

hectárea en el sector de Puraquina (Alto Mirador) y un semillero comunitario de avena en 

el mismo sector para fomentar el trabajo asociativo entre los productores del sector. 

VALORIZACION DE INCENTIVO: $ 1.200.000 

 

 

 

 

Agosto 

Charla hortícola 
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               Se realizo una charla Hortícola por parte del jefe técnico en el sector de Colga 

analizando temas de manejo Básico en el establecimiento de hortalizas como la selección 

de variedades, épocas y sistemas de siembra, entre otros temas relevantes. 

Praderas suplementarias 

A través  de un concurso del INDAP se postularon a cinco  usuarios de la Unidad 

Operativa al incentivo de $270.000 para el establecimiento de 1,0 ha de praderas 

avena/ballica. 

VALORIZACION DE INCENTIVO: $1.350.000 

 

 

Octubre 

Capital de trabajo unidad operativa 

 

            Se hace entrega de un capital inicial  de trabajo de $100.000 a todos los usuarios de 

la unidad operativa correctamente acreditados ante el INDAP. Se entregaron en total a 63 

agricultores el incentivo monetario con el fin de suplir ciertas carencias productivas 

registradas en sus predios y rubros predominantes. 

VALORIZACION DE INCENTIVO: $6.300.000  

Manejo sanitario 

            Apoyo en operativo sanitario en Bovinos, Sector Puraquina (Antiparasitarios y 

Vitaminas), atreves del programa de emergencia agrícola de Indap. 
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VALORIZACION DE INCENTIVO: $80.000 

Entrega de bono de trigo 

Convocatoria abierta para aquellos usuarios del INDAP  que sembraron cereales y 

no obtuvieron los rendimientos esperados. De la unidad operativa 3fueron beneficiarios. 

VALORIZACION DE INCENTIVO: $198.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.10.3 PDTI 3 

Descripción de la Unidad Operativa y del entorno 

 

OBS. 

PROYECTOS PRODUCTIVOS 

ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE A FINES DEL AÑO 2011,SE APROBARON 6PROYECTOS 
PRODUCTIVOS DE LA UNIDAD,LOS CUALES 12 SON DE MAHUIDANCHE,5 DE RESERVA RAIN Y 9 
DE QUINQUE.TODOS  FUERON EJECUTADOS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL AÑO 2012. 

 
EN EL SIGUIENTE CUADRO SE DETALLA DICHA INFORMACION. 
 

USUARIO 

NOMBRE 
POYECTO 

MONTO 
APORTE 
INDAP 

APORTE 
BENEFICIARIOS 

TIPO DE 
ADQUISICION 

Arturo Hernan Wolter Hoffman Invernadero 341.381 21000 Invernadero 

Esmeralda Vasquez Gajardo Invernadero 341.381 21000 Invernadero 

Gabriela Millaman Ñancumil Invernadero 341.381 21000 Invernadero 

Maria Fidelina Catrilaf Liempi Invernadero 341.381 21000 Invernadero 

Orfelina Rivera Raihuanque Invernadero 341.381 21000 Invernadero 

Soledad Rojas Antipichun Invernadero 341.381 21000 Invernadero 
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La Unidad Operativa PDTI N° 3, Ancúe - Manzanal, está conformada por la comunidad 

Manzanal-Alcahuil, ubicada a unos 4 kilómetros al sur oriente de Pitrufquén. Está 

compuesta por 33 familias de un nivel socioeconómico bajo, cuya producción es 

básicamente de subsistencia. En cuanto al nivel educacional solo el 46,9% tiene estudios 

de enseñanza media y superior, mientras que el 53.1 % tiene estudios de enseñanza 

básica y mayoritariamente incompleta. Por otra parte, la comunidad indígena Ancúe, ex 

comunidad Antonio Millaman, se ubica a unos 18 kilómetros al sur poniente de Pitrufquén 

y participa en este programa con 35  familias, de un nivel socioeconómico bajo y 

producción básicamente de subsistencia. Respecto de su nivel educacional el 86 % tiene 

estudios de enseñanza básica y mayoritariamente incompleta con algunos analfabetos. 

Solo el 14% tiene estudios de enseñanza media y superior.  Ambos sectores tienen buenos 

accesos. El sector de Ancúe cuenta con 16 kilómetros de asfalto. El sector de Ancúe cuenta 

con electricidad y en algunos casos con agua potable proveniente de Los Galpones, el 

resto solo tiene agua de pozo o vertientes con serios problemas de aprovisionamiento en 

la época estival. En el sector Manzanal la mayoría cuentan con red eléctrica reciente, pero 

sin agua potable, que es suministrada todo el año por el Municipio.  

     La Unidad Operativa presenta un gran potencial en el rubro Ovino, ya que la topografía 

es plana matizada con lomajes suaves y cerro. Las especies forrajeras predominantes 

(chépica) permiten concluir que los suelos son de baja fertilidad. En estas condiciones, la 

especie ovina que en general presenta gran rusticidad y adaptabilidad, resulta ser más 

eficiente y además es una unidad animal más pequeña. También es preciso señalar que las 

existencias de vientres reproductivos (304) es baja en relación a la cantidad de hectáreas 

catastradas en la U.O (511). Por otra parte y de acuerdo a la cantidad de corderos 

encuestados (277), se puede concluir una producción de 0.9 corderos en promedio por 

oveja. Este índice que es bajo, se puede mejorar con algunas prácticas de manejo básicas y 

mejorando la disponibilidad forrajera. Las existencias de ovinos están en relación de 3 a 1 

entre las comunidades de Ancúe y Manzanal respectivamente, como también señalar que 

los índices productivos son levemente mejores en el sector Manzanal. 
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El rubro Bovino también tiene importancia y es valorado en ambos sectores, sin embargo 

la mala calidad de las praderas y poca disponibilidad forrajera, no permite tener buenos 

índices productivos, esto determina que los bovinos presenten un deficiente estado 

nutricional en gran parte del año.  

Otro rubro importante por ser esencialmente para autoconsumo son las Hortalizas. El 67% 

de la U.O. desarrolla este rubro, siendo levemente más importante en el sector de Ancúe. 

Hoy mediante la postulación de proyectos de invernadero y capacitación se estaría 

revirtiendo esta situación.  

Las Chacras, especialmente papas es un rubro que lo cultivan el 82% de los usuarios de la 

unidad, siendo casi un 90% en Ancúe, con alrededor de 8 hectáreas. En el sector Manzanal 

la superficie plantada es inferior a 2 hectáreas. El problema principal es la semilla de 

dudosa calidad, fertilización inadecuada y falta de buena disponibilidad de agua para 

riego. Esta situación también se está revirtiendo con la adquisición de semilla de buena 

calidad y capacitación.  

Los cultivos de Trigo y Avena juntos representan solo el 4.6% de la totalidad de hectáreas 

de la U.O., sembrándose principalmente para autoconsumo y destino animal. Los 

rendimientos son bajos, los que se explican por mala calidad de semilla, fertilización 

deficiente y tal vez el factor de mayor incidencia es la época de siembra muy atrasada. 

Para abordar esta problemática se realizaron 1 semillero comunitario de 1 ha. de avena y 

1 ha de triticale en cada sector. 

El tipo de Praderas sobre un 90% es natural, y de especies forrajeras de baja calidad 

nutricional (chépica), en donde el principal problema es la baja fertilidad de los suelos. En 

el año recién pasado se beneficiaron mediante proyectos 13 agricultores con 1 ha de 

pradera suplementaria. 

 El rubro Apícola, tiene un insipiente desarrollo con apicultores que han tenido 

capacitación relativamente periódica en el sector de Ancúe. Existe un importante 

potencial de desarrollo del rubro por la flora existente y un especial interés por mejorar la 
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producción de miel por parte de los beneficiarios que hoy tienen colmenas. También en 

este rubro se beneficiaron 5 usuarios mediante proyectos apícolas para aumentar la 

producción de miel. 

 Respecto de la Infraestructura Predial, en el sector de Ancúe existen algunos avances 

logrados por el programa orígenes, sin embargo hoy todavía existen deficiencias en 

galpones, bodegas, mangas, invernaderos y cercos perimetrales y de apotreramiento.  

MES ACTIVIDADES MAS RELEVANTES 

REALIZADAS 

OBJETIVO 

ENERO  Visitas Técnicas Individuales Asesorar técnicamente y 

entregar recomendaciones 

en los principales rubros 

desarrollados por los 

usuarios. 

Operativos Veterinarios Sanitarios Controlar la mosca de los 

cuernos y tonificación con 

vitamina ADE para el 

periodo estival en bovinos. 

FEBRERO Operativos Veterinarios Sanitarios Controlar la mosca de los 

cuernos y tonificación con 

vitamina ADE para el 

periodo estival en bovinos. 

MARZO Confeccionar planes de manejo para 8 

praderas suplementarias de emergencia. 

Proporcionar a los usuarios 

con mayor demanda de 

forraje y de mejor 

cumplimiento, una pradera 

suplementaria de una 

hectárea para la época de 

invierno. 

Operativos Veterinarios Sanitarios Bovino Desparasitación 

gastropulmonar en Bovinos 

antes de  invierno. 
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2 Giras  Técnicas Centro Mongelechi Mapu Capacitación y visión de una 

agricultura ecológica 

sustentable enfocada desde 

la cosmovisión mapuche. 

ABRIL Visitas Técnicas Individuales Asesorar técnicamente y 

entregar recomendaciones 

en los principales rubros 

desarrollados por los 

usuarios. 

Primera Clase de Curso Audiovisual de 

Producción Ovina (Parasitismo) 

Capacitación en manejo 

básico e producción ovina. 

Operativo Veterinario Sanitario Ovino Desparasitación y control de 

oestrus ovis y tonificación 

con vitamina ADE. 

Entrega Sales Minerales Mejorar la nutrición en el 

periodo invernal para 

Bovinos y ovinos 

MAYO Operativo Veterinario Diagnóstico de 

Gestación en Bovinos Ancúe. 

Maximizar la utilización de 

los recursos forrajeros 

JUNIO Operativo Veterinario Diagnóstico de 

Gestación en Bovinos Manzanal. 

Maximizar la utilización de 

los recursos forrajeros 

Preparación de Semilleros Comunitarios de 

avena y tritical en Ancúe y Manzanal. 

Producción de semilla y 

analizar todos los factores 

que inciden en una siembra  

de cereales y mejorar la 

alimentación animal. 

Segunda Clase de Curso Audiovisual de 

Producción Ovina (Manejo de Preparto) 

Capacitación en manejo 

básico e producción ovina. 

JULIO Establecimiento de Semilleros Comunitarios 

en sector de Ancúe y Manzanal. 

Mejorara calidad de semilla 

de avena y triticale 

destinada a la alimentación 
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animal especialmente en  

ovejas (periodo Fluschig), 

aves y cerdos y bovinos. 

Además analizar todos los 

factores productivos que 

tienen especial incidencia en 

el rendimiento de siembras 

de cereales. 

Establecimiento de praderas 

suplementarias, Sector Manzanal y  Ancúe. 

Aumentar la disponibilidad 

de forraje en los periodos 

críticos de la explotación 

ganadera, contribuyendo a 

mantener y mejorar  la 

productividad y disminuir la 

mortalidad bovina y ovina. 

Entrega permanentemente en reuniones 

generales y visitas técnicas de información 

como asesoría en instancias comerciales. 

Mejorar la compra de 

insumos y comercialización 

de excedentes como miel y 

papas. 

AGOSTO Manejo semilleros: importancia del uso de 

algunos implementos como el rodón,  

control de pájaros, uso de pre emergentes y 

fertilización nitrogenada. Sector Manzanal y 

Ancúe 

Lograr buen establecimiento 

del cultivo y manejo de 

factores de producción. 

Manejo sanitario en ovinos: Control de 

parásitos. Sector Manzanal y  Ancúe. 

Mejorar sanidad del rebaño 

ovino 

Diagnóstico  de gestación en Bovinos, 

Sector Manzanal 

Mejorar manejo 

reproductivo en Bovinos. 

Charla Bienes Nacionales, CONADI, Área 

Indap Pitrufquén y Municipalidad de 

Pitrufquén. 

Difundir  información de 

otras reparticiones 

gubernamentales y/o 

departamentos municipales. 
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SEPTIEMBRE Control de malezas en Semilleros Mejorar el control de 

malezas y productos a 

utilizar. 

Importancia e incidencia en 

el rendimiento. 

Adquisición de semilla papas Mejorar la calidad de semilla 

y pureza varietal. 

Manejo praderas  suplementarias Mejorar manejo de praderas 

suplementarias, pastoreo, 

fertilización nitrogenada y 

rezago para conservación de 

forraje. 

OCTUBRE 
Charla informativa sobre posibles 

alternativas de proyectos: SIRSD-S 

operación temprana 2013, PDI  INDAP 

 

Difundir posibilidades de 

proyectos productivos. 

Charla técnica control de malezas en Avena 

y Tritical, Sector Manzanal y Ancúe. 

 

Mejorar manejo en control 

de malezas en avena y 

triticale 

Apoyo en Operativo sanitario en Bovinos, 

sector Ancúe 

(antiparasitarios y vitaminas) 

Mejorar sanidad del rebaño 

Bovino 

Capacitación cultivo de Papas, Control de 

malezas, plagas y enfermedades para 

agricultores del sector de Manzanal y Ancúe 

Adquirir nuevos 

conocimientos para el 

control más eficiente de 

malezas, plagas y 

enfermedades 

Capacitación en Producción de Hortalizas al 

aire libre y bajo plástico,  con agricultores 

de Ancúe y Manzanal. 

 

Adquirir Nuevos 

conocimientos respecto a 

variedades, control de 

malezas, plagas y 
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enfermedades a través de 

un sistema integrado 

(manejo orgánico y químico) 

Tramitación de capitales de trabajo 
Entregar un bono de $ 

100.000 como capital d 

trabajo a 67 usuarios. 

NOVIEMBRE 
Planificación manejo sanitario para control 

de mosca de los cuernos 
Controlar la mosca de los 

cuernos en Bovinos. 

Operativo Veterinario Castración Castrar los Bovinos de la 

temporada y capacitar para 

esta actividad. 

Incentivar a participar en Programa de 

Incentivos para recuperar suelos 

degradados 

Participación de 6 usuarios 

en concurso SIRSD-S 

Visitas Técnicas Individuales 
Asesorar técnicamente y 

entregar recomendaciones 

en los principales rubros 

desarrollados por los 

usuarios. 

DICIEMBRE Toma de muestras de suelos Requisito para participar en 

los SIRSD-S y orientar el 

programa de manejo. 

Operativo control de mosca de los cuernos Controlar la mosca de los 

cuernos en Bovinos. 

Capacitación Apícola 
Curso para 15 usuarios 

apicultores o interesados en 

el rubro. 

 

Seguimiento de Proyectos Productivos Sector Ancúe y Manzanal 
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La U. O. Nº 3 conformada por los sectores de Ancúe y Manzanal, presentó proyectos en la 

línea de infraestructura productiva de acuerdo a las principales necesidades básicas 

diagnosticadas para desarrollar adecuadamente distintos rubros productivos. 

Entre ellas se presentaron principalmente cierres perimetrales, los que no fueron 

seleccionados. 

También se presentaron construcción de invernaderos, los que a la fecha se encuentran 

todos construidos y en producción. 

La otra línea de acción fue la de mejorar la infraestructura apícola pensando en aumentar 

la producción de miel y un proyecto de reemplazo de cámaras de cría. Todos estos 

proyectos se están ejecutando, faltando solo un 30% de reemplazo de cámaras de cría, 

situación que está coordinada un  experto apícola para completarse en esta temporada. 

A continuación se presenta el listado de agricultores beneficiados: 

  

NOMBRE RUT IDEA PRODUCTIVA PRESUPUESTO 2011 

Aurelia del Carmen 

Lipian Millaman 8.379.173-k 

Construcción de 
Invernadero 

Ejecutado 

Claudia Ana 

Quintuman Lipian 

      

12.742.139-

0 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Delicia del Carmen 

Navarro Aillapi 

        

5.883.831-4 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Felipe Colimil 

Huenuqueo 

        

7.654.913-3 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Germán Francisco 

Sarabia Freire 

      

13.254.965-

6 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Hernan Sarabia 

Fernandez 

        

4.235.604-2 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Yohana del C. 

Quintuman 

      

17.264.556-

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 
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Quintuman 3 

Maria Amelia 

Millaman Lipian 

      

13.607.491-

1 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Maria Flora Sara 

Lefimil Curilen 

        

5.003.721-5 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Miriam del Carmen 

Ancan Elgueta 

        

9.812.908-1 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Monica Cecilia 

Cariman Manque 

      

14.035.023-

0 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Natividad del 

Carmen Muñoz 

Cuevas 

        

8.758.241-8 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Nelson Ignacio 

Navarro Cariman 

      

11.969.090-

0 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Teresa del Carmen 

Chanqueo Navarro 

        

8.929.182-8 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Trancito Lefihual 

Navarro 

        

7.889.392-3 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Eugenia Marifil 

Aliante 

        

8.653.445-2 

Construcción de 

Invernadero 

Ejecutado 

Héctor Alfonso 

Lepiman Painen 

        

8.949.407-7 

Adquisición de 

Alzas 

Ejecutado 

Manuel A. Conejeros 

Conejeros 

      

14.035.626-

3 

Adquisición de 

Alzas 

Ejecutado 

Alejandro Magno 

Galindo Lefimil 
      

10.126.126-

Adquisición de 

Alzas 

Ejecutado 
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3 

Aurelio Navarro 

Aillapi 

        

3.766.262-3 

Adquisición de 

Alzas 

Ejecutado 

Sandra Jaqueline 

Calluil Cariman 

      

14.220.599-

8 

Adquisición 

Cámaras de Cría 

Ejecutado 

 

 

Parte de las actividades gestionadas y realizadas en el año 2012 se pueden valorizar, las 

que se resumen en el siguiente cuadro. 

Cuadro resumen 

INSUMO CANTIDA

D 

VALOR TOTAL ESTADO 

PROYECTOS PRODUCTIVOS 2012 NO HUBO 0 0 0  

SALES MINERALES 16 12.000 192.000 Ejecutado 

BONO DEL TRIGO 3 66.000 198.000 Ejecutado 

PRADERAS SUPLEMENTARIAS EMERGENCIA 8 300.000 2.400.000 Ejecutado 

PRADERAS SUPLEMENTARIAS 2 5 280.000 1.400.000 Ejecutado 

BONO APICOLA  80 650 52.000 Ejecutado 

CAPITAL DE TRABAJO 67 100.000 6.700.000 Ejecutado 

DESPARACITACION BOVINA (Idap) 100 500 50.000 Ejecutado 

CONTROL DE MOSCA DE LOS CUERNOS(Idap) 160 1.250 200.000 Ejecutado 

SEMILLEROS COMUNITARIOS(Programa) 2 800.000 1.600.000 Ejecutado 

TOTAL   12.792.000  
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7.10.4 PDTI 4 

Descripción de la Unidad Operativa y del entorno 

La unidad operativa N°4 está constituida por  cuatro sectores de la comuna de Pitrufquén; 

el  sector de Mahuidanche compuesta por la comunidad Indígena De Mahuidanche y 

Reserva Rain, el sector de Quinque compuesta por la comunidad Domingo Marican y el 

sector de Chanco compuesto por la comunidad De Chanco. 

 

Actualmente se ésta trabajando con 111 familias de las cuales el  100% destina su 

producción para el autoconsumo, sin embargo, es importante mencionar que alrededor 

del 40%  destina también su producción a la venta de excedentes. 

 

En relación a los rubros predominantes, el hortícola es aquel que lidera con un 80 %, el 

rubro bovino lo sigue con un  40%; en menor porcentaje se encuentran el rubro ovino y 

apícola con un 35% y 20% respectivamente. 

 

A través de un diagnóstico realizado a cada familia, se pueden distinguir las distintas 

problemáticas y carencias  productivas, sociales y emocionales que afectan a nuestros 

agricultores y a su entorno, es por esto que la asesoría en terreno de los profesionales del 

equipo técnico ha significado no tan solo un apoyo en el sector agropecuario, sino 

también, un apoyo emocional y de gestión para cada uno de los integrantes del núcleo 

familiar. 
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Inversiones 2012 

Proyectos Productivos PDTI: El principal objetivo  es cofinanciar inversiones destinadas a 

incorporar tecnologías, orientadas a potenciar  y modernizar los procesos productivos de 

la agricultura familiar campesina, contribuyendo con ello al desarrollo de la 

competitividad de sus actividades de negocio.  

 

Los montos adquiridos por proyectos aprobados fluctuaron entre los $350.000 hasta 

$1.070.000, donde 26 usuarios fueron beneficiados  de acuerdo a la necesidad de mayor 

prioridad. Aprobados año 2011 Ejecutados (Enero a Marzo) año 2012. 

n° Nombre  Sector Proyecto Monto  

1 ANSELMO BERNARDO ÑANCO 
ÑANCO 

Mahuidanch
e 

Cierre perimetral + invernadero 350.420 

2 AURELIO SEGUNDO HUENCHULEO 
RAIMAN 

Reserva Rain Bodega + insumos agricolas 350.540 

3 CRISTINA DEL CARMEN HUILLIN 
ANTINAO 

Mahuidanch
e 

Cierre perimetral +polietileno 356.720 

4 DANIEL ANGEL MARICAN 
LICANQUEO 

Quinque Bodega  350.540 

5 DOMINGO ANTONIO ZAMPESE 
MAYOLAFQUEN 

Mahuidanch
e 

Bodega  350.540 

6 FLOR ELIANA SALVO TRONCOSO Mahuidanch
e 

Cierre perimetral+ herrmientas 
hortícolas 

356.300 

7 FRANCISCA MARICAN MARICAN Reserva Rain Bodega+Inverandero 639.938 

8 FRANCISCO SEGUNDO PICHUN 
MARICAN 

Quinque Porquerizas 824.807 

9 HERIBERTO MARINAO LLANCAFIL Mahuidanch
e 

Invernadero+bomba de espalda 378.180 

1
0 

HILDA MARIA MANQUE LIPIAN Mahuidanch
e 

Invernadero+cierre perimetral 367.780 

1
1 

JUAN MANUEL MANQUE MARICAN Quinque Bodega+Cierre perimetral 813.418 

1
2 

LORENZO CAYUMIL CANIUFIL Quinque Bodega+Invernadero 639.938 

1
3 

LUIS MARICAN MARICAN Quinque Equipo de Ordeña 1.011.44
0 

1
4 

LUIS ALBERTO MARIN LLANCAFIL Mahuidanch
e 

Bodega+Implementos agrícolas 361.710 

1
5 

LUZ ELIANA QUILACAN JARAMILLO Reserva Rain Bodega 350.540 

1 MARGARITA DEL CARMEN ANTINAO Mahuidanch Cierre perimetral+Poletileno 353.660 
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El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $15.766.156 APROBADO Y 

EJECUTADO. 

• Entrega de Polietileno: ENERO-FEBRERO. Se hace entrega  de polietileno para 

invernadero a 44 usuarios de la unidad operativa, de los cuales 15 son de 

Mahuidanche, 13 de Quinque, 9 de Chanco y 7 de Reserva Rain. 

El objetivo principal es la producción de hortalizas bajo plástico en época invernal. 

El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $$844.800 APROBADO Y 

EJECUTADO. 

• Entrega de Bandejas almacigueras: ENERO-FEBRERO.Se hace entrega de  bandejas 

almacigueras a 48 usuarios de la unidad operativa, de los cuales 22 son de 

Mahuidanche,7 de Reserva Rain,9 de Chanco y 10 de Quinque. 

El principal objetivo es producir plántulas con un crecimiento y desarrollo óptimo, 

para así tener un trasplante y producción exitosa. 

El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $81.600 APROBADO Y   

EJECUTADO. 

6 MANQUE e 

1
7 

MARIA ANGELICA MARICAN 
MARICAN 

Quinque Porqueriza 884.507 

1
8 

TERESA MAYOLAFQUEN PICHUN Mahuidanch
e 

Mejoramiento Gallinero+Cierre 
perimetral 

427.730 

1
9 

MARIA TERESA QUILACAN 
JARAMILLO 

Reserva Rain Bodega+ Cierre perimetral 912.478 

2
0 

MODESTO MARICAN MARTINEZ Quinque Mejoramiento Bodega+Cierre 
perimetral 

366.940 

2
1 

NARCISO LLANCAFIL MARINAO Mahuidanch
e 

Cierre perimetral 364.510 

2
2 

OLGADINA MUÑOZ MARICAN Quinque Invernadero 539.800 

2
3 

RENATO CURIFIL HUIRIQUEO Reserva Rain Invernadero+cierre perimetral 822.370 

2
4 

SILVIA MARGOT LEMUNAO PICHUN Mahuidanch
e 

Bodega 350.540 

2
5 

VICTOR MARIN TRIPAILAF Quinque Invernadero+cierre perimetral 846.800 

2
6 

VIRGINIA NEIRA PUENTE Mahuidanch
e 

Selladora al vacío+Cierre 
perimetral 

363.310 
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• Entrega de semillas de hortalizas: ENERO-FEBRERO.Se hace entrega de distintas  

semillas de hortalizas (perejil, zanahoria cilantro, acelga, lechuga, betarraga y ají) en 

sobres de  5 grs. a  87 usuarios de la unidad operativa, de los cuales 34 son de 

Mahuidanche, 32 de Quinque,10 de Reserva Rain y 11 de Chanco. 

El principal objetivo es obtener hortalizas de buena calidad, por medio de semillas con    

alto % de germinación y pureza. 

El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $548.100 APROBADO Y 

EJECUTADO. 

• Praderas Suplementarias: FEBRERO. A través  de un concurso del INDAP se postularon 

a ocho  usuarios al incentivo de $300.000 para el establecimiento de 1,0 ha de 

praderas avena/ballica. Del sector de Mahuidanche fueron  3 beneficiados, de 

Quinque 3 y de Chanco 2; lo que significó un importante aporte para cada agricultor, 

generando un régimen alimenticio extra y de emergencia para el ganado mayor usada 

para pastoreo en época de escasez. 

 El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $2.400.000 APROBADO Y 

EJECUTADO. 

• Entrega de Sales Minerales: ABRIL. Como incentivo de emergencia y con el fin de 

aportar ciertos nutrientes ausentes en la dieta alimentaria del ganado mayor y menor 

de los agricultores, se entregó 1 saco de 25 kg. de sales minerales para 32 usuarios de 

la unidad operativa, de los cuales 9 son de Mahuidanche, 12 de Quinque,6 de Reserva 

Rain y 5 de Chanco. 

El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $249.600 APROBADO Y  

EJECUTADO. 

• Entrega de Bono frambuesas: MAYO. Con el fin de paliar las condiciones climáticas 

adversas de los pequeños agricultores dedicados al rubro de frutales menores, 

específicamente frambuesas se postuló a un bono  de $100.000.Se presentaron  5 

agricultores de la unidad operativa, siendo sólo uno el beneficiado perteneciente al 

sector de Quinque. 
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El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $100.000 APROBADO Y 

EJECUTADO. 

• Entrega bono del trigo:JULIO.Convocatoria abierta para aquellos usuarios del INDAP  

que sembraron trigo, tuvieron pérdidas debido a las condiciones climáticas adversas, 

y que no hayan recibido algún incentivo de emergencia ,eran los requisitos para 

postular al llamado bono del trigo el cual consistía en sacos de trigo y fertilizantes. 

De la unidad operativa se postularon a 4  usuarios, pero sólo  fueron beneficiados dos 

del  sector de Quinque. 

El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $336.000 APROBADO Y 

EJECUTADO. 

• Entrega de Bono Apícola: AGOSTO. Como incentivo a los agricultores dedicados a la 

apicultura se hace entrega de kg. de azúcar, proporcional al  número de colmenas. En 

la unidad operativa fueron 16 beneficiarios,  de los cuales 4 son de Mahuidanche, 9 de 

Quinque, 2 de Chanco y 1 de Reserva Rain. 

El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $535.500 APROBADO Y       

       EJECUTADO. 

• Praderas suplementarias: AGOSTO. A través  de un concurso del INDAP se postularon 

a ocho  usuarios al incentivo de $280.000 para el establecimiento de 1,0 ha de 

praderas avena/ballica.Se postularon a cinco usuarios, de los cuales 2 son del sector 

de Chanco,1 de Mahuidanche,1 de Reserva Rain y 1 de Quinque. 

El MONTO TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $1.400.000 APROBADO Y 

EJECUTADO. 

• Capital de Trabajo: OCTUBRE. Se hace entrega de un capital inicial  de trabajo de 

$100.000 a todos los usuarios de la unidad operativa correctamente acreditados ante 

el INDAP. Se entregaron en total a 103 agricultores el incentivo monetario con el fin 

de suplir ciertas carencias productivas registradas en sus predios y rubros 

predominantes. 

EL TOTAL APROBADO  EN ESTE ITEM FUE DE $10.300.000 APROBADO Y EJECUTADO. 
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• ENTREGA DE BONO DE TRIGO: OCTUBRE. Convocatoria abierta para aquellos usuarios 

del INDAP  que sembraron cereales y no obtuvieron los rendimientos esperados. De la 

unidad operativa 27 fueron beneficiarios, de los cuales 8 son de Mahuidanche, 6 de 

Quinque, 8 de Reserva Rain y 5 de Chanco. Se entregaron 3 sacos de fertilizantes 

(Mezcla Vitra) para complementar la fertilización de los cultivos. 

EL TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $1.441.800 APROBADO Y EJECUTADO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.11 BIBLIOTECA 

 

Actividades Biblioteca Pública 

La Biblioteca Pública de Pitrufquén, un lugar para compartir,  centro de desarrollo cultural 

por las múltiples  actividades de promoción y rescate de valores históricos de la comuna, 

durante el año 2011 ha desarrollado las siguientes actividades. 

 

Servicio Préstamo Bibliográfico : 5.969 

Este servicio permite a los usuarios llevar libros a domicilio, demanda que ha  se ha 

incrementado durante el año 2011.  

DICIEMBRE: Por medio del presupuesto del programa se obtuvieron 19 cajas de 

expert plus, aretes para  combatir la mosca del cuerno que afecta al ganado mayor 

y Moskimic Forte liquido antiparasitario externo que cumple la función antes 

mencionada. 

Como recurso de emergencia INDAP  entregó 10 cajas extras de expert plus,de tal 

manera que  la totalidad de usuarios dedicados a la crianza ganadera se les facilitó 

aretes y Moskimik forte,controlando así a toda la masa ganadera de la unidad 

operativa. 

EL TOTAL CONSIDERADO EN ESTE ITEM ES DE $421.436 APROBADO Y 

EJECUTADO. 
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Servicio Biblioredes: Capacitación Computacional 

Inclusión Digital, Esta capacitación destinada a usuarios adultos, le permiten manejar las 

tecnologías; como lo es la computación sin problemas, herramienta que les permite 

desenvolverse en su medio,  ya sea laboral o familiar. 

 

Usuarios capacitados 52 

 

                

 

Elaboración De 3 Contenidos Locales:  

http://www.biblioredes.cl/pitrufquen 

• Como una forma de potenciar y dar a conocer a nuestra comuna, se elaboraron 3 

páginas Web asociadas a la biblioteca, lo que ha permitido a organizaciones y 

localidades mostrarse a Chile y el mundo.  

 

   Faja Maisan. Desde Alemania a Faja Maisan 

 

                                 

     

NUMERO DE SESIONES REGISTRADAS POR USUARIOS EN BIBLIOREDES: 11.729.-  

 

Fomento Lector: Taller Literario: 40 Personas 
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Como una forma de incentivar a nuestros usuarios a la lectura, a través de diversos textos 

literarios breves, se realizaron talleres literarios, actividad que les permitió ser capaces de 

recordar, opinar y escribir en forma libre sus propias creaciones. 

 

                  Fomento Lector: Taller De Empaste: 40 Personas 

 El producto del taller literario fue llevado al papel, trabajos que se revisaron y 

compaginaron  para luego realizar  libros literarios.  

                 

Fomento Lector: Visitas Guiadas 

Establecimientos Educacionales 

En coordinación con diferentes establecimientos educacionales se realizaron visitas 

guiadas dentro de la biblioteca dando a conocer cada uno de los servicios existentes. 

 

 

Exposición Pictórica: 

En el área extensión cultural se realizó una exposición de arte en conjunto con la 

Agrupación de Artistas Visuales de Temuco, denominada Origen. 

             

Certificación Curso Computación Y Taller Literario 

Como es tradicional a finalizar las actividades se entrega un diploma a los asistentes a los 

diferentes talleres. 

      

 



177 
 

7.12 DEPORTES Y RECREACIÓN 

El Municipio de Pitrufquén como una forma de promover y fomentar el Deporte, posee el 

Programa de Deportes y Recreación, al alero de la Dirección de Desarrollo Comunitario. 

El objetivo del Programa Comunal de Deportes y Recreación, es la difusión y la 

organización, cuando corresponda, de actividades deportivas y recreativas para la  

comunidad  en  el  ámbito  del  deporte  formativo, recreativo, de competición, de alto 

rendimiento y  de  proyección regional, nacional e internacional. Por ende, ir en apoyó a 

las iniciativas propuestas por las distintas organizaciones deportivas y pos la comunidad 

en  general,  generando así, alternativas de esparcimiento y recreación para la población 

local. En este contexto, sabemos que tenemos mucho por construir, sin embargo, 

trabajamos para lograr algunas acciones concretas, entre las que podemos destacar: 

 

• Talleres de Natación,   se desarrollaron cinco talleres de manera gratuita en la Piscina 

Municipal de Pitrufquén, durante todo el período de enero y febrero, con la 

participación de niñas y niños de entre 6 a 15 años, separados en tres categorías. 

Además de uno orientado para Adultos Mayores y otro para mujeres adultas a cargo 

de  dos Profesores de Educación Física Capacitados para la disciplina. 

• Escuela de Básquetbol, dirigido para niños de entre 10 y 13 años, utilizando el 

Gimnasio Fiscal, a cargo de un Profesor de Educación Física capacitado para la 

disciplina. Desarrollado entre los meses de abril a septiembre. 

• Taller de Gimnasia Entretenida para Adultos Mayores,  realizándose en el Gimnasio 

Fiscal, a cargo de un Profesor de Educación Física. Se desarrolló entre los meses de 

marzo a diciembre. 

• Taller de Gimnasia Entretenida para Mujeres Adultas,  realizándose en la Sede Social 

de la Junta de Vecinos Población Alta, a cargo de un Profesor de Educación Física. Se 

desarrolló entre los meses de septiembre a diciembre. 
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• Escuela de Karate 1, contemplándose la realización de dos Escuelas, separados en dos 

categorías. Estas escuelas se desarrollaron en la Sede Social de la Junta de Vecinos 

Población Alta. Se ejecutaron entre los meses de abril a septiembre. 

• Escuela de Karate 2, contemplándose la realización de una Escuela, desarrollándose 

en la Sede Social de la Junta de Vecinos Villa América. Se ejecutó entre los meses de 

septiembre a diciembre. 

• Programa Seguridad en el Agua 2012, ejecutándose seis talleres separados por 

categorías, niños de 6 a 10 años, niños de 11 a 13 años, niños 14 y 15 años, grupo 

avanzado, adultos mayores y mujeres adultas a cargo de dos Profesores de Educación 

Física y una Coordinadora. Este programa se ejecutó entre el 23 de enero al 02 de 

febrero y fue financiado por el Instituto Nacional de Deportes por un monto 

aproximado de $ 1.000.000.- 

• Programa 1000 Escuelas de Fútbol IND, dirigido para niños de 8 a 15 años, 

ejecutándose dos escuelas, una categoría Sub11 y otra Sub15,  en el Gimnasio y 

Estadio Fiscal, a cargo de un Monitor Capacitado y Acreditado por el IND. Este 

programa se ejecutó entre los meses de abril a noviembre y fue financiado 

íntegramente por el Instituto Nacional de Deportes de Chile, por un monto 

aproximado de $ 1.800.000.- 

 

Fondo Nacional de Desarrollo Regional de Deportes 2012, 

ejecutándose los siguientes proyectos durante Octubre a 

Diciembre de 2012 

 

• “En Pitrufquén con el Deporte Ganamos Todos”: Este proyecto contempló la 

realización de las siguientes actividades cuyo monto alcanzó la suma de $ 15.000.000:  

• Escuela de Fútbol Sub11, desarrollado en el Estadio Fiscal a cargo de un Monitor 

capacitado y acreditado. Se ejecutó entre los meses de octubre a diciembre. 
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• Escuela de Fútbol Sub13 Población Alta, desarrollado en la Cancha El Alto, a cargo de 

un Estudiante de Educación Física de 4° año. Se ejecutó entre los meses de octubre a 

diciembre. 

• Escuela de Fútbol Sub15 Villa Comuy, efectuado en el Estadio de Villa Comuy, a cargo 

de un Profesor de Educación Física. Se ejecutó entre los meses de octubre a 

diciembre. 

• Escuela de Básquetbol Sub13, efectuado en el Gimnasio Fiscal, a cargo de un Profesor 

de Educación Física. Se ejecutó entre los meses de octubre a diciembre. 

• Escuela de Básquetbol Sub16, efectuado en el Gimnasio Fiscal, a cargo de un Profesor 

de Educación Física. Se ejecutó entre los meses de octubre a diciembre. 

• Escuela de Karate Sub12, ejecutado en la Sede Social de la Junta de Vecinos Población 

Alta, a cargo de un Técnico Federado de Karate. Se ejecutó entre los meses de 

octubre a diciembre. 

• Escuela de Karate Sub17, ejecutado en la Sede Social de la Junta de Vecinos Población 

Alta, a cargo de un Técnico Federado de Karate. Se ejecutó entre los meses de 

octubre a diciembre. 

• Escuela de Formación Motora, realizado en Jardín Infantil El Principito, con la 

participación de niñas y niños en edad pre-escolar, a cargo de un Profesor de 

Educación Física capacitado para la disciplina. Se ejecutó entre los meses de octubre a 

diciembre. 

• Torneo Abierto de Karate, con la participación de competidores de distintas escuelas 

de karate de la región. Desarrollado en el Estadio Fiscal, el 21 de Octubre.  

• Campeonato Escolar de Fútbol 7 Sub11, con la participación de escuelas básicas de las 

comunas de Gorbea y Pitrufquén tanto urbanas como rurales. Desarrollado en el 

Estadio Fiscal, el 15 de Noviembre.  

• Torneo Abierto de Ajedrez Activo, con la participación de ajedrecistas de Santiago a 

Punta Arenas. Desarrollado en el Gimnasio Fiscal, el 25 de Noviembre.  
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• Cuadrangular de Fútbol Rural, con la participación de los clubes rurales, Nacional de 

Millahuín, Unión Polul, Sol de América de Mahuidanche y O’higgins de Los Galpones. 

Desarrollado en el Estadio Fiscal, el 02 de Diciembre.  

• Cuadrangular de Escuelas de Fútbol Sub15, con la participación de cuatro escuelas de 

futbol de Gorbea, Temuco, Los Galpones y Pitrufquén. Desarrollado en el Estadio 

Fiscal, el 08 de Diciembre.  

• Cuadrangular de Fútbol Femenino, con la participación de los clubes Comercio de 

Toltén, Nacional Femenino de Millahuín, Unión San Francisco y Blanco Encalada. 

Desarrollado en el Estadio Fiscal, el 22 de Diciembre.  

• Cuadrangular de Básquetbol Infantil, para niños menores de 12 años. Fue un evento 

de carácter formativo. Desarrollado en el Gimnasio Fiscal, el 28 de Diciembre.  

• Concurso Fondeporte 2012, aprobación del proyecto “Dos Estaciones de Ejercicios al 

Aire Libre para la comuna Pitrufquén” por un monto de $ 9.932.859.- 

• Entrega de Implementación, Transporte, Premios y Estímulos a diferentes 

Organizaciones para sus eventos deportivos más importantes. 

• Club de Ajedrez El Condor (Primera Simultánea de Ajedrez Verano de 2012), 04 de 

febrero de 2012. 

• Enduro Sur (Campeonato Regional de Enduro), 27 de mayo de 2012. 

• Club de Lisiados Stephen hawking (3ª Fecha Campeonato Regional de Bochas), 07 de 

julio de 2012. 

• Carlos Gallegos Jara (Apoyo a Deportista Destacado que participara en la Norther 

Ireland Milk Cup 2012. Más gira a Italia y España), 18 a 31 de julio de 2012. 

• Liga Depotiva Donguil (Premiación Campeonato de Clausura 2012 Liga Deportiva Río 

Toltén), 05 de agosto de 2012.  

• Club de Rayuela Independiente (Campeonato de Regional de Tejo Plano Rama 

Femenina), 14 de Octubre de 2012. 

• Juan Ramírez Barriga (Corrida Día de la Hispanidad), 15 de octubre de 2012. 

• Agrupación Skate Pitrufquén (Construcción estructura para práctica del skate), 25 de 

octubre de 2012. 
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7.13 CULTURA 

 

Talleres  

 La Municipalidad a través de la Dirección de Desarrollo Comunitario financia 

diversos talleres, y este año por primera vez  un “Taller de Guitarra Clásica”. 

Música 

- Flauta y Clarinete 

- Violín y Viola 

- Cello/Chelo y Contrabajo 

- Guitarra Clásica 

 

 Salvo el último Taller, los demás están orientados a dar vida a la Orquesta Juvenil 

de Pitrufquén, que funciona en el Liceo de Ciencias y Humanidades. El trabajo de su 

Director es financiado por el Departamento  de Educación Municipal. 

 

Teatro 

 La Municipalidad a través de la Dirección de Desarrollo Comunitario financia un 

Taller de Teatro.. 

 

Folclor  

 A través de esta Dirección se financia un taller, a saber: 

- Música folclórica (grupo Voces del Atardecer) 

 

Danza 

  Este taller se amplió este año a un grupo inicial de bailarinas abocado 

principalmente a la danza moderna. 

 

Pintura 

 La dirección de desarrollo comunitario, preocupada constantemente del desarrollo 

cultural, financia un taller de pintura, representado a través de una agrupación cultural.  
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Banda Instrumental     

 El grupo tiene clases diariamente, en lo que se ha transformado casi en una 

escuela que ha formado muchos músicos, corresponde a la única banda instrumental que 

lidera a las bandas de guerra de la comuna que hoy son un total de cuatro.  

 

Resumen Gastos Cultura 

 

Presupuesto y Gastos Programas Culturales 

Sueldos Monitores  $  21.133.110  

Alimentación Eventos  $       194.159  

Pasajes, fletes y bodegajes  $       173.050  

Servicios de Producción  $       120.000  

Subvenciones para Actividades Culturales  $    6.000.000  

Servicios de Publicidad  $       500.000  

Total  $  28.120.319  
 

 

 

7.14 SHOW ANIVERSARIO DE LA COMUNA 

 

Nuestro show aniversario reunió a más de 10.000 personas.  Contó con la presencia de la 

destacada banda nacional “Noche de Brujas”, la cual cautivó a todos los presentes junto 

con un número humorístico realizado por Mac Donald Show y una conocida banda local. 

 

Artistas Monto 
Noche de Brujas (Escenario, Iluminación y Pantalla LED) 14.875.000 

Mac Donald Show (Humoristas) 444.445 

Banda Local 444.445 
Total 15.763.890 

 

 


