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I.- GESTION MUNICIPAL 
 

1.1.-  OBSERVACIONES CONTRALORÍA REGIONAL 

 

Según ordinario Interno 02/2011, en relacion a memorandum, que dice relacion con la 

cuenta publica año 2010, según lo que establece la letra d) del artuculo N° 67 de la Ley N° 

18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, secretaria municipal informo que no 

existen antecedentes de observaciones efectuadas por la Contraloria General de la Republica, 

en cumplimiento a sus funciones propias, referida con la Administracion Municipal.   
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II. EJECUCION PRESUPUESTARIA Y SITUACION FINANCIERA  DEL MUNICIPIO       

AÑO 2010 

 

La Municipalidad de Pitrufquén,  en cada uno de sus  estamentos,  realiza su ejecución 

presupuestaria siguiendo y respetando la normativa legal vigente, lo que al día de hoy permite 

a este organismo contar con una situación financiera estable, sin  deudas de  mayor 

envergadura y en  conformidad con lo establecido en la ley  de transparencia de la función 

pública y de acceso a la información de la  administración del estado, por la cual  se rige la 

administración municipal.  

 

Durante el año 2010 esta entidad edilicia, conformada por el Municipio propiamente tal 

y los Servicios de Educación y Salud, incorporados a la Gestión; registró Ingresos  por un total 

de M $ 6.487.820.-, de los cuales M $ 6.012.455.- fueron  aplicados a los Gastos , es decir, al  

cumplimiento de las funciones propias de cada sector. Distribuyéndose como se gráfica a 

continuación: 
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Ítems Municipal  Educación  Salud 
Total 

Presupuesto  
Ingr esos  M 

$ 2,571,848 2,933,655 982,317 6,487,820 
Gastos    M 

$ 2,395,329 2,872,905 744,221 6,012,455 
 

A continuación, se señala la situación presupuestaria por cada Estamento  Municipal. 

 

2.1 PRESUPUESTO AREA MUNICIPAL 

 

2.1.1 Ingresos Municipales 

 

Los recursos efectivamente percibidos por la municipalidad durante el año 2010 

experimentaron un incremento de un  40 % respecto de la planificación inicial. De los 

principales ingresos percibidos, éstos  corresponden  a la cuenta Otros Ingresos Corrientes   

por un monto anual  de M $ 1.545.154.- y su origen proviene fundamentalmente de la 

Participación del  Fondo Común Municipal (Art. 38  D. L.  Nº 3.063, de 1979),  representando el 

60 % del total de ingresos municipales. 

 

El segundo concepto de ingresos de importancia se registra en la cuenta Tributos 

sobre el uso de Bienes y la Realización de Activida des el cual representó el 20 % respecto 

del total, equivalente a M $ 500.947.- En éste  ítem los ingresos de mayor relevancia 

pertenecen a Patentes y Tasas por  Derecho, Permisos de Circulación  e Impuesto Territorial.  

 

En menor escala,  se presentan los ingresos por Transferencias para Gastos  de 

Capital  por un monto anual de M $ 203.457.-, con un porcentaje sobre el  total de ingresos 

percibidos de un 8 %, siendo los de mayor relevancia los percibidos por concepto de PMU.  El  

saldo restante de  M $ 322.290.- corresponde al saldo inicial de caja  por M $ 208.681.-, 

equivalente a un 8 % y a otras cuentas de ingresos presentadas como ingresos varios, por la 

suma de M $ 113.609.-,  lo que reflejo un 4% del total. 
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1.545.154

500.947

203.457
208.681
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Presupuesto 2010
 Ingresos Area Municipal  (M $)

Otros Ingresos Corrientes 

Tributos sobre el uso de Bienes y la Realización de Actividades

Transferenias para Gastos de Capital

Saldo Inicial

Ingresos Varios 
 

 

2.1.2 Gastos  Municipales 

 

La aplicación de los recursos municipales para el año 2010, obedeció a una lógica de 

ejecución por Áreas de Gestión. El  mayor gasto  corresponde a Gestión Interna  con un 

monto anual de M $ 1.472.965.-,  correspondiente  al 62 % del gasto total devengado,  y que 

en su composición comprende todo el gasto relativo a la operación y funcionamiento de la 

municipalidad como Personal, Bienes y Servicios de Consumos, Consumos Básicos, las 

Transferencias al Fondo Común Municipal y otras, a la que el municipio está legalmente 

obligado. 

 

En un segundo lugar de relevancia,  se presentan los gastos incurridos en la ejecución 

de Servicios Comunitarios, representando el 28% del gasto devengado, por una suma de M 

$ 660.959.-. Esta área contempla aquellos gastos ocasionados por el desarrollo de actividades 

relacionadas directamente con la atención a la comunidad, tales como: Servicio de Aseo y 

Mantención de Parques y Jardines; combustibles; Mantenimiento y reparaciones  de la 

maquinaria pesada usada en mantención de calles y  caminos urbanos y rurales; Alumbrado 

Público y las transferencias destinados a cubrir  gastos de operación del Departamento de  

Educación Municipal. 

 

Le siguen los Programas Sociales , con una inversión total de M $ 189.333.-, 

representando un 8 % del total de los gastos. Esta área contempla recursos para realizar   



�
�

��
�

acciones con el objeto de  mejorar las condiciones materiales de vida  y el bienestar social de 

los habitantes de la comuna.   Incluye Asistencia Social;  Subvenciones entregadas a 

entidades públicas y privadas;  como también las iniciativas  ejecutadas en Fomento 

Productivo y Desarrollo Económico Local.   

 

El porcentaje restante del Presupuesto de Gastos, equivalente al 3%, incorpora  las 

demás áreas de gestión, Programas Culturales por un monto de M $ 21.080.-; Programas 

Recreacionales por la suma de M $ 13.498.-;  y Actividades Municipales con una inversión 

de M $ 37.494.- 

 

 Al igual que en los ingresos, existió una aplicación de gastos mayor que  la  

inicialmente planificada con un incremento de un 30 % de lo estimado inicialmente. 

1.472.965

660.959

189.333

37.494
13.498

21.080

Gastos por Áreas de Gestión  (M$)

Gestión Interna

Servicios Comunitarios

Programas Sociales

Actividades Municipales

Programas Recreacionales

Programas Culturales

 

 

El gasto anual para el área municipal a nivel de ítems, se distribuyó como sigue:  

Gastos en Personal  con M $ 755.808.-, equivalente a un 32 %;   Bienes  y   Servicios   de 

Consumos  por    un   monto     de   M $ 727.197.-, que representó un 30,3 %; 

Transferencias Corrientes por la suma   de M $ 512.234.-, que significó un  21, 3 %;  

Prestaciones de Seguridad Social  por M $ 59.692.-, semejante a un  2,2 %;  Adquisición de 

Activos No Financieros  por M $ 47.090., correspondiente a un 2 %;  Iniciativas de Inversión  

(Proyectos) por una cifra anual de M $ 287.316.-, que significó un 12%; y Otros Gastos  de 

menor relevancia, cuyo monto fue de M $ 5.992.-  equivalente a un 0,2 %. 
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Distribución Gastos 2010
Por  Items (M $)

Personal

Bs. y Ss. Consumo

Transferencias
Corrientes
Activos No
Financieros
Iniciativas de
Inversión
Otros

Prestaciones de
Seguridad Social

 

Dentro de los gastos de mayor  trascendencia para la Comunidad,  están los 

destinados  a satisfacer necesidades y demandas sentidas por la comunidad local. Por éste 

concepto, como antes se indicó, se invirtieron M $ 660.959.-, de los cuales lo de mayor 

impacto corresponden a: M $ 155.244.- para  cancelación de Alumbrado Público; M $ 

220.682.-  por concepto de Servicio de Aseo y Mantención de Parques y Jardines;  M $ 

24.089.-  para combustibles, mantenimiento y reparaciones  de la maquinaria pesada usada en 

mantención de calles y  caminos urbanos y rurales; y M $ 12.702.- para consumo de agua 

potable de los recintos deportivos y sedes sociales. 
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La Municipalidad  como cada año, destinó recursos  en beneficio directo de los 

habitantes y organizaciones de la comuna, los que ascendieron a M $ 189.333.-  por concepto 

de Programas Sociales . Estos se distribuyeron en Asistencia Social M $ 22.193.-; para 

Subvenciones a Organizaciones Comunitarias,  Voluntariado y otras M $ 92.840.-; Finalmente 

se destinaron  M $ 13.288.- para Premios y  Estímulos. 

 

22.193

92.840

13.288

Gastos Directos
 Hacia  la  Comunidad (M $)

Asistencia Social Subvenciones Premios y Estímulos

 

 

 

En materia de Inversión se consideraron M $ 334.090.- para adquisición de Activos No 

Financieros  y Ejecución de Obras Civiles , recursos que se desglosaron de la siguiente 

manera: M $ 47.090.-  para Adquisición de Mobiliario, Vehículos y otros; y para proyectos de 

inversión como Caminos Comunales, Mantención Relleno Sanitario, Construcción Sedes 

Sociales, Mantención de Alumbrado Público, entre otros, se destinaron M $ 287.316.-, de los 

cuales M $ 174.312.- corresponden a PMU; M $ 52.239.- a PMB; y  M $ 60.765.- a recursos 

propios. 
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47.090

173.312

52.239 60.765

Inversión  (M $)

Activos No Financieros Inversión PMU

Inversión PMB Inversión Recursos Propios
 

 

El Área Municipal al 31 de Diciembre de 2010 no registró deuda devengada con 

Proveedores ni otras Entidades Públicas ni Privadas. 

 

 

2.2 PRESUPUESTO ÁREA EDUCACIÓN 

 

2.2.1 Ingresos Área Educación  

 

El ingreso de mayor envergadura percibido por el Departamento de Educación 

Municipal durante el año 2010 fue por concepto de  Subvención de Enseñanza Gratuita , 

cuyo monto total ascendió a  M $ 2.302.923.-, lo que representó el  78,5  % del total del  

Presupuesto Anual. También de relevancia,  fue la transferencia que realizó la 

municipalidad  para asegurar el normal funcionamiento del sistema educacional, y que 

alcanzó la suma de M $ 263.784.-, equivalente a un 9 %. Se percibieron ingresos por concepto 

de Convenios de Educación Prebásica  por un monto de M $ 174.669.-, lo que significó un 6 

% del total; Otros ingresos percibidos corresponden a Ingresos provenientes de Otras 

Entidades Públicas  por un monto de  M $ 103.008.-  y a Reembolsos por Licencias 

Médicas, Devoluciones y Reintegros  por un total de M $  74.358.- correspondientes  a un 4 

% y un  2,5 %,  respectivamente. El saldo restante corresponde a  Otros Aportes  por la suma 

de M $ 14.813.- 
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Distribución Ingresos 
Area Educación (M $)

Subvención M unicipal
Transferencia M unicipal
Convenios Educación Prébasica
Otras Entidades Públicas
Reembolsos por Licencias M édicas y Otros
Otros Aportes 

 

 

2.2.2 Gastos Área Educación  

 

En el área de Educación, el gasto más importante fue  el consignado a remuneraciones 

del Personal Docente y No Docente de los Establecimientos Educacionales, asegurando el 

funcionamiento normal del sistema durante el año. Para esta finalidad, se contempló un  monto 

de  M $ 2.637.299.-,  lo que representó un  92 % del presupuesto total, porcentaje similar al 

año 2009. El porcentaje restante, fue distribuido principalmente en Bienes y Servicios de 

Consumo,  correspondientes a M $ 228.604.-, los que fueron destinados a  Alimentación de los 

Alumnos, Consumos Básicos de los Establecimientos, Arriendo de vehículos y combustibles 

para traslado de los alumnos, entre otros. Sólo se destinaron M $ 2.128.- para Adquisición de 

Activos No Financieros .  
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2.637.306

228.604
2.128

Gastos Área Educación (M $)

P erso nal

B ienes y Serv icio  de C o nsumo

A dquis ic ió n de A ct ivo s N o  F inanc iero s
 

El área de Educación,  al 31 de Diciembre no registró deudas por  concepto de  

Cotizaciones Previsionales ni a Proveedores. 

 

 

2.3 PRESUPUESTO ÁREA SALUD 

 

2.3.1 Ingresos Área Salud 

 

Los ingresos de  mayor preeminencia percibidos por este Departamento fueron los 

provenientes del Servicio de Salud por concepto de Atención  Primaria Ley Nº 19.378,  

Artículo 49, cuya suma alcanzó los M $ 860.585.-, representando el  88 % del  Presupuesto 

Total. Otros ingresos procedentes del Servicio de Salud corresponden a  los  Aportes 

Afectados , por un monto de  M$ 31.796.-, lo que significó un 3 %.  Se percibieron también, 

ingresos por Aportes de Otras Entidades Públicas, Reembolsos por  Licencias Médicas, 

Devoluciones y Reintegros y Otros , montos que en conjunto ascendieron  a M $ 40.491.- 

pesos, equivalente a  un 4 %. El saldo Inicial de Caja correspondió a M $ 45.928, lo que 

significó un 5 %. 

 

 

�
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Atención Primaria
Aportes Afectados
De Otras Entidades Públicas y Reembolsos
Saldo Inicial

 

 

2.3.2 Gastos Área Salud 

 

Durante el año 2010,  el gasto más significativo del Área de Salud estuvo orientado a 

mantener al Personal Técnico y Profesional  que brinda atención directa a las personas y 

familias del sector Urbano y Rural de la comuna, lo que implicó  un monto anual  de $ 

596.471.-, equivalente al 80 % del total del presupuesto, cifra semejante a la del año anterior. 

Por concepto de Bienes y Servicios de Consumo  para funcionamiento, tales como 

Consumos Básicos, Productos Farmacéuticos, Útiles Quirúrgicos, Combustible y otros, se 

consignaron M $ 111.988.-, monto superior en un 40 % aproximadamente al año 2009, lo que  

se explica por la incorporación de nuevos programas. Además, se contemplaron M $ 21.266.-   

para la Adquisición de Activos No Financieros , con los cuales se adquirió Mobiliario y 

Equipos  para otorgar una atención de calidad a los usuarios del sistema. Por último, en el 

ámbito de inversión se utilizaron  M $ 14.415.- como aporte al Proyecto de Readecuación del 

CESFAM. 

. 
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596.471

111.988

21.266 14.415

Gastos Área Salud (M $)

Personal Bienes y Servicios de Consumo

Adquisición de Activos No Financieros Inversión

 

 

Al 31 de Diciembre, el área de salud no  registró deudas con Proveedores ni con otras 

instancias públicas o privadas. 

 

En resumen, la ejecución presupuestaria de esta corporación edilicia, se  caracterizó 

por una estabilidad financiera, procurando un equilibrio entre ingresos y gastos,  orientando y 

readecuando los recursos a las demandas y necesidades de la comunidad, lo que permitió dar 

cumplimiento al objetivo principal que es  satisfacer las necesidades de la comunidad local y 

asegurar su participación en el progreso económico, social y cultural de la comuna.  

 

Entre los aspectos más significativos, se pueden mencionar: 

- En el ámbito de Ingresos, el  área municipal percibió M $ 96.165.-  más que lo 

proyectado inicialmente, por concepto de Participación en el  Fondo Común Municipal y 

respecto de Permisos de Circulación, se recaudaron M $ 27.710.- más que lo estimado. Por 

otro lado, se recibieron M $ 226.551.- provenientes de los Programas PMU y PMB.  Se  

ingresaron M $ 39.040.- más que lo  estipulado inicialmente por Impuesto Territorial. 

 

- La transferencia efectuada al Departamento de Educación cuyo monto fue $ 263.784.-,  

fue inferior en un 8,6 %  en comparación al año 2009 (M $ 288.714.-).- 
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- En el área de Educación fueron significativos los ingresos que se percibieron por 

concepto de Convenios de Educación Prebásica, para el funcionamiento de las Salas Cunas y 

Jardines Infantiles, cuyo monto ascendió a M $ 174.669.- 

 

-  En el área de Salud, los ingresos por Atención Primaria fueron superior al año 2009 en 

un 58 %,  incorporándose nuevos Programas en Convenio con el Servicio de Salud. 
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III INVERSIÓN COMUNAL 

3.1 PROYECTOS DE INVERSIÓN CON RECURSOS MUNICIPALES AÑO 2010.- 

 

3.1.1 CONSERVACION CAMINOS COMUNALES AÑO 2010 

 

 Proyecto destinado a realizar trabajos en los diferentes caminos de la red vial comunal, 

preferentemente en los caminos vecinales y secundarios, dichos trabajos consisten en la 

formación y perfilado de caminos, ripiadura, bacheo, instalación de alcantarillas y otros. 

 Para la ejecución de los trabajos cuenta con la siguiente maquinaria: 

- 1 motoniveladora 

- 1 retroexcavadora 

- 4 camiones tolva 

 

Los caminos en que se trabajó durante el año 2010 f ueron:  

 

Suazo, Trapehue, 2ª Faja Bornand, Coipue Bajo, Fern andez Mahuidanche, Carilafquén, 

Reserva Raín, caminos interiores ex Fundo Californi a, Filoco, Faja Bruna, Variante 

Molco, Ancúe, Aguas Limpias, Faja Stikel. 

 

CAMINOS VECINALES: 

Millahuin Alto  

Ancachay, Elena Godoy 

Quilquilco  

Guarda, Romero, Zambrano, Lefimil, Belmar, Volpi 

3ª Faja Coicoma  

Heriberto Morón,  

4ª Faja 

Lagos, Echeverría, Barahona 

5ª Faja Polul  

Pinilla, Matamala, Flores, Navarro, Rebolledo, Alvarado, Fernández, Medina, Weisser, Ríos, 

Rivera, Arriagada, Neira 
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Colga  

José Escobar, Barra, Morales, Guarda, Pacheco,  

Mune Alto  

Saldía, Sánchez, Baeza, Nahuelfil,  

Carilafquén  

López, Morales 

3ª Petrenco  

Montecinos,  

Loica - Inoco  

Garcés, San Martín, Huaiquimil, Futalef 

2ª Faja Millar  

Fritz, Gutierrez 

Manzanal  

Muñoz,  

 

SECTOR PONIENTE: 

Huefel  

Jaramillo 

Bajada de Piedra  

Riquelme, Los Castaños, Carrasco, Bruna, Candia, Catalán. Schulz 

Mahuidanche – Cascada – Las Quemas  

Mayolafquén, Orellana, Jedres, Bastías, Salinas,Ibarra, Navarrete, Painemal, Pulon, Los 

Aromos, Quilacan 

Quechuco  

Pichun,  

Chanco – Corte Alto  

Riquelme, Navarro Gatica, Coña, Cuminao, Reuque, Paillalef, Acuña, Epulef, Curihual, Ferrada 

Comuy  

Llancamán. Chacabuco 

Filoco  

Troncoso, Pilquimán, Garrido, Ilabé, Huillín, Cueto, Cabello, Ñanco 

Quinque  

Sanhueza, Pichún, Ordoñez, Maricán, Muñoz, Burgos, Brun, Manque, Roudergue 
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Cantarrana  

Callejón San Sebastián 

Santa Amelia  

Bastías 

Chada 

Carimán 

 

Además el proyecto contempló la mantención de la calle de servicio sector Chanco y de las 

calles Los trapenses y Padre Hurtado y de los caminos de la Isla Municipal, la construcción de 

alcantarillas en diversos caminos de la Comuna, el perfilado de los caminos, el traslado de 

material estabilizado y de ripio para construcción a distintos sectores de la Comuna, además 

de participar activamente en el Programa Orígenes colaborando con todo el traslado del ripio  

de río para los galpones y bodegas de los beneficiarios 

 

Monto Invertido: $ 5.500.000.- (Gastos que no inclu yen pago de combustibles, 

reparaciones de vehículos ni cancelación de viático s) 

 

3.1.2 MEJORAMIENTO RELLENO SANITARIO HUALLIZADA AÑO  2010.- 

 

Proyecto que consistió en la confección de  zanjas para el depósito de residuos domiciliarios 

proveniente de las localidades de Los Galpones, Villa Comuy, Quinque, Reserva 

Mahuidanche,  Farkas, El Sauce, Faja Maisan, Colga, Carilafquén, Millahuín, Mune Alto y 

Pitrufquén. 

Dichas zanjas tienen  las siguientes medidas: 80 mts., de largo por 7 mts., de ancho y 5 mts., 

de profundidad, antes de usarse se construyen chimeneas para la evacuación de gases y se 

impermeabilizan con polietileno de alta densidad.  

Monto Invertido: $ 4.763.860.- 

3.1.3 REPOSICIÓN Y MANTENCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO AÑO  2010.- 

Proyecto destinado a la adquisición de materiales para la reposición y mantención del 

alumbrado público de Pitrufquén, Comuy, Mahuidanche y Los Galpones;  consistió en la 

compra de fotoceldas, ampolletas, condensadores, ballast, entre otros. 

Monto Invertido: $ 4.463.810.- 
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3.1.4 PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 19 LLAMADOS 

         PROYECTOS EJECUTADOS AÑO 2010.- 

 

1.- Baquedano entre Balmaceda y Caupolicán. 
 
2.- Gronow entre Galvarino Riveros y Sarmiento 
 
3.- Balmaceda entre Galvarino Riveros y Patricio Lynch. 
 
4.- Barros Arana entre Palazuelos y Manuel Rodriguez 
 
 
Superficie pavimentada: 1216,96 M2  
Monto Inversión             : $ 258.179.000 
 

          

          

 

                                       

 

CALLE BAQUEDANO ENTRE 

BALMACEDA Y CAUPOLICAN. 

CALLE GRONOW ENTRE PADRE 

GALVARINO RIVEROS Y SARMIENTO. 
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3.1.5 PROYECTOS APROBADOS AÑO 2010 EN EL 20° LLAMAD O DE PAVIMENTACION 

PARTICIPATIVA, PARA EJECUCIÓN DURANTE EL AÑO 2011.        

 
1.- Calle Santa María entre Vicuña Mackenna y O`Higgins 
 
2.- Calle Carlos Condell entre Matta y Serrano 
 
3.- Calle Caupolicán entre Baquedano y Lord Cochranne  
 
4.- Calle Caupolicán entre Vicuña Mackenna y Andrés Bello 
 

Monto de Inversión  : M$ 160.598.  

Longitud a Pavimentar 757 Ml. 

 

 

3.2  PROYECTOS EJECUTADOS  AÑO 2010 

 

a) P.M.U . PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO 

 

P.M.U. EMERGENCIA TERREMOTO   

1. “PROYECTO: “Reposición Acceso Portal, cierros, acera, y captación red de Agua Potable 

Cementerio Municipal, Pitrufquén”. MONTO: $ 34.467.432.- 

 

 

CALLE BALMACEDA ENTRE GALVARINO 

RIVEROS Y PATRICIO LYNCH. 

CALLE BARROS ARANA ENTRE 

PALAZUELOS Y MANUEL RODRIGUEZ. 
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2. PROYECTO: “Reparación y Mejoramiento de Cubierta, Muros y Cielos, Centro Cultural 

Municipal, Pitrufquén”. MONTO: $ 31.647.000.- 

 

 

3. PROYECTO: “Reparación Fundaciones, Estructura Patio Cubierto, Reparación Muros y 

Pilares, Escuela Juan Bautista Chesta, Pitrufquén”. MONTO: $ 18.000.000- 
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P.M.U  TRADICIONAL 1ª Cuota Año 2010 

4. PROYECTO: “Extensión Red de Alcantarillado Pasaje Los Dominicos y Conexión para Villa 

el Progreso, Pitrufquén”. MONTO: $ 9.000.000.- 

 

 

 

P.M.U  TRADICIONAL 2ª Cuota Año 2010 

5. PROYECTO: “Construcción Garita de Resguardo y Habilitación para Grupo Electrógeno con 

Alimentación a Distintas dependencias Municipales, Pitrufquén”. MONTO: $ 9.570.000.- 
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P.M.U de  EMERGENCIA EMPLEO 

6. PROYECTO: “Pavimentación Calle nueva, entre Balmaceda y Domingo Santa María y obras 

Anexas, Pitrufquén”. MONTO: $  83.384.412.- 

        

 

 

 

P.M.U de  EMERGENCIA EMPLEO 

7.- PROYECTO: Construcción de Refugios Peatonales, Pitrufquén. 

MONTO: $ 5.000.000.- 

ESTADO: En Ejecución  
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b) P.M.B. PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS 

8. PROYECTO: “Mejoramiento Abasto de Agua Soluciones Individuales Comunidades 

Indígenas Manuel Lemunao y Luciano Manque, Pitrufquén”. MONTO: $  167.076.000 

 

 

 

9.PROYECTO: “Estudio Mejoramiento Sistema de Agua Potable Rural Villa Reserva 

Mahuidanche, Pitrufquén”. MONTO: $  49.880.000 

 

 

c) F.R.I.L.- FONDO REGIONAL DE INICIATIVAS LOCALES 

 

10. PROYECTO: “Reposición Cierros Perimetrales Junta de Vecinos Nº 2, Manuel Rodriguez 

Pitrufquén”. MONTO: $  1.400.000 
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11. PROYECTO: “Reposición Tensores Estructura de Techumbre, Gimnasio Municipal, 

Pitrufquén”. MONTO: $  1.734.000 

 

 

 

 

 

 

12. PROYECTO: “Reposición Cierros Perimetrales plaza de juegos Población Kovacks,  

Pitrufquén”. MONTO: $  1.773.000 
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13. PROYECTO: “Reposición Panderetas Estadio Municipal,  Pitrufquén”. MONTO: 

 $ 4.928.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

14. PROYECTO: “Construcción Dependencias Municipales,  Pitrufquén”. MONTO:  

$  28.200.000 
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15. PROYECTO: “Mejoramiento Carpeta Granular, Fosos, Puentes y Limpieza de Fajas en 

Distintos Caminos Rurales de Pitrufquén”. MONTO: $  15.000.000.- 

 

 

 

 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

                

16. PROYECTO: “ Reparación Calzadas Calles Casanova y Balmaceda,  Pitrufquén”. MONTO: 

$ 6.965.000.- 
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17.- PROYECTO: Mejoramiento Caminos Vecinales de Carilafquen, Loica y Manzanal, 

Pitrufquén. MONTO: $ 25.000.000.- 

ESTADO: En Ejecución  

 

 

 

 

18.- PROYECTO: Construccion Garitas  y Mejoramiento camino Filoco - Trapehue 

MONTO: $ 25.000.000.- 

ESTADO: En Ejecución  
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d)  PROYECTOS CON FONDOS MUNICIPALES 

 

19. PROYECTO: “Instalaciones Señales de Tránsito en Distintos sectores de la Comuna de 

Pitrufquén”. MONTO: $ 12.000.000.-  

 

  

 

 

 

 

20. PROYECTO: “Mejoramiento Calle Manuel Rodriguez”. MONTO: $ 5.000.000.-  
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21. PROYECTO: “Mejoramiento Edificio Municipal”. MONTO: $ 10.000.000.-  

 

 

 

 

 

 

 

 

22. PROYECTO: “Construcción Baños Públicos en Edificio Municipal, Pitrufquén”.  

MONTO: $ 2.968.990.-  
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21.- PROYECTO: Construcción Entubamiento Aguas Lluvias Área Verde Calle Francisco 

Bilbao, entre Calle Covadonga y Patricio Lynch, Pitrufquén. 

MONTO: $ 3.282.169.- 

ESTADO: Ejecutada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

22. PROYECTO: “Pavimentación Calzada Sur Avenida Pedro León Gallo Sur, Pitrufquén”.  

MONTO: $267.914.220.-  
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23. PROYECTO SECTORIAL FNDR: “ Reposición Puente Quinque, Pitrufquén”. 

MONTO: $ 974.464.669.-  

 

 

24.- PROYECTO: Normalización Red Eléctrica y Datos Edificio Municipal, Pitrufquén. 

MONTO: $ 14.271.615.- 

ESTADO: Ejecutada. 

FONDO: SUBDERE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Monto Total Proyectos Ejecutados Año 2010 

$ 2.216.135.507 

 

 



�
�

���
�

 

IV TRANSITO 

 

4.1  Licencias de Conducir: Durante el año 2010, ingresaron a las arcas municipales, por 

concepto de Licencias de Conducir un monto de  $ 36.839.099.- 

 

4.2 Permisos de Circulación:  Por este concepto se percibio en el año 2010 un monto de 

$164.701.797.- 

 

4.3 Paraderos reservados: Por este concepto, se ingreso en el año 2010 un monto de 

$313.558.- 

 

4.4  Proyectos de Inversos de 2010 

Instalacion Señales de Transito, demarcacion de pasos peatonales e insfrastructura vial: 

Durante el año 2010, por este concepto el municipio invirtió la suma de $ 3.635.000.- 
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V SALUD COMUNAL 

 

El Departamento de Salud fue incorporado a la gestión municipal el 12 de Enero de 

1987,  mediante un convenio suscrito entre el Servicio de Salud Araucanía Sur  y la Ilustre 

Municipalidad de Pitrufquén, y se rige por la Ley 19.378 Estatuto de Atención Primaria de 

Salud. El Departamento de Salud tiene como lineamento principal, asegurar la óptima entrega 

de  las atenciones sociales. 

 

 Las personas que pueden acceder  al modelo de atención primaria son todos los 

ciudadanos del país beneficiarios del sector público de salud (FONASA A, B, C y D) e 

indigentes, sin distinción de sexo, raza o edad. Para acceder a este modelo de atención,  las 

personas deben acercarse al establecimiento de salud primaria  más cercano a su domicilio y 

acreditarse como beneficiario del sistema público de salud. 

 

El Departamento en la actualidad es fortalecido por el Modelo de Salud Familiar con 

énfasis en la prevención, promoción  y Centros Comunitarios, sin descuidar  los aspectos 

curativos y de rehabilitación. 

 

5.1 OBJETIVOS ESTRATEGICOS 

 

 Los objetivos del Departamento de Salud Municipal son: 

 

·  Asesorar al Alcalde, al Concejo y al Director del Servicio, incorporados en la 

formulación de políticas de Salud relativas al área.  

·  Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones y programas de 

salud familiar y comunitaria.  

·  Reforzar la estrategia de Atención Primaria de Salud como una herramienta 

para el desarrollo local.  

·  Organizar, coordinar, administrar y gestionar la Atención Primaria de Salud 

Municipalizada en la Comuna, integrándose a la red asistencial, enmarcada en el Plan 

de Desarrollo Comunal, Misión Municipal y la Planificación estratégica.  
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·  Generar políticas públicas orientadas a desarrollar  condiciones de vida  para la 

salud  y a fomentar competencias en  la población  para el auto cuidado y  la protección 

de estilos de vida y entornos saludables. 

·  Incorporar buenas prácticas de atención centradas en el usuario, la familia y 

comunidad, orientadas al trato digno, acogedor y amable. Con equipos de salud en 

formación continua, orgullosos de su quehacer y en ambientes laborales saludables y 

participativos. Estimular la participación social y el control ciudadano. 

 

5.2 RECURSOS DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 

RECURSOS  FISICOS 

 

 a)   POSTA DE SALUD RURAL DE MILLAHUÍN: 

Se encuentra ubicada a 22 Km. de la ciudad de Pitrufquén. La comunidad beneficiada con la 

existencia de esta Posta corresponde a  284 familias, que comprenden 918 habitantes. Los 

sectores que se consideran dentro de radio de acción de la Posta son: Millahuín Bajo, 

Millahuín Alto, Mune Bajo, Mune Alto, Carilafquén, Coipúe, Petrenco, Tres Esquinas, Primera 

Faja, Segunda Faja, Tercera Faja, Cuarta Faja. Esta posta dispone de un Técnico paramédico 

residente, además es visitada dos veces al mes por el equipo médico del Departamento de 

Salud Municipal. Asimismo esta posta asiste a las EMR de Mune y Carillafquén. Actualmente 

la posta de Millahuin se encuentra en proceso de Diseño para reposición. 
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   b)  POSTA DE SALUD RURAL DE PURAQUINA: 

La Posta del sector rural de Puraquina beneficia a 1.404 habitantes agrupados en 228 familias, 

las que no pueden concurrir a otro centro de salud por encontrarse a 35 Km. de Pitrufquén. 

Los Sectores que se consideran dentro del radio de atención de la Posta de Salud Rural de 

Puraquina: Puraquina Bajo, Puraquina Alto, Colga, Alto Mirador y parte de la localidad de Polul 

Coicoma. Actualmente esta posta se adjudico un proyecto de reposición FNDR y se encuentra 

inaugurada. 

 

 

     c)   POSTA DE SALUD RURAL DE POLUL COICOMA:  

La Posta de Salud Rurald e Polul Coicoma se encuentra ubicada  a 41 kms. de la ciudad de 

Pitrufquén y considera a un radio de acción de los siguientes sectores: Colga, Coicoma, Polul, 

San Ramón, Alto Mirador y Puraquina Alto. La comunidad beneficiada con la existencia de 

esta Posta es de 170 familias con la cantidad de 545 personas. 
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     d)   POSTA DE SALUD RURAL DE MAHUIDANCHE:  

La Posta de Salud Rural de Mahuidanche, se encuentra a 35 kms. de  la capital comunal. La 

comunidad beneficiada con la existencia de esta Posta es de 395 familias con la cantidad de 

1.358 personas.  Atiende a las Estaciones Médico Rurales de: Las Cascada y Reserva Rain. 

Los sectores que se consideran dentro del radio de acción de la Posta de Salud Rural de 

Mahuidanche son: Nueva Etruria, Copihual, Faja Maisan, Cascada, Colonia O’Higgins, Las 

Quemas, California, Santa Amelia, Hijuelas, Farcas, Reserva Rain y parte de la localidad de 

Quinque. 

� �

 

      e)   POSTA DE SALUD RURAL DE LOS GALPONES:  

La comunidad beneficiada, distante por la Posta Rural de Los Galpones a la componen 332 

familias con 1.145 habitantes. Esta Posta se encuentra ubicada a 16 kms. de la capital 

comunal.  Atiende a las  Estaciones Médico Rurales de Filoso y Ancúe. Los sectores de radio 

de acción, son los siguientes: Botadura, Filoco, Ancúe, Cantarrana, Faja Valdivia, Donguil, 

Huallizada, Quechuco y parte de Nueva Etruria. 

  

 



�
�

���
�

     f)   POSTA DE SALUD RURAL DE VILLA COMUY  

La comunidad beneficiada con la existencia de esta posta la componen 366 familias con 1.263 

habitantes, donde el 55 % es de origen mapuche. La Posta se encuentra ubicada a 35 kms. de 

la capital comunal.  Atiende a la Estación Médico Rural de Quinque. Los sectores que se 

consideran dentro del radio de acción de la Posta son: Comuy,  Faja Maisan, Quinque, Faja 

Stickel, Huefel, Santa Amelia y Pocoyán. 

�

   

�

     g)    ESTACIONES MEDICO RURALES  

Así también existen siete  estaciones médicos rurales (E.M.R.), las que otorgan un servicio 

complementario a las postas, estando estas ubicadas generalmente en sedes comunitarias de 

los respectivos sectores, como lo son las siguientes: E.M.R. Quinque, E.M.R. Filoco, E.M.R. 

Reserva Raín, E.M.R. Cascada, E.M.R. Carilafquén, E.M.R. Ancue, E.M.R. Mune          
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     h)  CECOF  ULTRAESTACION 

El Cecof  Ultraestación de la Comuna de Pitrufquén, fue inaugurado el 07 de Diciembre del 

año 2007, el cual se encuentra ubicado en Calle Nueva # 589, en el sector Ultraestación de la 

Comuna de Pitrufquén, sector de alta vulnerabilidad, debido al alto índice de delincuencia 

registrado por Carabineros, así también la precariedad de la construcción de las casas y 

hacinamiento de las familias, el sector Ultraestación ha tenido un aumento importante de la 

población debido al asentamiento de nuevas poblaciones, lo cual ha llevado a cubrir las 

necesidades tanto educativas como de salud. 

 

 El CECOF Ultraestación es un establecimiento dependiente administrativamente del 

Departamento de Salud, ya que hasta el momento no se cuenta con un CESFAM o Consultorio 

General Urbano; por lo tanto, el referente técnico, ha debido ser el Hospital tipo 4 de 

Pitrufquén. El apoyo técnico esta dado principalmente por: análisis de exámenes de 

laboratorio, esterilización de insumos, distribución de los alimentos, entre otros.  

 

El CECOF Ultraestación se encuentra inserto en el nivel local de la comuna, con base 

comunitaria en su origen, cuyo diseño, implementación y funcionamiento se encuentran 

orientados a la atención máxima de 5 mil personas, en un territorio geográfico definido.  

El CECOF Ultraestación mantiene una cercanía estable con la comunidad a través de la 

agrupación Amigos del CECOF, quienes se conformaron en el mes de febrero del 2009, lo que 

ha permitiendo efectuar acciones conjuntas, resolviendo de manera oportuna la demanda de 

necesidades de salud de la población a cargo.  

 

Los principios y valores que guían la organización de las redes de salud en el Cecof 

Ultraestación son: Salud como un derecho, Equidad y solidaridad, Accesibilidad, Calidad de las 
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acciones, Resolutividad, Oportunidad de la atención, Participación, Pertinencia Cultural y 

respeto a la diversidad 

 

 

 

    Usuarios de los Cecof   
 

 Los usuarios del centro están compuestos por familias que habitan un sector geográfico 

reducido, beneficiarios del sistema público de atención, incluyendo a todos los centros 

educativos presentes en el área como son Liceo Monseñor Guillermo Hart, Liceo José Miguel 

Carrera, Escuelas Las Américas, Jardín infantil Zorzalito, Sala Cuna LLampukquen,  Sala 

Cuna Ultra estación. 

 

5.3 OTROS RECURSOS DEPARTAMENTO DE SALUD 

Otros recursos físicos del Departamento de Salud Municipal lo componen: Dos furgones, una 

camioneta, seis motos y un scooter para traslado del personal del departamento y usuarios. Un 

sistema de comunicación de radio que poseen todas las unidades físicas Postas, EMR, 

CECOF y móviles celulares, que les permite comunicarse con el Departamento de Salud 

Municipal.                                                                

3 Boxes Dentales, 3 sillones dental, 1 Sala educación y Cepillero, y 1 Sala Rayos X aún en 

proceso de implementación. 
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5.4 RECURSOS  HUMANOS  

La dotación de los funcionarios del departamento de salud municipal para el año 2010 que fue 

aprobada por el Servicio de Salud Araucanía Sur, se encuentra conformada de la siguiente 

manera: 

TIPO DE DESCRIPCIÓN  
CATEGORIA FUNCIONARIA 

CANTIDAD Nº DE HORAS 
SEMANALES 

Director  

CATEGORÍA   A 
- Médicos 
- Odontólogos 

               1 
 
 
 
5 

3.5 

            44 
 
 
 

220 
154 

CATEGORÍA B 

- Asistente Social 
- Psicólogo 
- Enfermera 
- Matrona 
- Nutricionista 

 
 
3 
2 
4 
4 
3 

 
 

132 
88 
176 
176 
132   

CATEGORÍA C 

- Administrativas de Salud 
- Contador 
- Higienista Dental 
- Laboratorista Dental 
- Técnico de salud 

 
 
1 
3 
1 
1 
9 

 
 

660 

CATEGORÍA D 

- Auxiliares Paramédicos 
- Auxiliar Paramédico de Farmacia 
- Auxiliar Paramédico de Dental 

 
 
5 
1 

              2 

 
 

352 
 

CATEGORIA E 
- Administrativos 
- Secretaria 

 
 

11 
2 

 
 

484 
88 

CATEGORIA F 
- Auxiliar de Servicio 
- Chofer 
- Nochero 

 
 
               3,5 
                  4 
                  3 

 
 

154 
176 
132 

 
TOTAL 

 
                72 

 
3168 
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5.5 FINANCIAMIENTO DEPARTAMENTO DE SALUD AÑO 2010  

El Presupuesto del Departamento de Salud Municipal para el año 2010, fue aprobado por 

Decreto Alcaldicio Exento Nº 1335  del 30 de Diciembre de 2009. Contemplando inicialmente 

ingresos y gastos para ejercicio año 2010 por $ 842.111.000 

 

5.6 PRESUPUESTO DE INGRESOS:  

Al término del ejercicio presupuestario del año 2010,  se incremento en la parte de ingresos 

efectivos percibidos durante la ejecución presupuestaria de Enero a Diciembre a  

$982.316.810 

En lo que respecta a los gastos, el  de mayor valor porcentual esta dado por el Gasto en 

Personal que alcanza un 83% del total del Presupuesto ejecutado durante el año 2010, la 

diferencia del total está dada por Gastos en adquisición de materiales farmacéuticos, útiles 

quirúrgicos, consumos  básicos y otros necesarios para el buen funcionamiento del 

Departamento.  

 

5.7 POBLACION BENEFICIARIA 

El sistema de financiamiento Percápita consiste en que cada municipio recibe recursos según 

el número de beneficiario públicos registrados en cada centro de salud de la comuna 

(población inscrita validada). Los recursos entregados tienen un valor por persona establecidos 

por promedios históricos que aumenta según las características de cada comuna (rural o 

urbana, niveles de pobreza, indicador de dificultad de desempeño, etc.) 

 

5.8 APORTE ESTATAL  PER CÁPITA 

Programa llamado Población Per Cápita: Es una base de datos donde van registrados todos 

los usuarios de atención primaria, población potencialmente beneficiaria a atender, la cual se 

determina a partir de la población inscrita y validada en los establecimientos de las entidades 

administradoras de salud municipal que debe anualmente ser autorizada en el proceso 

nacional de certificación que realiza fonasa, en el mes de octubre de cada año. 
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Año 2010  = Población departamento de salud 13.231 

Inscritos Cecof    = 6763 

Inscritos C.S.R   = 878  

Inscritos Sector Rural y Urbano = 20.872 

La Proyección de inscritos según el último corte de  octubre de 2010 es 20.872 

Usuarios beneficiarios de Fonasa  sector rural y Cecof ultra estación  

Cantidad beneficiarios  atendidos sector rural 2010  =  5050 

Cantidad de beneficiarios  atendidos  año 2010 Cecof ultra estación = 3912 

Total atenciones 2010 = 8962 

Los aportes recibidos del estado por cada inscrito validado son destinados a: 

- Recursos humanos. 

- Medicamentos. 

- Necesidades del servicio del departamento de salud. 

�

  

5.9 PROGRAMAS MINISTERIALES DESARROLLADOS CON APORT E ESTATAL DE 

ACUERDO A POBLACIÓN (PERCAPITA ) 

 

El Conjunto de prestaciones a desarrollar con el aporte ministerial para la comuna en el año 

2010 denominado percápita fue de $761.050.000 (setecientos sesenta y un millones, cincuenta  

mil pesos).Los programas realizados por la municipalidad de Pitrufquén son los siguientes: 

 

 

5.10 PROGRAMAS DE SALUD QUE SE EJECUTARON EN EL                

DEPARTAMENTO DE SALUD DURANTE EL AÑO 2010.         

 
Mediante la coordinación permanente con el servicio de salud Araucanía Sur, el Departamento 

de Salud Municipal,  tiene la misión de otorgar una atención de calidad, ejecutando diversos 

programas, que están orientados a mejorar los estilos de vida de los usuarios y sus familias, 

cubriendo de esta manera la atención primaria en la comuna a través de la canasta de 

prestaciones básicas. 
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5.11 PROGRAMA DE SALUD DEL NIÑO 

El Programa de Salud del Niño tiene como finalidad contribuir con estrategias de promoción al 

desarrollo integral y armónico del niño (a) menor de 10 años, a través de actividades de 

fomento, prevención, recuperación de la salud y rehabilitación del daño, que permitan la plena 

expresión de su potencial genético y una mejor calidad de vida.  

En el marco de este programa se han realizado 1262 consultas en el sector Ultraestación, en 

el CSR 318  y 649 en el sector rural, lo que totaliza 2229 consultas en el año 2010.  

A través de este mismo programa se han realizado 1572 controles en el sector Ultraestación, 

en el CSR  de 2003 y 578 en el sector rural, lo que totaliza 4153 controles.       

5.12  PROGRAMA DE SALUD DEL ADOLESCENTE   

El Programa Nacional de las y los Adolescentes consiste en aportar al mejor nivel de salud y 

bienestar biopsicosocial de la población entre 10 y 19 años, con enfoque de equidad de género 

y como contribución al desarrollo humano. Asimismo dentro de este programa se efectúan 

actividades promocionales y preventivas, consejerías individuales y educación grupal, 

destinadas la adquisición y mantención de hábitos de vida saludables y a evitar o disminuir el 

Consumo de Tabaco, el Sobrepeso, Obesidad y Sedentarismo, la Conducta Sexual de Riesgo, 

y los Accidentes, Violencias y Consumo de Alcohol y Drogas. 

Su objetivo es ofrecer una atención integral, respetuosa de la confidencialidad entre 

profesional de salud y usuario/a. 

Durante el año 2010 se han realizado 68 controles y 647 consultas en el sector rural, en el 

sector Ultraestación 240 controles y 653 consultas, en CSR 153 Controles y 196 Consultas 

Esto totaliza 461 controles y 1496 consultas por el Departamento de Salud en el marco de este 

programa. 
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5.13 ROGRAMA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA   

 

Objetivos   

Contribuir al desarrollo integral, físico, mental y social de la mujer, en todas las etapas de su 

ciclo vital, desde una perspectiva que contemple los diversos aspectos relacionados con la 

salud de la mujer, con un enfoque de riesgo que contemple la promoción, prevención, 

recuperación, rehabilitación y auto cuidado de su salud.  

SUB  PROGRAMAS  : 

A) PROGRAMA  DE  PESQUISA Y  CONTROL  DE  CANCER  CERV ICO 

UTERINO. 

En  este  programa y respondiendo  a  las exigencias  del ministerio de  salud  de  l    

cumplir  la ejecución  de las  metas  sanitarias 2010   se  negocio  el aumento   la  

cobertura   del   examen de  papanicolau    vigente de   un     55%    de mujeres  con  

pap  vigente   a 65 %, es decir  se exige llegar a tener el 65 % de la población femenina 

de 25 a 64 años con pap vigente .   Esto siginifico un gran desafio para nuestro 

departamento ya que es en este  momento en que el departamento se hace cargo de  la 

mayor parte de la población de la comuna con una inscripción de mujeres que aumento 

de 2.653 mujeres a 5.168. Para el cumplimiento de esta meta fue necesario la 

contratación de una tercera  matrona   para el   nuevo Consultorio de Salud Rural  

ubicado momentáneamente en las dependencias de la ex  Casa del Adulto Mayor.  

Satisfactoriamete  y con felicitaciones del servicio de Salud  logramos una  Meta de 70 %   

al 31 de  diciembre  2010. 

 

B) PROGRAMA  DE  PESQUISA  Y CONTROL  DE  CANCER  DE  MAMAS 

El   programa  de pesquisa  y control  de  cáncer  de mamas  tuvo  como  hechos  

relevantes  la  toma  de examenes  de mamografías  para los  tres servicios  

dependientes   del  Departamento  de  Salud  distribuidos  como sigue : 

 

Consultorio de Salud Rural: no 

Cecof  Ultraestacion:  120  mamografías  

Postas   y  Estaciones Medico Rurales:  130  mamografías  
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No olvidemos  que el objetivo de este examen  es la pesquisa   de anormalidades  en la 

mama  que podrían  significar  un  cáncer   y esta orientado   a mujeres en edad de 

mayor riesgo , es decir  mujeres de 35 a 64 años . 

 

 

Control  Prenatal:   el  año  2010   ingresaron  a control  prenatal   85  mujeres  de las  cueles   

51   se controlaron  en el  CECOF  Y  34  en  las POSTAS  ESTACIONES MEDICO RURALES  

 

SISTEMA   DE PROTECCION INTEGRAL  A LA PRIMERA  INF ANCIA   CHILE  CRECE 

CONTIGO    

 

En  el contexto   de  atención  a la  embrazada  y  con el fin  de  mejorar  la calidad   de 

atención de nuestras usuarias   se  continua  con un nuevo enfoque  del control  prenatal  de  

la embrazada   que  incluye  talleres  prenatales  teóricos   y  clases  de preparación  física  y 

mental para  el parto , que también  incluye clases de Yoga    a  cargo de una profesora  de 

Educación  Física  . 

 

Capacitación: 

 

En el ámbito capacitación y orientado  a  ofrecer  un nuevo método  anticonceptivo de larga  

duración a nuestras usuarias  se  acreditaron  2  matronas   en la  TECNICA  de INSERCION  

de IMPLANTE  (INPLANON), método  insertado  en el brazo  que tiene una duración  de 3 

años . 

 

5.14 PROGRAMA DEL ADULTO. 

 

El Programa de Salud del Adulto  comprende un conjunto de acciones y recursos dirigidos a 

mantener -e idealmente mejorar- el nivel de salud de la población de 20 a 64 años, prevenir las 

enfermedades crónicas no transmisibles y otorgar atención médica oportuna y de calidad 

cuando ésta se requiera. 
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Las Prestaciones a las cuales se da cumplimento dentro de este Programa son: Examen de 

Salud Preventivo del Adulto (EMPA), Control de enfermedades crónicas: hipertensión, 

diabetes, hipocolesterolemia, Consulta  de enfermería, Consulta Nutricional, Educación Grupal, 

Visita Domiciliaria, Consulta médicas de especialidad. 

En el año 2010 se realizaron en el CECOF 2414 controles y 2152 consultas; en las postas y 

EMR se realizaron 3282 controles y 2278 consultas. En el CSR Pitrufquén se realizaron 1493 

Controles y 2610 Consultas. Cabe destacar que en el sector Ultraestación se realizaron 326 

EMPA, en el sector rural 373 y en CSR 289 EMPA,  totalizando 988 EMPA. En resumen, en el 

año 2010 se realizaron  7189 controles y 7040 consultas. 

5.15 PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR 

Los Objetivos Del Programa es mantener o recuperar la autonomía de los Adultos Mayores. En 

consideración a la alta prevalencia de enfermedades crónicas o de secuelas invalidantes en 

este grupo etáreo, el propósito de los cuidados de salud es evitar que ellas se conviertan en 

factores limitantes en el desarrollo de las actividades que el adulto mayor necesite o desee 

realizar. Disminuir la mortalidad por causas prevenibles o evitables y contribuir de esta manera 

a prolongar la vida. Incentivar acciones en las áreas de promoción, prevención y atención 

curativa-rehabilitación específica en la perspectiva de un envejecimiento activo. Todas las 

personas de 65 años y más tienen derecho a acceder a los beneficios del programa, 

presentando su Cédula de Identidad y credencial de salud. 

Dentro de este Programa se efectúan Controles  de Salud del Adulto Mayor, donde se realizan 

evaluaciones periódicas las que tienen por objetivo mantener o mejorar la autonomía del 

Adulto Mayor, se evalúa la funcionalidad, asimismo se identifican los factores de riesgo de los 

adultos mayores, además elabora un plan de acción para resolver los problemas detectados.  

Los controles que se realizaron circunscritos en este programa en el 2010 fueron 3563, 

además de 2504 consultas y EFAM. Estos se desglosan en 629 controles, 498 consultas y 22 

EFAM realizados por el CECOF; en tanto las postas y las EMR realizaron 1328 controles, 1070 

consultas y 279 EFAM, asi mismo el CSR realizo 936 consultas 1606 Controles  y 62 EFAM 
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5.16 PROGRAMA  CARDIOVASCULAR 

 

Tiene por finalidad disminuir la cantidad de enfermos por grupos etéreos  de salud. El 

programa está orientado a superar las metas propuesta por el Servicio de salud, a través de  

aplicación de exámenes bioquímicos, electrocardiográficos,  fondos de ojos y controles para 

verificar el funcionamiento renal. Además de realizar exámenes EMPA para lograr pesquisar 

en sus etapas iníciales enfermedades crónicas como Diabetes e Hipertensión.  

 

Los controles realizados bajo este programa  son 1.349 en el sector CECOF Ultraestación y 

2.320 en el sector rural, totalizando 3.669 controles.               

          

5.17 FARMACIA  

 

Es una instancia técnica cuya responsabilidad es desarrollar los instrumentos que permitan 

mantener actualizada la regulación sanitaria para los productos farmacéuticos y los 

cosméticos. Además, debe formular estrategias para lograr los principios de la Política 

Nacional de Medicamentos, que asegure el acceso a los medicamentos esenciales con 

racionalidad en su uso.  

Objetivo de La Unidad De Farmacia Contribuir a la atención de salud a través de normas que 

posibiliten el acceso oportuno y expedito a productos farmacéuticos de calidad y eficacia 

comprobada, con la adecuada información que permita su uso racional a costos razonables.  

 

El Departamento de Salud  dispone de medidas para que la población tenga acceso a una lista 

de medicamentos indispensables para atender las principales patologías, la que se traduce en 

el Formulario Nacional de Medicamentos. 

 

5.18  PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE  LA ATENCION PRIM ARIA DE SALUD 

 

Este programa tiene por objetivo mejorar la calidad, cantidad y resolutividad de las acciones 

efectuadas por los equipos de salud.  Respecto a las satisfacción de las personas, en cuanto a 

la facilitación del acceso y la dignificación en el trato;  otorgando prioridad a los grupos más 

vulnerables, como procurando la atención dentro de 48 horas de producida la demanda a la 

población infantil menores de 5 años y  a las personas mayores de 65 años.  
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5.19 PROGRAMA DE EXTENSIÓN HORARIA ODONTOLÓGICA  

Durante  el  año  2010  se  desarrolló  la   Extensión  Odontológica  donde se  brindó  atención  

dental, tanto  a población  rural  como población  urbana  de mayor  vulnerabilidad social 

perteneciente a la Comuna de Pitrufquén.  

  

En un horario de atención vespertino y de días sábados lo que  favorece a los pacientes 

adultos trabajadores. Entre las actividades clínicas  entregadas  se  pueden  mencionar  las  

Obturaciones  (tapaduras),  Interconsultas  a  centros de  mayor complejidad,  Resolución  de  

urgencias,  Limpiezas dentales entre  otras.  

El total de horas destinadas a esta actividad fue de 308 horas efectuadas en el Servicio Dental 

de Depto. de Salud Municipal Pitrufquén, ubicado en el Centro Cultural de la Comuna. 

               

 

 

                  

 

 

 

 

Monto inversión: $ 3.477.600 recursos propios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividades  Año 2010   

Consultas de Urgencia 

Vespertino y Sábados 

861 

Actividades Recuperativas 

Vespertino y Sábados 

1.207 

Total Actividades   2.068 
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5.20 PROGRAMA ODONTOLOGICO  

Manteniendo las políticas de salud odontológicas y ministeriales,  este programa está 

orientado a poner énfasis en la promoción y prevención de la salud bucal de la población,  

además considera actividades recuperativas y rehabilitadoras en grupos priorizados (Niños de 

6 años, Niños de 12 años y Menores de 20 años, Embarazadas y Adultos Mayores). Dando 

resolución a  problemas de salud dental que afectan a la comunidad, con un acceso equitativo 

y favoreciendo su calidad de vida. 

 El Servicio Dental del DSM Pitrufquén tiene como población objeto los Sectores Rurales de la 

Comuna, sin embargo, igualmente se entregaron prestaciones odontológicas específicas a la  

población urbana inscrita en CECOF, que presentan  mayor vulnerabilidad social.  

Estas acciones de Atención Primaria Odontológicas son desarrolladas en 3 Box Dentales 

ubicados en el Centro Cultural de la Comuna.  

Con una dotación de 2. 5 Odontólogos e igual cantidad de horas de asistente dental para el 

cumplimiento de este objetivo. 

Las prestaciones entregadas durante el año 2010 corresponden a: 

 

a.- Actividades Preventivas: � 

a.1 Educativas 

Objetivo General: Promover medidas de Autocuidado en Higiene Oral y Dieta que contribuyan 

a mejorar las condiciones de Salud Bucal de la población rural de la comuna. 
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a.2 Aplicación de Sellantes y Fluoraciones 

 

Objetivo General: Reducir la incidencia de caries en niños y adolescentes que se encuentran 

en tratamientos odontológicos integrales a través de la aplicación de la técnica de sellantes y 

fluoraciones.  

 

Actividades Preventivas   Totales año 2010  

Instrucción cepillado y ex. de Salud 1.528 

Educaciones 281 

Limpiezas y destartrajes 912 

Sellantes 3.790 

Fluoraciones  1.010 

Pulpotomias (trat. De conducto temporales) 89 

Total     Actividades     Preventivas  7.610 

     

 

b.- Actividades Clínicas: � 

b.1 Policlínico de Extracciones Adultos  y Niños Se ctor Rural de la Comuna 2010 

 

Esta actividad se desarrolla diariamente en el Servicio dental, 

brindándose atenciones de extracciones, obturaciones de urgencia, 

eliminación de suturas, tratamientos de alveolitis, tratamientos de 

traumatismos dentoalveolares, tratamientos farmacológicos de 

control del dolor e infección etc. 

 

b.2 Atención Odontológica Integral (Tapaduras) Adul tos y Niños Sector Rural de la 

Comuna 2010 

Esta actividad se realiza en el servicio dental en pacientes adultos y niños de los sectores 

rurales, con el objeto de brindar un tratamiento al daño causado por la presencia de caries y 

otras enfermedades bucodentales. 

 Dentro de los tratamientos que se entregaron se encuentran obturaciones (tapaduras) 

de  composites, reconstituciones, vidrio ionómeros y derivaciones a centros de mayor 

complejidad en los casos que así lo ameriten. 
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Sin embargo, pese a la entrega de  atenciones a los usuarios y debido a la creciente demanda, 

no es posible satisfacer todas las necesidades de nuestra comunidad. 

 

Actividades Recuperativas  Totales año 2010  

Obturaciones( tapaduras) 3.611 

Extracciones 1.198 

Actividades de Urgencia (no ges) 693 

Actividades de Urgencia ( ges) 428 

Pulido Radicular 80 

Urgencia Con Obturación  111 

Total  

Actividades Recuperativas 

 

6121 

 

 

 

C.- Convenios Especiales Módulo Dental  Junaeb -  P itrufquén (2001-2010): 

 

Altas Integrales Odontológicas y Altas de Mantenció n en Escolares de la Comuna. 

Este tipo de atención tiene como propósito fundamental mejorar la salud bucal del sector más 

vulnerable de la población escolar del país (4 a 14 años) a través de acciones específicas de 

promoción, protección, recuperación y rehabilitación de la Salud Buco- Dental en las escuelas 

Adscritas al convenio. 

El presente año se brindó atención  a las escuelas J. Bautista Chesta, Las Américas, La 

Frontera de Comuy y Galpones, las acciones odontológicas son ejecutadas en el sillón dental, 

que vía proyecto fue donado por Junaeb (Noviembre 2008), equipo dental de última 
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generación, consistente en un sillón, muebles instrumental y esterilizador etc. Ubicado en el 

centro cultural de la Comuna 

Para el funcionamiento de este módulo  se cuenta  con  un Odontólogo  y una asistente dental 

por 22 hrs. 

 

Actividades  Año 2010   

Altas Integrales 54 

Altas de Mantención 86 

Total Altas Escolares   140 

 

 

 

5.21 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION COMPLEMENTAR IA 

Es un conjunto de actividades de apoyo nutricional de carácter preventivo y de recuperación, a 

través del cual se distribuye leche y otros alimentos a niños menores de 6 años, a 

embarazadas y nodrizas, a través de los establecimientos del, o adscritos al Sistema Nacional 

de Servicios de Salud. Se espera que el Programa Nacional de Alimentación Complementaria 

contribuya a: 

·  Lograr un desarrollo adecuado del embarazo,  

·  Lograr una lactancia exitosa durante los primeros meses de vida del niño,  

·  Lograr un desarrollo y crecimiento normal del niño.  
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Los Alimentos distribuidos: Leche purita 26% M.G., Purita Mamá, Leche Cereal, Bebida Láctea 

y Sopa crema  a los siguientes grupos: 

·  Menores de 6 años y nodrizas  3.188 kilos. 

·  Adultos Mayores de 70 años 8062 kilos, 4031  kilos de bebida Láctea y 4031 de 

Sopa Crema.Dentro de este grupo de edad se entrega en el sector rural a 45 personas 

que pertenecen a chile solidario mayores de 65 años. 

 

5.22  INTERVENCIÓN NUTRICIONAL A TRAVÉS DEL CICLO V ITAL  PARA LA 

PREVENCIÓN DE OBESIDAD Y OTRAS ENFERMEDADES CRÓNICA S  NO 

TRANSMISIBLES.  

Contempla una visión integradora de los Programas Matrices de Salud, en un plan estratégico 

de intervención a través del ciclo vital. Es parte de la reforma de salud, específicamente, en el 

desarrollo de capacidades institucionales para abordar la promoción de estilos de vida 

saludables, incorporando en su primera etapa, al niño y la mujer, para lo cual se realizaron 

actividades como: 

·  Aplicación de Test de riesgo Cardiovascular a la población bajo control 

·  Consulta nutricional a las embarazadas bajo control 

·  Consulta preescolares de 3 – 6  años  

·  Conserjería vida sana a las familias con hijos menores de 6 años bajo control. 
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5.23 CONVENIOS SUSCRITOS ENTRE LA MUNICIPALIDAD Y E L SERVICIO DE SALUD 

ARAUCANIA SUR 2010 

A través de convenios suscritos con el Servicio de Salud Araucanía sur  la 

Municipalidad ha desarrollado programas por un monto anual de $ 274.343.493 (doscientos 

setenta y cuatro millones trescientos cuarenta y tres mil cuatrocientos noventa y tres pesos).  

 

a)  PROGRAMA DE RESOLUCIÓN DE ESPECIALIDADES ODONTO LÓGICAS EN APS                       

PROTESIS – ENDODONCIAS 2010 

La atención en este programa consiste en la entrega de prótesis dentales gratuitas a pacientes 

que tengan su boca completamente sana (libre de caries) y se desarrolla en el marco de un 

convenio establecido entre la Municipalidad de Pitrufquén y el Servicio de Salud. El número de 

prótesis entregadas tanto a  personas del  sector rural como urbano fueron 26 Prótesis  en 

total. Además se entregaron  15 cupos  para tratamientos de Endodoncia.  Programa con 

convenio con el servicio de salud con mandato directo.  

Monto  Inversión: $ 2.050.000  

 

b) PROGRAMA DE ATENCIÓN ODONTOLÓGICA INTEGRAL PARA HOMBRES Y 

MUJERES ESCASOS RECURSOS  (PHYM) PITRUFQUÉN 2010 

La atención en este programa se desarrolla por un convenio establecido entre la 

Municipalidad y el Servicio. Consistió en un total de 263 Altas Integrales  de Nivel Primario, 

342 Prótesis Dentales y 19 Altas de Seguimiento , favoreciendo tanto a la población urbana 

y rural de la Comuna de Pitrufquén. Con ello igualmente se dió funcionamiento a la Clínica 

Dental Rural de Coipúe . Mejorando con ello el acceso de la comunidad del sector. 

Monto inversión: $32.958.708 
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c) PROGRAMA DE ATENCION ODONTOLOGICA CON GARANTIAS EXPLÍCITAS GES 60 

AÑOS 2010  

 La atención en este programa se desarrolla por segunda vez en nuestra comuna por un 

convenio establecido entre la Municipalidad y el Servicio. Consistió en un total de 63 altas 

odontológicas integrales, en pacientes urbanos y rurales de 60 años de edad. Y 120 prótesis 

dentales aprox. de base metálica.  

Monto Invertido $ 10.741.500 

 

 

 

 

 

 

 

 

d) PROGRAMA DE ATENCION ODONTOLOGICA CON GARANTIAS EXPLÍCITAS GES 

EMBARAZADAS 2010 

 

 La atención odontológica de la embarazada se desarrolló en nuestra comuna en el 

marco del convenio establecido entre el municipio y el servicio de salud por primera vez el año 

recién pasado, entregando altas integrales (bocas sanas)  a 23 mujeres gestantes  

Monto Invertido $ 3.000.000  
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e) PROGRAMA DE SALUD ORAL EN NIÑOS 6 AÑOS 

Monto Invertido $ 258.222  

 

f) PROGRAMA DE SALUD MENTAL INTEGRAL 

El Programa de Salud Mental Integral, se inserta en el Departamento de Salud en mayo 

de 2005, atendiendo la demanda de la población rural de la comuna de Pitrufquén en lo 

referente a Salud Mental y Factores de Riesgo Psicosocial, trabajando principalmente en 

promoción y prevención de factores psicosociales, realizando acciones de detección, 

diagnostico y tratamiento de Enfermedades Mentales que afectan a la población. Desde el año 

2009 se amplía el equipo con una nueva dupla psicosocial (Psicóloga y Asistente Social), que 

además de apoyar el trabajo en el área rural realiza una importante labor con población 

urbana, en el área de promoción, prevención, detección, diagnostico y tratamiento en las 

temáticas de: 

·  Depresión 

·  Violencia intrafamiliar 

·  Prevención y tratamiento integral de alcohol y drogas 

·  Consumo perjudicial y dependencia de alcohol y drogas en la población menor de 20 

años (GES) 

·  Salud Mental Infanto Juvenil 

  El propósito de este programa es contribuir a mejorar la atención de salud mental de los 

usuarios del sistema público de salud, mejorando la accesibilidad, oportunidad y calidad 

técnica de la atención que se entrega en los establecimientos de atención primaria de salud en 

sus aspectos promocionales, preventivos, curativos y de rehabilitación, con un enfoque de 

salud familiar y comunitario, logrando una aumento de la resolutividad y disminuyendo tiempos 

de espera para las especialidad. 

 La atenciones otorgadas por los equipos de salud mental durante el año 2010, fueron 

de 1.419 consultas, correspondiente a Atención Individual, Psicodiagnóstico, psicoterapia, 

familia con otro riesgo psicosocial, visita de primer contacto (conocer entorno familiar), 

seguimiento de casos, familia con integrante con problema de salud mental, embarazadas, 

violencia intrafamiliar, efectos en el abuso de uso de drogas y alcohol. 
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FORMACION GRUPOS DE AUTOAYUDA EN VIOLENCIA INTRAFAM ILIAR Y DEPRESION 

Para efecto del Programa de Salud Mental Integral en APS, en un primer momento, los 

grupos de autoayuda comenzaron como grupos de intervención psicosocial, para luego de un 

período de consolidación emanciparse en un grupo de autoayuda independiente de control 

profesional, en el periodo 2010 se formaron 2 grupos de autoayuda, en Violencia Intrafamiliar y 

Depresión. 

      

ACTIVIDADES EJECUTADAS AÑO 2010 

 

�  Componente Depresión: 

                                                                                                                                                                               

�  Difusión Radial Programa “Canciones Viejitas pero Bonitas”. 

�  Entrevista Radial sobre Depresión en Radio Universal de Pitrufquén  

�  Formación de grupos de autoayuda en Depresión. 

 

�  Componente Violencia Intrafamiliar: 

 

�  Formación de Defensoría Comunitaria en Prevención de Violencia Intrafamiliar. 

�  Difusión radial Programa “Canciones Viejitas pero Bonitas”. 

�  Charlas preventivas en Violencia Intrafamiliar dirigidas a: 

� Padres y Apoderados de la Escuela Rural Reserva Rain. 

� Mujeres que ingresan a Programa Mujeres Jefas de Hogar. 

� Beneficiarios Programa Puente, Chile Solidario. 

� Funcionarios Hospital de Pitrufquén. 

� Coordinadores Escolares de Salud. 

� Mesa Comunal del Adulto Mayor 

� Club de adultos mayores Madre Jacinta, Cruz Roja de Pitrufquén. 

 

�  Marcha Día Internacional de la No violencia hacia las mujeres, cuyo objetivo fue 

sensibilizar a la comunidad de Pitrufquén frente a esta problemática. 

�  Organización y coordinación de la Red Institucional de Protección a la Familia en 

situación de Violencia Intrafamiliar, mesa integrada por las instituciones locales que 

abordan la problemática. 
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�  Elaboración Video Promocional “Difusión Red Institucional de Protección a la familia en 

situación de VIF”. 

 

�  Ejecución de charla dirigida a la red en Actualización de la ley 20.066 sobre violencia 

intrafamiliar, modificaciones que benefician al Adulto Mayor, Coordinación SENAMA. 

 

�  Componente Alcohol y Drogas: 

 

�  Participación en actividades Aniversario de Pitrufquen, realizando acciones de 

prevención del consumo de alcohol y drogas a través de la práctica del deporte dirigido 

a la población Infanto Juvenil. 

 

- Corrida Atlética 

 

- Campeonato de Futsal 

 

- Encuentro de Gimnasia masiva y presentación Circo Pitrufquén. 

 

�  Componente Consumo Perjudicial y Dependencia de alc ohol y drogas en la 

población menor de 20 años (GES). 

 

�  Charlas preventivas en consumo de alcohol y drogas, dirigidos a la población estudiantil 

del Liceo Politécnico de Pitrufquén. 

 

�  Aplicación de AUDIT Masivo en 4 cursos, 1°C, 1°E, 2°C, 2°E. 

 

�  Componente Salud Mental Infanto Juvenil . 

 

�  Realización de Encuentro Educativo: “Abordaje y Prevención en problemas y trastornos 

de salud mental en población Infanto Juvenil”, dirigido a Directores y Docentes de 

establecimientos educacionales municipales y particulares subvencionados, tanto 

urbanos como rurales. 
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�  Charlas en “Herramientas de Fortalecimiento en roles parentales”, dirigidas a Padres y 

Apoderados de las Salas Cunas Paso a Pasito, Elywen y PMI La Gotita.  

 

Monto ingresos: $ 15.290.773. 

   Monto Inversion  $ 13.829.864 

 

    

                 

 

 

 

                  

 

 

 

 

 

   

Red de Protección a la 

Familia en situación de VIF �

Agrupación Defensoría 

Comunitaria �

Marcha Día Internacional de la 

No violencia contra la Mujer  

Visitas domiciliarías sector 

rural �
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g) PROGRAMA PROMOCIÓN DE SALUD 

Las políticas de promoción de la salud son parte fundamental en el desarrollo humano, 

económico y social de un  país sustentado en el logro de un estilo y calidad de vida saludable. 

 

Objetivo General:  Promover estilos de vida saludables en la población de la comuna de 

Pitrufquén, relacionados con los componente consideradas en las metas nacionales de 

Promoción 2001-2010. 

 

Los beneficiarios directos e indirectos: 8.235 personas, los recursos con los que cuenta el 

programa en el año 2010 son: 

·  Promoción y prevención en escuela los Galpones considerada como escuela 

EGO.- 

Durante el año 2010 en la región de La Araucanía solo recibieron recursos a través del 

programa promoción aquellas comunas que fueron  afectadas por el terremoto, quedando la 

ciudad de Pitrufquén sin recursos para realizar actividades de prevención y promoción. 

 

h) RESOLUCION  DE ESPECIALIDADES MÉDICAS AMBULATORI AS CON MANDATO 

 

El propósito del programa es contribuir a mejorar la capacidad resolutiva de la red asistencial 

potenciando los establecimientos de atención primaria de salud, otorgando prestaciones de 

especialidad ambulatoria permitiendo el acceso en forma expedita y oportuna a consultas 

médicas de especialidades y procedimientos diagnósticos de gran demanda en la atención 

primaria de salud y susceptible de ser resueltas en este ámbito, aplicando criterios de 

efectividad, tendientes a satisfacer a  los usuarios. 

Las especialidades médicas que ofrece el departamento de salud municipal son las siguientes: 

�  MAMOGRAFIAS  

Apoyar la confirmación diagnóstica de probables patologías de mamas en mujeres, a través de 

la mamografía para incorporarlas al Programa Oportunidad de la atención dependiente de 

FONASA.  En el año 2010 fueron realizadas 101 Mamografías hasta mayo ,tanto del sector 

rural como sector Ultraestación urbano. 

 

 



�
�

���
�

�  ECOGRAFIAS 

Apoyar la confirmación diagnóstica de colelitiasis en pacientes  mayores de 35 años a través 

de la ecotomografía abdominal para incorporarlas al Programa Oportunidad de la atención 

dependiente de FONASA. 

Los cupos entregados para ecografias son comunales, por lo cual se comparten con el 

Hospital de Pitrufquén, la población beneficiaria corresponde a pacientes de ambos sexos de 

15 a 64 años y  fueron un total de 138, divididas en ecos abdominales, mamarias y tiroideas 

 

�  OFTALMOLOGÍA  

Están  orientadas a resolver la patología prevalerte con énfasis en vicio de refracción, se 

considera una canasta integral de prestaciones que incluyen; consulta médica, examen de 

agudeza visual. Y entrega de lentes. Con un total de 228 atenciones. 

 

�  OTORRINOLARINGOLOGIA  

Está orientado al diagnóstico y manejo de la hipoacusia, la canasta integral incluye: consulta 

médica, audiometría, entrega de audífono cuando corresponda, control de seguimiento a los 

pacientes beneficiados con audífonos siendo beneficiados con un total de 13. 

 

Monto anual programa especialidades médicas con man dato: $ 7.940.414  

 

�  AYUDAS TECNICAS  

ORTESIS CANTIDAD ENTREGADA AÑO 2010  

SILLA DE RUEDAS 7 

COLCHONES ANTIESCARAS 19 

COJINES ANTIESCARAS 4 

ANDADORES 12 

BASTONES 16 

TOTAL ORTESIS ENTREGAS  58 

 

 

�  PROGRAMA DE POSTRADOS 

 Este Programa tiene pacientes inscritos de los cuales el 50 % de los inscritos son del sector 

rural de la Comuna. 
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Dentro del año 2010 se llevo a cabo el programa de postrados el cual tenía como objetivo la 

atención domiciliaria de 166 de los cuales se atendieron 146, permitiendo a quienes los 

cuidaban persibir un pago de estipendio cuidadores mensual el cual fue cancelado durante 

este año. Los postrados que se ingresaron obtuvieron los siguientes beneficios: 

·  El 100% recibe estipendio el cual constituye  un apoyo monetario para el 

cuidador que asciende a la suma de veinte mil pesos mensuales. 

·  Al 100% se realiza una visita mensual por algún profesional y /o Técnico 

Paramédico. 

·  El 100% mayor de 70 años recibe alimentación completaría. 

·  El 100% Se vacuna con la vacuna anti influenza en el mes de abril en su 

domicilio. 

·  Se apoya con pañales a los postrados de más escasos recursos. 

·  Cabe destacar que como enfermera además realizo los ingresos de los 

pacientes urbanos atendidos por el hospital los cuales ascienden a 70 los que 

igualmente reciben apoyo monetario el cual es cancelado a través de la municipalidad. 

·  Este programa que se encuentra a cargo de personal de salud municipal ha 

gestionado al 100% de los usuarios apoyo sillas de ruedas, colchón antiescaras, bastón 

y cojines antiescaras de acuerdo a la necesidad del paciente. 

Monto asignado $ 40.986.000.- 

Monto $ 30.987.900.- 

 

i)  CHILE CRECE CONTIGO  

Programa de apoyo al desarrollo Bio-Psicosocial a niños y niñas desde su gestación a los seis 

años. 

Monto asignado $ 9.000.000  

Monto utilizado0: $ 8.843.426.- 

 

Sala de Estimulación Temprana:    

Esta  consiste en atender niños de 0 a 6 años de edad con problemas de aprendizajes que son 

derivados por las enfermeras del Cecof, Hospital y Postas Rurales de la comuna de Pitrufquén 

a través del control de niño sano, la Educadora de Párvulos encargada de la Sala de 

Estimulación tiene la labor  realizar Terapias de Estimulación Temprana, visitas domiciliarias, 

talleres para padres o cuidadores, Test de Desarrollo Psicomotor EEDP o TEPSI , salidas a 
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terreno a realizar terapias al campo y trabajar a la par con las enfermeras y facilitarle a los 

niños a través de la Ludoteca infantil libros y juguetes Didácticos para que se lleven a casa y 

así puedan los padres ser participe del aprendizaje de sus hijos con el fin de ayudar a los niños 

y familias que lo necesitan. 

 

 En este año 2010 se atendieron a 143 niños y se hicieron 189 visitas domiciliarias, se 

realizaron 93 TEPSI, 50 EEDP y de estos Test de Desarrollo Psicomotor se dieron 95 Altas y 

48 niños obtuvieron Riesgo en el aprendizaje, donde se les brindo toda la atención necesaria a 

sus problemas de Aprendizaje y desarrollo. 

Fotos de Terapias de Estimulación año 2010: 
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Talleres Sala de Estimulación Año 2010:  

 

Durante el año 2010 se realizaron 11 talleres 

Se atendió en los talleres a 78 personas  

 

Los temas abordados fueron: 

a) Pautas de Crianza 

b) Estimulación temprana de niños menores de 6 año 

c) Estimulación temprana de niños entre 1 a 2 años de edad 

d) Áreas del desarrollo Psicomotor del niño menor de 6 año 

e) Estimulación temprana de niños entre 0 a 1 año de edad 

f) Primeros auxilios 

g) Hábitos de higiene 

h) Violencia Intrafamiliar. 

 

Beneficios que los padres recibieron al asistir a e stos talleres:  

 

En estos talleres los padres han podido aprender de forma dinámica y activa 

conociendo y compartiendo con los demás papas, dando a conocer los diferentes puntos de 

vista de cada uno, adquiriendo un conocimiento significativo, solidó y sistemático que en un 

futuro próximo podrán aplicar con sus hijos. 
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Los padres con estos talleres han adquirido herramientas y técnicas de trabajo que le 

permitirán  dales una mejor Estimulación temprana a sus niños.  

En las entrevistas realizadas a los padres se a confirmado que estas técnicas de 

estimulación se están realizando en casa ya que la Educadora de Párvulos lo a notados en los  

niños que atiende en la sala de estimulación 

 

Fotos de algunos talleres del año 2010: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Fotos de Talleres realizado en las postas Rurales:  

Posta de Comuy: 
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Posta de Comuy                                                             Posta de Mahuidanche: 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                             Pota de Comuy: 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

En  el mes de  octubre 2009  se contrata  con fondos  Chile Crece Contigo una  profesora  de 

educación física, encargada  de  realizar  la  gimnasia  prenatal   con las  usuarias. para  ello  

se  implemento  con  colchonetas  , balones   de gimnasia  y radio  las  postas  y  cecof. 

Actividad que a la fecha se ha seguido realizando, contratando para el año 2010, los servicios 

de esta profesional. 
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j) CECOF 

Un CECOF es un establecimiento dependiente de un consultorio, insertos en el nivel 

local, con base comunitaria en su origen, diseño, implementación y funcionamiento, orientados 

a la atención máxima de 5 mil personas, en un territorio geográfico definido. 

 

Su objetivo principal es proveer de Atenciones de Salud, basadas preferentemente en  

acciones de promoción, recuperación y rehabilitación de la salud, al individuo, familia y 

comunidad, con énfasis prioritario en los  beneficiarios  del Sistema Público de Salud, 

estimulando modelos de Autocuidado, a través de un enfoque biopsicosocial, con la finalidad 

de mejorar la calidad de vida. 

Monto:$ 44.905.408.- 
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k) LABORATORIOS BASICOS 

Realización de exámenes de Laboratorio básicos como apoyo a la atención medica otorgando 

el 100% de exámenes de la canasta básica para laboratorios de baja complejidad para lograr 

esto se firmo un convenio entre  el Municipio y el Hospital pudiendo de esta manera contratar 

los profesionales tecnólogo medico y técnico de salud. 

Monto: $ 15.048.969.- 
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l) APOYO A LA GESTIÓN LOCAL EQUIDAD SALUD RURAL 

La municipalidad cuenta con tres  técnicos paramédicos por 44 horas para las postas de 

Comuy, Mahuidanche, Los Galpones a eso se suma la adquisición de cuatro motos para las 

postas de Polul, Millahuin, Galpones y Comuy.  

Monto  $ 15.752.091 

        

m) COMPLEMENTO DE LABORATORIOS AUGE 

El departamento de salud Municipal adquirió en el año 2010 es convenio con el objeto de 

aumentar la eficacia en la gestión y administración local de salud, este convenio incluye la 

resolución de exámenes de canasta de las siguientes patologías GES: 

Epilepsia 

Cardiovascular 

Insuficiencia renal 

Monto: $ 2.663.692 

                

n) REFORZAMIENTO ODONTOLOGICO CECOF 

Gracias a este convenio el Departamento de Salud Municipal cuenta con una odontologa y una 

higienista dental en el Centro comunitario de salud familiar Cecof Ultraestacion, por media 

jornada, y dentro de sus funciones estan educar en areas de promocion y prevencion, en el 

ambito de salud bucal. Y la educación se entrega a la comunidad en su totalidad, escuelas, 

jardines, adultos mayores, etc. 

Monto: $ 11.946.835 

 

ñ) APOYO RADIOLOGICO 

Este convenio tiene la finalidad de potenciar una alianza estratégica que vaya en apoyo mutuo 

entre municipio y hospital. 

Monto: $ 1.063.000 

 

o) PROGRAMA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

El departamento de salud Municipal contó con este convenio en el año 2010   el cual traspasa 

recursos destinados a soportar el arancel universitario anual para el financiamiento de 2do año 

de becas en la especialidad de Medicina Interna del dr. Daniel Galarza Orellana, funcionario de 
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la Municipalidad de Pitrufquén y proveer recursos para la contratación de recurso humano de 

reemplazo. 

Monto Asignado: $ 14.339.357 

 

p) CONVENIO DE ENERGIA ALTERNATIVA                         

Monto Asignado: $ 3.827.008 

 

q) PROGRAMA EXAMEN MEDICINA PREVENTIVA 

     Monto Asignado: $ 2.308.600 

 

r) PROGRAMA DE CAPACITACION FUNCIONARIA PARA ATENCI ON PRIMARIA 

MUNICIPALIZADA 

Este programa establece el desarrollo de un programa descentralizado de capacitacion 

funcionaria, que garantice el acceso universal a los funcionarios afectos al estatuto de atención 

primaria sin distinción de categorias. 

 

PROGRAMAS EN CONVENIO AÑO 2010 
       

PROGRAMA 
RESOL. 

FECHA 
MONTO  INGR. AL GTOS AL 

OBSERVACION 
SSAS ANUAL 15 / DIC. 31 / DIC. 

Laboratorios Básicos 323 / 1525 23/01/2010 20.276.655 20.276.653 15.048.969   
CHILE CRECE CONTIGO 571 11-02-2010 9.000.000 9.000.000 8.843.426   
Equidad en Salud Rural 
(Paramédicos) 580 11-02-2010 14.400.522 

15.650.522 15.752.091   
Equidad en Salud Rural 
(Telefonos) 580 11-02-2010 1.250.000 
CECOF 1.062 09-03-2010 44.935.000 44.935.000 44.905.408   
Progroma de Capacitación 1.154 16-03-2010 712.046 712.045 689.577   
Salud Mental 1.417 01-04-2010 15.290.773 15.290.773 13.829.864   
Ref.Odont. (6, 60 y Embarazadas) 1.587 14-04-2010 28.557.409 28.557.409 13.999.722   
Ref.Odont. (PHYM) 1.587 14-04-2010 39.158.750 39.158.750 32.958.708   
Ref.Odont. (CECOF) 1.587 14-04-2010 12.285.833 12.285.833 11.946.835   
Complemento Laboratorios AUGE 1.725 20-04-2010 2.960.772 2.960.772 2.663.692   
Resolut. con Mandato 
Especialidades 1.680 19-04-2010 7.940.414 0 0 

MANDATADO 
AL S.S.A.S. 

Resolut.  Estipendio Cuidadores 1.680 19-04-2010 40.986.000 35.314.200 30.987.900   
Apoyo Radiologico 2.560 15-06-2010 2.447.086 2.447.086 1.063.000   
Prog. Desarrollo Recurso Humano 2.615 18-06-2010 14.657.412 

13.791.059 14.339.357   
Prog. Desarrollo Recurso Humano 2.615 18-06-2010 2.800.000 
Energia Alternativa 3.425 23-08-2010 3.900.000 3.900.000 3.827.008   

Energia Alternativa Posta Polul 3.488 26-08-2010 2.500.000 0 0 
MANDATADO 
AL S.S.A.S. 

Ref.Odont. (Potesis y 
Endodoncias) 3.966 08-10-2010 2.850.000 2.850.000 2.050.000   
Programa Examen Medicina 
Preventiva 4.183 02-11-2010 7.434.821 7.434.821 2.308.600   

      274.343.493 254.564.923 215.214.157   
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s)  PROYECTOS CON F.N.D.R. 

19. PROYECTO: “Reposición Posta Puraquina Bajo, Pitrufquén”.  

MONTO: $149.500.000.-  

 

 

 

t) CONVENIO REMODELACIÓN  EX CAD, CESFAM PITRUFQUÉN  

 Monto: $ 280.000.000 

 

u) DISEÑO REPOSICION POSTA DE MILLAHUIN 

Monto: $ 27.000.000.- 
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VI   EDUCACION MUNICIPAL 

 

El Departamento de Educación Municipal tiene a su cargo, en el año 2010, 9 escuelas 

rurales y 7 establecimientos urbanos, atendiendo a 2.355 alumnos, desde prebásica hasta 4° 

medio , incluyendo educación básica de adultos, educación técnica profesional de adultos y 

educación técnico profesional normal.- 

Además, durante el año 2010, tiene a su cargo la administración  de 4 internados ubicados en 

zonas rurales y urbanas, atendiendo a un total de 141 alumnos subvencionados.- 

El Depto. De Educación cuenta con una planta de 164 docentes, 113 asistentes de la 

educación, 16 funcionarios, profesionales y administrativos que se desempeñan directamente 

en la D.A.E.M.  y 5 choferes.- Se agregan a la dotación de personal, 40 funcionarios de las 

salas cunas JUNJI, que funcionan al alero de la municipalidad, administradas por éste 

Departamento.- 

Cuenta además, con 5 vehículos de transporte escolar: 2 buses y 3 furgones. También 

se contrata en arriendo de transporte escolar, 2 vehículos de las mismas características. Esto 

nos permite el traslado diario de cientos de alumnos desde el campo hacia la ciudad, o desde 

sectores muy apartados hacia escuelas rurales municipales, brindando un servicio gratuito a 

todos los escolares quienes prefieren la educación municipalizada.- Nuestros choferes cuentan 

todos con Licencia de Conducir apta para el transporte escolar, siendo ellos profesionales de 

la conducción y el buen trato con sus niños y adolescentes.-  

El Departamento de Educación Municipal se encuentra compuesto por las siguientes 

unidades , en las cuales se desempeña el personal que a continuación se indica: 

- Dirección y Administración de Educación  : a cargo de nuestra Directora (s) , Srta. Dedi 

López Chesta, Profesora de Educación General Básica.- 

- Secretaría : compuesto por un funcionario administrativo, quien está a cargo de todo el 

quehacer administrativo propio del departamento y coordinación general.- 

- Unidad de Personal : compuesto por dos funcionarios administrativos quienes están a cargo 

de todo el control de contrataciones, asignaciones y todo lo relacionado con más de 270 

personas a cargo, incluido todo el personal docente, asistentes de la educación y 

administrativos.- 
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- Unidad de Estadística : compuesto por un profesional administrativo quien vela por llevar a 

cabo la estadística mensual de cada establecimiento, en todas las áreas, lo que permite recibir 

la subvención escolar.  

- Unidad de Infraestructura : a cargo de una profesional que está encargada de generación 

de proyectos y su ejecución, así como de todo el sistema de infraestructura de los 

establecimientos educacionales, así como de su buen funcionamiento técnico.- 

- Unidad de Control de Recursos Delegados : a cargo de una funcionaria administrativa, 

quien lleva el control de recursos de mantenimiento, proyecto de integración, subvención 

preferencial, etc.- 

- Unidad de Sicólogos : a cargo de dos profesionales sicólogas que llevan a cabo el programa 

que se detalla más adelante.- 

- Unidad de Finanzas : a cargo de un Jefe de Finanzas, cuenta, además, de un profesional 

Contador y una Secretaria. Su labor es llevar todas las finanzas del Departamento.- 

- Area Extraescolar : a cargo de un profesional de la Educación, quien organiza y promueve 

todas las actividades extraescolares de nuestros establecimientos.- 

- Unidad Técnico Pedagógica : a cargo de una profesional de la educación, se encarga de 

coordinar las acciones y programas técnico – pedagógicas de todos los establecimientos de la 

comuna, siendo un enlace entre el Ministerio de Educación y los propios establecimientos.- 

 

6.1 ACCIONES EJECUTADAS DURANTE EL AÑO 2010 

 

a) IMPLEMENTACION DE LAS T.E.C. (TECNOLOGÍAS PARA U NA EDUCACIÓN DE 

CALIDAD) EN ESCUELA UNION LATINOAMERICANA. 

Este proyecto consiste en la instalación de todo el soporte físico para la colocación de 20 

computadores fijos, 3 notebooks y 4 proyectores, además de la red de datos y red eléctrica.- 

INVERSION:       $ 2.845.000.- 

FUENTE:       MINEDUC 

b) IMPLEMENTACION DE LAS T.E.C. (TECNOLOGÍAS PARA U NA EDUCACIÓN DE 

CALIDAD) EN 16 ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES DE LA C OMUNA 

Este proyecto consiste en la instalación de todo el soporte físico para la colocación de 99 

computadores fijos, 28 notebooks y 35 proyectores, además de la red de datos y red eléctrica.- 

INVERSION:       $ 21.919.800.- 

FUENTE:       MINEDUC 
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c)CONSTRUCCION CIERROS PERIMETRALES ESCUELA UNIÓN L ATINOAMERICANA  

Este proyecto consiste en la construcción de cierros para el acceso de la escuela, y área de 

servicios.- 

INVERSION:       $ 4.734.000.- 

FUENTE:       PMU – FIE 

d) CONSTRUCCION CIERROS PERIMETRALES ESCUELA E INTE RNADO AMMILLAN  

Este proyecto consiste en la construcción de cierros para el acceso de la escuela e internado.- 

INVERSION:       $ 2.565.000.- 

FUENTE:       PMU – FIE 

 

 

*ESTOS PROYECTOS FUERON APROBADOS EL 2009 Y SE DEBE RÍAN EJECUTAR 

DURANTE EL 2009; SIN EMBARGO, POR RAZONES AJENAS A NUESTRA 

ADMINISTRACIÓN, ESTOS Y TODOS LOS PROYECTOS DEL PRO GRAMA PMU – FIE, 

FUERON POSTERGADOS.- 

 

            

6.2 UNIDAD DE PERSONAL. 

Esta unidad ha realizado una completa revisión y puesta en orden de todos los 

contratos de trabajo que maneja el Departamento, desde el año 2001 al 2010, lo que se 

traduce en la ejecución de 247 normalizaciones de decretos, contratos y otros antecedentes, 

los cuales fueron regularizados.- ademas es la unidad encargada de efectuar las 

contrataciones de todo el departamento.- 

 

6.3 UNIDAD DE CONTROL DE RECURSOS DELEGADOS. 

A partir del año 2008 se implementó esta unidad, para lograr un completo control y 

fiscalización en la administración de los recursos delegados, tanto del ministerio de educacion 

directamente, como de parte de los establecimientos educacionales, en progrmas tales como 

integracion, mantenimiento, ley sep, etc.- 

 

6.4 PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION EDUCACIO NAL.- 

Gracias a esta iniciativa del gobierno central, hemos sido favorecido con la entrega de 

recursos que buscan mejorar la gestion en educacion municipal. Esto se ha llevado a cabo a 
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través de muchas iniciativas las cuales buscan mejorar algun nudo critico que presenta nuestra 

gestion. 

 

� PAGO INDEMNIZACIONES A DOCENTES DE LA COMUNA : 
INVERSION TOTAL   :  $ 56.642.164.- 

 

� ADQUISICION DE MÓVIL PARA ACERCAMIENTO ESCOLAR : Fue adquirido 
moderno furgón escolar marca Hyundai, año 2010.- 
INVERSION TOTAL   :  $ 12.255.626.- 

 

���������������������������������  

 

� PAGO DE INDEMNIZACIONES A NO DOCENTES: 
INVERSION TOTAL   :  $ 4.900.000.-                      

� MUESTRA DE LA EDUCACION MUNICIPAL: 
INVERSION TOTAL   :  $ 10.999.756.- 
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� MEJORAMIENTO DE ESPACIOS FISICOS E IMPLEMENTACION D E RECURSOS 
PARA FAVORECER APRENDIZAJES ESCOLARES: 
INVERSION TOTAL   :  $ 17.064.123.- 

 

Gracias a esta iniciativa se logró implementar banda Ancha en la escuela Nuevo 

Horizonte; se mejoraron los espacios educativos de la escuela Cárcel y se adquirieron 480 

puestos escolares.- 

Total inversion: $ 101.861.669.- 

 

6.5 CONVENIO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EXCELEN CIA EDUCATIVA. 

LEY N° 20.248.- 
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 El objetivo de esta nueva Ley es dar igualdad de oportunidades educativas a los 

alumnos económicamente más vulnerables del país, a través de una subvención 

incrementada, por sobre la subvención regular , para que la escuela garantice a estos 

alumnos sus posibilidades de enfrentar con éxito el proceso educativo.- 

 

 Esta nueva ley , LEY S.E.P., permite, entre otras cosas: 

� El diagnóstico de los aprendizajes, en especial en el área de Lenguaje. 

� La formación de equipos técnicos. 

� La elaboración de los programas de mejoramiento educativo (PME) 

� La asesoría técnica especializada a cada escuela básica. 

� Capacitación de equipos técnicos.- 

� La diversidad de acción en las áreas de recreación, cultura, artes, etc.- 

� En general, permite el desarrollo de diversas disciplinas de la enseñanza.- 

 

6.6 SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL 

 

El fundamento de la Subvención Escolar Preferencial es el mejoramiento de la calidad 

y equidad de la educación subvencionada del país. Por primera vez, el sistema  de  

financiamiento  no  sólo  se  asocia  a  la  entrega  de  recursos  por prestación del servicio 

educativo, sino también a los resultados que alcanzan las y los estudiantes. 

Para ello exige compromisos que involucran y comprometen a toda la comunidad escolar.  

Los sostenedores  voluntariamente  adscriben  a esta Subvención  a los establecimientos 

bajo su dependencia que decidan y asumen todas las responsabilidades que ella implica. 

La Subvención Escolar Preferencial se instaura con la Ley Nº 20.248, promulgada el 

2 de febrero del 2008. 

Las y los sostenedores, según establece la Ley, asumen compromisos. Ellos 

están asociados al mejoramiento de resultados de aprendizaje de las y los estudiantes y de 

los procesos del establecimiento que impacten en ellos. 

 

Estos   compromisos   se   expresan   en   el   Convenio   de  Igualdad   de 

Oportunidades y Excelencia Educativa que cada sostenedor suscribe con el Ministerio de 

Educación. El Convenio tiene una vigencia de cuatro años y puede renovarse por 
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períodos iguales. 

El sostenedor firma un único Convenio por el conjunto de escuelas bajo su 

administración que adscriba a la Subvención Escolar Preferencial. 

 
ESCUELAS MUNICIPALIZADAS CON CONVENIO SEP Y RECURSO S AÑO 2010 

ESCUELA CATEGORIA INGRESOS 

UNION 
LATINOAMERICANA 

EMERGENTE   72.483.367 

LAS AMERICAS AUTONOMA   50.838.987     
J.B.CHESTA AUTONOMA   29.449.586 
LA FRONTERA EMERGENTE   30.473.779 
RESERVA 
MAHUIDANCHE 

EMERGENTE     6.752.613 

NUEVO HORIZONTE EMERGENTE      5.774965 
SUSANA ORTIZ EMERGENTE     3.895.757 
LOS GALPONES EMERGENTE     7.478.936 
LOICA EMERGENTE     3.389.031 
EL ESFUERZO EMERGENTE     2.643.236 
SAN RAMON EMERGENTE     3.284.766 
POLUL EMERGENTE      2.764.765 
CHADA EMERGENTE      1.070.324 
TOTAL   208.316.267 

 

 

El Convenio contiene compromisos institucionales y pedagógicos: 

 

Destinar la Subvención Escolar Preferencial a la implementación  de las medidas  

comprendidas  en  un  Plan  de  Mejoramiento  Educativo,  con especial énfasis en las y los 

alumnos prioritarios. También pueden impulsar asistencia técnico-pedagógica especial, para 

mejorar los resultados de las y los alumnos con bajo rendimiento académico. 

Elaborar y cumplir un Plan de Mejoramiento Educativo elaborado con la comunidad 

escolar, que contemple acciones desde primer nivel de Transición  hasta  octavo  Básico  en  

las  áreas  de  gestión  curricular, liderazgo, con vivencia escolar y gestión de recursos. 

 

           Establecer y cumplir metas de resultados académicos de las y los alumnos, en 

especial de los prioritarios, concordadas con el Ministerio de Educación, en función de los 

resultados que se obtengan por aplicación del sistema de evaluación nacional, SIMCE. 

Presentar anualmente al Ministerio de Educación y a la comunidad escolar un 
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informe relativo al uso de todos los recursos percibidos por Subvención Escolar Preferencial y 

de los demás aportes contemplados en la Ley. Dicho informe debe incluir la rendición de 

cuentas respecto de todos los recursos recibidos por concepto de esta Ley. 

Entre las acciones realizadas el año 2010 contempladas en Planes de Mejoramiento 

Educativo  con el fin de mejorar los aprendizajes de todos los estudiantes especialmente los 

prioritarios se destacan: 

�  Contratación de una Asesoría Técnica Educativa (ATE) de apoyo a las acciones del 

PME de cada establecimiento educacional 

�  Asesoría para implementar un sistema de evaluación de los aprendizajes  y 

elaboración de los mismos 

�  Capacitaciones para el desarrollo de la didáctica  de la enseñanza de la lectoescritura 

�  Adquisición de recursos de aprendizaje y de equipamiento de apoyo pedagógico para 

las practicas docentes que facilitan el aprendizaje de las y los estudiantes :insumos 

computacionales, reproducción de documentos, arriendo de equipos multicopiadores, 

arriendo de vehículos para giras de estudio, instrumentos musicales y deportivos, 

�  Apoyo de estudiantes con problemas de aprendizaje a través de psicólogas, 

educadoras diferencial y profesores ayudantes de sala para el primer ciclo. 

�  Construcción de instrumentos evaluativos para aplicarse periódicamente en forma 

programada en ensayos Simce ,pruebas de velocidad lectora y comprensión lectora 

con análisis de resultados y aplicación de remédiales 

�  Enriquecimiento del curriculum ofrecido a los alumnos y alumnas a través de 

salidas a terreno, teatro, lugares históricos, geográficos y culturales. 

�  Fortalecimiento en la comunidad educativa de las altas expectativas  de 

aprendizaje de los alumnos y alumnas a través de la participación en el 

establecimiento de personalidades de la vida cultural y artística. 

�  Fortalecimiento de los equipos técnicos de los establecimientos 

�  Mejoramiento de la convivencia y gestión del clima escolar con actividades 

extraescolares que mejorar la autoestima y desarrollo de valores en los niños y niñas  

como son la formación de bandas de guerra, grupos folklóricos y actividades 

deportivas. 
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6.7 SUBVENCIÓN PRO-RETENCIÓN 

En el año 2003 se promulgó la ley N°19.873  que creó la subvención educacional anual pro-

retención, que se paga a los sostenedores de establecimientos municipales, particulares 

subvencionados y regidos por el Decreto Ley N°3.166  de 1980, por haber logrado la 

incorporación y permanencia de los alumnos que estén cursando entre 7° básico y 4° medio, 

que pertenezcan a familias indigentes de acuerdo a la calificación que realiza el Ministerio de 

Planificación y Cooperación (MIDEPLAN) a través de la ficha CAS, y que se encuentren 

priorizadas por estar incorporadas a programas sociales establecidos para tales familias. 

La subvención anual pro-retención está destinada a facilitar la incorporación, permanencia y 

término de los 12 años de escolaridad de los alumnos(as) que cursan desde 7° básico a 4° 

medio en establecimientos educacionales municipales, particulares subvencionados o regidos 

por el DL 3166/80, y que pertenezcan a familias participantes en el programa Chile Solidario. 

La retención está asociada a la calidad de la educación.  Es por ello que los recursos que 

otorga la subvención pro-retención están orientados a: 

(i) desarrollar y promover prácticas de enseñanza pertinentes a las necesidades 

particulares de los alumnos(as), que comprometan a todos los estudiantes con 

el aprendizaje, 

(ii) ofrecer alternativas de apoyo para evitar el abandono y la repitencia, y 

(iii) fortalecer y consolidar las competencias y conocimientos básicos, sin los cuales 

no es posible avanzar hacia aprendizajes más complejos. 
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Los montos anuales de la subvención pro-retención p ara el año 2010 son los siguientes: 
 

ESCUELA  MONTO 

LICEO DE CS Y HUMANIDADES       8.429.147 

LICEO  LA FRONTERA       3.245.230 

UNION LATINOAMERICANA          632.196 

LAS AMERICAS          421.464 

J.B.CHESTA          351.220 

RESERVA MAHUIDANCHE          140.488 

LOS GALPONES          210.732 

NUEVO HORIZONTE          280.976 

SUSANA ORTIZ           280976 

TOTAL      13.992.429 

 
 
 
6.8 RECURSOS DE MANTENIMIENTO AÑO 2010 
 

El año 1998 fue creada la Subvención Anual de Apoyo al Mantenimiento para todos los 

establecimientos educacionales regidos por los títulos I y II del Decreto con Fuerza de Ley N° 

19.532 a fin de contribuir al mantenimiento de los establecimientos educacionales, 

incorporando a la comunidad, a fin de crear condiciones de infraestructura y equipamiento que 

faciliten un proceso educativo de calidad. 

La finalidad de dicha subvención es contribuir y apoyar un proceso sistemático de 

mantenimiento de los establecimientos educacionales, que permita efectuar determinadas 

acciones en su infraestructura y equipamiento (servicios higiénicos, salas de clases, cocinas, 

instalaciones sanitarias y eléctricas, mobiliario, etc.) para mantener en buenas condiciones los 

establecimientos en que se desarrolla el proceso educativo.- 

 
ESCUELAS INGRESO 

UNION LATINOAMERICANA 5.230.029 

LAS AMERICAS 2.903.833 

J.B.CHESTA 2.082.097 
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LA FRONTERA 4.662.472 

RESERVA MAHUIDANCHE    590.525 

NVO HORIZONTE    397.013 

SUSANA ORTIZ    835.849 

LOS GALPONES    597.848 

LOICA    133.637 

EL ESFUERZO    103.634 

SAN RAMON    153.402 

POLUL    145.628 

CHADA    48.862 

RIO TOLTEN     20.508 

LICEO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES 7.757.166 

AMMILLAN 1.651.979 

TOTAL  27.314.482 

   
6.9  PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR  (PAE) 

 

El servicio de alimentación escolar de la Junaeb consiste en la entrega de una ración 

completa de 600 calorías, compuesta por desayuno u once más el almuerzo, a estudiantes 

pre-escolares, pertenecientes a establecimientos educacionales de zonas urbanas y de alta 

vulnerabilidad. 

 

En la entrega de una ración diaria de alimentación para estudiantes de Educación Básica y 

Media, que  consiste en un desayuno y almuerzo o uno de ambos, dependiendo del grado de 

vulnerabilidad de los establecimientos educacionales a los que asiste el alumno. 

 

Su objetivo es contribuir a incorporar y mantener en el sistema educacional a la población de 

niños y niñas y reducir los niveles de ausentismo y deserción escolar, apoyando el término 

exitoso de los doce años de escolaridad . 

Pueden acceder al programa todos los niños y niñas seleccionados de acuerdo a su condición 

de vulnerabilidad por información estadística de JUNAEB. 
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COBERTURA  RACIONES   AÑO  2010 ( MES MARZO ).-      

        

NUMERO ESTRATO    DESAYUNOS   ALMUERZOS CANTIDAD   

             ESTABLEC. POR  TIPO  ENSEÑANZA JUNAEB  TOT. JUNAEB.  TOT. CALORIAS IVE. 

LIC. C-33 15  EDUC. MEDIA 280 280 281 281 1000   

LIC. C-33 CH. SOL. 18  CHILE  SOLIDARIO 29  29     300   

LIC. C-50 PRE-Kº 26  PRE-KINDER 11  11 11 11 600   

LIC. C-50 KINDER 25  KINDER 11  11 11 11 600   

LIC- C-50 BAS.  10 BASICA  83 83 84 84 700   

LIC- C-50 MEDIA 15  EDUC. MEDIA 44  44 45 45 1000   

LIC- C-50 BAS. CH. SOL. 14  CHILE  SOL. BASICA 12  12     300   

LIC- C-50 MED. CH. SOL. 18  CHILE  SOL. MEDIA  9 9     300   

ESC.E-620 PRE-Kª 26  PRE-KINDER 33 33 33 33 600   

ESC.E-620 KINDER 25  KINDER 39 39 39 39 600   

ESC.E-620 BAS. 10  BASICA 430  430 431 431 700   

ESC.E-620 BAS. CH. SOL. 14  CHILE  SOL. BASICA 106  106     300   

ESC.E-620 COLACION  Kº 29 CHILE SOL. KINDER 2  2     300   

ESC.F-623  PRE-Kº 26  PRE-KINDER 10 10 10 10 600   

ESC-F-623  KINDER 25  KINDER 25 25 25 25 600   

ESC.F-623 BAS.  10  BASICA  275 275 276 276 700   

ESC.F-623 BAS. CH. SOL.  14  CHILE  SOL. BASICA  50 50     300   

ESC.F-623 COLACION  Kº 29  CHILE  SOL. KINDER 2  2     300   
ESC.F-623 COLACION 
PRE-Kº 24  CHILE  SOL. PRE-BAS. 1  1     300   

ESC-F-625 PRE-Kº 26  PRE-KINDER 4 4 4 4 600   

ESC.F-625 KINDER 25  KINDER 19 19 19 19 600   

ESC.F-625  BAS. 10  BASICA 170  170 171 171 700   

ESC.F-625 BAS. CH. SOL. 14  CHILE  SOL. BASICA 32  32     300   

ESC.F-625 COLACION  Kº 29  CHILE  SOL. KINDER 1  1     300   

ESC.G-626 BASICA 10  BASICA 17  17 18 18 1000   

ESC.G-626  BAS. CH.SOL.  14  CHILE  SOL. BASICA  24 24     300   

ESC G-631 BASICA 10  BASICA 46  46 47 47 1000   

ESC-G-631 BAS.CH.SOL. 14  CHILE  SOL. BASICA 28  28     300   

ESC.G-633 BASICA 10  BASICA 0  0 0 0 1000   

ESC-G-633 BAS.CH.SOL 14  CHILE  SOL. BASICA 0  0     300   

ESC-G-639 BASICA  10  BASICA  26 26 27 27 1000   

ESC.G-639 BAS. C H. SOL. 14  CHILE  SOL. BASICA 16  16     300   

ESC.G-640 BASICA.  10  BASICA  12 12 13 13 1000   

ESC G-640 BAS.CH.SOL. 14  CHILE  SOL. BASICA 5  5 0   300   

ESC.G-641 BASICA 10  BASICA  15 15 16 16 1000   

ESC- G-641 BAS.CH.SOL 14  CHILE  SOL. BASICA 2  2     300   

ESC- G-642 BASICA  10  BASICA  9 9 10 10 1000   

ESC  G-642 BAS. CH. SOL. 14  CHILE  SOL. BASICA 2  2     300   

ESC. F-643 BASICA 10  BASICA 50  50 51 51 1000   

ESC .F-643 BAS.CH. SOL. 14  CHILE  SOL. BASICA 24  24     300   

ESC.G-645 BASICA 10  BASICA 6  6 7 7 1000   

ESC.G-656 BASICA. 10  BASICA 18  18 19 19 1000   
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ESC-G-656 BAS.CH.SOL.  14  CHILE  SOL. BASICA  9 9     300   

ESCG-695 BASICA 10  BASICA 54  54 55 55 1000   

ESC.G-695 BAS.CH. SOL.  14  CHILE  SOL. BASICA  14 14     300   

ESC.F-829 BASICA. 10  BASICA 21  21 22 22 1000   
ESC.F-829 BASICA CH. 
SOL. 14  CHILE  SOL. BASICA 5  5         

TOTAL  GENERAL.   2,081 2,081 1,725 1,725     

        

         

        

  DESAYUNOS  BAS. 1,232  
COLACIONES  
BAS. 

  DESAYUNOS PRE-Kº 58 CH.SOL. PRE-Kº 

  DESAYUNOS  KINDER 94 CH.SOL. Kº 

  DESAYUNOS  MEDIA 324 CH.SOL. MEDIA 

  ALMUERZOS   BAS. 1,247    

  ALMUERZOS PRE-Kª 58    

  ALMUERZOS  KINDER 94    

  ALMUERZOS MEDIA 326    

        

 

6.10 PROGRAMA  TECNOLOGIAS PARA UNA EDUCACION DE CA LIDAD (TEC) 

                                  Enlaces al Bicentenario  

Durante el año 2007, el Ministerio de Educación, a través de Enlaces, Centro de 

Educación y Tecnología, comenzó la implementación del plan “Tecnologías para una 

Educación de Calidad – Enlaces al Bicentenario” (TEC), en su componente “Cierre de Brecha 

Digital”, para lograr que los establecimientos educacionales alcancen un estándar de dotación, 

coordinación informática y usos del equipamiento computacional al año 2010. 

 El propósito de este plan es incrementar significativamente el equipamiento 

computacional existente en el sistema escolar chileno junto con asegurar el adecuado uso 

pedagógico de estos recursos. 

Para habilitar las dependencias educativas, el Sostenedor recibe fondos destinados a 

cofinanciar, la habilitación de condiciones de seguridad, mobiliario, electricidad, conectividad y 

la compra de periféricos necesarios para el adecuado uso del equipamiento computacional. 

El Sostenedor es el responsable de la administración de estos fondos, contratación de 

servicios, compra de los elementos o componentes y recepción de toda obra o producto 
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requerido para una adecuada habilitación de las dependencias, que será condición necesaria 

para que el establecimiento reciba posteriormente el equipamiento computacional asignado 

por el Plan TEC. 

En general, la habilitación de las dependencias imp lica: 

• Contratación servicios de instalación de red eléctrica. 

• Contratación servicios de instalación de red de datos. 

• Adquisición de mobiliario necesario. 

• Adquisición e instalación de protecciones para proteger las dependencias (ventanas, techo y 

puerta).     

 

6.11 AREA EXTRAESCOLAR . 

 

El departamento de educación extraescolar del Departamento ha organizado en el año 

2010 las siguientes actividades: 

 

a) Juegos Nacionales Deportivos Escolares “Generaci ón del Bicentenario”. 

 Alumnos de todas las escuelas municipales de la comuna participaron en las siguientes 

disciplinas: futbol, basquetbol, voleibol, hándbol, ajedrez, tenis de mesa y atletismo, logrando 

primeros lugares a nivel comunal, regional y destacados lugares a nivel nacional. Esta 

actividad se realizó en varias ciudades del país, finalizando en Santiago. 

 

b) Concursos de Cueca Rural y Urbana. 

 Con la participación de bailarines de nuestro baile nacional, de todos los 

establecimientos municipales de la comuna, se llegó a obtener importante participación de 

nuestros alumnos, ganando en sus respectivas categorías a nivel comunal, provincial y 

regional. 
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c) Olimpiadas para alumnos. 

 Se realizaron las olimpiadas en los deportes característicos, en 10 comunas de la 

región, con la destacada participación de nuestros alumnos. 

 

d) Juegos Rurales. 

 Como es tradición, todos los años se realizan los juegos rurales para los alumnos de 

escuelas municipales rurales, los cuales se llevan a cabo en el Estadio de Pitrufquén, con la 

participación no competitiva de todos los niños del campo.- 

 

e) PROGRAMA SALUD DEL ESTUDIANTE. 

  Consiste en pesquisar problemas de salud relacionados con rendimiento escolar. 

Luego otorga atención completa a los escolares que presentan problemas visuales, auditivos 

 y de columna a través de screening, diagnóstico, exámenes,  tratamiento y control, realizado 

por profesionales especialistas del área médica. 

Su objetivo es contribuir a mejorar el nivel de salud y calidad de vida de los escolares. 

Favorecer el éxito en el proceso educacional, mejorando su rendimiento, evitando la deserción 

y disminuyendo por problemas de hipoacusia, visuales, posturales, conductas desadaptativas, 

psicosociales y enfermedades de salud  bucal. 

Esta dirigido a todos los estudiantes que lo requieran desde Educación Pre-Escolar,  hasta  4º 

Medio, de escuelas municipales y particulares subvencionadas del país. 

 Se accede  solicitando directamente con el profesor jefe o encargado de salud del colegio o 

coordinador comunal en el municipio respectivo. 

ATENCION AÑO 2010 

SERVICIO ALUMNOS ATENDIDOS  

OFTALMOLOGIA 225  

OTORRINO 52   -     2 AUDIFONOS 

TRAUMATOLOGIA 109    (Columna) 
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6.12 ASISTENCIA SICOLOGICA . 

 A través de nuestra unidad de Asistencia Psicológica, que pretende ayudar a los casos 

más difíciles de niños y niñas en edad escolar. Esta asistencia se da en el ámbito de 

problemas sociales, escolares, familiares y con la comunidad del establecimiento.-   
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Nuestros profesionales han abarcado desde problemas de niños con déficit atencional, 

hiperactividad hasta abusos sexuales, los cuales han sido debidamente derivados a la 

instancia correspondiente.- 

 La terapia se otorga, dependiendo del caso, a los alumnos indicados como a sus 

padres y entorno más cercano. 

 

 Durante el año 2009 se han atendido: 

- Evaluaciones Intelectuales  : 128 alumnos 

- Psicodiagnósticos  : 59 alumnos 

- Situaciones emocionales 

- Talleres en cada establecimiento educacional municipal 

 

 Además de estas atenciones, el equipo de psicólogas  ha realizado: 

- Reuniones con apoderados y talleres: 12 fechas.- 

- Talleres para alumnos, padres y apoderados en diferentes ámbitos del desarrollo individual, 

social, cognitivo, etc.- 

- Apoyo para la realización de los talleres de integración.- 

 

6.13 PROGRAMA “YO ELIJO MI PC” 

 

"Yo elijo mi PC"  es un programa que busca aumentar los niveles de equidad, disminuir 

la brecha digital y favorecer a niños en condición de vulnerabilidad que se destacan por sus 

altas calificaciones escolares. 

 

Los alumnos seleccionados de sexto básico pueden elegir su equipo, hasta  noviembre, 

de cada año a través de la pagina del Ministerio de Educación. La elección la podrán realizar 

optando por una de las más de 20 opciones disponibles, entre las cuales pueden elegir de 

acuerdo a sus intereses y necesidades.  

               .                                     

En esta iniciativa, participan el Ministerio de Educación, la Dirección ChileCompra, la Junta 

Nacional de Auxilio Escolar y Becas (Junaeb) y el proyecto Enlaces. 
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ESCUELAS MUNICIPALES 

ESCUELA CANTIDAD PC 

UNION LATINOAMERICANA 7 

J.B.CHESTA 4 

LAS AMERICAS 7 

LICEO LA FRONTERA 3 

POLUL 2 

MILLAHUIN ALTO 2 

NVO HORIZONTE 1 

SUSANA ORTIZ 1 

LOICA 1 

RESERVA MAHUIDANCHE 2 

TOTAL  30 

 

6.14 JARDIN Y SALAS CUNAS JUNJI 

La Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI) es una institución del Estado de Chile 

creada en 1970 por la Ley N° 17.301, como un estame nto autónomo vinculado al Ministerio de 

Educación y cuyo fin es atender la educación inicial del país. 

La misión de la JUNJI consiste en brindar educación inicial de calidad a niños y niñas 

menores de cuatro años, en situación de vulnerabilidad, garantizando su desarrollo en 

igualdad de oportunidades, a través de la creación, promoción, supervisión y certificación de 

salas cuna y jardines infantiles administrados directamente o por tercero  

Esta estrategia, que forma parte de las políticas públicas del país que tienden a 

resguardar los derechos de los niños y a considerarlos como centro, apunta a crear igualdad 

desde la cuna y, por ende, una sociedad más justa y equitativa que termine con el círculo 

vicioso de la pobreza, valore a todos sus miembros y les ofrezca a ellos todas las posibilidades 

de desarrollarse plenamente y en todos los ámbitos. 

Actualmente existen cinco salas cuna y jardines infantiles, atendiendo un universo de 

140 niños en edad presescolar en forma gratuita  y con servicio de alimentación para las 

familias más vulnerables de la comuna. 
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El año 2010 entra en funcionamiento las siguientes sala cuna 

ESTABLECIMIENTO NIÑOS 
SALA 
CUNA 

NIÑOS 
JARDIN 

EDUCADORA
S 

ASISTENTE
S 

ASISTENT
E DE 
ASEO 

MI PEQUEÑO 
TESORO 

13 23 2 5 1 

PICHI KEQUE 20 24 3 7 2 
ELUNEY 21 32 2 6 1 
PASON A PASITO 15  1 2 1 
ORUGITA 22 24 2 4 1 
COLGA 05 05 2 3 1 
TOTAL  96 108 12 27 7 
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VII AREA SOCIAL 

7.1 DEPARTAMENTO DE  DESARROLLO SOCIAL 

Una de las principales funciones de la Municipalidad es satisfacer las múltiples necesidades 

que enfrentan diariamente los habitantes de la comuna de Pitrufquén. Para dar cumplimiento a 

esta tarea, durante nuestro sexto año de gestión, no sólo se continuaron desarrollando 

programas sociales y productivos, sino que se implementaron otros nuevos, entre los que se 

destacan: 

a) ASISTENCIA SOCIAL 

Resulta fundamental para el departamento contribuir a la solución de los problemas 

socioeconómicos que afectan a los habitantes de la comuna, procurando otorgar las 

condiciones mínimas necesarias para mejorar la calidad de vida de los sectores sociales más 

vulnerables.  En este sentido, el  rol asistencial del municipio ha estado orientado a  apoyar en 

forma expedita y oportuna, a las personas y familias en situación de vulnerabilidad, mediante 

la entrega de ayudas sociales principalmente con financiamiento municipal.  No obstante, 

también se realizan gestiones para la consecución de recursos externos que permitieron 

mitigar diversas situaciones de necesidad manifiesta. 

Durante el año, se otorgó ayuda social a más de 519 familias del sector urbano y rural,  

consistentes en materiales de construcción, ropa de cama, alimentos, alimentos especiales, 

pañales desechables, vestuario escolar, financiamiento de exámenes (radiografías, scanner, 

resonancias magnéticas, exámenes de sangre, etc.), medicamentos, ayuda económica y 

aportes para servicios funerarios, entre otros. La inversión anual por este concepto fue de  

$22.193.000.-  

Es importante mencionar que, la labor social de la Municipalidad, se orientó también a la 

elaboración de 1.412 informes socioeconómicos, que permitieron conocer la situación 

actual de las personas y familias que lo requerían para la solicitud de ayuda social, rebaja de 

aranceles en entidades educacionales, becas, créditos, cupos para internados, pensión de 

alimentos, tuición y denuncia por violencia intrafamiliar, entre otros.  
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b) FICHA DE PROTECCIÓN SOCIAL   

           FICHA DE PROTECCION SOCIAL   

      

          El siguiente es el detalle de la gestión del sistema Ficha Protección Social 

a Noviembre 2010:     

      

 TOTAL FICHAS FPS APLICADAS   7322 

 TOTAL FICHAS AREA URBANO   4686 

 TOTAL FICHAS AREA RURAL   2636 

 TOTAL FICHAS FPS VIGENTES   6927 

 TOTAL FICHAS FPS ANULADAS   2011 

 TOTAL FICHAS FPS EN REVISION   304 

 TOTAL DE FICHAS EN DIGITACION    91 

           

 TOTAL HABITANTES ENCUESTADOS CON FPS  20186 hab 

        TOTAL FAMILIAS      6896 

           

* Entre los meses de Octubre del 2010 a Marzo de 20 11, se ejecuta Proy ecto 
“Encuestaje  Ficha de Protección Social 2º Semestre ” a 1.130 familias de sector 
urbano y rural de la Comuna. 
El encuestaje contempla actualización principalment e del Módulo de Vivienda.  

Monto asignado para la ejecución del proyecto $ 1.2 00.000.-  

* En el mes de Abril del 2010 se ejecuto el “Programa Registro de Emergencia en Zonas de 

Catástrofe”, cuyo objeto fue la aplicación y digitalización de 156 EFU (Encuesta Unica 

Familiar), como una manera de generar un registro de información fidedigna y precisa, que 

permitiera conocer la situación de vulnerabilidad de las familias y/o personas afectadas por el 

terremoto del 27 de febrero del 2010. 

Monto asignado para la ejecución del proyecto $500. 000.- 
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c) DISCAPACIDAD  
 
Dar apoyo a las personas que presentan algún grado de discapacidad y a sus familias ha sido 

el objetivo de este programa y un compromiso permanente para esta administración. Durante 

el año 2010, se desarrollaron las siguientes acciones: 

 

·  Se otorgó atención social especializada a personas con discapacidad y sus familias, 

por temáticas de interés.  

·  Se tramitó y obtuvo la  Inscripción en el Registro Nacional de la Discapacidad  de a  los 

menos 14 casos. 

·  Se obtuvo financiamiento total  ante el SENADIS, (Servicio Nacional de la 

Discapacidad),  de   ayudas técnicas.  Proceso que concluyó con  la entrega  de dos sillas 

de ruedas eléctrica, un Andador fijo de dos ruedas, un colchón anti-escaras y un par de 

Zapatos ortopédicos caja amplia o caña alta.  Monto invertido por SENADIS  

$  4.233.557.- 

    

 

·  Se realizó el IV Encuentro Deportivo Recreativo de y para Personas con Discapacidad, 

en las disciplinas de Ajedrez, Brochas, Baby Futbol, Tenis Silla, Tenis Mesa, Dominó, 

Naipe Español, Taca-Taca, entre otros., las comunas participantes Freire, Gorbea, 

Villarrica, Loncoche, Temuco. 
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·  Se realizó el Día Deportivo-Recreativo con ocasión del mes de la Discapacidad, 

organizado en conjunto con el Club de Lisiados Step hen Hawkings, actividad 

Cicletada trayecto “Temuco-Pitrufquén” y Show artís tico-recreativo con ocasión 

de la Teletón.  

                

   



�
�


��
�

    

    

    

7.2 DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS   

Incentivar y potenciar las organizaciones sociales es una prioridad para esta gestión, ya que 

consideramos y creemos que la participación ciudadana es un aspecto fundamental para el 

desarrollo social, económico, productivo y cultural de la comuna. Es así, que en estos años  las 

organizaciones se han convertido en el nexo más importante entre la Municipalidad y los 

vecinos facilitando el proceso de comunicación e información. 

En el año 2010 se presentaron 02 Proyectos al Fondo Social Presidente de la República que 

fueron Implementación Sede Junta de Vecinos “Cacique Paillalef” e Implementación Sede 
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Comité de Vivienda “Las Abejitas”, que resultaron aprobados con un monto total de 

$1.338.390.-  

En el año 2010, se constituyeron 04 organizaciones comunitarias territoriales o Juntas 

de Vecinos y 15 organizaciones funcionales,  entre ellas comité de vivienda, centros de 

padres, pequeños agricultores, pavimentación participativa y agrupaciones culturales. 

Entre las actividades  desarrolladas durante el año, se pueden destacar: 

 

Coordinación Interinstitucional, Orientación e Info rmación : con la finalidad de fortalecer el  

funcionamiento de las organizaciones comunitarias,  se otorgó atención permanente a las 

organizaciones cuyas consultas e inquietudes principales,  estuvieron orientadas a los 

procesos de constitución legal, procesos eleccionarios, contabilidad, elaboración de proyectos, 

entre otros. 

 

Actividades y Eventos:  

Además, en el ámbito del trabajo comunitario, con cada junta de vecinos se organizaron y 

ejecutaron las actividades con motivo de fiestas patrias y navidad. 

 En fiestas patrias sobresalieron los juegos populares tradicionales, como palo encebado, 

volantines, tirar la cuerda, entre otros. Éstas, y muchas más actividades, se hacen posibles 

cada año, gracias a la organización responsable de las estructuras de base de cada sector.  

Durante el año 2010, se efectuaron 2 concursos dirigidos a las Juntas de Vecinos: 

“Hermoseando Mi barrio Fiestas Patrias” y “Hermoseando Mi barrio Navidad”, en el que 

participaron 22 Juntas de Vecinos Urbanas, cuya finalidad fue favorecer el desarrollo de la 

comuna de Pitrufquén, a través de la implementación y/o mejoramiento del aseo y ornato del 

sector de residencia de cada organización. 

7.3 PRESTACIONES MONETARIAS SUBSIDIOS   

  

La diversidad de Subsidios Monetarios presentes en la red asistencial de gobierno, focalizados 

a las familias más vulnerables del país son operacionalizados  a través del  municipio. En este 
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contexto, se trabaja permanentemente para facilitar el acceso de las  personas y familias de la 

comuna a estos beneficios sociales. 

SUBSIDIO DE AGUA POTABLE (SAP)  

a) SUBSIDIO AGUA POTABLE RURAL  

El SAP Rural está dirigido aquellas familias del sector rural carentes de recursos económicos.  

Tiene una vigencia de tres años y subsidia el 50 % mensual del consumo de agua potable y el 

100 % a las familias pertenecientes al Programa Chile Solidario.   

En el año su entrega fue canalizada a través de 6 comités: Carilafquén (58), Comuy (69), El 

Esfuerzo de Pulón – Loica (21), Puraquina Bajo (27), Quinque (70) y Til-Til (34) beneficiando a 

279 familias con una inversión anual de $ 9.082.185.- 

b) SUBSIDIO DE AGUA POTABLE URBANO  

Está dirigido a  familias en situación de vulnerabilidad social y subsidia el consumo de agua 

potable en un 75 ó 38 % respectivamente con excepción de las familias del Chile Solidario que 

perciben un 100 % de este beneficio.  Durante el 2010 se otorgaron 1.499 subsidios con una 

inversión anual de $ 61.687.491.- 

c) SUBSIDIO UNICO FAMILIAR (SUF). 
 

Durante el año 2010 resultaron favorecidas 1.804 personas, cifra que contempló apoyo a  

mujeres embarazadas, recién nacidos, madres, madres/padres o tutores con hijos menores de 

18 años bajo su cuidado y niños con deficiencia mental, entre otros.                          

La inversión anual por este concepto fue de $ 12.007.520 (doce millones siete mil quinientos 

veinte pesos). 

 

7.4 PROGRAMA DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA:   

Dentro de sus actividades durante el año 2010, la más importante es la Celebración Día del 

Niño en la comuna, con la asistencia de 600 niños aproximadamente.  
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7.5 PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR:  

Los Proyectos adjudicados Fondo SENAMA 2010, son los siguientes: 

 

·  Implementación Sede del Club de Adulto Mayor Las Golondrinas, monto invertido 

$827.300.- 

·  Añadamos más alegría y confort a nuestros encuentros, monto invertido $741.130.- 

·  Recreación para el Adulto Mayor, monto invertido $ 1.000.000.- 

·  Los tatas viajeros van a las Termas, monto invertido $ 546.000.- 

·  Arco Iris se hermosea para  una vida más plena, monto invertido $ 331.380.- 

 

Se realizó la actividad Conmeración del Día Mundial de la Toma de Conciencia del Abuso y 

Maltrato en la Vejez, con la participación de 50 personas. 

 

Se realizó la Celebración Tarde Recreativa y Folclórica para el Adulto Mayor, con la 

participación de 17 clubes o agrupaciones de personas mayores y con la asistencia de 450 

personas aproximadamente. 

 

       

Muestra Folclórica Voces del         Equipamiento Sede Social JJ.VV. 
Atardecer.           Teniente Merino, Fondos del Senama. 

 

 

7.6 PROGRAMA DE APOYO AL TRABAJO DE LAS REDES LOCAL ES EN LA COMUNA: 

Se refiere al Apoyo a la difusión de los objetivos de la agrupación Defensoría Comunitaria de 

Pitrufquén, con la participación de 150 personas aproximadamente.  
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a) SUBSIDIO A LA DISCAPACIDAD MENTAL   

  A partir del mes de Julio de 2008 comienza a regir la Ley Nº 20.255 de Reforma Provisional, 

que trae consigo una serie de beneficios y que cambia radicalmente el sistema, permitiendo a 

un mayor número de personas acceder al  beneficio de Pensiones. Por otra parte, la Ley 

establece que la tramitación de  Pensiones Básicas Solidarias de Vejez e Invalidez le 

corresponderá al Instituto de Previsión Social (ex INP) y a los Municipios sólo les 

corresponderá tramitar los Subsidios a la Discapacidad Mental  para menores de 18 años. 

En el año 2010 fueron aprobadas 05 Subsidios de Discapacidad Mental, con  un monto 

mensual por pensionado de $ 53.805  y una inversión anual de $ 269.025.-  

A su vez, podemos mencionar que fueron despachadas 11 solicitudes a la Comisión Médica 

Preventiva de Invalidez (COMPIN), para la obtención de la resolución de invalidez y la 

posterior solicitud de pensión. 

 

b) SUBSIDIO Y SEGURO DE CESANTIA    

 

A la fecha, en la comuna 10 trabajadores(as) fueron acogidos y beneficiados con el 

Subsidio de Cesantía, con una inversión pública de  $ 1.387.080.- (un millón doscientos 

cuarenta y ocho mil, trescientos setenta y dos peso s). 

  

Asimismo, 156 usuarios a la fecha recibieron el  Seguro de Cesantía Fondo Solidario,  

promedio por persona $377.557, lo que significó un monto de inversión pública de 

$58.899.003.- (cincuenta y ocho millones, ochocientos noventa y nu eve mil, tres pesos).- 
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7.7 BECAS  AÑO 2010. 

a) BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

Las postulaciones a este programa se realizaron con atención personal directa de  los 

Asistentes Sociales del Municipio  e ingresadas vía Internet, a través de la página web 

implementada por la JUNAEB. En total  134 alumnos de enseñanza media fueron postulados a 

esta modalidad; siendo favorecidos 16 de ellos, a los que se agregan 27 alumnos Renovantes 

de Beca, lo que hace un total de 43 alumnos, con una inversión total anual de $ 9.920.143.- 

Además mantuvieron su Beca en la Enseñanza Superior  34 alumnos con una inversión 

de $ 15.687.668.- 

b) BECA INDIGENA 

En este Programa también se realizó una atención profesional personalizada para el proceso 

de Postulación y posteriormente se ingresaron los antecedentes vía Internet. En total se 

otorgaron 311 becas : 149 para estudiantes de Enseñanza Básica con un monto anual de 

$90.694 c/u.,  118 para alumnos de Educación Media con un monto anual de $ 186.950 c/u. y 

44 de Enseñanza Superior con un monto de $ 588.846 c/u., que incluye a los  Postulantes 

favorecidos y Renovantes, con una inversión anual de   $ 61.482.730.-  

7.8 VIVIENDA    

Con el propósito de acercar la política habitacional a toda la ciudadanía, el Municipio creó hace 

cuatro años la Unidad de Vivienda.  Destinada a captar, organizar y satisfacer las múltiples 

necesidades de la población en cuanto a información, formulación y presentación de proyectos 

a los diversos programas de vivienda del MINVU; materializando para ello la contratación de 

dos profesionales: un arquitecto y una asistente social.  

Se suscribió un “Convenio Marco Municipalidad-MINVU”  orientado a que la Municipalidad 

cumpliese las funciones de Entidad de Gestión Inmobiliaria Social, EGIS y de Prestador de 

Asistencia Técnica, PSAT. Cabe mencionar, que la firma del mismo dio a la Municipalidad la 

facultad de presentar los proyectos a los distintos programas insertos en la  Política 
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Habitacional del Estado, especialmente en los Programas de Subsidio habitacional Rural y 

Programa de Protección del Patrimonio Familiar (mejoramiento y Ampliación de vivienda). 

La Unidad de Vivienda se encuentra apoyando el Programa de Fondo Solidario del proyecto 

denominado Ayelem mapu. 

 Nombre Proyectos   Total       Año  Observación  

Proyectos SHR ingresados al SERVIU 

2010 

33 2010 Esperando 

resultados del 

SERVIU. 

Desmarques de Viviendas Rurales 13 2010 Esperando 

resultados del 

SERVIU. 

Postulaciones Plan Reconstrucción año 

2010 

14 2010 Ejecutados. 

Programa de Mejoramiento de vivienda 

Ampliación 10 de mayo 

33 

Familias 

2010 No hubieron 

Postulaciones 

Programa de Mejoramiento de vivienda 

Ampliación Comité Las Rosas 

30 

Familias 

2010 No hubieron 

Postulaciones 

Programa de mejoramiento vivienda 

Comité Bienestar 

15 2010 No hubieron 

Postulaciones 

Programa de Mejoramiento de vivienda 

Comité San Juan 

20 2010 No hubieron 

postulaciones 

Programa Banco de Materiales 8 Familias 2010 Por ejecutarse 

Programa de asignación Directa (incendio) 1 Familia 2010 Esperando 

resultados del 

SERVIU 

 TOTAL 

167 

familias 
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Durante el año 2010  se realizaron las siguientes a cciones de relevancia:  

Con motivo del Terremoto del 27 de Octubre de 2010,  este Municipio realizó las 

gestiones para que se entregaran a la brevedad los conjuntos habitacionales que 

estaban ya terminados, entre los que se encuentran:   

- Entrega de las Viviendas del Comité “Las Camelias” , que favoreció a 105 familias y 

que corresponde al Fondo Solidario de Vivienda bajo el perfil de la Línea de Atención a 

Campamentos (LAC) del SERVIU., donde estuvieron involucradas las familias de los 

sectores “Callejón ESSAR.” Calle Patricio Lynch” y Ribera del Río Toltén lo que 

representa una inversión de $ 639.450.000 pesos.-  

- Se entregaron 150 viviendas pertenecientes al Comité de Vivienda “Los Coihues”  y 

que corresponden al Programa del Fondo Solidario de Vivienda, lo que significo  una 

inversión de $ 913.500.000 pesos.-  

- Se entregaron además 146 Viviendas para las familias que conforman el Comité de 

Vivienda “Los Copihues”,   que representó una inversión de $ 890.000.000 pesos.- 

- También se entregaron 45  Viviendas para las familias del Comité “Eben-Ezer” de 

Comuy ,  lo que representó una inversión de $ 274.050.000 pesos.-  

- Por otra parte, resultaron favorecidas con el Fondo Solidario de Vivienda, 46 familias 

del Comité de Vivienda “Schuster”, lo que representa una inversión de  $280.000.000; 

proyecto que se comenzó a ejecutar  el año 2010 y cuya entrega se realizará el año 

2011. 

- Se Entregaron 150 viviendas para las familias del Viviendas Comité Sendero 

Salvador I , lo cual represento una inversion de  $ 975.150.000 pesos- 

- Asi mismo se Entregaron 151 viviendas para las familias del Viviendas Comité 

Sendero Salvador II , lo cual represento una inversion de  $ 981.651.000 pesos- 

También en el marco de la Reconstrucción a raíz del Terremoto, la Municipalidad procedió a la 

visita en terreno a cada familia que resultó afectada, recogiendo los antecedentes necesarios 

para que fueran considerados para una solución habitacional por parte del Estado, 

confeccionándose una Ficha de Damnificados y Certificados de Daños emitido por la Dirección  
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de Obras Municipales, con lo cual se realizó el Ingreso de estas familias al Registro RUKAN de 

Damnificados del Ministerio de la Vivienda, con los siguientes datos estadísticos: 

-Total Familias con Vivienda Inhabitable                                  :     148 

-Total de Familias con Vivienda reparable (daños me nores)  :       48 

Durante el año 2010 se trabajó en dos frentes para enfrentar esta situación, en el caso de las 

familias cuyas viviendas resultaron inhabitables, se coordinó con la EGIS. Ronald Zambrano, 

la elaboración de Proyectos Técnicos para las postulaciones al Subsidio del Fondo Solidario 

de Vivienda, pudiendo ingresar al SERVIU 23 Proyectos, los que se esperan ejecutar durante 

el año 2011. 

En el caso de las Viviendas con Daños Menores, la EGIS. de Esta Municipalidad elaboró 14 

Proyectos para el Programa de Protección del Patrimonio Familiar, que se ejecutarían durante 

el año 2011. 

Cabe señalar que del total de familias ingresadas al registro de Damnificados del MINVU. un 

gran porcentaje no reúne los requisitos que le permitan postular a Subsidio Habitacional del 

Programa de Reconstrucción. 

7.9 SISTEMA CHILE SOLIDARIO   

El sistema de protección Social CHILE SOLIDARIO, está dirigido a las familias y 

personas en situación de extrema pobreza, y busca promover su incorporación a las redes 

sociales y su acceso a mejores condiciones de vida, para que superen la indigencia Durante el 

año 2010  existían  801 famílias  vinculadas al Sistema Chile Solidario, 236 de ellas 

pertenecen al Programa Puente y 40 al programa vinculos.  

    

7.10 OFICINA DE PROTECCION DE LA INFANCIA   

 

El año 2010 se desarrollarón dos lineas de trabajo una orientada a la gestión 

comunitaria, donde las actividades de difusión de los derechos constituye lo fundamental y la 

otra el area de protección de protección de derechos donde se realiza una intervención 

profesional personalizada en cada uno de los casos. 
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Área Gestión Comunitaria. 

En esta área se realizaron  las siguientes actividades: 

Actividad  Cantidad de 

Participantes  

Grupo Etario  

Encuentro comunidad  de 
Chanco “Trawun” 

1 Jornada con adultos y  
adolescente en torno a la 
temática intercultural e infancia 

Capacitación a Monitores 
Líderes en Derecho  

4 Capacitación en diferentes 
áreas de infancia: pautas de 
crianza,  red local de infancia,  
consumo de drogas,  consumo 
de alcohol, entre otras 
problemática. 

Actividad de cierre 
Monitores Líderes en 
Derecho 

17 Entrega de certificación a los 
participantes 

Total participantes  22  
 
En cuanto a las actividades desarrolladas con adultos, se destacan: 
 
Actividad  Cantidad de 

Participantes  
Tema   

Encuentro comunidad  de 
Chanco “Trawun” 

16 Jornada con adultos y  
adolescente en torno a la 
temática intercultural e infancia  
 

Aplicación de encuesta 
satisfacción de usuarios  

5  

Capacitación a monitores 
líderes en Derechos de 
Infancia  

14 Se realizaron variadas 
capacitaciones en torno a 
temática de infancia: pautas de 
crianza,  red local de infancia,  
consumo de drogas,  consumo 
de alcohol, entre otras 
problemática. 

Reunión  3 Socialización  de proyectos  
Municipio Escolares en la 
Escuela Unión Latinoamerica 

Celebración de Año Nuevo 
Mapuche 

47 Celebración del año nuevo 
Mapuche con perspectiva de 
derechos. 

Actividad de cierre 
Monitores Líderes en 
Derecho  

60 Entrega de certificación a los 
participantes.  

Charla  23 Funcionarios de salud, 
enfocado “atención a víctimas 
de delitos sexual infantil” 

Charla  23 Funcionarios de salud, 
enfocado a Primera Acogida 

Jornada Familiar  32 Jornada Familiar  con padres y 
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apoderados del Colegio 
Leonardo Da Vinci 

Consejo Comunal de 
Infancia  

27 Realizar acuerdos en torno al 
área de infancia. 

 
Total Participantes  

 
250 

 

 

Finalmente, es importante destacar que, se realizaron reuniones de coordinación con 

diferentes actores locales, entre ellos, se destacan: con el Director de Desarrollo Comunitario, 

encargada de Infancia comunal, directores de colegios, entre otros.   

 

Área de Protección.  

En esta área, durante el año 2010, se han atendido un total de 91 casos, los cuales 

corresponden al 32% del total de casos ingresados al proyecto, estos últimos ascienden  a un 

total de 284 casos. 

La siguiente gráfica, muestra el detalle del tipo de solicitante del ingreso al proyect 
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                                                             Fig. Nº 1 
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La figura Nº 1, demuestra que el principal solicitante de ingreso  al proyecto OPD Cautín Sur 

solicitud directa de la madre y/o padre o adulto a cargo 42% del total de ingreso; le sigue 

Tribunal de Letras y Familia de la ciudad de Pitrufquén con un total de 32%, solicitud de otro 

adulto 15%, niño/a o adolescente proveniente de un centro de la mujer, SERNAM con un total 

de un 4%, establecimiento educacional y solicitud de otro familiar con un total 2%, Carabineros 

de Chile y proyecto de la red SENAME con fines de continuidad de la intervención ambos con 

un total de un 1% cada uno. 

Por otra parte, se encuentran las causales se ingresos, las cuales se detallan a continuación: 

 

 

 

Fig. Nº 2 

 

El gráfico Nº 2, señala que la principal causa de ingreso es peligro material o moral del niño/a 

o adolescente con un 24%, le sigue testigo de violencia intrafamiliar con un 22%, ejerce 

bullying en contra de otros/as niños/as o adolescente 10%, víctima de abuso sexual con un 

8%, interacción  conflictiva con los padres o adulto a cargo, víctima de maltrato físico leve, 

víctima  de negligencia con un total de un 6%, protección, victima de maltrato psicológico con 

un total de un 4%, interacción conflictiva con la escuela, víctima de maltrato físico grave con un 

total de 2% y finalmente  adolescente embarazada, inhabilidad de uno o ambos padres cada 

una de las causales correspondiente a un total de un 1% cada una.  
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Los profesionales de la Oficina de Protección de Derechos de la Infancia son pagados por 

SENAME, representaron un monto de  $10.260.000 en nuestra comuna durante la gestión 

2010. 

 

7.11 PROGRAMA VINCULOS   

El Programa Vínculos consiste en un conjunto de acciones orientadas a dar una respuesta 

directa a las necesidades de las personas mayores en situación de pobreza y generar las 

condiciones para su acceso a la red comunitaria de protección social, conectando a la 

población adulta mayor, con los servicios públicos y redes sociales de la comunidad.   

Las personas mayores de 65 años en condición de vulnerabilidad y situación de pobreza, son 

un grupo etáreo que se incorpora diferenciadamente al Sistema de Protección Social Chile 

Solidario. Son personas mayores que producto de su situación actual se encuentran 

desvinculadas socialmente, requieren de un apoyo y acompañamiento psicosocial. 

El año 2010 se trabajó simultáneamente con dos generaciones a nivel país (cuarta y quinta 

generación) correspondientes a la primera y segunda convocatorias en Pitrufquén (2009 2010 

y 2010 2011 respectivamente), en relación a la cuarta generación esta benefició a  30 adultos 

mayores lo que representó un monto ejecutado durante el año 2010 de $ 3.535.334, entre 

Enero Octubre de este año, por su parte el lo concierne a la quinta generación esta vez con 40 

beneficiarios  a diciembre del 2010, alcanzó a ejecutar un monto de $1.822.710, lo que 

representaba un 43%  de ejecución a la fecha 

 

   

 Encuentros Comunales  
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Los beneficios que entrega este programa a los adul tos mayores beneficiarios 

 

1.- Subsidio al agua potable en un 100% de por vida  

2.- Subsidio a la cédula de identidad (ellos cancelan $500.- para la obtención de su cedula de 

identidad) 

3.- Entrega del Alimento Complementario a partir de los 65 años 

4.- Vacunas 

5.- Pensión básica Solidaria  de vejez, en aquellos casos que corresponda 

6.- Equipamiento básico para el hogar 

 

7.12  PROGRAMA HABITABILIDAD VINCULOS 

 

Uno de los beneficios matriales más importante de que son objeto los beneficiarios del 

programa vinculos, mencionado anteriormente en el punto 6, corresponde a este programa, y 

que consiste en el mejoramiento del equipamiento del hogar, esto se traduce en la adquisición 

de enceres básicos para el hogar, definidos tras un diagnóstico realizado por el monitor 

comunitario al interior de la vivienda, insumo para realiar un plan de acción individual que 

define que es lo cada familia requiere. 

 

El año 2010,  se inicia la ejecución del programa que se termina de ejecutar a principios del 

2011, este programa benefició a 28 personas y tuvo una inversión de $ 4.589.744 

 

7.13  PROGRAMA PUENTE 

 

a)  INGRESO DE FAMILIAS AÑO 2010 

 

¿INGRESARON FAMILIAS NUEVAS EL AÑO 2010? 

Durante el año 2010, se ingresaron 73 nuevas familias al programa, con las cuales se 

realiza actualmente un trabajo de intervención y seguimiento de sus principales problemáticas 

en busca de solución. Dicha labor se desarrolla en el hogar, estos profesionales trabajan 

preferentemente en terreno y durante las atenciones de oficina; el trabajo se orienta en pos del 

empoderamiento, el acceso preferente a subsidios y Programas de Gobierno y el 
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fortalecimiento y creación de redes de apoyo a las familias;  y lo más importante el apoyo 

psicosocial a través de la entrega de orientación, información, derivación  y educación en 

distintos ámbitos o áreas como: Habitabilidad (Vivienda, subsidios, mejoramientos, 

saneamientos, posesiones efectivas, etc) , Educación ( Beneficios JUNAEB, Becas, Nivelación 

de estudios, deserción escolar, etc), Identificación ( Situación militar, discapacidad, calidad  

indígena, Registro civil,  Situación estado civil) Trabajo ( redes OMIL, SENCE,  beneficios 

Proyectos micro emprendimientos, Programa de apoyo a actividades económicas) Ingresos ( 

Subsidio Único familiar, Pensiones asistenciales,  Subsidio a la discapacidad mental para 

menores de 18 años, Organización Presupuesto familiar), Salud ( Salud de la mujer , 

mamografías , examen papanicolau; Salud de niños, control de niño sano , vacunas, salud 

mental; salud Adulto mayor, Alimentación PACAM, Control de salud, vacunas; Salud de 

discapacitados, control, rehabilitación; Violencia intrafamiliar, Abuso, Incesto, seguimiento, 

derivación OPD, PIB, Salud mental). 

 

¿CUANTAS FAMILIAS PERTENECIENTES AL PROGRAMA PUENTE  EL AÑO 2010? 

• Existen 236 familias activas (2 primeros años), durante el año 2010, actualmente 

egresadas y en seguimiento. 

• Se ingresaron al Programa puente durante el año 2010; 73 nuevas familias, con los 

puntajes FPS, más bajos de la comuna (2010). 

• Este año existen 735 familias Chile Solidario, lo que significa 2523 personas 
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b) PROGRAMAS DE EJECUCIÓN AÑO 2010. 

 

• Programa de apoyo al microemprendimiento, PAME, 45 beneficiarios con Proyectos; 
con un monto total de inversión de, $ 41.250.000 , con un monto de $330.000, para la 
compra de materiales e insumos para el plan de negocios de cada familia. 

• Programa de apoyo a la producción familiar para el autoconsumo, APFA, FOSIS, con 
un total de 26 familias beneficiadas, con un monto total de inversión de $10.140.000.  

• Fondo talleres de promoción y desarrollo familiar, familias puente., beneficiadas, 54 
familias, con un monto total de $ 540.000. 

• 1521 familias Chile solidario (egresadas), recibiendo Bono de Protección de $6.500, 
con un monto total aproximado de $9.886.500. 

• 236 familias activas, Programas Puente, con Bonos de Protección de  entre $ 13.150  y  
$ 11.050, con un monto total aproximado de $ 2.832.000 aproximados. 

• 10 Personas pertenecientes al Programa,  beneficiadas con Programa de Apoyo a la 
actividad económica, PAAE, con un monto total de inversión total de $ 7.000.000 en la 
comuna,  para compra de materiales e insumos por persona de $305.000 y certificación 
a microemprendedores en prácticas de gestión de calidad de $ 65.000. 

 

c) PROGRAMA DE APOYO AL MICROEMPRENDIMIENTO, PAME 

 

El proyecto consiste en un servicio de apoyo integral para 45 personas de la comuna 

de Pitrufquén, cuyo grupo familiar participa en el Programa Puente adscritas al Sistema Chile 

Solidario, mediante el cual, los beneficiarios y beneficiarias del Programa recibirán una 

combinación de servicios especializados de apoyo al microemprendimiento, que les permitirán 

su inserción en el mercado laboral de manera independiente, en virtud de sus características 

específicas asociadas a su formación y experiencia laboral previa y a sus intereses en el área 
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económica. Con un apoyo monetario de $ 330.000 para cada una de ellas, para la compra de 

los materiales e insumos necesarios para mejorar o emprender su trabajo. De ésta forma 

desarrollan labores desde su casa para la generación de ingresos familiares, permitiendo 

terminar con la situación de cesantía. (Monto total del proyecto $ 41.250.000).  

     

 

    

 

 

d) PROGRAMA DE APOYO A LA PRODUCCIÓN FAMILIAR PARA EL AUTOCONSUMO, 

CONVENIO. 

Programa que se inicia a mediados a finales del año 2010; con el objetivo de mejorar la 

alimentación familiar a través de la capacitación técnica y utilización de herramientas y 

tecnologías que procuren mejorar lo que las familias tiene, y aprender a reutilizar los restos 

orgánicos y material natural. Este Programa es preferentemente para familias rurales, pero al 

igual que el anterior, se han incorporado familias urbanas que cuentan con espacio y 

motivación, para priorizar la alimentación natural, realizada por ellos mismos, con su esfuerzo 

y a través de las tecnologías aprendidas. 

Este Programa se inicia durante el año 2010; donde actualmente existen 26 familias 

beneficiadas; y con un monto total de inversión de $ 10.140.000.- 
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e) FONDO TALLERES DE PROMOCION Y DESARROLLO FAMILIA R, FAMILIAS PUENTE.  

Ingreso de 54 mujeres jefas de familias,  monto total de inversión de $540.000, con el 

objetivo de capacitar y abordar sobre 5 áreas  y temas de relevancia para la situación familiar; 

en este caso se abordan las siguientes áreas y con sus respectivos temas: 

·   Salud: Salud familiar, salud mujer, salud niños; salud adulto mayor, salud 
discapacitados, infancia; Chile crece contigo, UGE –GES. 

·  Dinámica Familiar: Comunicación, cohesión familiar, resolución de conflictos, roles, 
autoridad, tareas del hogar, equidad,  situación escolar, violencia intrafamiliar. 

·  Habitabilidad: estrategias de cuidado y mantención, aseo, contaminación, 
enfermedades estacionales, precauciones, subsidios, Fondo Solidario de vivienda, 
mejoramiento, ampliación, subsidio rural, D.S 40. 

·  Ingresos: Educación familiar, Ahorro familiar, organización de presupuestos, estrategias 
de ahorro para la vivienda, ahorro energético. 

·  Dinámica familiar desde la Comunidad: Redes sociales de apoyo, Pensión de 
alimentos, relación directa y regular. 
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PROGRAMA APOYO A LA PRODUCCION FAMILIAR PARA EL AUT OCONSUMO (APFA 

2010). 

 

Nombre del 

Ejecutor. 

MUNICIPALIDAD DE PITRUFQUEN  

Monto Asignado. $ 10.140.000.- 

Cobertura Asignada. 26 Familias. 

Objetivo General del 

Programa. 

El programa tiene por objetivo la auto provisión de alimentos 
que pueden generar las familias y que son destinados a su 
propio consumo, pretende además, que los integrantes del 
grupo familiar asuman a un rol activo en este proceso, de 
manera de potenciar sus capacidad y los que poseen, 
aportando al cumplimiento de la dimensión ingresos del 
Sistema de Protección Social Chile Solidario.  

Objetivo Estratégico 

de la intervención 

y/o programa. 

1) Entregar a las familias beneficiarias bienes y/o 
servicios, que les permitan realizar una o más de las 
siguientes actividades: 
a) Producción de Alimentos. 
b) Procesamiento y/o elaboración de algunos 

alimentos básicos. 
c) Preservación de Alimentos. 
d) Preparación de Alimentos. 

2) Mejorar los hábitos alimenticios de los integrantes del 
grupo familiar mediante el traspaso de conocimientos 
básicos en esta materia. 

3) Instalar competencias que permitan utilizar, 
adecuadamente las Tecnologías apropiadas para la 
producción familiar, con el objetivo de hacerla 
sustentable. 

Categoría. En  ejecución, ya en proceso de cierre. 

 

ETAPA DIAGNOSTICO PROGRAMA APFA 2010. 
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ETAPA ENTREGA DE MATERIALES PROGRAMA APFA 2010 
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ETAPA DE IMPLEMENTACIÓN PROGRAMA APFA 2010. 
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ETAPA FINAL PROGRAMA APFA 2010. 
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TALLER DE HÁBITOS ALIMENTARIOS, TALLER DE CONSERVAS  Y MERMELADAS DIA 

DE CAMPO, PROGRAMA APFA 2010. 
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7.14 SISTEMA CHILE CRECE CONTIGO. 

 

El sistema de protección social Chile Crece Contigo es un sistema orientado a proteger la 

primera infancia desde antes del nacimiento hasta los cuatro años, los recursos para la 

ejecución de los diversos programas bajan desde el MIDEPLAN en forma transversal a nivel 

municipal en diversos departamentos Salud,  Educación y la Dirección de Desarrollo 

Comunitario. 

 

La Dirección de Desarrollo Comunitario está encargada de la coordinación en la gestión y de la 

ejecución de dos programas: 

 

Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infa ntil 2009 2010 , en este caso para 

contribuir a la instalación de una ludoteca, la que funciona en dependencias de la Sala de 

Estimulación del Departamento de Salud Municipal (Francisco Bilbao 634), en este programa 

se ejecutaron $2.693.936 donde se adquirieron muebles, material pedagógico y educativo. El 

periodo 2010 – 2011, se proyecta la implementación de una sala de estimulación y una 

ludotecas en el sector de Galpones, para lo cual se cuenta con un total de 3.000.000 proyecto 

que se  encuentra en ejecución.  

 

Fondo de fortalecimiento de la gestión municipal 20 09 -2010, orientado al fortalecimiento 

de la red Chile Crece en este proyecto se ejecutaron $289.990 existiendo para el periodo 2010 

2011 un monto de $600.000 este fondo también  para el fortalecimiento de la red se  encuentra 

en ejecución. 
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7.15 AREA DESARROLLO ECONOMICO LOCAL:  

 

El Área de Desarrollo Económico Local, es una actividad que la ley confiere a las 

Municipalidades su ejecución y consiste en el apoyo a las distintas iniciativas productivas de 

carácter individual o asociativas que las integrantes de la comunidad quieren establecer. 

 

 El apoyo a dichas iniciativas están en el área de la capacitación, asesorías en la 

formulación y ejecución de proyectos, promoción de la asociatividad a través de la 

formalización de las organizaciones, facilitar los procesos de comercialización, hacer alianzas 

estratégicas para el logro de los objetivos propuestos,  gestión para la obtención de recursos 

financieros y facilitar el accesos a los distintos programas de gobierno. 

 

SERVICIO PAIS 

 

La Municipalidad establece un convenio con la Fundación Para la Superación de la Pobreza y 

se logra un apoyo profesional consistente en una contadora y una ing Ejec Agrícola. La idea 

del convenio es apoyar el fomento productivo de la comuna desde una lógica organizacional y 

una asesoría a grupos organizados en emprendimientos iniciados y la atracción de 

finaciamiento.en este sentido se consiguieron dos proyectos. 

 

– “Habiliatación de Taller Laboral de Mermeladas, conservas y licores de Filoco.” 

Fondo Mixto Publico Monto $ 2.380.340   

– “Mejoramiento de infraestructura ganadera” Fondos CONADI. Monto 

$1.500.000 

 

 Además se realizó diversos talleres a grupos en el marco del apoyo en Asesoría 

•    Talleres enfocados a mejorar la comercialización: 

– Taller de introducción a la comercialización 

– Taller de agricultura orgánica 

– Taller de lombricultura 

– Taller de comercialización y servicio al cliente 

 

La incorporación de los profesionales significa un aporte de $8.000.000 
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a) OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL (OMI L)  
 

En materia de capacitación y empleo, la Municipalidad realizó acciones y convenios con 

el objeto de facilitar la colocación de los(as) trabajadores(as) de la comuna, respondiendo así a 

sus demandas en este ámbito, específicamente a través de la Oficina de Intermediación 

Laboral (OMIL), en convenio con el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo (SENCE).  

 

Para abordar las temáticas de Capacitación y de Intermediación Laboral durante el año 

2010, el Municipio realizó un  número de actividades, entre las que destacan: 

 

EMPLEO Y ATENCIÓN DE USUARIOS : 

 

�  Atención de público en oficina de 2.770 usuarios; 1.557 hombres y 1.213 mujeres. 

 

�  Inscripciones de 326 nuevos usuarios(as)  en búsqueda de empleo; 157 mujeres y 169 

hombres.  

 

�  Recepción de 168 ofertas de empleo, las que en conjunto significaron 1.256 vacantes. 

 

�  Derivación de   usuarios(as)   3.183  a ofertas de empleo. 

 

�  Inserción Laboral de 1.061 usuarios(as),   451 mujeres y 610 hombres. 

 

�  Inscripción de 348 usuarios(as) para  capacitación. 

 

�  Recepción y certificación de 10 solicitudes de Subsidio de Cesantía.  

 

�  Recepción y certificación de 156 solicitudes de Seguro de Cesantía Fondo Solidario. 

 

�  Derivación  de 447 usuarios(as), por gratuidad del Certificado de Antecedentes.  
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CAPACITACIÓN: 

 

Programa Nacional de Becas, SENCE:   

 

�   Curso: “Técnicas de Albañilería y  Carpintería domiciliarias ”, para 15 beneficiarios, con 

una inversión pública de $ 8.465.700.- (ocho millones, cuatrocientos sesenta y cinco 

mil, setecientos pesos).  Ejecutado por Otec Incasa Ltda.-    

   

 

Programa Becas Mype, SENCE:   

 

�   1 curso de “Planes de Negocios ”, para 10 beneficiarios(as) con una inversión pública de 

$1.118.600.- (un millón, ciento dieciocho mil, seiscientos pesos ) Ejecutado por  Otec   

Senda Cap Ltda. 
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�  1 curso “Manejo Productivo y Sanitario de Ganado Lechero baj o condiciones de 

Stress ”, para 10 beneficiarios(as) con una inversión pública de $ 713.330.-  (Setecientos 

trece mil,  trescientos treinta pesos). - Ejecutado por Otec Redcap.    . 

   

 

Programa de Capacitación y Empleo Jóvenes Bicentena rio:   

 

�  1 curso de “Armado de Computadores y Diseño de pagina WEB ”, para 15 

beneficiarios(as) con una inversión pública de $ 14.788.200.- (catorce millones, 

setecientos ochenta y ocho mil,  doscientos pesos ).- En ejecución 2011 por la Otec 

Crecic. 

 

�  1 curso de “Higiene, Manipulación de Alimentos y Cocinería” para  15 beneficiarios(as) 

con una inversión pública de $ 14.966.250.- (catorce millones, novecientos sese nta y 

seis mil, doscientos cincuenta pesos).  En  ejecución 2011 por Otec Redcap. 

 

�  Ejecución y certificación de 4 cursos del programa Jóvenes Bicentenario 2009 del Sence 

para 56 usuarios/as de la comuna. 
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Programa de Capacitación Fondo Cesantía Solidario F CS: 

 

�  1 Curso “Banquetería” para 10 beneficiarios del Seguro de Cesantía Fondo Solidario, con 

una inversión pública de $ 1.539.000.- (Un millón, quinientos treinta y nue ve mil   

pesos).  Ejecución 2011 por Otec  Capacidades Ltda.  

 

 

�  1 Curso “Banquetería” para 10 beneficiarios del Seguro de Cesantía Fondo Solidario, con 

una inversión pública de $ 1.387.000.- (Un millón, trescientos ochenta y si ete mil  

pesos).  Ejecución 2011 por  Otec  Personas y Capacitación.  

 

 

�  Adjudicación de Becas Individuales de Capacitación  para 9 beneficiarios del Seguro de 

Cesantía Fondo Solidario , en “Administración de Bodega, “Contabilidad Básica” e “Inglés 

Comunicativo Nivel Básico”, con una inversión pública de $ 1.406.000.- (Un millón 

cuatrocientos seis mil pesos )   Ejecutado por INACAP.  
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�   Adjudicación de curso  “Operador de Servicio al Cliente y Venta Efectiva ” para 26 

usuarios/a. Ejecutado por Instituto de Estudios Bancarios Guillermo Subercaseaux.  

 

 

                                        

 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EMPLEABILIDAD 

 

�  Cierre Programa de Fortalecimiento OMIL 2009, SENCE, aplicación de diagnóstico a 142 

beneficiarios(as) de los cuales se insertaron laboralmente 81 trabajadores(as).  Ejecutado.  

 

�  Adjudicación y ejecución Programa de Fortalecimient o OMIL 2010,  usuarios/as 

atendidos 149 de los cuales se insertaron laboralmente 71 trabajadores/as, con una 

inversión pública de $ 3.334.000.- (tres millones, trescientos treinta y  cuatro mil pesos).   

 

 

�  Ejecución de Programa de Empleabilidad , Mejor Trabajo, SENCE, para 19 

beneficiarios/as, contratados por media jornada durante 12 meses, con una inversión 
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pública de $ 19.209.000.- (diecinueve millones, doscientos nuev e mil pesos).-       

 

 

 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO,  FOSIS:   

 

 

�   Programa de Apoyo a la Actividades Económicas (PAAE ), Fosis,  para 11 

beneficiarios/as con una inversión pública de $ 7.586.000.- (siete millones, quinientos 

ochenta y seis mil pesos). Ejecutado por Consultora Walung. 

 

�  Adjudicación Programa de Apoyo al Microemprendimiento CHISOL, ( PAME-CHISOL) 

para 45 beneficiarios(as) con una inversión pública de $ 22.500.000.- (veinte y dos 

millones, quinientos mil pesos). Ejecutado por Otec. Ciem Ltda. 

 

 

�  Cierre y certificación de Programa de Apoyo a Actividades Económicas Gore (PA AE) 

Fosis, para 14 beneficiarios/as, ejecutado por Consultora Walung. 
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GESTIÓN CON EMPRESAS E INSTITUCIONES: 

 

�  Uso del “Programa de Bonificación Regular a la Contratació n de Mano de Obra para 

Empresas”, SENCE, 5 empresas beneficiadas en la contratación de 7 trabajadores(as ), 

con una inversión pública y privada de $ 4.914.000.- (cuatro millones, novecientos 

catorce mil pesos)   

 

 

�  Uso del “Programa de Bonificación Chile Solidario a la Con tratación de Mano de Obra  

para Empresas”, SENCE, 1 empresa  beneficiada en la contratación de 19 

trabajadores(as), con una inversión pública y privada de $ 14.415.000.- (catorce millones, 

cuatrocientos quince mil pesos).   

 

 

�  Se gestiona a través de la Corporación de Asistencia Judicial , C.A.J, uso de Privilegio de 

Pobreza para 447 usuarios(as) en la obtención gratuita del certificado de antecedentes con 

una inversión pública de $ 469.350.- (cuatrocientos sesenta y nueve mil, tre scientos 

cincuenta pesos).  

 

�  Por 4ª año consecutivo se realizó la Conmemoración del Día Internacional del 

Trabajador, la municipalidad  en conjunto con las empresas,  realizó una ceremonia 

solidaria para damnificados del terremoto del 27 de Febrero,  reconociendo a los mejores 



�
�

����
�

trabajadores y trabajadoras nominados por sus empresas, fueron reconocidos/as 25 

trabajadores de empresas locales y territoriales.  

 

 

 

�  Certificación de 4 cursos  del programa Jóvenes Bicentenario del Servicio Nacional de 

Capacitación y Empleo, Sence, que benefició a 55 usuarios.- 

 

 

�  Certificación de   6  cursos Becas Mype  del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo 

SENCE, que beneficio a 91 usuarios/as.  Ejecutados por Otec Capacite.- 

 

ASESORÍA LABORAL/ORGANIZACIONAL Y EMPRENDIMIENTO 

 

�   Asesoría a emprendedores  de la comuna, inscritos en la OMIL, para su postulación a 

Microemprendimientos del Fosis , Créditos Solidarios del Fondo  Esperanza y Capital 

Semilla del Sercotec .  

   

 

�  Inscripción, derivación y postulación de 99 usuarios  al programa Jóvenes Bicentenario del  

Sence. 
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�  Realización de charla informativa del Fondo Esperanza  y mantenimiento de 5 Bancos 

Comunales  de Microcréditos Grupales, beneficiando a   96   mujeres  y   5   hombres, total 

101 beneficiarios/as.  

 

 

 

 

 

�  Realización de reuniones informativas y de selección de personal  con 7 empresas de la 

región y otras,  para la contratación de mano de obra de usuarios de la OMIL; Agrícola san 

José Farms, Frutícola Tecno-frío Cautín SA, Agrícola Los Cobianes, Agrícola Amigos del 

Norte y Contratista Oscar Meza, Agrícola río Blanco, Agrícola Dainal Ltda.  y Agrícola Fundo 

Esperanza.  

     

 

�  Realización en coordinación con la Dirección del Trabajo, Charla sobre Derechos  

Laborales Básicos , para 24 trabajadores y trabajadoras de la comuna. 

 

�  Se gestiona la atención de la Oficina Móvil del Servicio de Impuestos Internos  en la 

comuna para apoyar en trámites tributarios a los microempresarios y empresas locales.  
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�  Gestión con Agrícola Tecno Frío Cautín  para temporada 2011 incorporar mano de obra 

del sector rural de Mahuidanche y Faja Maisan  y bus para el sector, beneficiando a 40 

trabajadores del sector. 

 

 

�  Apoyo y asesoría a organizaciones y comunidades del Territorio Nº 7  en elaboración de 

proyectos Presupuestos Participativos 2010 ; reuniones, y proceso de votaciones.  

 

 

 

�  El municipio a través de la OMIL gestionó una donación en materiales y alimentos no 

perecibles, recaudados en la celebración del Día del Trabajador para ir en ayuda de los 

trabajadores de Angol damnificados del terremoto, donación  que se hizo entrega en la 

Dirección de Desarrollo Comunitario  de ese municipio en el mes de mayo.  
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Inversión Total OMIL $ 115.692.830.-  

(Ciento quince millones seiscientos noventa y dos m il ochocientos treinta pesos) 

 

b) PROGRAMA MUNICIPAL DE MUJERES 

 

En  el   convencimiento   del   importante   rol   que   cumplen  las mujeres   en  el desarrollo 

local y nacional, esta gestión ha centrado su  accionar en las siguientes áreas: 

 

Capacitación Laboral: 

�  Taller  con  la   Corporación   de  Asistencia  Judicial:  dirigido a  mujeres  del Programa     

Comunal.     Con     un   monto   de  Doscientos mil pesos. ($ 200.000) 

   

�  Taller con Prodemu: 
 

         Veinte mujeres de la comuna, participan de la   línea    formativa  de   la  Fundación  

Prodemu,  cuyo  objetivo  es  desarrollar   en    las    mujeres  competencias  que  le  permitan   

fortalecer    su      identidad   personal, comunitaria y artística, así como también desarrollar sus     

capacidades emprendedoras. Con un monto de Dos Millones Doscientos Mil Pesos. 

($2.200.000). 

            Cien  Mujeres  de  la  comuna  participaron  de  la  línea  temática de la Fundación 

Prodemu,  en  donde conocieron  de sus derechos y deberes, además de las ofertas de las 

instituciones públicas y privadas. Con un  Monto de Quinientos Mil Pesos, ($ 500.000). 
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�  Se   ejecuta   el   proyecto   “Centro de  Atención para Hijos/as de Mujeres 

Trabajadoras  de  Temporada”,  en  donde  se le entrego atención y cuidado a 40 menores 

de entre 6 a 12 años de edad de nuestra comuna.  El costo total de la  implementación  de  

este  proyecto  fue  de   Siete  Millones   Treinta   Mil  Pesos,  

       ( $7.030.000). 

 

        Otras Actividades 

                  Como  una  forma de  homenajear  a  las  mujeres de nuestra comuna y  reconocer  

su  importante  aporte  al  progreso  y desarrollo  de la comuna , se  realizaron  las  siguientes  

actividades: 

�   Celebración del  Día de  la  Madre ,  actividad  que  consistió en una tarde Recreativa   

y   de  esparcimiento,   donde   asistieron    alrededor  de  100  madres  de  la 

comuna. Con un monto de Quinientos Veinte y Cinco Mil Pesos. ($525.000). 

�        Celebración del   Día  de  la  Mujer  Rural,  actividad  que consistió en una muestra 

productiva de las mujeres de los diferentes sectores rurales de la Comuna, donde 

participaron  alrededor de 50 mujeres. Con  un   monto  de  Doscientos Mil Pesos 

($200.000).  

Monto Inversion: $ 10.655.000 

 

 

c) PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR 

El programa “Mejorando la Empleabilidad y las Condiciones Laborales de las Mujeres 

Jefas de Hogar”, se enmarca en los principios y objetivos del Plan de Igualdad de 

Oportunidades entre hombres y mujeres 2000-2010, y en la Agenda de Genero del 

Gobierno, que contiene los propósitos orientados a disminuir las brechas, desigualdades y 

discriminaciones que afectan a las mujeres.  

 

El Programa tiene como objetivo general, “Mejorar la empleabilidad y las condiciones 

laborales de las mujeres jefas de hogar y de núcleo, a través del diseño, implementación, 

validación y transferencia de un modelo de intervención integral y participativo de 

coordinación intersectorial y de ejecución municipal”. 
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En este contexto, en el año 2007 el municipio de la comuna de Pitrufquén establece 

un convenio  con el Servicio Nacional de la Mujer, que plantea una estrategia promocional, 

que combina el fortalecimiento y desarrollo de capacidades y habilidades laborales de las 

mujeres jefas de hogar con la articulación de la oferta de las redes institucionales de apoyo. 

En la comuna, participan 130 mujeres jefas de hogar y jefas de núcleo, urbanas y 

rurales, mapuches y no mapuches, y el trabajo se orienta a fortalecer la identidad de 

trabajadoras y jefas de hogar, focalizando oportunidades de apoyo pertinentes de la oferta 

comunal. Los apoyos del programa conjugan intereses, necesidades, experiencia laboral y 

sobre todo las demandas del mercado laboral de la comuna, dado que uno de los objetivos 

es que este sector de trabajadoras mejoran sus ingresos.  

 

La intervención busca fortalecer y desarrollar las capacidades personales y habilidades 

laborales de las mujeres, con el propósito de entregar herramientas que contribuyan a mejorar 

la empleabilidad y condiciones laborales, facilitando la inserción en el mundo laboral, en 

coordinación con distintas instancias del Estado, focalizando en las en las dificultades y 

barreras que enfrentan las mujeres en su inserción laboral. 

 

El apoyo de esta gestión conjuga los intereses, expectativas y necesidades de la mujer jefa de 

hogar, así como también se reconocen sus aportes en la comuna. Es por ello, que la gestión 

se centró durante el año 2009 en los siguientes objetivos de trabajo:    

 

Objetivo General 

·  Fomentar la autonomía económica y la superación de la pobreza de las mujeres 

urbanas de la comuna, generando los instrumentos y las oportunidades para la 

inserción efectiva de éstas al mundo laboral, mejorando el acceso al mercado de 

trabajo  y estimular el desarrollo personal laboral especialmente de las mujeres de 

escasos recursos. Establecer redes intersectoriales e interinstitucionales para continuar 

desarrollando las actividades y proyectos que han beneficiado a las mujeres de la 

comuna. 

 

·  Establecer redes intersectoriales e interinstitucionales para lograr la continuidad de 

actividades y proyectos que han beneficiado a mujeres de la comuna. 
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Objetivos Específicos 

 

·  Fomentar la habilitación laboral, el fortalecimiento organizacional y el apoyo a la 

generación de procesos de autogestión económica y social de las mujeres de la 

comuna. 

·  Crear e instalar las capacidades para el inicio de emprendimientos productivos a través 

de un programa de capacitación,  dirigidos a grupos de mujeres urbanas de la comuna. 

·  Crear los espacios de comercialización que permitan a las mujeres urbanas de la 

comuna, insertarse en las cadenas comercializadoras que plantean los mercados del 

futuro. 

·  Crear alianzas con otras instituciones de la comuna y la región, que permitan potenciar 

el trabajo de la municipalidad y las mujeres del programa en los ámbitos de educación, 

salud, cuidado infantil, cursos de capacitación, asesorías al microemprendimiento y 

otros. 

·  Proyecto Ejecutado 

Nombre 
Proyecto Objetivo 

Aporte 
SERNAM Aporte Municipal Total 

 

“Programa 
Mejorando la 
Empleabilidad 
y las 
Condiciones 
Laborales de 
Mujeres Jefas 
de Hogar”,  

 

Entrega 
atención 
preferencial a 
130 mujeres 
jefas de hogar 
y de núcleo de 
la comuna de 
Pitrufquén 
durante el año 
2010. 

 

 

$10.300.000 

 

 

       Recursos Frescos 

$6.312.000. 

 

 

 

$34.112.000. 
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CAPACITACION  E INTERMEDIACION  LABORAL  

Los cursos de capacitación laboral tienen un alto valor para las mujeres, y están 

orientados al trabajo dependiente e independiente, el objetivo es que las mujeres se capaciten 

en oficios que tienen demanda en el mercado laboral y adquieran habilidades que les permitan 

enfrentar en mejores condiciones las exigencias del mercado laboral, así como también les 

permitan potenciar sus emprendimientos.  

La intermediación laboral, consiste en acciones de apoyo a la inserción laboral, a través 

de la información y el vínculo con empleadores locales y con la oferta del mercado laboral. 

En este ámbito, los cursos ejecutados, fueron los s iguientes: 

1. Planes de 

Negocio 

Curso Beca MYPE, medida 
dirigida a mujeres jefas de 
hogar que poseen perfil 
laboral independiente. 
Mediante esta iniciativa las 
beneficiarias accedieron a 
Capacitación en formulación 
de proyectos, cómo 
emprender un negocio, entre 
otros. Participaron 10 
mujeres y el curso fue 
impartido por OTEC SENDA 
CAPACITACION. 

SENCE Beca Mype $ 1.118.600.- 

2. Curso de 

Computación 

Curso de alfabetización 
digital, en nivel básico y 
avanzado, realizado por el 
Tele-centro del Municipio, 
con la participación de 11 
mujeres, pertenecientes al 
programa del sector urbano y 
rural.  

Municipio-Telecentro ------------------ 

3. Curso 

Generación de 

Competencias 

Servicio de formación 
cofinanciado, consistente en 
talleres teórico-prácticos 
diseñados con enfoque de 
genero, para desarrollar 
competencias en gestión 
empresarial, habilidades 
personales y uso de TICs. 
Participan 6 mujeres jefas de 
hogar de la comuna. 

SERCOTEC ----------------- 

4. Intermediación Se deriva al 100% de las 
mujeres pertenecientes al 

OMIL ------------------ 
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Laboral  programa a la oficina 
Municipal de intermediación 
Laboral, para establecer 
acciones de apoyo a la 
inserción laboral. 

 

HABILITACIÓN  LABORAL  CON ENFOQUE DE GÉNERO.  

Talleres de Habilitación 

Laboral 

Durante el año 2009, se 
habilitaron laboralmente 56 
mujeres jefas de hogar, tanto 
del sector urbano como rural. 
Estos tuvieron una duración de 
dos meses y 12 sesiones. A 
través de estos talleres, se 
refuerza la identidad de 
mujeres trabajadoras y jefas 
de hogar. En estos espacios 
se fomenta el aprendizaje y 
comprensión del mundo 
laboral, como herramientas 
para enfrentar de mejor forma 
el mundo del trabajo. 

$716.000.-. 

Taller Reforma Previsional y 
Enfoque de Género 

Actividad realizada en el marco 
de los talleres de habilitación 
laboral. Participaron 15 
mujeres jefas de hogar, 
quienes se informaron sobre 
las principales reformas en 
materia de previsión social y 
beneficios destinados a las 
mujeres. 

------------------------ 

Taller Dirección del Trabajo 

 

Actividad realizada en el marco 
de los talleres de habilitación 
laboral. Participaron 20 
mujeres jefas de hogar, 
quienes se informaron sobre 
sus derechos laborales. 

------------------------- 
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APOYO AL FOMENTO PRODUCTIVO DE EMPRENDIMIENTOS  

 

Fondo Concursable de 

Apoyo al 

Emprendimiento 

(ejecutado) 

En el marco del Convenio 
SERMAN-GORE, 22 
mujeres de la comuna, 
fueron beneficiadas, con 
una suma de 
aproximadamente $500.000 
cada una, lo que les 
permitirá desarrollar y 
potenciar sus 
emprendimientos 
 

GORE-SERNAM 

(En ejecución) 

$10.859.945.- 

Fondos Concursables 

PMJH 

Con el objetivo de potenciar 
y apoyar las ideas de 
negocios de las mujeres 
emprendedoras, 10 jefas de 
hogar, fueron beneficiadas 
con fondos de $260.000.-.    

SERNAM-Municipalidad 

de Pitrufquén 

$2.600.000.- 

Charla Informativa 

Microemprendimiento 

Banco Estado:  

A través del  Banco Estado, 
tiene su filial Banco Estado 
Microempresa, 
especializada en el diseño, 
desarrollo, implementación 
y gestión de crédito a 
microempresarios con 
personal capacitado para 
ello. A través de ello, 15 
mujeres del programa jefas 
de hogar recibieron 
información sobre los 
diferentes programas de 
crédito a la microempresa; 
los requisitos generales 
para obtener un crédito y el 
procedimiento. Junto con 
los distintos productos y 
servicios que ofrecen.   
 

BancoEstado  

Participación en 

Actividades 

Productivas de la 

comuna y sus 

alrededores. 

Mujeres Mapuches jefas de 
hogar con perfil 
independiente, participan en 
un Trafkintu en la ciudad de 
Toltén, intercambiando sus 
productos y dándolos a 
conocer. 

Municipalidad de 

Pitrufquén-UDEL 

$80.000.- 
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APOYO EN SALUD PARA EL TRABAJO SALUD: COMPONENTE EJ ECUTADO 

 

Salud Odontológica  Se gestionan y coordinan 
en conjunto con el 
Departamento de Salud 
Municipal y el Hospital, 
46 cupos de atención 
dental para mujeres del 
programa. 

Departamento de 
Salud-Municipalidad 
de Pitrufquén 

-------------- 

Salud Mental  Se coordinan 
derivaciones de 5 
mujeres jefas de hogar, 
al equipo de salud 
mental del departamento 
de salud del municipio. 

Departamento de 
Salud-Municipalidad 
de Pitrufquén 

-------------- 

 

OTRAS ACTIVIDADES:  EJECUTADAS  

 

Como una forma de homenajear y destacar la participación de las mujeres  jefas de hogar del 

programa y reconocer su importante aporte al progreso y desarrollo de la comuna, se 

realizaron las siguientes actividades: 

 

Ceremonia de 
Lanzamiento y Egresos 
del  Programa Mejorando 
la Empleabilidad y las 
Condiciones Laborales 
de las Mujeres Jefas de 
Hogar. 

Actividad que da el inicio formal 
a las actividades del programa, 
se convoca a las 130 mujeres 
jefas de hogar. Actividad 
organizada por el Municipio y 
SERNAM. 

$250.000.- 

Encuentro Comunal 
Programa Mujeres Jefas 
de Hogar  

Actividad masiva, donde se 
convoca a las 130 mujeres 
participantes del programa, y 
mediante una metodología de 
trabajo participativa, se analizan 
las fortalezas y debilidades del  
programa, así como temas de 
interés para las mujeres.  

$270.000.- 

1ª Muestra Comunal de 
Mujeres Jefas de Hogar 

Actividad en la cual las mujeres 
que trabajan de forma 
independiente y que han 
accedido a financiamiento a 
través de las distintas líneas, 
como FNDR, SERCOTEC 
SERNAM y Municipalidad, 
exponen y comercializan los 
productos con los cuales 

245.640.- 
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trabajan.  
Ceremonia Proyectos 
GORE- SERNAM 

Actividad en la cual se certifica a 
las ganadoras del Fondo 
financiado por el Gobierno 
Regional y el SERNAM, 
Participan 14 mujeres y 
autoridades Comunales y 
Regionales  

 

Taller en el Centro de 
innovación Profesional. 

Taller realizado en la 
Universidad de la Frontera en 
Temuco, participaron 15 
Mujeres con las cuales se 
trabajó en fortalecer sus 
habilidades laborales como 
emprendedoras. 

$ 40.000.- 

Encuentro Regional 
Mujeres Jefas de Hogar  

Actividad organizada por el 
SERNAM en la ciudad de 
Temuco, en donde participaron 
10 mujeres jefas de hogar, en 
representación de la comuna. 
En esta ocasión se analiza el 
impacto que del programa en 
las distintas comunas y los 
beneficios y oportunidades que 
se han entregado a las mujeres. 

$ 40.000.- 
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   d) FOMENTO PRODUCTIVO     

 

Si bien es cierto que la Ley confiere a las Municipalidades la   preocupación del tema del 

Fomento Productivo al interior de sus territorios, estas han asumido la responsabilidad con un 

espíritu positivo de ayudar a las personas y principalmente a las organizaciones de las 

comunas a dar soluciones a  sus problemas de carácter productivo comercial. Es así que este 

municipio mediante la implementación de programas como: el Programa de Fomento 

Productivo Comunal, Programa de Desarrollo Local PRODESAL con sus tres módulos, 

Programa de Desarrollo Territorial Indígena PDTI, Programa Mujeres Jefas de Hogar, Oficina 

Municipal de Intermediación Laboral OMIL, Programa de Información de los Derechos 

Indígenas PDI y  Servicio País, todos ellos agrupados en la Unidad de Desarrollo Económico 

Local UDEL, están apoyando iniciativas productivas individuales y asociativas con asesorías 

productivas directas, actividades de capacitación, asesoría en la formulación y ejecución de 

proyectos productivos y sociales, promoción de la asociatividad como un medio de alcanzar 
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soluciones, programas de mejoramiento genético animal, programas de sanidad animal y 

apoyo a proyectos de innovación productiva, como un medio de diversificar la producción y de 

esta manera entregar nuevas alternativas productivas de mayor rentabilidad  de mas fácil 

comercialización y así generar mayores recursos para el grupo familiar.  

 

 Otra de las áreas de acción de estos programas tiene que ver con facilitar los procesos 

de comercialización, hacer alianzas estratégicas para el logro de los objetivos propuestos,  

gestión para la obtención de recursos financieros y facilitar el acceso a los distintos programas 

de gobierno. 

 

 Durante el año 2010, el trabajo del fomento productivo comunal, permitió concretar la 

ejecución de los siguientes proyectos: 

 

·  Operativos de Desparasitación Bovina,  Las precarias condiciones de alimentación y 

de disponibilidad de construcciones que muchos animales de agricultores de la comuna deben 

enfrentar en los meses de invierno, hace necesario implementar programas de sanidad animal 

destinados a suministrar antiparasitarios y vitaminas a la masa ganadera de propiedad de 

pequeños agricultores que no cuentan con los medios necesarios para enfrentar el costo que 

ello implica. 

Es así que la Municipalidad de Pitrufquén a través del Programa de Fomento 

Productivo Comunal destina anualmente los recursos necesarios para la desparasitación y 

aplicación de vitaminas, con el objetivo de que estos animales puedan aprovechar de mejor 

manera los escasos recursos forrajeros que estos agricultores suministran a sus animales 

principalmente durante los meses de invierno, evitando mortalidad de animales lo que implica 

un fuerte deterioro del patrimonio familia. 

      Este proyecto financiado con recursos de la Municipalidad y manejado por 

profesionales del programa, permitió su aplicación en las épocas de otoño y primavera, para 

los cual se utilizó como producto Ivermectina, un fármaco inyectable de amplio espectro de 

acción que controla parásitos externos e internos en los animales bovinos y ovinos; y la 

aplicación de vitaminas ADE a aquellos animales con mayores requerimientos,  permitiendo 

así el tratamiento de 3.800 animales con Ivermectina, y 3.400 animales con vitamina ADE  

pertenecientes a 410 agricultores de los distintos sectores de la comuna, con una inversión de 

$ 3.100.000 (Tres millones cien mil pesos).  
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·  Operativo de Desparasitación Ovina. En el rubro ovino, se realizó un trabajo similar 

al realizado con los bovinos, este, orientado a  mejorar el aprovechamiento del forraje y 

aumentar los índices reproductivos. Este programa, permitió el tratamiento a 300 ovinos con 

Ivermectina pertenecientes a 60 agricultores y 250 ovinos con vitamina ADE pertenecientes a 

40 agricultores, proyecto financiado por esta municipalidad  y que significó una inversión de 

$180.000 (Ciento ochenta mil pesos).  

 

 

 

 

 

 

 

·  Operativos de Castración de Bovinos,  la permanente demanda de parte de los 

agricultores de la comuna  por la asistencia veterinaria para dar solución a sus problemas 

pecuarios, hace necesario la entrega de servicios a familias de pequeños agricultores de los 

Programas de Desarrollo Local, Programa de Desarrollo Territorial Indígena y del Programa de 

Fomento Productivo, en áreas del manejo animal como es la castración de terneros para 

facilitar su manejo y prevenir problemas reproductivos en estos predio que por su superficie  

pequeña dificulta el manejo de los machos. 

 

 

Este servicio a la comunidad se implementa a través de operativos veterinarios que le 

entrega la posibilidad de castrar sus terneros en forma adecuada y segura. Este tipo de 

actividad es posible llevar a cabo como producto de una planificación conjunta con los 
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dirigentes de las diferentes organizaciones rurales, beneficiando a 65 agricultores que 

pudieron acceder a  la castración de 130 terneros en forma segura. 

 

 El proyecto fue financiado con recursos de la Municipalidad de Pitrufquén y la actividad 

fue valorada en la cantidad de $ 260.000. (Doscientos Sesenta Mil Pesos). 

 

·  Mejoramiento Genético Ovino,  Programa orientado a la compra de reproductores 

ovinos proveniente de planteles reconocidos por su genética y que están destinado a  mejorar 

la calidad genética de los planteles ovinos en manos de pequeños agricultores y como una 

manera de lograr el objetivo propuesto se implemento un programa de introducción de 

carneros especializados en la producción de carne, con el propósito de producir un cordero 

con mejor precio de venta. Este proyecto es financiado por los propios beneficiarios y favoreció 

a tres agricultores, con una inversión de $ 210.000 (Doscientos Diez Mil Pesos). 

�

 

 

·  Programa de Desarrollo Hortícola Comunal. La necesidad de producir hortalizas 

para asegurar el consumo familiar y la potencial venta de excedentes de producción para la 

generación de recursos para el grupo familiar, impulsaron a este municipio a implementar un 

programa que permitiera a las familias de pequeños agricultores agrupadas en organizaciones 

de distintos sectores de la comuna, acceder a la construcción de invernaderos familiares 

individuales, en los cuales profesionales del Programa de Fomento Productivo, prestaron la 

asesoría técnica para la construcción y manejo productivo de estos invernaderos. 

 

Este proyecto financiado por el municipio, permitió la construcción de 62 invernaderos 

familiares de 3 x 7 mts. favoreciendo a igual número de familias, con una inversión de 

$2.170.000 (Dos Millones Ciento Setenta Mil Pesos).  
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·  Programa de Compra de Insumos para la Producción de  Hortalizas.  Si bien es 

cierto que el aporte de polietileno para la construcción de invernaderos familiares es un 

importante apoyo que este municipio entrega a familias de pequeños agricultores de la 

comuna, especialmente mujeres, ello en algunos casos es necesario complementarlo con la 

entrega de algunos insumos para la producción, como son semillas, fertilizantes y 

agroquímicos, como una manera de entregar un impulso inicial y permitir que familias de 

escasos recursos que no pueden asumir el costo, puedan empezar un proceso productivo que 

sea sustentable en el tiempo. 

 

Este programa fue financiado por la Municipalidad de Pitrufquén, permitiendo favorecer 

a 60 familias de pequeños agricultores de los sectores de Millahuin, Ancue, Mahuidanche y 

Trapehue, con una inversión de $ 400.000.- (Cuatrocientos Mil Pesos). 

 

�

 

·  Semilleros Comunitarios de Papas de Trapehue, la mala calidad de la semilla de 

papa que se usa a nivel de pequeños agricultores, en la mayoría de los casos influye 

fuertemente en la producción de papa, ya sea en cantidad producida como en la calidad de la 
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cosecha, dificultando su comercialización y castigándose fuertemente el precio de venta de 

este producto en el mercado.  

El municipio consiente de este problema y como una forma de ayudar en la solución del 

mismo, implemento el establecimiento de un semillero comunitario de papas en el sector 

Trapehue de la comuna, sector habitado por pequeños agricultores en su mayoría de origen 

mapuche y con múltiples necesidades de apoyo en producción. El semillero fue financiado por 

la Municipalidad de Pitrufquén y los beneficiarios y favoreció a 20 familias de pequeños 

agricultores con una inversión de $ 425.700.- (Cuatrocientos Veinticinco Mil Setecien tos 

Pesos). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

·  Apoyo al Centro de Detención Preventiva de Pitrufqu én, Proyecto destinado a 

prestar el apoyo a las actividades productivas realizadas en el Centro de Detención Preventiva 

de Pitrufquén, como capacitación técnica  de parte del Programa de Fomento productivo en las 

áreas de la producción de hortalizas bajo plástico y al aire libre, concretándose el apoyo en 

dos jornadas de capacitación en temas productivos y de sanidad vegetal 10 a  internos del 

centro que trabajan en producción de hortalizas y funcionarios de gendarmería a cargo del 

proyecto. Actividades financiadas por la Municipalidad de Pitrufquén y valoradas en la suma de 

$ 200.000.- Doscientos Mil Pesos )  
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·  Programa de Inversión en Innovación para Pequeños P roductores Trigueros de la 

Región de La Araucanía.  Durante el año 2010 y producto de la situación de precio del trigo en 

que se encontraban los pequeños agricultores productores de trigo del sur de Chile, el 

gobierno a través del Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP, implemento un programa 

que permitía a los agricultores pequeños postular y acceder a un subsidio a la siembra de 

trigo, la que se entregaba en dinero con el objeto de comprar insumos como semillas, 

fertilizantes y agroquímicos que eles permitiera producir trigo a un menor costo y así paliar en 

parte la situación productiva. 

 

Este programa fue financiado por el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y 

gestionado por el Municipio a través del Programa de Fomento Productivo, permitiendo la 

postulación de agricultores de los distintos sectores de la comuna, favoreciendo a 71 

pequeños agricultores, con una inversión de $ 6. 280.000.- (Seis Millones Doscientos 

Ochenta Mil Pesos). 

 

·  Programa de Recuperación de Infraestructura Product iva de Pequeños 

Empresarios Afectados por el Terremoto del 27 de Fe brero de 2010 . Este programa 

implementado por el estado, con el objeto de que pequeños empresarios afectados por el 

terremoto del 27 de Febrero de 2010 y que  sufrieron perdida de infraestructura productiva, 

maquinaria y activos productivos, puedan postular a recursos para reparar infraestructura y 

recuperación de activos productivos y así poder continuar con sus procesos productivos sin 

afectar ingresos y capacidad de generación de empleos. 

 

Este programa fue financiado con recursos de la Corporación de Fomento CORFO y 

gestionado por este Municipio, permitiendo la postulación de cinco pequeños empresarios de 
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la comuna, con una inversión de $ 10.350.000.- (Diez Millones Trescientos Cincuenta  Mil 

Pesos).- 

 

 

 

·  Programa de Recuperación de Infraestructura para Pe queños Agricultores. 

Programa implementado por el estado a través del Instituto de Desarrollo Agropecuario 

INDAP, para que pequeños agricultores que sufrieron perdidas de infraestructura productiva 

con el terremoto del 27 de Febrero de 2010, puedan postular a un subsidio que les permitiera 

reconstruir esa infraestructura y no interrumpir sus procesos productivos, afectando los 

ingresos del grupo familiar. 

 

Este programa financiado por el INDAP y los propios beneficiarios, permitió la 

construcción de tres galpones, favoreciendo a igual número de beneficiarios de los sectores de 

Ancue, Filoco y Molco, con una inversión de $ 3.500.000.- (Tres Millones Quinientos Mil 

Pesos) 
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·  Capital Semilla.  Programa implementado por el estado, llevado a cabo por el Servicio 

de Cooperación Técnica SERCOTEC y gestionado en la comuna por la Unidad de Desarrollo 

Económico Local UDEL, que permite que pequeños emprendedores con una idea de negocio 

que no tengan iniciación de actividades o que esta no tenga  mas de doce meses, puedan 

postular a recursos como incentivo a la inversión para la creación de pequeñas empresas que 

permitan a los beneficiarios crecer en su negocio y generar empleo a través de un negocio 

formal. 

 

Este programa financiado con recursos de SERCOTEC y operado por este municipio 

en la comuna, permitió la implementación de 5 emprendimientos con igual número de 

beneficiarios, con una inversión de $ 10.710.000.- (Diez Millones Setecientos Diez Mil 

Pesos) 

 

·  Festival Costumbrista Intercultural Pitrufquen 2010 . Actividad que viene a 

remplazar la anterior feria denominada, Rescatando las Costumbres y Tradiciones de Nuestra 

Tierra, Tercera Muestra Costumbrista y Cultural. Este nuevo proyecto ejecutado  por la 

Municipalidad de Pitrufquén y que se ejecuta con motivo del aniversario de la fundación de la 

ciudad de Pitrufquén, está destinado a crear ese espacio para que productores y artistas de la 

comuna puedan dar a conocer su trabajo y creaciones para que la gente de la comunidad 

conozca del que hacer comunal, además de crear espacios para la expresión musical de la 

comuna y región como una manera de difundir la música y el canto.  

Proyecto que consiste en una instancia de encuentro con la música de raíz folclorica a 

través de presentaciones de grupos regionales y competencia folclorica, con un variado 

programa donde diversas actividades muestran nuestra cultura y costumbres ligadas al que 

hacer de Pitrufquén y la Región. 

  

 

 

 

 

 

Muestra gastrónomica de jamones Italianos (Representante Capitan Pastenes) 
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Exposición de artesanías Regionales y Locales 

 

 

 

 

 

 

 

Exposición y competencia Canina Local 

 

 

 

 

 

 

  

Esquila demostrativa (Prodesal 1) 

 

 

 

 

 

 

    

competencia Folclórica 
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Inicialmente planificado para el 17 y 18  Dicembre 2010, debido a las condiciones climáticas el 

proyecto se desarrollo el 14 y 15 de Enero 2011 y  significó una inversión de $ 11.928.861, 

siendo visto por unas 2.000 personas. 

 

·  Programa de Desarrollo Local PRODESAL, mediante un convenio firmado entre el 

Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y la Municipalidad de Pitrufquén, están operando 

en la comuna dos módulos de Programa de Desarrollo Local PRODESAL que atienden 120 

familias cada uno y un módulo de Programa de Desarrollo Local PRODESAL que atiende a 60 

familias de pequeños agricultores. Estos programa permiten la atención de 300 familias de 

Pequeños Agricultores de los distintos sectores de la comuna, desde Alto Mirador hasta 

Mahuidanche, los que mediante planificaciones anuales con cada uno de ellos, puedan 

acceder a los beneficios que entrega el estado a través del Instituto de Desarrollo 

Agropecuario INDAP y la Municipalidad de Pitrufquén, encontrando así financiamiento para 

sus procesos productivos, inversión en infraestructura productiva y capacitación. Otras de las 

áreas en la que reciben asesoría es la formulación de proyectos, fomento organizacional y 

respeto al entorno. 

 

Estos programas financiados por el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y la 

Municipalidad de Pitrufquén, favorecen a 300 familias de la comuna con una inversión total de  

$ 74.332.049.- (Setenta y Dos Millones Trescientos Treinta y Dos Mil Cuarenta y Nueve 

Pesos).  

 

·  Programa de Desarrollo Territorial Indígena PDTI, programa que funciona a través 

de un convenio firmado entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y la Municipalidad 

de Pitrufquén y que está orientado a la atención de familias de origen mapuche que en un 

principio estaba destinado a Comunidades indígenas que fueron adjudicadas por el Programa 

de Compra de Tierras por Indígenas y que en la actualidad pueden ser beneficiarios  

indistintamente Comunidades Indígenas que participaron del Programa Orígenes de la 

CONADI o aquellas que no participan de dicho programa. En la comuna este programa atiende 

a 37 familias de origen mapuche de la Comunidad Indígena Antonio Ñirripil del sector Santa 

Amelia de la comuna de Pitrufquén. El programa presta asesoría, financiamiento y el apoyo a 

iniciativas productivas y el  posterior acompañamiento técnico a las familias beneficiadas, con 

el objeto de mejorar su producción y condiciones de comercialización de sus producto, como 
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una manera de aumentar sus ingresos y con ello el nivel y calidad de vida. Este programa es 

financiado por el INDAP y la Municipalidad de Pitrufquén con una inversión de $10.009.790. 

(Diez Millones Nueve Mil Setecientos Noventa Pesos) . 

 

·  Concurso Público de Equipamiento Básico de Predios Adquiridos Vía el Artículo 

20 A y B de la Ley 19.253, Región de La Araucanía. Programa que permite a los agricultores 

beneficiados por el Concurso de Compra de Tierra por Indígena, postular a recursos de la 

CONADI para el equipamiento de sus predios y que permitió a un agricultor del sector de 

Comuy, postular a un proyecto para la compra de estacas, alambre de púa y vaquillas para la 

implementación de su predio adquirido mediante esta modalidad. 

El proyecto fue financiado por la Corporación de Desarrollo indígena CONADI y el 

beneficiario y significó una inversión total de $ 2.182.000.- (Dos Millones Ciento Ochenta Mil 

Pesos) 

 

·  Programa de Inscripción de Predios para el Programa  Oficial de Trazabilidad 

Bovina, se continúo con el programa de inscripción de predios, existencia de ganado y 

otorgamiento de guías para el traslado e inscripción de animales para la venta en ferias,  como 

parte del apoyo al Programa Nacional de Trazabilidad, en el cual la Municipalidad de 

Pitrufquén participa facilitando  el trámite a nuestros usuarios. Este programa en la comuna, 

permitió la atención de agricultores del los PRODESALES y de los agricultores atendidos por 

el Programa de Fomento Productivo. 

 

·  Red Regional de Unidades de Desarrollo Económico Lo cal UDEL,  la Municipalidad 

de Pitrufquén participó en forma activa de este espacio regional, que fue creado para fortalecer 

el accionar de las Udel en las comunas, lo que permitió crear alianzas estratégicas con otros 

servicios, permitiendo la participación de todos los programas de la UDEL comunal, par el 

mejoramiento de la gestión. 

 

·  Programa de Fomento a la Organización, durante el año 2010, se formaron dos 

nuevas organizaciones que son el Comité de Pequeños Agricultores de Coipue Bajo y la 

Agrupación de Mujeres Productoras de Reserva Raín, sumándose a las otras organizaciones 

atendidos por el Programa de Fomento Productivo, permitiéndoles a este número importante 

de  mujeres y agricultores acceder a los beneficios entregados por la Municipalidad y otros 
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servicios del estado, orientados a mejorar sus condiciones productivas y económicas, 

mediante la entrega de incentivos y capacitación. 

 

·  Charlas Técnicas Agronómicas y Pecuarias, actividad de carácter permanente 

desarrollada por el Programa de Fomento Productivo y cuyo objetivo es la entrega de 

conocimientos en algunas áreas de la producción, con el objeto de instalar capacidades que 

permitan mejorar la toma de decisiones de parte del agricultor, como una forma  de aumentar 

la producción y  los ingresos de las familias participantes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

e) PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL PRODESAL 

El Programas de Desarrollo Local y Programa de Desarrollo Territorial Indígena, ambos nacen 

del convenio entre el municipio y el INDAP, para contribuir al desarrollo de las familias 

campesinas del la comuna de Pitrufquén, existiendo tres PRODESAL y un PDTI,  

 

UNIDAD OPERATIVA PRODESAL I              

 

La Unidad Operativa Nº1, se encuentra trabajando en la comuna en su quinta  

temporada, atendiendo a 120 familias de pequeños productores agrícolas beneficiarios de 

INDAP, con el objetivo de apoyar el desarrollo de capacidades productivas, de gestión y 

organizacionales, para mejorar los ingresos totales de las familias de los agricultores, a partir    

de la producción en los rubros priorizados de Ovinos, Bovinos, Hortalizas y Frutales Menores  

y de actividades relacionadas con estos ámbitos, complementarias a los procesos productivos 

que se desarrollan. 
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Los sectores que componen la Unidad Prodesal l  son Alto Mirador, Puraquina, 

Huallizada-Quechuco, Donguil y Los Galpones-Cantarrana.  

Las principales actividades realizadas por este Programa fueron: 

 

�  Operativo antiparasitario ovino,  que benefició a 82 familias con un total de 1250 ovinos 

tratados, esto significó  una inversión de Ochocientos cincuenta mil  Pesos, 

aproximadamente. ( $ 850.000.-) 

 

    

 

 

�  Adjudicación de 8 Proyectos IFP para la compra de v ientres Ovinos,   este Programa 

financiado por INDAP,  benefició a 8 familias de diferentes grupos con un valor total de los 

proyectos de Dos Millones quinientos sesenta y cuatro mil ciento cincuenta pesos,  

destinados a la compra de 50 borregas reproductoras. ( $ 2.564.550.-) 
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�  Adjudicación de 7 Proyectos IFP Agrícolas,    este Programa financiado por INDAP,  

benefició a 6 familias de diferentes grupos con un incentivo total de Cuatro millones noventa 

y un mil doscientos sesenta y cinco pesos,  destinados al establecimiento de 3 huertos de 

frutilla, 2 huertos de frambuesas y  la construcción de 2  invernaderos comerciales de 120 

metros cuadrados. ( $ 4.091.205.-) 

 

 

 

�  Adjudicación de 5 Proyectos De Desarrollo de Invers iones PDI agrícolas ,  este 

Programa financiado por INDAP,  benefició a 5 familias de diferentes grupos con un 

incentivo total de Siete millones ciento setenta y nueve mil quinientos cincuenta y dos 

Pesos, destinados a la construcción de un  Invernadero comercial para hortalizas, un 

establecimiento de un huerto de 5000 plantas de Frutillas y al establecimiento de 3 huertos 

de frambuesas. ($ 7.179.552.-) 

             

 

 

�  Adjudicación de 8 Proyectos IFP Ganaderos,  para la implementación de infraestructura 

predial como cobertizos Ovinos y máquina de esquila,   este Programa financiado por 

INDAP,  benefició a 8 familias de diferentes grupos con un incentivo total de Cinco millones 

doscientos mil quinientos setenta pesos. ($ 5.200.570.-) 
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�  Adjudicación de 22 Planes de Establecimiento de Pra deras Suplementarias , por un 

monto total de Cinco Millones setecientos cuarenta mil seiscientos noventa y nueve, esto 

beneficio a 22 usuarios ganaderos  cubriendo 21 hás de praderas de establecimientos.  

    ( $5.740.699.-) 

 

 

 

 

�  Entrega de 2 Carneros Reproductores  de Raza Texel a dos productores ovinos  

participantes del Programa, con la finalidad de mejorar la genética de los rebaños y evitar 

la consanguinidad que disminuye los rendimientos productivos. La  inversión por este 

concepto  fue de  Ciento setenta y ocho mil quinientos pesos. ( $178.500.-) 
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�  Operativos Bovinos de Aplicación de aretes insecticidas y desparasitaciones de primavera y 

otoño, lo que  permitió beneficiar a 85 familias,  con un total de  760 bovinos tratados, con 

un costo total de Un Millón Quinientos cincuenta mil pesos. ( $ 1.550.000.-) 

    

 

�  Adjudicación de 25 Bonos  del Programa de Reactivación Productiva Agrícola, para 

Pequeños Productores por un monto de dos millones seiscientos noventa y cinco mil de 

Pesos, otorgado por INDAP. ($ 2.695.000.-) 

 

�  Adjudicación de 46 Bonos  del Programa de innovación para Pequeños productores 

Trigueros de la región de la Araucanía,  por un monto Tres millones ochocientos veinte mil 

pesos,  otorgado por INDAP. ($ 3.820.000.-) 

 

�  Adjudicación de 4 proyectos  postulados al concurso Apoyo a emprendimientos, 

microemprendimientos y pequeños negocios de mujeres indígenas urbanas y rurales de la 

región de la Araucanía, proyectos financiados por la CONADI, por un monto total de Nueve 

millones cuatrocientos cincuenta y un mil trecientos diecinueve pesos. ($ 9.451.319.-) 
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�  Entrega de Semillas de Hortalizas  a 92 familias de distintos sectores,  con la finalidad de  

mejorar la alimentación familiar y comercializar sus excedentes para aumentar sus ingresos. 

Esto significó una inversión anual de Un millón doscientos veinte mil cuatrocientos noventa 

y dos, recursos aportados por la Municipalidad e INDAP. ( $ 1.220.492.-) 

    

 

�  Entrega de Insumos y materiales de Riego,  para el establecimientos de huertos 

familiares de frutillas y frambuesas, lo que favoreció a 30 familias de distintos sectores 

rurales,  con una inversión de Un millón doscientos mil pesos. ( $1.200.000.-) 

 

 

�  Capacitación  en Artesanía Y textileria tradicional  Mapuche , con la participación de 25 

Agricultoras y  orientado a  perfeccionar los conocimientos en técnicas básicas del proceso 

de elaboración de prendas a telar y teñidos vegetales, con un monto del curso de 

Cuatrocientos mil pesos. ( $ 400.000.-) 
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�  Jornadas y Talleres de Capacitación  dirigidos a los distintos grupos participantes del 

programa, en temas de Manejo General del Rebaño Ovino y Bovino, Siembra de 

Hortalizas, Almácigos y Trasplantes, Manejos de Hortalizas Bajo Plástico, Construcción de 

Invernaderos Familiares, entre otros. dirigidos a los distintos grupos participantes del 

Programa, con un monto destinado a este ítem de Trescientos Mil pesos. ($300.000.-) 

    

      

 

�  Giras Técnicas,  se efectuaron visitas a explotaciones productoras de ovino, explotaciones 

productivas hortícola y a huertos de frambuesas y frutillas, con la finalidad de conocer en 

terreno los manejos y tecnologías aplicadas en los distintos rubros.  La inversión por este 

concepto fue de Ochocientos Mil Pesos. ($ 800.000.-) 
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�  Adquisición de 2 Maquinas esquiladoras,  por un monto de Ochocientos mil pesos, 

entregadas a dos grupos que son Puraquina y Quechuco para mejorar y mecanizar el 

proceso de esquila en forma oportuna y eficiente, esta iniciativa favoreció a 40 personas. 

($800.000.-) 

   

 

�  Entrega de insumos agroquímicos  a productores de frutilla, frambuesas y hortalizas, por 

un monto de  Quinientos mil pesos, fueron beneficiados 35 productores con la entrega de 

estos agroquímicos para la utilización de sus cultivos. ($ 500.000.-) 

 

�  Establecimiento de Almácigos Comunitarios,  con la participación de 36 Familias en la 

producción de plántulas de Hortalizas. 

 

�  Asesorías técnicas y visitas prediales  de seguimiento a 120 usuarios del programa 

contemplando dos visitas del jefe técnico y cuatro visitas del técnico asesor por cada 

usuario del programa, para asesorarlo en los diferentes rubros productivos como ovinos, 

bovinos, Hortalizas, frutillas, frambuesas, apicultura, artesanía en lana que realiza cada 

usuarios, así como también en el apoyo de la formulación y postulación  de proyectos a 

diferentes organismos estatales.  
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PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL – PRODESAL   II  

El Módulo PRODESAL II se financia a través de un aporte INDAP de $ 23.033.441 

pesos y un aporte municipal de $ 6.000.000  pesos  para atender  a 120 familias de 

pequeños(as) productores(as) agrícolas con asistencia técnica, cuya estrategia de generación 

de ingresos se basa fundamentalmente en el desarrollo de múltiples actividades productivas, 

tales como: agrícolas, ganaderas y conexas. De lo anterior se consideró las actividades que 

generen un mayor ingreso para ellos y se decidió orientar el trabajo de la Unidad Operativa en 

los rubros Ganadería Bovina para producción de Leche y Carne, Ganadería Ovina, Artesanía 

en Lana de Oveja, Cereales (Trigo y Avena), Papas y Producción de Hortalizas al aire libre y 

en invernaderos.   

El objetivo del Programa es generar condiciones para aumentar el capital productivo y 

desarrollar capacidades para que los beneficiarios(as) y sus familias puedan optimizar sus 

sistemas de producción y consolidar sus emprendimientos productivos, incrementando los 

ingresos silvoagropecuarios y/o los generados por actividades conexas y mejorando, en 

consecuencia, la calidad de vida de sus familias. 

 

Los beneficiarios(as) del Programa se encuentran en los sectores de Carilafquén, 

Quilquilco, Til TIl, Loica y Mahuidanche.  

 

Las principales actividades realizadas por este Pro grama fueron: 

 

�  Operativo Veterinario para Control de la Mosca de l os Cuernos en Bovinos , lo que 

permitió beneficiar a 95 familias de los sectores que participan del Programa, con un total 

de 920 bovinos tratados, para realizar esta actividad la Municipalidad realizo una inversión 

de $ 709.055 Pesos.   

 

 

 

 

 

 

 

Aplicación de aretes insecticidas 
para el control de mosca de los 
cuernos, sector Til Til. 
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Presencia de mosca de los 

cuernos en el lomo de un 

animal adulto.�

 

 Presencia de mosca de los 
cuernos en el lomo de un animal 
adulto. 

 

  

 

�  Operativo Sanitario Bovino para realizar tratamient os antiparasitario  contra 

gastrointestinales y pulmonares, lo que permitió beneficiar a 95 familias de los sectores que 

participan del Programa, con un total de 920 bovinos tratados, para realizar esta actividad 

se realizo una inversión de $ 323.470 Pesos , financiado con recursos provenientes de la 

Municipalidad.   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�  Operativo para realizar aplicaciones de vitamina AD E a la masa Bovina , lo que permitió 

beneficiar a 95 familias de los sectores que participan del Programa, con un total de 920 

bovinos tratados, para realizar esta actividad la Municipalidad realizo una inversión de 

$360.925 Pesos . 

 

 

Aplicación de antiparasitario en 
ganado bovino, sector 
Quilquilco. 
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�  Operativo Sanitario en Ovinos para realizar tratami entos antiparasitario  contra 

gastrointestinales y pulmonares, que beneficio a 32 familias de los sectores que participan 

del Programa, con un total de 580 ovinos tratados, para realizar esta actividad la 

Municipalidad realizo una inversión de $ 233.050 Pesos . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�  Operativo para realizar aplicaciones de vitamina AD E a la masa Ovina , que beneficio a 

32 familias de los sectores que participan del Programa, con un total de 580 ovinos 

tratados, realizándose una inversión de $ 373.500 Pesos , financiado con recursos 

provenientes de la Municipalidad.  

 

�  Adquisición de insumos agrícolas , destinados a los beneficiarios(as) del segmento de 

autoconsumo, para entregar agroquímicos que tengan como objetivo mejorara la actividad 

agropecuaria, a través, del control de malezas, insectos y enfermedades de sus cultivos, se 

beneficio a 90 familias de los sectores de Carilafquen, Quilquilco, Til Til y Loica, con una 

inversión de $ 703.379 Pesos, financiado con recursos provenientes de la Municipalidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Aplicación de antiparasitario en 
ganado ovino, sector Loica. 

  

Ataque de Tizón tardío en hojas 
de papas, sector de Carilafquen.  
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�  Establecimiento siembras productivas de Trigo varie dad Otto , en el sector  de 

Mahuidanche, con la semilla obtenida del semillero de la temporada pasada se 

establecieron 13 hectáreas, beneficiando a 11 familias, a las cuales se apoyo con la entrega 

de agroquímicos para el control de malezas y plagas, la Municipalidad realizo una inversión 

de $ 439.092 Pesos.  

 

 

 

 

 

 

 

�  Establecimiento siembras productivas de Arveja vari edad Utrillo  en el sector  de 

Carilafquen, se beneficiaron a 19 familias, las cuales se apoyaron con la entrega de semilla 

certificada, la Municipalidad realizo una inversión de $ 345.100 Pesos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�  Establecimiento siembras productivas de Poroto vari edad Vaina Colorada  en el sector  

de Carilafquen y Loica, se beneficiaron a 40 familias, las cuales se apoyaron con la entrega 

de semilla certificada, la  Municipalidad  realizo  una inversión  de  $ 295.120 Pesos.  
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�  Establecimiento de 4 unidades experimentales de pra dera permanente de Festuca 

variedad Fawn   para demostrar a los ganaderos del Programa la rusticidad y adaptabilidad 

de esta especie a los suelos de la comuna, se beneficiaron a 4 familias, las cuales se 

apoyaron con la entrega de semilla certificada, para realizar esta actividad la Municipalidad 

realizo una inversión de $ 288.380 Pesos . 

 

�  Establecimiento de un Semillero Asociativo de Avena  variedad Super Nova  en el 

sector de Til Til, se estableció una superficie de 1,5 hectáreas, beneficiando a 15 familias, la 

Municipalidad realizo una inversión de $ 528.929 Pesos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

�  El Programa ha apoyado a usuarios(as) que han decidido conformar la Organización de 

Productores Silvoagropecuarios Kimey  - Mapu , cuyo objetivo principal es comercializar 

sus productos en el sector urbano de la comuna, se realizo la compra de toldos que les 

permitiera mantener la calidad de sus productos, beneficiando a 31 familias, para ello la 

Municipalidad realizo una inversión de $ 400.000 Pesos.   
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�  Capacitaciones Agropecuarias , para los usuarios(as) que integran el Programa, en 

temas productivos agrícolas y ganaderos, que proporcionen conocimientos, habilidades y 

actitudes que permitan desarrollar de mejor manera el trabajo predial.  

 

 

�  Articulación con otros Instrumentos de Fomento Prod uctivo , en las reuniones de 

grupo se informa a los usuarios(as) del Programa sobre las líneas de servicios, ya sea, en 

el desarrollo de recursos productivos, desarrollo del capital humano y financiamiento 

crediticio de INDAP, además de otros programas de servicios públicos tales como el SAG, 

CONADI, SERCOTEC, entre otros.  

 

�  Se realizaron Manejos Preventivos contra la Brucelosis , donde se realizaron 

aplicaciones de vacuna con cepa RB51 a terneras, se  beneficio a 7 familias de los 

sectores de Mahuidanche y Quilquilco, con un total de 20 animales vacunos tratados, esta 

iniciativa fue financiada por los usuarios(as) del Programa, con una inversión de $ 40.000 

Pesos.   

�  Castraciones de Bovinos, se realizan operativos en los sectores de Loica, Til Til, 

Carilafquen, para castrar los vacunos, con la finalidad de incrementar su peso y mejorar las 

cualidades de su carne, además se facilita su manejo en el rebaño, se beneficiaron a 15 

ganaderos atendiéndose a 27 terneros, esta actividad fue valorada en $ 60.000 Pesos. 

 

 

 

 

 

 

 



�
�

����
�

 

�  Adquisición de Semillas de Hortalizas ,  80 familias de los sectores que participan del 

Programa se vieron beneficiadas con la entrega de semillas de buena calidad,  con la 

finalidad de  mejorar la alimentación familiar y comercializar sus excedentes para aumentar  

sus ingresos, esta actividad tuvo un costo de $ 608.537 Pesos , financiado con recursos 

provenientes del INDAP.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�  Adquisición de Polietileno para Construcción de Inv ernaderos de 45 m 2, destinados 

para producción de hortalizas de consumo familiar y venta, con lo cual se favoreció a 28 

familias de los sectores que participan del Programa, con una inversión de $ 2.100.512 

Pesos , financiado con recursos provenientes del INDAP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

�  Gira Técnica con los emprendedores(as) que se dedic an al rubro ganadería ovina , a la 

comuna de Gorbea, a la cual asistieron 17 usuarios(as) de los sectores que participan del 

Programa, para ver temas de pradera, infraestructura, y genética, esta actividad tuvo un 

costo de $ 101.400 Pesos , financiado con recursos provenientes del INDAP.  

 

 
Ají variedad Cristal, sector 
Mahuidanche. 
 

  
Tomate variedad Cal Ace, sector 
Carilafquen. 
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�  Gira Técnica Expomundo Rural 2011 , organizado por INDAP Regional en la comuna de 

Villarrica, a la cual asistieron 18 usuarios(as) de los sectores que participan del Programa, 

esta actividad tuvo un costo de $ 121.080 Pesos , financiado con recursos provenientes del 

INDAP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

�  Formación del Comité de Control Social , instancia de representación de los 

beneficiarios(as) del Programa, con el fin de mejorar y perfeccionar las actividades 

planificadas, en el cual participan dos representantes de cada grupo. Se suscribió un 

convenio con el INDAP para concretar los deberes y derechos de las partes, además, de 

señalar el incentivo entregado por el INDAP de $ 225.000 Pesos  para apoyar el 

funcionamiento del Comité de Control Social.  

  

�  Programa de Articulación Financiera de INDAP , orientado facilitar el acceso de los(as) 

pequeños(as) agricultoras(as) a nuevas vías de financiamiento con subsidio para sus 

actividades productivas, el Programa se contacto con la empresa COOPRINSEM, quien 

actúa como proveedor de insumos agrícolas,  se beneficiaron a 15 familias del sector de 

Mahuidanche, con una inversión de $ 650.000 Pesos . 

 

�  Proyectos de Incentivos para el Fortalecimiento Productivo  (IFP) de INDAP, donde se 

contempla el cofinanciamiento a inversiones productivas, se beneficiaron 19 familias de los 

sectores que participan del Programa, las cuales realizaron proyectos de construcciones 

de cobertizos,  invernaderos, galpones, construcción de cercos de malla para cierre de 

huerta e invernadero, compra de vientres ovinos, entre otros.  El monto anual por estos 

proyectos fue de $ 7.401.256 Pesos.  
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�  Bono de establecimiento de Praderas Suplementarias y Recursos Forrajeros  de 

INDAP, que tuvo como objetivo incentivar el establecimiento de praderas de avena forrajera 

y ballica para disponer de forraje invernal y/o estival en los predios donde el rubro ganadero 

es el negocio principal del sistema productivo predial, se beneficio a 65 familias de los 

sectores que participan del Programa, el monto del  incentivo entregado por el INDAP fue 

de $ 17.269.240 Pesos. 

 

�  Bono de Emergencia y Reconstrucción por el Terremot o de INDAP, con la finalidad de 

restituir total o parcialmente los sistemas productivos agropecuarios que se vieron afectados 

por el terremoto, se beneficio a 3 familias del Programa, con proyectos de reposición de 

torre de elevación agua y estanque, reconstrucción de invernadero y reconstrucción de 

galpón, el subsidio entregado fue de $ 700.000 Pesos.   

 

�  Programa de Reactivación Productiva Agrícola para p equeños productores de la 

región de La Araucanía de INDAP, que tuvo como objetivo incorporar medidas paliativas y 

de fomento productivo para apoyar la reactivación productiva de pequeños agricultores de 

la región, principalmente dedicados a la producción de trigo, lupino, avena, papas y 

hortalizas, rubros que sufrieron daños por efectos de la inestabilidad climática, se beneficio 

a 17 familias de los sectores que participan del Programa, con una inversión de $ 1.820.000 

Pesos.  

 

 

Proyecto Construcción de 
Cobertizo de 18 m2 sector 
Quilquilco.  

 

 Proyecto Compra de Vientres Ovinos,  
sector Mahuidanche.  
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�  Programa de Inversión en Innovación Agrícola para P equeños Productores  Trigueros 

de la Región de la Araucanía de INDAP, que tuvo como objetivo incentivar el uso de 

insumos que permitan obtener producciones que puedan – por volumen y calidad – 

insertarse en los mercados, mejorando la competitividad del sector triguero, se beneficio a 

11 familias de los sectores que trabaja el Programa, con un incentivo de $ 880.000 Pesos.  

 

�  Proyectos de Apoyo a emprendimientos, microempresas y pequeños n egocios de 

mujeres indígenas urbanas y rurales de la región de  la Araucanía, CONADI,  en el cual 

dos usuarias del Programa fueron beneficiadas, las cuales realizaron proyectos de 

construcción de galpón y compra de máquina de ordeña, el subsidio para la ejecución de 

estos proyectos fue de $ 2.027.303 Pesos.   

 

�  Dos cursos de capacitación financiados por INDAP, orientados a capacitar al Asesor 

Técnico del Programa, El Cultivo del Frambueso , donde se trataron temas de plantación, 

manejo de fertilizantes, riego, cosecha y comercialización; y Potencialidades del Riego , 

donde los temas tratados fueron riego y drenaje, relación suelo-agua- planta y 

determinación de  la demanda de agua en las plantas, la inversión fue de $ 700.000 

Pesos.   

 

PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL – PRODESAL   III 

 

El Módulo PRODESAL  III se financia a través de un aporte INDAP de $ 13.265.167, 
pesos y un aporte municipal de $ 3.000.000,  pesos  para atender  a 60 familias de 
pequeños(as) productores(as) agrícolas con asistencia técnica, en los sectores de 
Chada, Molco, Filoco y Huefel. 
    
    
Actividad/ Adquisición Objetivos  Monto  Estado avance  

Compra reproductores Ovinos de 
la raza Suffolk Down. 

Mejoramiento genético de  
la masa ganadera de las  
Familias beneficiadas. 

154.700 Ejecutado 

Adquisición de 1 Lecho 
Lombrices   E. foetida  

Utilización de los residuos 
vegetales para la producción 
de abonos de orgánicos 

148.750 Pendiente 
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Adquisición de frutales Mayores 
(duraznos, cerezos) 

Renovación de huertos para 
producción de frutas para 
procesamiento 

316.897 Ejecutado 

Adquisición de Acaricida Apícola 
e implementos  

Conocer técnicas y 
alternativas de control de 
Varroasis en el colmenar 

60.000 Ejecutado 

Adquisición de Zinc Acanalado. Mejoramiento de 
Infraestructura predial 
(gallineros) para gallinas 
ponedoras. 

277.563 Ejecutado 

Adquisición de medicamentos 
Avícolas. 

Conocer técnicas y 
alternativas de control de  
parásitos en las aves de 
corral 

156.829 Ejecutado 

Adquisición de Insumos agrícolas 
(ballicas, tréboles y fertilizantes 
para siembra de praderas y 
semilleros de trigo) 

Establecer unidades  
demostrativas de especies 
forrajeras para uso animal y 
semilleros de trigo de la 
variedad Otto y Crac. 

1.130.272 Ejecutado 

Adquisición de Pesticidas. Conocer y controlar las 
distintas plagas y 
enfermedades de los 
cultivos. 
 

1.745.746 Ejecutado 

Adquisición de semillas de papas 
trigo y agroquímicos. 

Evaluar y producir semillas 
de buena calidad para la 
producción en el predio 

928.111 Ejecutado 

Adquisición de semillas de 
hortalizas. 

Conocer,  establecer y 
evaluar las especies de 
hortalizas, porotos y arvejas 
según tipo de suelo y clima 

1.009.124 Ejecutado 

Adquisición de implementos para 
la aplicación de plaguicidas. 

Aplicar de manera segura 
distintos plaguicidas de uso 
agrícola. 

193.851 Ejecutado 

Adquisición de 140 ponedoras de 
la línea Issa Brown. 

Evaluación del  
comportamiento para el 
aumento de la producción 
de ponedoras de la línea 
Issa Brown. 

168.266 Ejecutado 
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Adquisición de de herramientas e 
insumos de uso veterinario ( 
desornadora, jeringas, cajas 
botiquines). 

Realizar manejo sanitario y 
reproductivo del ganado 
bovino y ovino de  los 
agricultores, por medio de la 
aplicación de 
antiparasitarios, vitaminas y 
castraciones.  

3.300.000 Ejecutado 

Adquisición de 5000 plantines de 
frutillas de la variedad Chandler, 
mulch bicolor y pesticidas 
orgánicos. 

Establecer unidades 
prediales de frutillas, 
conociendo las técnicas de 
manejo de la especie para 
evaluar su potencial 
comercial. 

947.814 Ejecutado 

Gira técnica a Avícola Metrenco. Conocer el proceso de 
manejo de un plantel 
Avícola, para ser replicado 
en las unidades prediales. 

70.000 Ejecutado 

Adquisición de semilla de nabo 
forrajero. 

Evaluar otra alternativa de 
producción de forraje para el 
ganado bovino. 

91.976 Ejecutado 

Adquisición de implementos para 
instalación de riego tecnificado. 

Instalar Riego por goteo a 
las unidades prediales de 
frutillas de los 33 
beneficiarios. 

441.340 Ejecutado 

Asistencia de 16 agricultores a 
curso de capacitación en 
elaboración de jabones y cremas 
con extractos de hierbas 
medicinales en la empresa 
Campestre en la ciudad de 
Temuco,  y compra de insumos 
para para el curso 

Diversificar la producción a 
través de la agregación de 
valor de los productos 
campesinos.  

1.127.074 Ejecutado 

Adjudicación del Bono del Trigo. Adjudicación de recursos 
para la compra de insumos 
agrícolas para la siembra de 
trigo. 

360.000 Ejecutado 

Adjudicación de 3 planes de 
manejo del SIRSD-S 

Habilitar suelo de interés 
agrícola para el 
establecimiento de cultivos y 
praderas. 

420.000 Ejecutado 
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Adjudicación de subsidio de 
praderas suplementarias de 
ballica-Avena para 29 
agricultores 

Establecer unidades 
prediales de praderas 
suplementarias de ballica- 
Avena, para alimentación 
invernal. 

8.120.000 Ejecución en 
Marzo- Abril  

Adjudicación de bono del 
Programa de reactivación 
Productiva Agrícola para 25 
pequeños productores. 

Rehabilitar y potenciar los 
sistemas agrícolas de 
pequeños productores que 
sufrieron daños durante la 
temporada por efecto de 
orden climático. 

2.070.000 Ejecutado 

Curso SENCE "Manejo del 
ganado de leche bajo 
condiciones de estrés" 

Conocer las técnicas de 
alimentación del ganado 
bajo las diferentes 
condiciones climáticas. 

638.400 Ejecutado 

Gira Técnica a Huerto de frutales 
menores en Gorbea. 

Conocer las experiencias en 
el  manejo de huertos 
frutales de frambuesas y 
frutillas en pequeños 
agricultores. 

500.000 Ejecución en  
Abril  

Total   24.376.713   
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Pradera con Orobanche,  

Gestiones SAG                                                  Semilleros de Papas 

                       

Semillero Trigo                                                  Siembra Chacarería 

                         

Huerto Familiar                                                  Apicultura               

                                

Plantación Frutillas                                              Plantación Frutillas 
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7.16 PROGRAMA PROMOCIÓN E INFORMACIÓN DE LOS DERECH OS INDÍGENAS    

(PIDI), CONVENIO CONADI - MUNICIPALIDAD  

 

Nuestro municipio a través de un Convenio con la CONADI, cuenta con una Oficina De 

Promoción e Información de los Derechos Indígenas con un  funcionario permanente en la 

comuna. Su finalidad es contribuir a la igualdad de oportunidades de familias, comunidades y 

organizaciones indígenas, facilitándoles el acceso en forma efectiva a los beneficios de la red 

social pública, privada y los alcances de la Ley Indígena (Nº 19.253) 

 

Los Objetivos específicos del Programa  son: 

�  Coordinar, organizar y ejecutar a nivel local la entrega de información  sobre los Derechos  

Indígenas. 

�  Mantener informadas a las personas, comunidades y organizaciones de la red social  

pública y privada. 

�  Desarrollar redes con instituciones locales y regionales a fin de hacer efectivos los recursos 

públicos. 

�  Apoyar, asesorar y gestionar  la tramitación de beneficios de la red social. 

�  Difundir, promocionar y capacitar en relación a la Ley Indígena. 

 

 El PIDI  en Pitrufquén,  desarrolló múltiples acciones en coordinación con el Municipio, 

las Comunidades, Organizaciones e Instituciones Locales,  en diversas temáticas, tales como: 

Salud 

�  Difusión de los Programas de Salud  existentes en la Comuna. 

�  derivación de  personas para atención dental 

 

Vivienda 

�  Elaboración y Difusión de trípticos de con información sobre  Derecho real de Uso 

documento con el cual se puede postular a la vivienda propia. 

�  Se tramitaron 24 Carpetas en Bienes Nacionales para  Saneamiento de Títulos que 

están en proceso carpetas  con un valor   de 350.000 c/u  

�  Derivación a Programa de Vivienda de la Municipalidad  
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Asistencialidad  

 

�  Difusión e  información sobre la Red Social Gubernamental y facilitar el acceso a  dichos 

Programas,  tales como: Pensión Asistencial, Programa Chile Solidario, Subsidios 

Familiares, Aplicación Ficha Protección Social, entre otros. 

�  Derivación de 30 Personas a distintos Programas Asistenciales que de la  Municipalidad. 

 

Legal 

�  Apoyo y Asesoría a  las personas y organizaciones con la finalidad de dar solución a 

conflictos generados en las Comunidades por temas como: Servidumbre de Tránsito, 

Cierres Perimetrales, recuperación de Sitios Ceremoniales, entre otros. 

�  Se tramitaron 24 Carpetas en Bienes Nacionales para Saneamiento de Títulos que están en 

proceso. 

�  Asesoría para Solicitud de Posesión Efectiva. 

 

Educación 

�  Difusión e información sobre la postulación a Beca Indígena, además de la tramitación de 

un centenar de Calidades Indígenas y acceso a hogares y residencias estudiantiles. 

 

Cultura 

�  Coordinación y celebración de fechas relevantes para el Pueblo Mapuche, tales como: We 

Tripantu, Día Internacional de la Mujer Indígena primer trafquintu, Aniversario de la Ley 

Indígena, Recuperación de Sitos Ceremoniales y Recuperación de Juegos Ancestrales 

Mapuches como el Palín,  entre otros 

�  La instalación de 5 Chemamull por las principales  calles de Pitrufquén dando así la 

relevancia que esta cultura ancestral requiere y como muestra del compromiso del señor 

alcalde de la comuna con el pueblo mapuche. 

 

Otras Actividades 

�  Programa compra de tierra, con la entrega de la inf ormación se logro que  un total de 

cinco subsidios individuales fuera otorgado a perso nas de la comuna logrando un 

total de 100.000  cien millones de pesos.  

�  En la temática de género , se logro que muchas mujeres postularan a concurso d e 
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mujeres emprendedoras y como logro final fueron  be neficiadas 12 mujeres de 

Pitrufquén con un monto total de 24 millones de pes os. 

�  Visitas a Terreno con el fin de observar el estado de caminos: aquí se mejoraron un 

total de 7 kilómetros  de caminos indígenas que permitirán  transportar sus mercaderías. 

Desde y hacia la comuna  

�  Perfilación de Caminos Vecinales en Aguas Claras, Filoco Reserva Mahuidanche, 

chanco,  entre otras labor coordinada conjuntamente con municipalidad y Vialidad regional. 

 

PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL INDÍGENA (PDTI).  

 

El programa de Desarrollo Territorial Indígena (PDTI) tiene por objetivo facilitar el proceso de 

desarrollo de las familias indígenas pertenecientes a comunidades indígenas, asociaciones 

indígenas y grupos de hecho, mediante métodos de intervención participativa, que les permitan 

el aumento de la producción y productividad de forma sustentable y el desarrollo de 

capacidades de gestión, para comercializar en forma más ventajosa en el mercado. 

Actualmente se encuentra conformado por 37 familias de la comunidad Antonio Ñirripil, sector 

California, que componen media unidad operativa.  

Los programas a los cuales se postulo fueron los siguientes: 

(1) Programa de Praderas Suplementarias y Recursos Forrajeros : El objetivo del programa 

es cofinanciar inversiones destinadas a establecer praderas suplementarias y/o recursos 

forrajeros, destinadas a suplir el déficit de forraje invernal y/o estival en los predios de la AFC 

donde el rubro ganadero es el negocio principal del sistema productivo predial.  Este programa 

estuvo abierto dentro de las primeras semanas de Agosto, siendo como requisito establecer 

una hectárea de Avena - Ballica.  De la comunidad Antonio Ñirripil se postularon a tres 

usuarios principalmente por ser los que poseían lechería y destacaban en el rubro ganadero.  

El monto aprobado por usuario fue de $274.784 dando un monto total de $824.352 

(2) Programa de Inversión en Innovación para Pequeñ os Productores Trigueros de la 

región de La Araucanía: Durante el mes de agosto estuvieron abiertas las postulaciones para 

acceder al programa. El objetivo del programa es incentivar el uso de insumos que permitan 

obtener producciones que puedan insertarse en los mercados con el fin de mejorar la 

competitividad del sector triguero de la Agricultura Familiar Campesina en la Región de la 

Araucanía.   
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Las postulaciones se realizaron vía internet  durante  diez días hábiles cerrando el 24 de 

agosto, los incentivos a los que optaban eran de hasta 100.000 por hectárea, con un máximo 

de dos hectáreas por productor.  

Los requisitos para postular eran ser usuario del INDAP, presentar una demanda coherente, 

no estar recibiendo simultáneamente otro incentivo para cofinanciar un mismo apoyo con el 

mismo objetivo, no tener deudas morosas con INDAP y  suscribir una carta de compromiso.  

Los once postulantes fueron beneficiados con un monto de $80.000 por beneficiario dando un 

monto total de $880.000.   

(3) Proyectos Productivos PDTI : En el mes de Octubre se postulo a este programa.  El 

objetivo del programa es cofinanciar inversiones destinadas a incorporar tecnologías, 

orientadas a capitalizar y modernizar los procesos productivos de las empresas campesinas, 

contribuyendo con ello al desarrollo de la competitividad de sus actividades de negocio. Se 

postularon 18 socios los cuales fueron beneficiados con proyectos de sala de ordeña, 

maquinas de ordeña, galpones y bodegas.  

Los  dieciocho socios fueron beneficiados con montos de alrededor de los $580.000 por 

persona, con un monto total de $10.469.745 

 

Bono de Operación Municipalidad y Recursos para Ofi cina : Además de las postulaciones 

a dichos programas la Municipalidad de Pitrufquén aporto al programa un millón de pesos 

destinado a bono de operación para financiar insumos y otros bienes necesarios para el 

desarrollo de las actividades del programa. Con este aporte se compraron medicamentos para 

realizar operativos de sanidad bovina e insumos para los productores de hortalizas. Y también 

realizo el aporte de un millón de pesos en equipamiento de oficina como son escritorio, 

computador, impresora, fotocopiadora, luz, agua, internet, entre otros.  Monto: $2.000.000 

Bono de Operación INDAP : INDAP también realizo un aporte para financiar insumos y otros 

bienes para el desarrollo de las actividades del programa, el cual fue de dos millones 

novecientos setenta y tres mil doscientos treinta y uno. Con este recurso se compraron 

productos químicos para el control de plagas y enfermedades, medicamentos para operativos 

de sanidad bovina y polietileno para los productores de hortalizas  Monto: $2.973.231 
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HORTALICEROS 

       

 

     

 

OPERATIVOS VETERINARIOS 
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PROYECTOS PDTI 

   

     

REUNIONES Y TALLERES PROGRAMA PDTI 
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7.17.CULTURA    

La Municipalidad tiene una importante inversión en cultura, lo anterior debido al gran interés 

que consista el tema entre los beneficiarios a continuación se detallan  los taller financiados  

por el municipio durante el periodo 2010. 

 

Ballet Clásico,  Coreografía y Danza Moderna, Clases de Teatro, Clases de Flauta, C, Clases 

de Violonchelo y Contrabajo, Clases de Violín y Viola, taller de Pintura. 

 

a) TEATRO 

 

El año 2010 en el Centro Cultural de Pitrufquén y el internado de Comuy se presentaron varias 

obras de Teatro, con diversos elencos regionales, varias de ellas se organizaron y montaron 

en forma conjunta con la Agrupación de Apoyo a la Cultura, estas actividades de Teatro 

significaron una inversión de $ 2.510.000, considerando honorarios del profesor, alimentación 

y transporte.  

 

Mi Crimen  

 

Tragicomedia basada en el mito griego en que relata la muerte de Agamenón Rey de Micenas, 

a manos de su esposa cuando este regresa de la guerra de Troya, la obra se desarrolla  en 

tres tiempos diferentes, pero el un mismo momento escénico. Esta innovadora creación teatral 

se presentó el 09 de Mayo a las 20:00 horas en el centro cultural y estuvo a cargo de la 

compañía EL CIRCULO de Temuco. 

 

Obra: Mi Crimen 

Compañía: El Circulo 
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La Viuda de Apablaza  

 

Considerada como una creación maestra en la dramaturgia hispanoamericana, "La Viuda de 

Apablaza" escrita por Germán Luco Cruchaga en el año 1928, está ambientada por esos años 

en el sector de Quitratúe (Gorbea). Fue, presentada en el Centro Cultural el día 27 de 

Septiembre, a cargo de la Compañía TEATRAE  de Nueva Imperial. 

 

La Remolienda  

Considerada uno de los clásicos más importantes de la comedia Chilena, ambientada en algún 

lugar cercano a Lonqumay en la segunda mitad del siglo pasado, Fue escrita por   Alejandro 

Sieveking y se presentó este año en el Internado de Villa Comuy el 30 de Septiembre a las 

20:00 horas, a cargo del Grupo de Teatro LA BUTACA de Pitrufquén, . 

 

Mi Cuñado Favorito 

 

Comedia moderna única obra que se presentó en dos escenarios en nuestra comuna, como 

estreno el día 21 de Diciembre en Internado del Liceo La Frontera de Villa Comuy y el 22 de 

Diciembre en el salón auditorium de la Municipalidad, La obra estuvo a cargo del grupo Teatral 

LA BUTACA de Pitrufquén 

. 

b) DANZA 

 

Impulsada gracias al trabajo de la Agrupación de Apoyo a la Cultura y el financiamiento de la 

Municipalidad de Pitrufquén quienes en su conjunto desarrollan un trabajo serio y constante 

desde hace varios años. La Municipalidad Invierte al año unos $ 2.200.000, para el pago de 

monitor en este programa, además el Municipio realiza una subvención  a la Agrupación, para 

realizar entre otras cosas encuentros de Danza.   

 

1ª MUESTRA PROVINCIAL DE DANZA 

 

Actividad financiada gracias al aporte del Concejo Nacional de la Cultura y las Artes a la 

Agrupación de Apoyo a la Cultura de Pitrufquén, se desarrolló el día sábado 09 de Octubre en 
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el Centro Cultural, con un lleno total y con la presentación de Ballet, Compañías, Escuelas y 

Grupos de Danza de diversos lugares de la provincia de Cautín, con estilos modernos, 

folclóricos, árabes, los que brindaron un espectáculo inolvidable. 

 

MUESTRA ANUAL DE DANZA. 

 

Actividad donde el Taller de Danza y Coreografía de Pitrufquén muestra el trabajo  realizado 

durante el año, con alumnas de nivel avanzado, dicha actividad se realizó el 23 de Diciembre 

en lo que constituyó el cierre de las actividades aniversario de la comuna. 

 

 

 

 

c) BANDA INTRUMENTAL 

 

La Municipalidad y la Agrupación Cultural Banda de Pitrufquén, apoyan el trabajo y las 

presentaciones de la banda en la comuna y fuera de ella, esta formada por una treintena de 

niños y jóvenes que con gran disciplina despliegan su talento en desfiles y encuentros de 

bandas. Este año en particular tuvieron una destacada participación en el Acto Cívico y 

presentación de estandartes de Fiestas Patrias (Gimnasio Madres Dominicas) y desfile 

Aniversario Comunal, como así mismo retretas y encuentros de Bandas en Traiguén Gorbea y 

Pitrufquén. la municipalidad invierte un total de un total de $ 3.240.000, correspondiente 

honorarios del monitor 

 

 

1ª Muestra provincial de 

Danza  
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d) PINTURA 

 

La Municipalidad en conjunto con la Agrupación de Apoyo a la Cultura, desarrollan talleres de 

pintura abiertos a la comunidad, en este sentido el año 2010 se desarrollarón dos exposiciones 

y además se busco un espacio transitorio para guardar parte del patrimonio cultural pictorico, 

con el a´nimo de buscar un lugardefinitivo. Los talleres $2.024.000.  

 

e) ORQUESTA JUVENIL.  

 

La Municipalidad realiza un trabajo conjunto entre la Dirección de Desarrollo Comunitario y el 

Liceo de Ciencias y Humanidades dependiente de la Dirección de Educación Municipal, para 

financiar la Orquesta Juvenil de Pitrufquén, con 25 músicos, que fundamentalmente de este 

liceo y algunas escuelas municipales. Durante el año  2010, realizaron dos presentaciones y 

se invirtieron un total de $ 5.400.000, fundamentalmente en honorarios de profesores de 

Flauta, Violín, Viola, Contrabajo  Violoncello, además de amplificación para una de las 

presentaciones masivas. 

 

Gala Artístico Cultural  

Consistió en un recorrido por la música Chilena, se realizó el 28 de Septiembre a las 19:00 en 

el Gimnasio Municipal 

 

 

Encuentro de Orquestas Juveniles  

Actividad que contó con la presencia de la Orquesta Juvenil del Teatro municipal de Temuco, 

Liceo Pablo Neruda y la Orquesta Infantil -  Juvenil Mozart de Collipulli, donde nuestros 

músicos tuvieron una brillante participación, esta actividad se desarrolló el 30 de Noviembre en 

el Gimnasio Municipal. 

 

f) FOLCLOR  

El año 2010, Pitrufquén recibe a la Compañía Folclórica Chilena Millaquén, perteneciente al 

Banco Estado, en una presentación que dio inicio a las actividades de Fiestas Patrias el día 04 

de Septiembre a las 12:30 horas. En la comuna se financia el trabajo que realiza el grupo 

Voces del Atardecer y además como todos los años también se financian clases de cueca 
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abiertas  a la comunidad, cuya coordinación pertenece a Biblioteca, en suma la municipalidad 

invierte un total de $ 3.755.555. Además el Municipio realiza subvenciones a organizaciones 

como Quitral quien realiza El 3º Encuentro Nacional de Folclor en Nuestra Ciudad.   

 

g) AJEDREZ  

 

La municipalidad promueve, la ajedrez como deporte ciencia ligado a la cultura, este año se 

impulso con fuerza esta disciplina, incentivar la formalización del primer grupo de ajedrez Club 

de Ajedrez el Cóndor, Durante el año 2010  se realizaron al menos 4 competencias entre 

simultaneas y campeonatos. Se invirtieron 

 

 7.18 FINANCIAMIENTO FNDR DE CULTURA.  

 

a) Festival Territorial de la Voz Los Ecos del Tolt én. 

Ejecutado el el 16 y 17 de Abril del 2010 correspondió a un proyecto presentado al fondo 

FNDR 2010. Consistió en una competencia de calidad vocal en categoría juvenil y adulta, 

significo un aporte de $2.853.353������

 

 

 

 

 

Competencia Juvnil 

 

 

 

 

 

 

 

 

Competencia aldulto                                Orquesta Festival 
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7.19 ACTIVIDADES MUNICIPALES 

a) ANIVERSARIO 111° COMUNA DE PITRUFQUEN  

Las actividades de aniversario se iniciaron el 30 de Noviembre y terminaron el 23 de 

Diciembre, se pueden destacar el acto cívico y desfile en Pitrufquén que reunió a unas 4.000 

personas, el Show Aniversario que contó con Illapú, Coni K, y Tomo Como Rey, concentró a 

unas 8.000 personas que disfrutaron además de Fuegos Artificiales, además hubo más de 50 

actividades culturales deportivas y recreativas. Monto $ 20.938.000 (Show artistas, Juegos 

Pirotécnicos) 

 

 

 

 

 

b) 18 DE SEPTIEMBRE 

Entre el 04 y 30 de Septiembre se realizaron 63 actividades de diferente naturaleza en la 

ciudad y en diversos sectores rurales de la comuna, en este sentido destacan actividades 

folclóricas como el Tercer Encuentro Nacional de Folclor a cargo de Quitral, la presentación de 

la Compañía Folclórica Millauquen y la velada folclórica de Voces del Atardecer, además de 

veladas,  actos cívicos y desfiles, donde se destaca el primer desfile en la historia  de Faja 

Maisan, actividades culturales, Musicales, Teatrales, Pictóricas, entre otras, también es 

necesario destacar  las actividades deportivas y juegos populares, como así mismo el 

concurso hermoseando mi barrio donde se invita a participar a sectores rurales. 

Monto $ 3.772.000 (Alimentos, Premios, Estimulos, Eventos)   
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c) Entrega de regalos de Navidad:  

A fines del año 2010 se entregaron alrededor de 5258 juguetes a niños de la comuna de entre 

0-8 años, el monto invertido fue de $ 4.505.083.- 

   

 

7.20 CENTRO CULTURAL 

 

Las actividades desarrolladas en la Biblioteca Pública Municipal durante el año 2010, 

estuvieron dirigidas a la comunidad entregando información, entretención, capacitación y la 

promoción  constante de los servicios. 

El detalle de las actividades desarrolladas es el siguiente: 

 

- ELABORACION Y PRESENTACION DE DOS PROYECTOS AL FO NDO  
        NACIONAL DEL LIBRO Y LA LECTURA.  
 

“Espacios atractivos invitan a compartir” 

            “Una manito para la biblioteca” 

             Proyectos Adjudicados para ser ejecutados en 2011. 

-   SERVICIO PRESTAMO BIBLIOGRAFICO A DOMICILIO: 4. 904 
 
-   SERVICIO BIBLIOREDES: CAPACITACION COMPUTACIONA L 

�  Básica 31 usuarios capacitados 

�  Avanzada 51 usuarios capacitados  

�  Capacitación en terreno sector Carilafquén 

�  Elaboración de 3 Contenidos Locales http://www.biblioredes.cl/bibliotecas/4172 

�  Certificación  
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a) EXTENSION CULTURAL 

 

SIMULTANEA Y CAMPEONATO DE AJEDREZ  (13 y 20 Febrer o y 21 de Julio) 

Objetivo: crear instancias para la práctica de juegos tan importante como el ajedrez, lo que 

permite desarrollar habilidades de manera entretenida. Juego de estrategia, de ejercicio y 

desarrollo mental que tiene carácter formativo sobre la personalidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIA INTERNACIONAL DEL LIBRO (22 y 23 de Abril) 

Objetivo: Incentivar especialmente a jóvenes y niños a la lectura, a través del juego, 

promoviendo los servicios de la biblioteca. 
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DIA DE LA MADRE (14 de Mayo) 

Objetivo: Agasajar a las mamás en su día e Incentivarlas a seguir haciendo uso de los 

servicios de la biblioteca, sacándolas de su rutina habitual ofreciendo un momento de 

entretención. 

 

  

 

CICLO DE CINE EDUCATIVO 

Objetivo: Generar instancias, espacios de participación y esparcimiento, realizando actividades 

culturales en distintos establecimientos educacionales rurales de la comuna. 

 

- Escuela Reserva Mahuidanche: 18 de Mayo 
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- Escuela Susana Ortiz Colga: 19 de Mayo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
- Escuela Los Galpones: 20 de Mayo 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
- Escuela Nuevo Horizonte Millahuín: 26 de Mayo 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Taller de Danza Nacional, cueca: 19 de Junio al 11 de Diciembre. 
 
Objetivo: Promover y fortalecer nuestra Danza Nacional, desarrollando habilidades y 

destrezas y especialmente valores de sana convivencia y hábitos de vida saludable y 

lograr así que los alumnos expresen y recuperen el sentido profundo de la cueca. Taller 

dirigido a estudiantes de establecimientos escolares e integrantes de agrupaciones 
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folclóricas de la Comuna y a cargo de la señora Olga Toro Muñoz, monitora de folclor y 

Danza Nacional. 

 

           

 

Dentro de las actividades desarrollas por este Taller, se encuentra: 

- Muestra de Danza Nacional,   11 de Septiembre Centro Cultural 

- Intercambio cultural en la Comuna de Pucón, 03 de Diciembre 

- Finalización Taller en cuecada aniversario,  11 de Diciembre  
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7.21 DEPORTES Y RECREACION. 

 

El Municipio  de Pitrufquén como una forma de promover y fomentar el Deporte,  crea la 

Oficina Comunal de Deportes y Recreación, al alero de la Dirección de Desarrollo Comunitario. 

El objetivo de la Oficina Comunal de Deportes es la difusión y la organización, cuando 

corresponda, de actividades deportivas y recreativas para la  comunidad  en  el  ámbito  del  

deporte  formativo, recreativo, de competición, de alto rendimiento y  de  proyección regional, 

nacional e internacional. Por ende, ir en apoyó a las iniciativas propuestas por las distintas 

organizaciones deportivas y pos la comunidad en  general,  generando así, alternativas de 

esparcimiento y recreación para la población local. En este contexto, sabemos que tenemos 

mucho por construir, sin embargo, trabajamos para lograr algunas acciones concretas, entre 

las que podemos destacar: 

 

�  Escuela de Fútbol,  dirigido para niños de entre 6 y 10 años, utilizando el Gimnasio y 

estadio Fiscal, a cargo de un técnico Capacitado en la Disciplina. 

 

 

    

 

�  Talleres de Natación,   se desarrollan de manera gratuita en la Piscina Municipal de 

Pitrufquén, durante  todo el período estival, dirigidos a niñas, niños, mujeres y adultos 

mayores, a cargo de dos profesores especialistas en el área. 

 



�
�

�
��
�

   

    

 

�  Talleres de Gimnasia Entretenida,  destinados a los Adultos Mayores y Mujeres Jefas de 

Hogar, realizando talleres tanto en el Gimnasio Municipal como en la Sede de la Junta de 

Vecinos  de Villa Los Volcanes, llevando así esta actividad al sector Ultraestación de 

Pitrufquén. Estos talleres fueron financiados por el Municipio y estuvieron a cargo de dos 

profesionales en el área. 
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�  Postulación al Fondo Nacional de Desarrollo Regiona l de Deportes 2009,  

ejecutándose los siguientes proyectos durante el año 2010: 

� “Deporte es Vida, Deportes es salud 2009:  Este proyecta contempló 6 talleres 

deportivos: 3 de Natación, para niños de entre 6 a 15 años; 1 de Fútbol, para niñas y 

niños de entre 6 a 15 años, 2 de Gimnasia Entretenida para Mujeres, 1 de Natación 

para Adultos Mayores y 1 de Voleibol para jóvenes de entre 15 a 17 años. 

� “Pitrufquén, Más Deportes:  Este proyecto contempló 3 escuelas deportivas: 2 de 

básquetbol, para niñas y niños de entre 8 a 15 años y 1 de fútbol, para niñas y niños de 

entre 8 a 12 años. La suma total de los proyectos asciende a  $5.191.7 70.-  (Cinco 

millones ciento noventa y un mil setecientos setent a pesos). 

   

 

    

 

Deporte es Vida, Deportes es Salud 2010. 

�  Postulación al Fondeportes 2010 (Chiledeportes),  se ejecutan los siguientes  Proyectos: 

·  “Formando Talentos para el Bicentenario”. Este proyecto contempla 3 Escuelas 

Formativas de Fútbol y 2 de Básquetbol. 

·  “Cultivando el Deporte 2010”,  implementando dos Escuelas de Formación Motora, en 

las Escuelas Básicas Municipales Unión Latinoamericana y Escuela Las Américas, y 

dirigido a niñas y niños de entre 6 a 8 años. 
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·  “Campeonato de Fútbol 7 Sub11”,  destinado a colegios básicos de la comuna de 

Pitrufquén y para niños entre 9 a 11 años. Este evento se llevará efecto  el 26 de 

Octubre de 2010. La suma total de los proyectos asciende a  $ 6.454 .910.-  (Seis 

millones cuatrocientos cincuenta y cuatro mil novec ientos diez pesos). 

 

    

Formando Talentos para el Bicentenario, Escuelas Fo rmativas de Fútbol. 

 

    

Formando talentos para el Bicentenario, disciplina Básquetbol.  

 

�  Programa 1000 Escuelas de Fútbol IND, dirigido para niñas y niños de 12 a 15 años, 

ejecutando en el Gimnasio y Estadio Fiscal, financiado íntegramente por “Chiledeportes”. 
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�  Eventos relevantes desarrollados en 2009, durante el año se efectuaron una importante 

variedad de actividades que tuvo un gran impacto en la comunidad, en las que 

destacamos:  

�  Campeonato de Voleibol Playa, realizado el 13 de febrero, en el recinto de la Piscina 

Municipal, con la participación de 15 duplas, tanto femeninas como masculinas. 

 

    

 

�  Curso Técnico Metodológico Programa 1000 Escuelas d e Fútbol Región de la 

Araucanía, realizado en el Centro Cultural Municipal y Sala de Capacitaciones del 

Cuerpo de Bomberos, el 07, 08 y 09 de Mayo. Participaron 35 técnicos y monitores 

provenientes de las comunas de Gorbea, Padre Las Casas, Teodoro Schmidt, Toltén, 

Freire y Pitrufquén. Fue dictado por el Instituto Nacional de Deportes y Recreación, a 

cargo del Encargado del Programa Profesor Darío de La Fuente. 
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�  Cuadrangular de Básquetbol Juvenil Bicentenario, realizado en el Gimnasio Fiscal, 

con la participación de las selecciones de, Gorbea, Villarrica, Colegio Camilo Henríquez 

de Temuco y Pitrufquén. Evento efectuado el 11 de septiembre. 

 

       

 

�  Segundo Campeonato Interregional de Fútbol Infanti l Rural “Tierra de Cenizas 

2010”, organizado por la Liga Deportiva Dónguil y activa participación del municipio. 

Desarrollado en las Canchas de Los Galpones, Ancúe, Huallizada, El Maitén, Filoso, 

entre otras. Contó con la participación de equipos Sub15 y Sub17, provenientes de 

Santiago, Parral, Pargüa, Temuco, Chol Chol, Malipeuco, Freire, Pucón, Calbuco, 

Toltén, Comuy, Filoso, Carilafquén y Escuela Municipal de Fútbol de Pitrufquén. Este 

evento se desarrollo el 09, 10 y 11 de Octubre de 2010. 

       

 

�  Campeonato Escolar de Fútbol 7 Copa Primavera 2010 , realizado el 26 de Octubre, 

en el Estadio Fiscal, con la participación de 7 escuelas básicas de la comuna. El evento 

estuco destinado para niños menores de 11 años y el Ganador del Torneo logró el cupo 

para representar a la comuna en el Campeonato Nacional Infantil de Fútbol 6 Sub11 

ABFP 2010.   
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�  Campeonato Nacional Escolar de Fútbol 6 Sub11 ANFP  2010, realizado el 1º de 

noviembre, en el Complejo Quilín ANFP, Peñalolen Santiago,  con la participación de 

130 escuelas provenientes de todo el país, destacando la Isla de Pascua. Representó a 

la comuna el Colegio madres Domínicas. 

 

�  4ª Corrida Atlética Aniversario, efectuada el 12 de diciembre, en el marco de las 

festividades del 112º  aniversario de la comuna, se realizó este evento contó con la 

participación de distintos atletas tanto locales y regionales, destacando la presencia de 

niñas, niños, mujeres y adultos mayores. 

 

�  Entrega de Implementación, Transporte, Premios y Es tímulos a diferentes 

Organizaciones para sus eventos deportivos más impo rtantes. 

�  Academia de Artes Marciales Peyu Weychafe, Club Deportivo Artes Marciales Mixtas. 

(Campeonato de Artes Marciales, Karate, Lucha de Sumisión y Brazilian Jiu Jitsu), 14 de 

Febrero de 2010.  

�  Club Deportivo Lisperguer (Campeonato Regional de Clubes Campeones), 04 de Abril de 

2010.   

�  Club Deportivo Nacional Masculino (Copa de Clubes Campeones de Fútbol Rural), 11 de 

Abril de 2010. 

� Asociación de Fútbol de Pitrufquén. (Encuentro Amistoso con su similar de Nueva 

Imperial), 16 de julio de 2010. 

� Canal Deportivo Rural Pitrufquén (Campeonato Interligas), 24 de Julio de 2010. 

� Complejo Educacional Monseñor Guillermo Hartl (Participación Juegos Escolares del 

Bicentenario), 12 de Agosto de 2010. 

� Escuela Especial Ammillán (Implementación Deportiva), 17 de Agosto de 2010. 

� Liceo de Ciencias y Humanidades (Final Regional Campeonato Coca Cola), 04 de Octubre 

de 2010. 

� Juan Ramírez Barriga (Corrida Atlética Día de La Hispanidad), 12 de Octubre de 2010.  

�  Liga Deportiva Dónguil (Segundo Campeonato Interregional de Fútbol Infantil Rural) 09, 10 

y 11 de Octubre.  

�  Club Deportivo Alianza (Campeonato Regional de Fútbol Amateur Senior), 09 de Octubre 

de 2010.  

�  Junta de Vecinos Nº 3 Población Alta (Actividades Deportivas 12 de Octubre) 10 de 
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Octubre de 2010. 

� Club Deportivo Lisperguer (Campeonato Regional de Fútbol Amateur Senior), 17 de 

Octubre de 2010. 

� Club de Caza y Pesca Río Toltén (Campeonato Regional de Tiro Skeet), 24 de Octubre de 

2010.  

�  Club de Gimnasia Energy (Cuadrangular Intercomunal de Básquetbol Femenino), 07 de 

Noviembre de 2010. 

� Liceo de Ciencias y Humanidades (XVII Campeonato Internacional de Futsal Insuco en la 

Patagonia), 09, 10 y 11 de Noviembre de 2010. 

� Club de Rayuela Independiente (Campeonato Regional de Tejo Plano), 14 de noviembre 

de 2010.  

�  Asociación de Básquetbol de Pitrufquén (Campeonato de Básquetbol 112º Aniversario de 

Pitrufquén), 12 de Diciembre de 2010. 
� Club de Lisiados Stephen Hawking (Cuarto Encuentro Regional Deportivo Recreativo de y 

para Personas con Discapacidad.), 16 de Diciembre de 2010.  

�  Club de Tiro al Blanco Nº 900 de Pitrufquén. (Campeonato de Tiro al Blanco Deportivo), 18 

de Diciembre de 2010. 

�

�

PRESUPUESTO  

 

Las  actividades se desarrollarán durante el año 2008, por lo que se requiere contar con 

financiamiento permanente el que será utilizado para la realización de jornadas y asesoría 

permanente, dirigidas a dirigentes, socios y líderes comunitarios, el que será distribuido en: 

 

�  Equipamiento  

�  Alimentos  

�  Implementación Deportiva  

�  Premios 

�  Honorarios  

�  otros.    
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Ítems  

 
Código 

 
Monto M $ 

 
Honorarios 

 
21.04.004 

 
10.069 

 
Implementos Deportivos , Vestuario 
Deportivos                      

 
24.01.008 

 
1.703 

 
Alimentos 

 
22.01.001 

 
404 

 
Redes    (Otras)                                                    

 
22.04.999 

 
315 

 
Movilización                                            

 
22.09.003 

 
1.000 

 
Copas, Medallas y Otros                        

 
24.01.008 

 
486 

 
Equipamiento                                          

 
29.05.002 

 
69 

 
Equipo Computacional e Impresora   

 
29.06.001 

 
305 

 
TOTAL  

 
14.351 
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7.22 ACCIONES DESARROLLADAS CON MOTIVO DEL TERREMOT O DEL DÍA 27 DE 

FEBRERO DEL AÑO 2010 

 

A.- DONACIONES. 

1.1.- Donaciones Recibidas del área local. 

a.- Centros de  Acopios . 

Los centros de acopio que se utilizaron fue el propio municipio, ubicado en calle Francisco 

Bilbao Nº 593,  la Bodega Municipal, ubicada en calle Vicuña Mackenna esq. Caupolicán y la  

ex – Escuela Sendero del Alba, ubicada en calle Pedro León Gallo Sur Nº 665 todas en  la 

ciudad de Pitrufquén  

  

b.- Unidad Municipal e identificación del (los) fun cionario (s) municipal (es) a quien (es) 

se le (s) asignó la responsabilidad del o los recin tos habilitados para tales efectos . 

*.- La Dirección de Desarrollo Comunitario, a cargo de don Cristian Bravo Riquelme 

*.- La Dirección de Obras Municipales, a cargo de la Sra. Oriana Bonvallete Knabe 

 

c.- Fechas de  inicio y término del funcionamiento de cada uno de los centros de acopio . 

*.- Desde el día 28 de febrero hasta el 12 de Marzo de 2010. 

 

d.- Destinatarios de la ayuda recolectada (otros mu nicipios, organizaciones privadas o 

directamente a los afectados. 

a.- Municipalidad de Toltén 

b.- Directamente a los afectados. 

 

e.- Se recibieron de privados las siguientes ayudas : 

*.- 3.600 litros de leche semi descremada de la Empresa SURLAT Industrial S.A. 

*.- 30 canastas con alimentos del Grupo Folklórico Quitral 

*.- 15 sacos de carbón, 40 bolsas de alimentos y 384 pañales para niños del Hogar de Cristo. 

 

1.2.- Detalle de las donaciones en dinero recibidas . 

La Municipalidad de Pitrufquén, no recibió ayuda en dinero para ser administrado por ella.  

Sí se apoyó a la Fundación Teletón recibiendo dineros de la comunidad, lo que alcanzó la 

suma de $ 8.076.685.- (ocho millones setenta y seis mil seiscientos ochenta y cinco pesos), los 
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que fueron depositados en el Banco de Chile, oficina de Temuco el día 08 de marzo del año 

2010.- 

 

1.3.- Detalle de las donaciones recibidas desde la OREMI, (en un primer contacto) 

a.-  50 cajas de alimento 

b.- 100 frazadas 

c.-  50 colchonetas 

d.- 100 planchas de zinc 

e.-   20 estanques de 630 litros con tapas 

f.-  30 estanques de 1300 litros con tapas. 

 

1.4.- Detalle de las donaciones recibidas desde otr as reparticiones públicas. 

a.- De Intendencia Regional. 

     * 60 mediaguas adquiridas por la Intendencia Regional de la Araucanía 

     * 13 mediaguas (donación de la Empresa Martabid) 

     * 50 planchas de zinc de 0,35 x 851 x 3.66.- 

 

1.5.- Destino que se le asignó a las donaciones men cionadas 

a.- Directamente a los afectados 

b.- Municipalidad de Toltén 

c.- Localidad de Quidíco VIII Región. 

 

B.- Especies y Bienes Inventariables adquiridos con  Fondos de Emergencia de la 

Subsecretaría del Interior. 

 

2.1. Un generador Insonoro Premium, marca Hyundai, Diesel, 110 KVA, 50 HZ, Modelo 73 

DHY 100 SE.-       

Este fue instalado al interior del patio de la Municipalidad y está operativo ante cualquier 

emergencia.                                                                          

Monto: $ 16.541.000.- 
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2.2.- Veintitrés motobombas marca Honda, Modelo WB 20 X, succión y descarga de  2”, 

capacidad de bombeo 600 litros/minuto. Por combustión y arranque manual (piola), con 

manguera y estanque plástico para almacenar agua de 500 litros.        

Monto $ 10.016.270.- 

Beneficiados: 23 Organizaciones Comunitarias. 

 

C.- Programa Mediaguas. 

Se  recibieron  en total 73 mediaguas  llegadas desde  la Intendencia Región de la Araucanía, 

por un valor individual de $ 689.000.- más IVA. 

Monto Total $ 59.853.430.- 

Familias beneficiadas: 73  

 

D.- Programa Mejore su Vivienda.  

El objetivo de este programa fue la compra de materiales de construcción por parte de la 

municipalidad, para ser entregadas principalmente  a las familias, que a raíz del terremoto 

habiten viviendas de emergencia, con un monto máximo no superior a los $ 100.000 por 

familia. 

Monto asignado a nuestra comuna: $ 5.842.137.-  

Familias beneficiadas: 73.-  

 

E.- Programa Manos a la Obra . 

El objetivo de este programa fue que a través de los municipios, se entregara  a las familias 

damnificadas, materiales de construcción,  que les permitieran  reparar en sus viviendas  los 

daños ocasionados directamente por el terremoto y sus réplicas. 

Para el cumplimiento de este programa, el Ministerio del Interior, contrató a los proveedores 

Homecenter-Sodimac, Easy y Construmart, por la amplia experiencia y con stock en esos 

momentos. 

El máximo de materiales a entregar para cada familia damnificada que vivan bajo un mismo 

techo fue de $ 300.000.- 

Monto asignado a nuestra comuna: $10.386.021.- 

Familias beneficiadas: 85.-  
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F.- Programa Segunda Etapa Manos a la Obra Local 

Programa destinado a  la compra de materiales de construcción, con un monto de $ 300.000 

como máximo por grupo familiar que viva en un mismo techo y que no hayan sido beneficiados 

por los gastos de la primera etapa del  programa Manos a la Obra. La adquisición de los 

materiales fue a nivel local. 

Monto asignado $ 600.000.- 

Familias beneficiadas: 17 

 

G.- Programa Proyecto Refugio. 

Consistió en la entrega de materiales de aislación térmica para las viviendas de emergencia 

que fueron construidas posterior al terremoto. Estos materiales fueron adquiridos directamente 

por el Comité de Emergencia del Ministerio de Interior. Cada Kit de aislación constó de 56 

planchas de 30 mm y 20 planchas de 50 mm. 

Familias beneficiadas: 30 

 

H.- Donación de Estufas 

Se recibieron 10 estufas   a gas Toyotomi,  de parte de la Oremi Región de la  Araucanía, 

donación recibida por parte del Sr. Intendente Regional, para ser distribuidas en las comunas. 

Organizaciones Beneficiadas: 10.- 

 

I.- Ultimas ayuda entregadas por la OREMI. 

En el mes de julio y en el mes  de agosto del año 2010 se hizo entrega a la municipalidad, la 

cantidad de 30 rollos de goemembrana, y   30 camas, 31 colchones,  85 frazadas más 20 Kits 

eléctricos, los que fueron destinados las familias beneficiadas con mediaguas. 

Familias beneficiadas: 31. 

 

J.- Proyecto de Inversión Municipal, Construcción V iviendas de Emergencia Pitrufquén. 

Este proyecto consistió en la contratación de  la mano de obra con la finalidad de poder ir en 

ayuda de las familias damnificadas y construir las mediaguas recibidas por el municipio para 

cada una de ellas. 

Personas contratadas, 8 maestros 

Monto $ 4.484.000.- 

Familias beneficiadas: 73.- 
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VIII LA EXPERIENCIA DE LOS PRESUPUESTOS PARTICIPATI VOS EN PITRUFQUEN 

 

8.1 REGLAMENTO DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS PITRU FQUÉN 2010 

 

TITULO I 

DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO, DISPOSICIONES GENERA LES 

 

ARTÍCULO Nº 1: El Presupuesto Participativo es un Instrumento de planificación que permite a 

la comunidad participar en la programación y asignación de los recursos de inversión real, 

colaborando en la priorización de las necesidades de la comunidad, permitiendo un acceso 

universal de toda la población en las decisiones de la comuna con una parte del Presupuesto 

Municipal. 

Es un espacio de participación ciudadana, donde la comunidad y el municipio deciden 

conjuntamente el destino de los recursos de inversión real, destinados para este efecto. 

 

ARTÍCULO Nº 2: En razón de la modificación a la Ordenanza Municipal de Participación 

Ciudadana, se dicta el presente reglamento que regirá la conformación de grupos organizados, 

sus roles y funciones, en el marco del Presupuesto Participativo.   

 

ARTÍCULO Nº 3: Los habitantes de la comuna de Pitrufquén intervienen en el proceso de 

Presupuestos Participativos a través de la elaboración de propuestas, al interior de cada uno 

de los nueve territorios que en el artículo 4 se establece. Unidades territoriales que funcionrán 

en asambleas Territoriales Informativas – Propositivas y Selectivas, según lo establecido en el 

artículo 6. 

 

TITULO II  

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DE LAS UNI DADES 

TERRITORIALES 

 

ARTÍCULO Nº 4: Existirán en la comuna de Pitrufquén nueve Unidades Territoriales, dos 

Urbanas, y siete Rurales que serán implementadas estas últimas, a través de la agrupación de 

sectores. Dichos territorios tendrán un funcionario municipal encargado de convocar a 

reuniones a las organizaciones respectivas, denominado Encargado Territorial para dar a 



�
�

����
�

conocer las Bases de Participación y apoyar a las organizaciones durante todo el proceso en 

que se desarrollen los Presupuestos Participativos. 

Cada unidad tendrá un lugar específico donde se realizarán las distintas Asambleas y las 

Votaciones en Urna. Sin embargo, es importante agregar, que estos lugares o espacios podrán 

ser otros, según lo amerite las posibilidades de conectividad, espacio, y comodidad (pudiendo 

ser estos rotativos). Las Unidades Territoriales son las siguientes:    

 

a.- Territorio Nº 1:  
 
 Comprende el sector urbano Oriente de la ciudad, es decir, desde la línea férrea hacia 

el centro y sus alrededores.  

LUGAR DE REUNIONES: AUDITORIUM DEL CENTRO CULTURAL MUNICIPAL 

 

b.- Territorio Nº 2: 

 

Comprende el sector Urbano Poniente, es decir, todo el sector Ultra estación de 

nuestra ciudad. 

LUGAR DE REUNIONES: ESCUELA MUNICIPAL LAS AMÉRICAS 

 

c.- Territorio Nº 3: 

 

Comprende la agrupación de los sectores rurales Chanco, Bajada de Piedra, Chada, 

Molco, Llancahue, Huallizada, y Quechuco. 

LUGAR DE REUNIONES : ESCUELA DE HUALLIZADA 

 

d.- Territorio Nº 4:  

 

Comprende la agrupación de los sectores rurales de Filoco, Ancúe, Galpones, Donguil, y 

Trapehue. 

LUGAR DE REUNIONES : ESCUELA MUNICIPAL DE LOS GALPONES 
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e.- Territorio Nº 5: 
 
Comprende la agrupación de los sectores rurales de Faja Valdivia, Huefel, Reserva Rain, Faja 

Maisan, y Canta Rana. 

LUGAR DE REUNIONES : CUARTEL DE CUERPO DE BOMBEROS DE LA 4TA. COMPAÑÍA 

 

f.- Territorio Nº 6: 

 

Comprende la agrupación de los sectores rurales de Comuy, Quinque, Mahuidanche, 

Cascada, Santa Amelia, y  Colonia O” Higgins. 

LUGAR DE REUNIONES : LICEO MUNICIPAL LA FRONTERA DE COMUY 

 

g.- Territorio Nº 7: 

 

 Comprende la agrupación de los sectores rurales de Carilafquén, Manzanal, Loica, Dalpin, Til 

til, Quilquilco, e Inoco. 

LUGAR DE REUNIONES : IGLESIA DEL SECTOR DE CARILAFQUÉN 

 

h.- Territorio Nº 8: 

 

Comprende la agrupación de los sectores rurales de Mune Bajo, Millahuín, Coicoma, Mune 

Alto, y Petrenco. 

LUGAR DE REUNIONES : ESCUELA MUNICIPAL NUEVA HORIZONTE 

 

i.- Territorio Nº 9: 

 

Comprende la agrupación de los sectores rurales de Alto Mirador, Puraquina, Polul, Colga y 

Manhue. 

LUGAR DE REUNIONES : ESCUELA MUNICIPAL SUSANA ORTIZ 
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TITULO III  

LAS ASAMBLEAS TERRITORIALES 

 

ARTÍCULO Nº 5: En las Asambleas Territoriales podrán participar todos los residentes que 

habitan en la Unidad Territorial respectiva, mayores de 14 años debiendo para ello suscribir un 

registro en el día de la elección.   

 

ARTÍCULO Nº 6: Anualmente en cada una de las Unidades territoriales determinadas en el 

artículo 4 de este reglamento, se efectuarán dos Asambleas ordinarias, de las cuales una será 

informativa y propositiva de Proyectos, eligiendo además tres Delegados a través del 

mecanismo de proposición y elección a mano alzada de los participantes,  y la otra Asamblea 

será deliberativa, que sancionará los proyectos que fueron revisados por la Secretaría 

Ejecutiva según lo establecido en el artículo 7. 

 

ARTÍCULO Nº 7: Se constituirá la Secretaría Ejecutiva de Presupuestos Participativos, que 

será Presidida por el Alcalde o quien el nombre en su representación, el Coordinador comunal 

de PP, la Directora de Administración y Finanzas, el Encargado Territorial, y un representante 

de la Comisión de PP del Concejo Municipal. Cuando corresponda se solicitará la colaboración 

de profesionales de la Municipalidad. Esta Secretaría Ejecutiva sesionará  posterior a la 

primera asamblea, en la revisión de los proyectos presentados por las organizaciones, y en el 

seguimiento y supervisión de la ejecución de los proyectos.  

 

ARTÍCULO Nº 8: En la primera Asamblea Territorial Informativa – propositiva la ciudadanía 

conocerá y tratará las siguientes materias, sin perjuicio de aquellas adicionales que se 

presenten: 

a) El Calendario de actividades del Presupuesto Participativo  

b) La elección de los tres delegados por Unidad Territorial 

c) Trabajo metodológico de problemas y soluciones 

d) Seleccionar a lo menos 30 iniciativas de proyecto       

 

ARTÍCULO Nº 9: Posterior a la Primera Asamblea sesionará la Secretaría Ejecutiva de PP en 

cada Unidad territorial, para la revisión de cada una de las iniciativas, analizando su viabilidad 

para ser presentada como proyecto. 
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ARTÍCULO Nº 10: En la segunda Asamblea Deliberativa, la ciudadanía conocerá y tratará las 

siguientes materias, sin perjuicio de aquellas adicionales que se presenten:  

a) Las iniciativas que fueron seleccionadas en la primera asamblea, y revisadas por la 

Secretaría Ejecutiva de PP, serán elegidas y ratificadas si así lo decide la asamblea, 

para que finalmente sean presentadas como proyectos. 

b) Se entregarán las Bases de Presupuestos Participativos, con los Formularios 

respectivos para la presentación de los proyectos en las fechas estipuladas en las 

Bases ya mencionadas 

 

ARTÍCULO Nº 11: Las iniciativas a las que podrán optar las Organizaciones en la formulación 

de sus proyectos son los siguientes (a modo de ejemplo): 

a) Infraestructura comunitaria Menor: Reparaciones, ampliaciones, divisiones, etc. 

b) Equipamiento Comunitario: Mobiliario para sedes, artefactos sanitarios, 

electrodomésticos para uso comunitario, implementación de espacios deportivos, 

utensilios de cocina, etc. 

c) Iniciativas de acción solidaria: Ayudas sociales, desayunos comunitarios, 

funcionamiento de albergues y hogares transitorios. 

d) Iniciativas Deportivas Recreativas: Encuentros deportivos, campeonatos, talleres 

deportivos, eventos masivos, monitores, colaciones, etc. 

e) Implementación Deportiva: Camisetas, mallas, balones, implementación  para aeróbica, 

mancuernas, aros de basquetbol, etc.  

f) Seguridad Ciudadana: Papelería Informativa, seminarios, talleres, sistemas de alarmas, 

megáfono, equipos de comunicación, prevención de drogas y micro tráfico, etc. 

g) Iniciativas Recreativas: Paseos, giras recreativas y turísticas tanto para jóvenes y 

adulto mayor, etc.     

h) Iniciativas Artísticos Culturales: Instrumentos, vestuarios, escenografía, iluminación, 

equipos de sonidos, pinturas, etc. 

i) Iniciativas de Fomento Productivo: Semilleros Comunitarios, invernaderos, seminarios, 

compra de semillas, fertilizantes, charlas, mejoramiento genético, mejoramiento de 

cercados, giras técnicas, etc. 

j) Iniciativas de Rescate a las tradiciones de comunidades indígenas: Construcción de 

Rucas, gastronomía mapuche, celebraciones tradicionales, tejidos, ceremonias, etc. 
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k) Iniciativas de Promoción de Salud: Talleres de comida saludable, talleres de cuidados 

nutricionistas, ferias, etc. 

l) Iniciativas de Promoción a la Educación: Prevención de embarazo adolescente, talleres 

de fomento a la lectura,  talleres de protección a la Infancia, talleres de prevención de 

drogas, actividades audiovisuales, etc. 

 

ARTÍCULO Nº 12: Pueden participar en el Programa de Presupuestos Participativos 2010, 

todas las organizaciones Territoriales y Funcionales que tengan domicilio en la comuna de 

Pitrufquén, con personalidad jurídica vigente de acuerdo a la Ley Nº 19.418, y los Clubes 

Deportivos y Comunidades Indígenas que se rigan por otras normativas, sin embargo, todas 

ellas deben estar inscritas en el Registro de Organizaciones Receptoras de Fondos Públicos, 

de acuerdo a la Ley 19.862. 

 

TITULO IV 

DE LA ADMISIBILIDAD, REVISIÓN DE LOS PROYECTOS Y  

LOS FONDOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

 

 

ARTÍCULO Nº 13: Para que un proyecto sea admisible y pueda pasar a la etapa de evaluación 

técnica y financiera, deberá presentar la siguiente documentación: 

a) Formulario de Proyecto debidamente completo con toda la información requerida y sus 

respectivas cotizaciones. 

b) Certificado de Vigencia de Personalidad Jurídica de la organización 

c) Certificado de Inscripción en Registro de Receptores de Fondos Públicos. 

d) Fotocopia RUT de la organización postulante. 

e) Carta de aceptación de Bases de los Presupuestos Participativos. 

f) Carta Compromiso de la Organización declarando los aportes de esta al proyecto, tanto 

de recursos frescos como materiales o mano de obra. 

g) Cartas de Compromisos de terceros que consideren  la autorización de  uso de locales, 

comodatos, préstamos u otros por el periodo de ejecución del proyecto. 

La no presentación de estos antecedentes, será causal de no aceptación de la postulación de 

sus proyectos, quedando la organización postulante fuera del proceso de Presupuestos 
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Participativos, por lo que no serán evaluados por la Comisión Técnica y por ende, no pasarán 

a la fase de votaciones populares. 

 

ARTÍCULO Nº 14: Luego de la presentación de los proyectos por las organizaciones y 

cumpliendo estos con la documentación exigida por las  Bases de Participación, los proyectos 

serán evaluados técnica y financieramente por una Comisión Técnica de Presupuestos 

Participativos, la cual  estará integrada  por los funcionarios encargados de los Territorios, los 

directores de departamentos municipales y los profesionales que apoyaron todo el proceso. 

Además dependiendo del tipo de proyecto que se analice, se podrá convocar a especialistas 

que quieran colaborar en la evaluación de los proyectos. 

 La Comisión Técnica será presidida por el Administrador Municipal, quien tendrá la 

función de convocarla una vez que se presenten los proyectos y pasen la etapa de revisión. 

 

ARTÍCULO Nº 15: Serán funciones de la  COMISION TECNICA las siguientes: 

1.-  Prestar Asistencia Técnica y Asesoría a las Asambleas Territoriales en la formulación de 

sus proyectos. 

2.- Efectuar la Evaluación Técnica y Financiera de los proyectos priorizados por las Asambleas 

Locales. 

3.- Pronunciarse acerca de la factibilidad técnica, legal y financiera de los proyectos 

priorizados. 

 

ARTÍCULO Nº 16: Los recursos disponibles para Presupuestos Participativos para el año 2010 

corresponden a $ 54.000.000, para ejecución año 2011 . Cada Territorio contará con 

$6.000.000 pesos en forma igualitaria. Este monto deberá tener la aprobación del Concejo 

Municipal, y podrá variar en otras versiones de Presupuestos Participativos según los recursos 

disponibles de la Municipalidad. Estos montos serán destinados por Unidad territorial, donde 

su distribución no se basará por Nº de habitantes del sector, sino que por las mayores 

posibilidades y oportunidades que son más escasas en el sector rural, por cuanto, el sector 

urbano existen mayores beneficios de las fuentes de financiamiento del Estado.   

 

ARTÍCULO Nº 17: El monto mínimo de los proyectos se rá $ 300.000.- y un máximo 

$1.000.000.- Las organizaciones postulantes podrán presentar sólo dos iniciativas o proyectos 

a este Fondo. 
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TITULO V 

DE LAS VOTACIONES  

 

ARTÍCULO Nº 18: Una vez realizada la evaluación técnica de los proyectos presentados por 

cada Territorio, será responsabilidad de la Asamblea Territorial y de la Municipalidad de 

Pitrufquén, convocar a las personas que quieran de forma voluntaria participar de la selección 

de los proyectos pronunciándose a través de su voto acerca de los proyectos presentados por 

las organizaciones de su Territorio y que serán ejecutados durante el año 2011. 

 

ARTÍCULO Nº 19:  En dichas elecciones de Proyectos podrá participar toda la comunidad 

mayor de 14 años, con su Cédula de Identidad y podrán votar solo una vez por  tres proyectos 

consignados en el voto respectivo. Si su voto no cumple con este requisito, el voto será NULO.  

La fecha de las votaciones será el día 05 de Diciembre del año 2010, en cada uno de los 

locales respectivos donde se realizaron las Asambleas Territoriales (pudiendo ser los locales 

rotativos). Estas fechas en los próximos años podría fluctuar dependiendo de la necesidad de 

la Municipalidad de Pitrufquén. 

 

 

8.2 RESULTADOS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS PITRU FQUÉN 2010 
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a) Resultados Generales de las mesas territorio 1: 
 

Nº de mesas     :          4       

Nº de votos escrutados  :   1.087 

Nº de votos blancos              :          0 

Nº de votos nulos   :        16 

Nª de votos objetados  :          0     

Nº de votos validos   :    1071 

Nº de preferencias total voto :    3175 

N° de votantes por territorio :   1.087 

 

 



�
�

����
�

Proyectos ganadores Territorio 1 : 

 

Nº NOMBRE PROYECTO MONTO $ 

1 implementación deportiva 

club deportivo los potables 
$ 980.000 

2 mejoramiento camarín N°1 Lisperguer 

Club Deportivo Lisperguer 
$ 1.000.000 

3 Cierre  perimetral costados recinto deportivo. Lisperguer 

Club Deportivo Lisperguer 
$ 946.050 

4 Mobiliario para sede social.  

JJVV N°2 Manuel Rodríguez 
$ 980.000 

5 Implementación de   cortinas escuela ULA 

Centro General de padres ULA 
$ 1.000.000 

6 Adecuación y Restauración sede social 2° etapa 

Club de lisiados Stephen W. Hawking 
$ 995.540 

 Total Proyectos Financiados         $ 5.901.590  

SALDO DISPONIBLE                  $  98.410 

 TOTAL                $  6.000.000        

�

b) Resultados Generales de las mesas territorio 2: 
 

Nº de mesas     :         4    

Nº de votos escrutados  :   1017 

Nº de votos blancos   :         0   

Nº de votos nulos   :         5        

Nª de votos objetados  :         0     

Nº de votos validos   :   1012 

Nº de votos c/1 preferencias  :         6 

N° de votos c/2 preferencias :         2    

N° de votantes territorio  :   1017 
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Proyectos ganadores Territorio 2 : 

   SALDO DISPONIBLE               $ 115.379 

 TOTAL                 $ 6.000.000 

 

 

c) Resultados Generales de las mesas territorio 3: 

 

Nº de mesas     :     02        

Nº de votos escrutados  :   329 

Nº de votos blancos   :       0   

Nº de votos nulos   :       6        

Nª de votos objetados  :       1     

Nº de votos validos   :   322 

Nº de votos c/1 preferencias  :       0  

N° de votos c/2 preferencias :       0   

N° de votantes territorio  :   329 

 

 

Nº  NOMBRE PROYECTO Monto $  

1 Yo Quiero Mi Sede.  

(Junta de Vecinos Villa La Paz.) 

$ 999.690 

2 Rejuveneciendo Nuestra Sede  

(Junta de Vecinos La Unión). 

$ 992.630 

3 Contamos Contigo  

(Junta de vecinos Villa América). 

$ 1.000.000 

4 Pitrufquén Sin Violencia Intra Familiar  

(Agrupación Defensoría Comunitaria). 

$ 1.000.000 

5 Pasando Un Invierno Calentito  

(Centro de Padres y apoderados Pichi keche). 

$ 894.470 

6 Implementación de la Sede  

(Junta de vecinos Villa Eugenio Tuma). 

$ 997.831 

 Total Proyectos Financiados  $ 5.884.621 
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Proyectos ganadores Territorio 3 : 

 

   Saldo                  $64.800  

TOTAL                 $ 6.000.000 

 
 
 
 
 
d) Resultados Generales de las mesas territorio 4: 
 

Nº de mesas     :           1     

Nº de votos escrutados  :       304 

Nº de votos blancos   :           0 

Nº de votos nulos   :          13 

Nª de votos objetados  :           0 

Nº de votos validos   :        291 

N° de votantes territorio  :        304 

 

 

Nº  NOMBRE PROYECTO Monto $  

1 “Newen Pu Mapu, Iniciativa Proyecto Productivo”, Comunidad 

Indígena Chanco. 

$ 960.900 

2 “Implementación de Calzado de Huaso”, Club de Rodeo 

Rinconada, Chanco. 

$ 1.000.000 

3 “Infraestructura Comunitaria Menor”, Comunidad Indígena 

Chanco. 

$ 997.580 

4 “Adquisición de Árboles Frutales”, Comité pequeños Agricultores 

Quechuco.  

$ 996.100 

5 “Implementación Deportiva”, Club Deportivo Maiten, Quechuco. $ 990.620 

6 “Cierre Perimetral, Cementerio”, Comunidad Indígena Molcoche. $ 1.000.000 

 

 

Total Proyectos Financiados  $ 5.945.200 
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Proyectos ganadores Territorio 4 : 

 

 

   

e) Resultados Generales de las mesas territorio 5: 
 

Nº de mesas     :       1          

Nº de votos escrutados  :   300 

Nº de votos blancos   :       0 

Nº de votos nulos   :       3   

Nª de votos objetados  :       0     

Nº de votos validos   :   297 

Nº de preferencias por voto :   300 

Nº  NOMBRE PROYECTO MONTO 

EN $ 

1.- IMPLEMENTACION DEPORTIVA (Club Real Madrid Los Galpones) 
 

995.000.- 

2.- IMPLMENTACION COCINA (Club Real Madrid Los Galpones 
 

995.000.- 

3.- CIERRE PERIMETRAL SEDE (Comunidad Ind. Manuel Lemunao de 
Filoco) 
 

541.420.- 

4.- 

 

POR UN SUEÑO FUTURISTA (Club River de Filoco) 943.630 

5.- IMPLEMENTACION RUKA MAPUCHE (Centro de Padres Esc. Los 
Galpones) 
 

1.000.000.

- 

6.-. PRODUCIENDO ESPERANZAS 1 (Comité de Peq. Agric. Filoco) 
 

960.900 

 

 

                                                    TOTAL PROYECTOS FINANCIADOS  5.435.950. 

SALDO DISPONIBLE                                                                                                  $564.050 
 
 
PROYECTO EN ESPERA DE FINANCIAMIENTO 
COMPRA DE ÁRBOLES FRUTALES  
(Comité de Peq, Agric. Rayen Foye de Ancue)                                                          $966.630.- 
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Proyectos ganadores Territorio 5 : 

 

Nº NOMBRE PROYECTO MONTO $ 

1 ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS FRUTALES $1.000.000 

2 ESTUDIANDO CON TECNOLOGIA $1.000.000 

3 CONFECCIONANDO ESPERANZA $1.000.000 

4 JA JA JA MIS PLANTAS Y MIS GALLINAS SE RIEN CON CERCO 

SEGURO 
$1.000.000 

5 CONSTRUCCION DE INVERNADEROS $1.000.000 

6 AMBIENTE LIMPIO $336.750 

7 COMUNIDAD VERDE $663.250 

                                                                                                       

Total 
$6.000.000 

 

   

 

f) Resultados Generales de las mesas territorio 6: 
 

Nº de mesas     :    01            

Nº de votos escrutados  :  402  

Nº de votos blancos   :       

Nº de votos nulos   :    02     

Nª de votos objetados  :        

Nº de votos validos   :  400 

Nº de preferencias por voto :  402 
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Proyectos ganadores Territorio 6 : 

 

Nº NOMBRE PROYECTO MONTO $ 

1 Cierre Perimetral Escuela Reserva Forestal Mahuidanche $993.000 

2 Equipamiento y Protección Sede Comunitaria  $ 1.000.000 

3 Cierre Perimetral de Sede y Adquisición de Mobiliario $ 1.000.000 

4 Adquisición de Muebles, Utensilios y Material de Uso Médico para 

Estación Médico Rural de Quinque 
$ 990.910 

5 Mejoramiento Sistema de Calefacción Liceo La Frontera, Villa 

Comuy 
$ 975.030 

6 Equipamiento de Sede Comunitaria Junta de Vecinos Villa Comuy $ 1.000.000 

   Total Proyectos Finanaciados  $ 5.958.940 

 SALDO DISPONIBLE       $  41.060 

   TOTAL                             $ 6.000.000 

 

 

g) Resultados Generales de las mesas territorio 7: 
 

Nº de mesas     :       1      

Nº de votos escrutados  :   256 

Nº de votos blancos   :       0       

Nº de votos nulos   :       6 

Nª de votos objetados  :       1 

Nº de votos validos   :   249 

Nº de preferencias por voto :   735 

N° de votantes territorio  :   256 
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Proyectos ganadores Territorio 7 : 

 

Nº NOMBRE PROYECTO MONTO $ 

1 Adquisición de fertilizantes  

Comité de Pequeños Agricultores de Quilquilco 
$1.000.000.- 

2 Implementación de oficina para comité APR Til -Til  

Comité de Agua Potable Rural. Til-Til 
$ 974.400.- 

3 Instalaciones de basureros en 5 puntos estratégicos  sector Til -

Til 

Comunidad Indígena Lincuyin. Til- Til 

$ 849.770.- 

4 Adquisición de fertilizantes para siembra de chacre ría 

tradicional 

Comunidad Indígena Francisco Marilef. Carilafquén 

$1.000.000.- 

5 Adquisición de Implementos mapuches ceremoniales  

Comunidad Indígena Francisco Marilef. Carilafquén 
$1.000.000.- 

6 Implementación sede social  

Comunidad Indígena Millape Flores. Carilafquén 
$ 932.000.- 

  

Total  
$ 5.756.170.- 

  

Saldo 
$ 243.830.- 

 Proyecto lista de Espera                                                                   

7 Mobiliario para Comité de salud  

Comité de Salud. Carilafquén 
$699.000.- 
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h)  Resultados Generales de las mesas territorio 8:  
 

Nº de mesas     :       1         

Nº de votos escrutados  :   388 

Nº de votos blancos   :       0   

Nº de votos nulos   :       6    

Nª de votos objetados  :       0     

Nº de votos validos   :   382 

N° de votantes territorio  :   388 

 

Proyectos ganadores Territorio 8 : 

 

Nº NOMBRE PROYECTO MONTO $ 

1 INTERNET PARA LA ESCUELA 

CENTRO DE PADRES Y APODERADOS NUEVO HORIZONTE 
$1.000.000 

2 MEJORAMIENTO PATIO TECHADO DE LA SEDE COMUNITARIA 

COMITÉ PEQUEÑOS AGRICULTORES MILLAHUIN ALTO 
$ 979.110 

3 MEJORANDO MI CLUB 

CLUB DEPORTIVO CAMERUN 
$ 1.000.000 

4 AMPLIFICADOR Y CASACA BUZO 

CLUB DEPORTIVO NACIONAL 
$ 725.750 

5 AMPLIACION DE SEDE 

CLUB DEPORTIVO ARCOIRIS 
$ 1.000.000 

6 IMPLEMENTACION DEPORTIVA 

CLUB DEPORTIVO FEMENINO NACIONAL MIHHAHUIN BAJO 
$ 1.000.000 

  Total Proyectos Financiados $ 5.704.860 

 SALDO              $ 295.140 

   TOTAL           $ 6.000.000 
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i) Resultados Generales de las mesas territorio 9: 
 

Nº de mesas     :   2        

Nº de votos escrutados  :   235 

Nº de votos blancos   :    0         

Nº de votos nulos   :    2  

Nª de votos objetados  :     0  

Nº de votos validos   :   233 

Nº de votantes territorio  :   235 

 

Proyectos ganadores Territorio 9 : 

 

Nº NOMBRE PROYECTO MONTO $ 

1 El Renacer con Nuestra Cultura $ 999.450 

2 Chile Crece con el Deporte $ 1.000.000 

3 Una Sede para Organizarse y Compartir $ 1.000.000 

4 Implementación de Mobiliario $ 965.000 

5 Para un Mejor Desarrollo Deportivo $ 970.250 

6 Comité de Salud Alto Mirador $ 1.000.000 

   

 Total Proyectos Financiados $ 5.934.700 

 SALDO $  65.300 

 TOTAL  $ 6.000.000 
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8.3 ESTADISTICAS PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 2010 

 

a) CUADROS ESTADISTICOS PP – VOTACION POR TERRITORI O 

 

 TOTAL COMUNAL 4318 PERSONAS 
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b) CUADROS ESTADISTICOS PP – VOTACION SEGÚN GENERO 
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c) CUADROS ESTADISTICOS PP – VOTACION SEGÚN GRUPO E TAREO 
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